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Handlingsplan för kommunikationsvägar kring upplevda brister 

gällande bemötande, rutiner eller samarbete vid APL.  

 
Om/När en elev har upplevt brister i bemötande, rutiner eller samarbete vid APL gäller 

följande och omgående att; 

 

I första hand ska eleven diskutera med sin handledare. I samråd kan ärendet tas upp med 

enhetschef. Gäller det misstanke om Lex Sarah följs gällande rutin. 

 

Om eleven ej vill diskutera ärendet med sin handledare ska hon/han vända sig till 

enhetschef/lärare för att få råd och handledning. Läraren ska kontakta berörd APL-plats för att 

följa upp frågeställningen. 

 

Frågeställningar som uppstått besvaras och åtgärdas på arbetsplatsen. 

 

 

 

 

Dokumentet är framtaget av tillfälliga arbetsgruppen Samverkan, synpunkter APL 

 

 

 

 

 

 


