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§11 Dnr 2024/00105

Information om forslag till kulturverksamhet i
stadskarnan

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden beslutar att Iagga informationen till
handlingarna.

Information

Kommunfullméktige har gett kultupch fritidsnamnden i uppdrag att ta

fram ett forslag pa en ny kulturverksamhet i stadskarnan. Uppdraget kommer
ur den fordjupade utredningen géallande lokalisering av kulturverksamheter
till stadskarnan utford enligt uppaly fran kommunstyrelsen § 115/2023.

Enligt uppdraget ska kultuoch fritidsnamnden ta fram ett forslag till ny,
mindre kulturverksamhet i stadskédrnan som kan komplettera och samspela
med saval andra kulturverksamheter i kommunen som andra verksamheter.

En arbetsgrupp inom kultuoch fritidsférvaltningen har tillsammans med
kommunens fastighetsavdelning under januari manad traffat en rad
fastighetsagare i stadskarnan som visat lokaler av olika storlek och
lokalisering. Gruppen beddmer vilka mojlighetarje lokal har for att skapa
en publik kulturverksamhet samt diskuterar samverkan om innehall med
kulturaktorer inom och utanfor kommunens organisation, med
naringslivsavdelningen, naringsidkare i stadskarnan med flera aktérer.

Arbetsgruppen kommer attdevisa ett férslag pa plats och form for
kulturverksamheten till kommunstyrelsen i juni ar 2025.

Underlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-28

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsnamnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-28
KFN 2024/00105

Kultur- och fritidsnamnden

Information om f o6rslag till kulturverksamhet i
stadskarnan

Information

Kommunfullméktige har gett kultuoch fritidsnamnden i uppdrag att ta

fram ett forslag pa en ny kulturverksamhet i stadskarnan. Uppdraget kommer
ur den fordjupade utredningen gallande lokalisering av kulturverksgamhe

till stadskarnan utford enligt uppdrag fran kommunstyrels&h5§2023.

Enligt uppdraget ska kultuoch fritidsnamnden ta fram ett férslag till ny,
mindre kulturverksamhet i stadsk&rnan som kan komplettera och samspela
med saval andra kulturverksantéyei kommunen som andra verksamheter.

En arbetsgrupp inom kultuoch fritidsforvaltningen har tillsammans med
kommunens fastighetsavdelning under januari manad traffat en rad
fastighetsagare i stadskarnan som visat lokaler av olika storlek och
lokaliseing. Gruppen beddmer vilka mojligheter varje lokal har for att skapa
en publik kulturverksamhet samt diskuterar samverkan om innehall med
kulturaktorer inom och utanféor kommunens organisation, med
naringslivsavdelningen, naringsidkare i stadskarnan mealdldorer.

Arbetsgruppen kommer att redovisa ett forslag pa plats och form for
kulturverksamheten till kommunstyrelsen i j@mi2025.

Underlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20251-28.

Karin Hermansson
Verksamhetschefultur

Verksamhetsomrade Kultur | Kultur - och fritidsforvaltningen

Karin Hermansson | Verksamhetschef Kultur | | karin.hermansson@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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§10 Dnr 2024/00127

Information kring ett eventuellt kommunalt 6vertagande
av tennishallen

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden beslutar att Iagga informationen till
handlingarna.

Sammanfattning

| flerarsplanen for 20282025 har kommunfullméaktige gett kultwrch
fritidsnamnden i uppdrag att utreda behovet av och mojliga former for ett
Foreningarnas hus. Syftet med utredningamatt undersdka hur kommunen
kan skapa en plattform for foreningsig behov, vilket i sin tur kan starka
det lokala samhallet och féreningsverksamheterna.

Efter genomford utredning gor forvaltningen bedémningen att, aven om ett
Foreningarnas hus skulle kunna ge sociala och ekonomiska fordelar, finns
det for narvarande get stort behov av en saddan centraliserad anlaggning i
kommunen. Forvaltningen anser istallet att det &r mer fordelaktigt att
vidareutveckla befintliga foreningskluster runtom i kommunen, dar flera
foreningar redan har etablerat sig, for att skapa verkstmmed liknande
funktion som ett Foreningarnas hus.

Som en del av denna process har forvaltningen haft dialoger med
representanter fran tennisklubbens styrelse for att utforska mojligheterna till
ett eventuellt kommunalt dvertagande av Tennishallen.afdmagen ser
Tennishallen som en mdjlig resurs dar det skulle kunna skapas gemensamma
kansli och moétesrum for kommunens idrottsféreningar samt utrymme for
andra typer av idrottsverksamheter utéver tennis.

| samarbete med kommunens fastighetsavdelningdhaaltningen
genomfort en 6versyn av de ekonomiska aspekterna av ett eventuellt
dvertagande, inklusive kostnader for kop, drift, underhall och framtida
verksamhet i Tennishallen. Detta arbete syftar till att sakerstélla att en
eventuell satsning ar larigggt hallbar bade ekonomiskt och
verksamhetsmassigt.

Vid kultur- och fritidsnamndens sammantrade i mars kommer férvaltningen
att ge en mer utforlig muntlig rapport om den pagaende dialogen med
representanter fran tennisklubben samt informera om stptasessen.
Underlag

x Tjansteutlatande frakultur- och fritidsforvaltningen, 20281-09

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-09
KFN 2024/00127

Kultur- och fritidsnamnden

Information kring ett eventuellt kommunalt 6vertagande
av tennishallen

Information

| flerarsplanen for 20282025 har kommunfullméaktige gett kulturch
fritidsnamnden i uppdrag att utreda behovet av och mdjliga former for ett
Foreningarnas hus. Syftet med utredningaratt undersokaur kommunen
kan skapa en plattform for foreningslivets behov, vilket i sin tur kan starka
det lokala samhallet och féreningsverksamheterna.

Efter genomfdrd utredning gor forvaltningen beddmningen att, &ven om ett
Foreningarnas hus skulle kunna ge soaala ekonomiska fordelar, finns

det for narvarande inget stort behov av en sadan centraliserad anlaggning i
kommunen. Férvaltningen anser istéllet att det & mer fordelaktigt att
vidareutveckla befintliga féreningskluster runtom i kommunen, dar flera
foreningar redan har etablerat sig, for att skapa verksamheter med liknande
funktion som ett Foreningarnas hus.

Som en del av denna process har forvaltningen haft dialoger med
representanter fran tennisklubbens styrelse for att utforska moéjligheterna till
ett eventuellt kommunalt 6vertagande av Tennishallen. Forvaltningen ser
Tennishallen som en majlig resurs dar det skulle kunna skapas gemensamma
kansli och moétesrum for kommunens idrottsféreningar samt utrymme for
andra typer av idrottsverksamheter utdver i&nn

| samarbete med kommunens fastighetsavdelning har forvaltningen
genomfort en dversyn av de ekonomiska aspekterna av ett eventuellt
dvertagande, inklusive kostnader for kop, drift, underhall och framtida
verksamhet i Tennishallen. Detta arbete sytftiatt sékerstalla att en
eventuell satsning ar langsiktigt hallbar bade ekonomiskt och
verksamhetsmassigt.

Vid kultur- och fritidsnamndens sammantrade i mars kommer forvaltningen
att ge en mer utforlig muntlig rapport om den pagaende dialogen med
repregntanter fran tennisklubben samt informera om status i processen.

Verksamhetsomrade Bad & Fritid | Kultur - och fritidsforvaltningen

Torbjorn Lindgren | Verksamhetschef Bad & Fritid | | torbjorn.lindgren@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Underlag
x Tjansteutlatande frékultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-09

Torbjorn Lindgren
Verksamhetschef Bad & Fritid
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§12 Dnr 2023/00094

Fritidspolitiskt program foér Falkopings kommun

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden foreslar kommunfullmaktige att anta
fritidspolitiskt program for Falképings kommun att gélla fran och med 2026
01-01.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden fick i uppdrag att skapa ett kommundvergripande
fritidspolitiskt program for idrott, friluftsliv och fysisk aktivitet. Vilket
genomférdes i fem faser: omvaddsh nuldgesanalys, val av inriktning,
dialog, fardigstéllande av program och remiss.

x Omvarlds och nuldgesanalys genomfordes med hjalp av statistik,
forskning,enkater och intervjuer med olika grupper for att kartlagga
nulaget.

x Val av riktning baserades pa analysen och fokuserade pa jamstéalldhet
och inkludering, med malet att gora fritidsaktiviteter tillgangliga for
fler.

x Dialog genomfoérdes med unga, féreningah andra aktorer for att
forankra programmet och fa synpunkter.

x Fardigstallande av program byggde pa resultaten fran analyser och
dialoger och fick en attraktiv layout.

X Remiss skickades till féreningar for synpunkter. Programmet
reviderades utifran de sgankter som framkom och ett fortydligande
kring programmets avgransningar lades till i inledningen.

Programmet fokuserar pa tre malgrupper: barn och unga (séarskilt flickor),
personer med funktionsnedsattning och aldre (6ver 65 ar). Tre fokusomraden
valdes:aktiv i en forening, aktivitet pa egen hand samt motesplatser for
aktivitet.

Programmet innebér inga direkta ekonomiska konsekvenser. Insatser
kommer att genomféras inom befintlig budgetram, och extra finansiering
lyfts vid behov under det arliga budgdtatet. En barnkonsekvensanalys har
ocksa genomforts, med aktivt deltagande fran unga for att sakerstélla deras
perspekitiv.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-21
x Barnkonsekvensanalys: Forutsattningar for mesfulbfritid
x Tillsammans for ett aktivt Falkoping, Fritidspolitiskt program

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-16
KFN 2023/00094

Fritidspolitiskt program for Falkopings kommun

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidnamnderforeslarkommunfullméaktigeatt anta
fritidspolitiskt programfér Falképings kommun att galfedn och med
202601-01.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden fick i uppdrag att skapa ett kommundvergripande
fritidspolitiskt program for idrottfriluftsliv och fysisk aktivitet Vilket
genomférdes i fem faser: omvaddsh nuldgesanalys, val av inriktning,
dialog, fardigstéllande av program och remiss.

x Omvarlds- och nulagesanalygienomférdes med hjalp av statistik,
forskning, enkater och intervjuer med olika grupper for att kartlagga
nulaget.

x Val av riktning baserades pa analysen och fokuserade pa
jamstalldhet och inkludering, med malet att gora fritidsaktiviteter
tillgangliga forfler.

x Dialog genomférdes med unga, féreningar och andra aktorer for att
forankra programmet och fa synpunkter.

x Fardigstallande av programbyggde pé resultaten fran analyser och
dialoger och fick en attraktiv layout.

x Remissskickades till féreningar for syppunkter Programmet
reviderades utifrdn de synpunkter som framkom och ett fortydligande
kring programmets avgransningar lades till i inledningen.

Programmet fokuserar pa tre malgrupper: barn och unga (sarskilt flickor),
personer med funktionsnedsattnirgndldre (6ver 65 ar). Tre fokusomraden
valdes: aktiv ienforening, aktivitet pa egen hasdmtmotesplatser for
aktivitet.

Programmet innebar inga direkta ekonomiska konsekvenser. Insatser
kommer att genomfdras inom befintlig budgetram, och extra fieengi
lyfts vid behov under det arliga budgetarbetet. En barnkonsekvensanalys har

Verksamhetsomréde Bad & Fritid | Kultur - och fritidsforvaltningen

Malin Bergh | Idrottsstrateg | | malin.bergh@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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ocksa genomforts, med aktivt deltagande fran unga for att sékerstalla deras
perspektiv.

Bakgrund

Uppdraget om att ta fram ett fritidspolitiskt program gavs till kultwh
fritidsnamnden i flerarsplan 2022025. Programmet ar ett
kommunovergripande styrdokument som behandlar fragor som relaterar till
idrott, friluftsliv, fysisk aktivitet och rorelse. Kultuoch fritidsnamnden utsag
kultur- och fritidsndmndens arbetsutskilttstyrgrupp for arbetet.

Arbetet med att ta fram ett nytt fritidspolitiskt program kan delas in i fem
faser; omvarldoch nulagesanalys, val av inriktning, dialog, fardigstéllande av
program samt remiss.

1. Omvarlds- och nulagesanalysFoérvaltningen togram en omvarlds
och nulagesanalys dar fritiden genomlyses utifran statistik, forskning
och trender pa omradet, nationellt saval som lokalt. Utéver detta
genomfordes enkater for riktade malgrupper (unga, personer éver 65 ar
samt personer med funktionsiséttning) samt en fokusgruppsintervju
med representanter fran féreningslivet.

2. Val av riktning : Styrgruppen tog del av omvarldsch
nulagesanalysen och utifran vad som framkom i den gjordes val kring
programmets Overgripande riktning, prioriterade malgeusamt
fokusomraden.

3. Dialog: For att forankra programmet samt fa in vardefulla perspektiv
fran invanare genomfordes ett omfattande dialogarbete. Dialogerna har
involverat 6ver 100 ungdomar i aldet@20 ar, drygt 30
foreningsrepresentanter samt en méngrupp med brukare inom LSS.
Vid sidan av dessa dialoger har samtal férts med socialférvaltningen,
barn och utbildningsférvaltningen samt
kommunledningsforvaltningen. Exempel pa fragor som behandlades
under dialogerna vaxad fungerar bra/mindre bra om fritiden idag?
Hur kan vi tillsammans arbeta for att fler ska bli aktivd@r ska
dialog mellan olika parter se ufPillsammans med kunskap fran
omvarlds och nulagesanalysen lag resultatet fran dialogerna till grund
for programmets innehall.

4. Fardigstallande av program: Utifran omvarlds och nulagesanalysen,
kunskapen fran dialogerna samt de val av riktning som gjorts av
styrgruppen togs det fram ett fritidspolitiskt program. Kommunens
kommunikationsavdelning kopplades pa for att ta fram en layout och
bildsprak for programmet med malet om att gora det attraktivt, enkelt
och lattillgangligt.

5. Remiss Innan politiskt beslut och remiss till 6vriga namnder gick
programmet ut pa extern remiss till alla féreningar i Falkopings
kommun for att ge mojligheten aétmna synpunkter pa forslaget till
fardigt program. Tolv foreningar svarade pa remissen varav atta utav
dessa inkom med synpunkter eller forslag pa insatser kopplat till
programmet. Samtliga synpunkter sammanstalldes och presenterades
for styrgruppenSammanstéliningen visade att ett fortydligande kring
programmets avgransningar var nédvandigt, styrgruppen beshttade
kompletteraden inledande texten i programmet for att klargéra
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avgransningen i programmet. Foljande text lades dar med till i
inledningen: Det fritidspolitiska programmet omfattar det som ingar i
verksamhetsomrad®iad & Fritid. Det inkluderar idrott, friluftsliv och
aktiviteter som framjar rorelse, bade i grupp och individuellt.
Programmet tar ocksa upp tillgangen till ytor och omradenlika
typer av aktiviteter samt olika former av stod till foreningslivet och
andra aktorer. Kulturoch fritidsforvaltningens ambition &r att framat
fa ett politiskt uppdrag att ta fram liknande program for de dvriga
verksamhetsomradena i forvaltningen &t komplettera det
fritidspoliska programmet, dvs. ett kulturpolitiskt program och ett
ungdomspolitiskt program. Genom att dela upp omradena kan
kommunens och civilsamhallets insatser och malsattningar bli mer
traffsékra och anpassade efter respektigégmpp och behoV

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen och styrgruppen har gjort avvaganden kring évergripande
riktning, prioriterade malgrupper samt fokusomraden fér programmet.

| omvarlds och nulagesanalysen framkom det att personer som tilllg@mnna

av de sju diskrimineringsgrunderna ror pa sig i lagre grad, samt deltar i lagre
utstrackning i organiserade foreningsaktiviteter. Darfor valdes jamstélldhet
och inkludering som 6vergripande riktning fér programmet. Dessa tva
perspektiv ska vara vagleade for alla insatser som genomfors. Fokus for
fritiden ska vara att mojliggora deltagande for s manga som majligt.

Analysen visade aven att vanor kring fysisk aktivitet i ung alder &ar en av de
framsta faktorerna for att fortsatta vara aktiv i vuxenralBejkar ror sig i

storre utstrackning ar flickor, personer med funktionsnedsatting och personer
over 65 ar ror sig mindre an resterande del av befolkningen. Mot bakgrund
av dessa fakta beslutades att programmets tre prioriterade malgrupper till
barn ochunga sarskilt flickor, personer med funktionsnedsattning samt
personer éver 65 ar.

Tre fokusomraden har valts for programnaétiv i en férening, aktivitet pa
egen hand samt moétesplatser for aktivitelet om att ha fa fokusomraden i
programmet gjordefr att ge mojlighet att arbeta fokuserat med de omraden
som beddms ha storst effekt for att n& programmets vistoFralkoping dar
kommun, civilsamhélle och andra aktorersalinmans skapar forutsattningar
for alla att vara aktiva, idrotta och réragi§ pa attraktiva motesplatser.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut om att anta det fritidspolitiska programmet
leder inte till nagra direkta ekonomiska konsekvenser for namnden.

Kultur- och fritidsférvaltningerkommer ansvara for att ta fram en
handingsplanmed konkreta insatsesamrad med berordéarvaltningag
foreningslivet och andra aktorer. Varje forvaltning ansvarar for att insatser
kopplade till programmet genomférs inom befintlig budgetram. Om extra
finansiering krdvs ansvarar respektive ndmnd for att det lyfts i samband med
det arliga budgetarbetet.
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Barnkonsekvensanalys

Det nya fritidspolitiska programmet paverkar barn direkt. Se bilaga
Barnkonsekvensanalys: Forutsattningar for meningsfull ffaidfull
barnkonsekvensanalys.

For att sékerstélla ungas inflytande i arendet har-lmmmunga involverats
genom hela arbetet med att ta fram ett nytt fritidspolitiskt program. Ungas
perspektiv togs in under omvaridsch nulagesanalysen genom en enkat
riktad mot unga kring fritidsvanor. Forskning och statistik sarskilt inriktad pa
barn och ungas fritidsvanor sammanstéalldes och Iag till grund for vilka val
som gjordes kring prioriterade malgrupper, évergripande riktning och
fokusomraden.

Over 100 barn och uaghar delgett sina perspektiv pa fritiden i Falkoping
genom dialoger. Tillsammans med 6vriga dialoggruppers svar ligger dessa
resultat till grund for innehallet i programmet.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande frakultur- och fritidsforvaltningen2@5-01-21
x Barnkonsekvensanalys: Forutsattningar for meningsfull fritid
x Tillsammans for ett aktivt Falkdping, Fritidspolitiskt program

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige

Malin Bergh, idrottsstrateg

Torbjorn Lindgren, verksamhetschef
Hampus Haga, férvaltngschef

Malin Bergh
Idrottsstrateg
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Barnkonsekvensanalys

Modellen for barnkonsekvensanalysen bygger pa i vilken omfattning
arendet paverkar barn eller barn som grupp. Omfattningen gar pa en skala
mellan 1 och 4.

1. Paverkar inte alls

2. Paverkar barn/barnet indirekt

3. Paverkar barn/barnet

4. Paverkar barbarnet direkt

Det har arendet har analyserats till: 4 +paverkar barn/barnet direkt

Lagar och foreskrifter

X

Den grundlagsskyddade foreningsfrineten, eller foreningsratten,
innebar ratten att ansluta sig till organisationer tillsammans med
andra, for allinna eller enskilda syften.

Fritidspolitiskt programdntas2025) Falkopings kommun
Friluftsplan (2015)Falképings kommun
Kulturstrategi(20182030 Falképings kommun

Artiklar i barnkonventionen

X

X

X

Artikel 15: Barns ratt att fritt delta i féreningsliv oétedliga
sammankomster

Artikel 23: Barn med funktionsnedséttnings rétt till ett fullvardigt liv
och stdd att aktivt delta i samhallet

Artikel 24: Barns ratt till god halsa
Artikel 30: Barns ratt till lek, vila, fritid och kultur

Samtliga ovan artiklagenomsyras av och kompletteras med
barnkonventionens grundprinciper:

X X X X

Artikel 2: Alla ar lika varda och ingen ska diskrimineras
Artikel 3: Barnets basta ska beaktas i beslut

Artikel 6: Barns rétt till liv och utveckling.

Artikel 12: Barns ratt att fairs asikt hord och att asikterna tas i
beaktande

samt aven:

Artikel 4: Att kommunens tillgangliga resurser anvands sé effektivt
som mojligt for att genomfora atgarder och insatser for att tillgodose
barnets rattigheter



X Insatser som framjar ett aktigieltagande i civilsamhallets olika
delar kan ocksa ge goda effekter pa andra rattighetsomraden, som:

x Artikel 28: Ratt till god utbildning

X Artikel 19 om skydd fran alla former av vald, artikel 32 om
utnyttjande av barn, artikel 33 om skydd mot narkotika

Forskning och beprévad erfarenhet

Fysisk aktivitet

Under en tioarsperiod har foreningsidrottandet minskat i alla aldersgrupper
7 20 ar. Coronapandemin slog hart mot féreningsidrottandet, men en
aterhamtning har setts. Under bade host 2021 och var 222154
aterhamtning av antalet aktivitetstillfalleDetar dock inte tillbaka pa

samma nivaer som ar 2019, innan pandemin. | en enkat som kahur
fritidsférvaltningen genomfort lokalt riktad mot unga anger 29 procent att
de varit medlemmar i en féremjriidigare merslutat.Pa fragan om varfor

de slutade ar det vanligaste svaret att det inte var roligt langre, att man inte
trivs i traningsgruppen samt att skolan tar mycket tid.

| Falkdping, likt nationellt, syns skillnader i vilken utstrackning olika

grupper deltar i foreningsidrott. Barn med utlandsk harkomst (utrikesfodda
personer eller personer med utrikesfodda foraldrar) deltar i lagre
utstrackning i foreningsidrott, likval paverkar familjens ekonomi och
foraldrarnas utbildningsniva. Barn till f@idrar med hog utbildning och god
ekonomisk standard deltar i hogre utstrackning an barn till foraldrar med lag
utbildning och 1ag ekonomisk standard. Nagot fler pojkar an flickor deltar i
forningsidrott.

Tabell 6ver andel barn och ungdoma2 ar s deltog i minst en idrottsaktivitet, for
vilken en idrottsférening sokte och erholl statligt L&k 2021, uppdelat p4 Regionala
statistikomraden (RegSO)

RegSGhamn Totalt Flickor Pojkar
Broddetorp 42 43 41
Falkbping norra stad 27 19 33
Falkbping sddra stad 41 37 45
Falkbping vastra stad 54 52 55
Falkbping dstra stad 28 23 33
Floby 37 33 41
GudhemTorbjorntorp 41 39 43
KinnarpSlutarpAsarp 50 53 48
Ddensberg 45 46 45
Stenstorp 37 39 36
Vartofta-Kattilstorp 36 36 35
Totalt Falkbpings kommun 38 36 41




Totalt riket som helhet | 40 36| 43|

Idrotten rapporterar antalet aktivitetstillfallen under ett ar och erhaller
aktivitetsstod. Aktivitetsstod utgar for alder®b ar, samt for personer med
funktionsnedsattning. | Falkdping rapporterades ar 2022 149 310 stycken
aktivitetstillfallen. Av desa tillfallen stod pojkar for 60 procent av

tillfallena och flickor for 40 procent av tillfallena.

Barn och ungdomaekommendera®nligt Folkh&dlsomyndigheteratt agna

sig ar pulshojande aktiviteter minst 60 minuter per &gk ar det bara 44
procent av pojkarna och 22 procent av flickorna som uppnar den
rekommenderade dosen av fysisk aktivitet. For lite fysisk aktivitet syns
redan i lag alder dar enbart en tredjedel av alla fyraaringar ror pa sig enligt
rekommendationern&edan vid fyra ars alder syns aven skillnader mellan
konen, dar pojkar ror sig mer an flickor. Pojkar ror sig generellt mer an
flickor, och de yngre barnen rort sig mer an de aldre.

Utifran konventionens artikel om att resurser ska anvandas sa efektivt
mojligt for att tillgodose barnets rattigheter bor darmed de barn och unga
som star langsfran att fa sina rattigheter tillgodosedda prioriteras.

Tre forutsattningar sticker sarskilt ut i relation till barns fysiska aktivitet. Att
vara flicka, atha en eller flera funktionsnedsattningar eller att leva i
socioekonomisk utsatthet ar tre av de vanligaste anledningarna till att barns
forutsattningar for fysisk aktivitet begransas.

Fritidskort

Regeringen har gett i uppdrag till fem myndigheter@tiéreda
framtagandet av ett fritidskort. Fritidskortet ska ge barn och unga 6kad
tillgang till idrott, kultur, friluftsliv och annat féreningsliv. Sarskilt barn och
unga fran socioekonomiskt utsatta hushall ska genom fritidskortet fa
utdkade mojlighetertadelta i fritidsaktiviteter. Exakta former for
fritidskortet ar annu inte satta men ambitionen &r att inférandet av
fritidskortet kan ske under 2025.

Regeringen har infor inférandet ockséa givit uppdrag om férberedande och
kapacitetsstarkande insatsétket omfattar en bredd av aktorer inom bade
fritids-, idrotts, och kulturomradefralk6pings kommun och kultuoch
fritidsférvaltningen bor bevaka dessa statliga insatser friatitera de

egna kommunala resurserna pa mest effektivt satt sarafirega barn och
unga som mojligt far ta del av de mojligheter som insatserna kan medféra.

Kulturens betydelse

Olika kulturaktiviteter stimulerar olika sa kallade natverk i hjarnan.
Beroende pa om konstformen som utdvas i huvudsak ar visuell, musikalisk



eller spraklig skiljer sig effekterna pa inlarningsformagan at. Om ett barn
exempelvis malar, spelar teater eller spelar ett instrument utvecklas det
darfor pa olika satExempelvis har forskning visat att bildkonst kan ha en
positiv effekt pa barns kreativankande.

Musicerande har en positiv inverkan pa barns inlarningsférmaga pa flera
omraden. Musikalisk traning forbattrar barns sprakliga utveckling genom att
deras formaga att lara sig lasa 6kar och de kan ta till sig en stérre mangd
muntlig information jamfért med barn utan en musikalisk traning.

Barn med traning i musik utvecklar dven sin rumsuppfattning och far
exempelvis en battre formaga att forsta olika typer av kartor.

Manniskor i alla aldrakan6ka sitt kunnande och sin sjalvsakerpenom

att delta i kulturella aktiviteterKulturen ger mojligheter till manga olika

former att uttrycka sig pa och kan aven erbjuda andra sétt att lara sig saker
pa. Att lara genom kulturella uttryck kan stimulera personer som inte kanner
sig hemma i de teoretiskormerna for larande. Dessa tva faktorer kan, i
kombination eller var for sig, verka utvecklande for individens
sjalvfortroende och larande.

Kulturella aktiviteter kan ha en motivationshojande effekt pa larande. Barn
ar olika och deras intresse for turklla aktiviteter skiftar. For barn med ett
storre intresse i dessa aktiviteter fungerar kulturell utdévning som en generell
motivationshdjande effekt. Detta leder i sin tur till en 6kad uppméarksamhet
fran barnets sida och darmed en forbattrad inlarnimgsiga.

Att uppleva och skapa kultur tilsammans med andra skapar gemenskap,
tillhorighet och ger positiva samhallseffekter pa manga plan. Forskarna
menar att kultur bidrar till att géra offentliga rum trevliga, skapar
gemensamma upplevelser och uppmaminéten mellan generationer.

Att kultur kan bidra till social utveckling och skapa gemendkatyder att
kulturen kan vara ett viktigt verktyg i byggandetett/socialt hallbart
samhaélle dar barns uppvéxtvillkor ar en tvarsektoriell angelagenhet.

Barn och unga med funktionsnedséttning

Myndigheten for ungdomch civilsamhallesfragors Ung idagpport fran

2020 visar att var tredje ung med funktionsnedsattning har avstatt fran
fritidsaktiviteter av radsla for att bli daligt bemotta. Unga med
funktionsnedsattning uppger ocksa i stérre utstrackning att de avstatt pa
grund av att aktiviteten inte varit anpassad eller tillganglig. Tidigare studier
av MUCF har visat att en storre andel bland unga med funktionsnedsattning
upplever att de har sa myckaeiitt att de inte vet vad de ska gora av den.



Barn och unga med funktionsnedsattningar ar en heterogen grupp.
Tillganglighet for personer med funktionsnedsattning kan ha flera olika
dimensioner: Fysisk, informativ, kommunikativ och psykosocial. Det
sistramnda omfattar just bemdtande och attityder som kan forbattras med
hjalp av 6kad kunskap. | stravan om ett socialt hallbart Falkbping dar
utanforskap ska motverkas och inkludering framjas sa behéver manniskor
med olika bakgrund och forutsattningar métad.dRapas forstaelse och
gemenskap. Darfor ar det viktigt att ge verksamheter och féreningar stod
och kunskap for att inkludera fler individer i utbudet av fritidsaktiviteter.

Unga med funktionsnedsattning idrottar och trénar betydligt mindre &n
personeutan funktionsnedsattning och ohalsa ar nara tio ganger sa vanligt i
malgruppen. Dock ar personer med funktionsnedsattning, som tidigare
namnt, en mycket heterogen malgrupp dar variationerna ar stora. Studier
pekar pa att cirka 30 procent farre nar rekomdagionerna om 60 minuters
fysiska aktivitet varje dag, jamfort med unga i stort. Aven i denna malgrupp
ar pojkar mer aktiva an flickor, men alder har storre betydelse an kon, dar de
yngre ror pa sig mer an var de aldre gor.

For att forbattraillgangen till fritid for barn och unga med
funktionsnedsattning sa kravs anpassningar som inte ter sig generella eller
universellaAtt féra dialog med barn och unga i malgruppen ar mest
effektivt for att ta reda pa lokala behatreda mojligheter for anpassnirg
eller nya satt att aktivera sigtt héja kunskapen om tillganglighkos

aktorer inomfritidsverksamhedr skulle kunna vara ett satt atéirka
mojligheterna for barn och unga att deltd6r utbildningsinsatser ar det
ocksa fordelaktigt att ta medrdmeoch unga i planering och genomférande

for att skapa delaktighet och stérka inflytandet.

Barn och ungas perspektiv

Enligt enkéaterLokal uppféljning av ungdomspolitiken (pp) utévar cirka

80 % av unga i Falkopings kommun idrott pa sin fritid. Mangdessa ar
medlemmar i en forening. Det framkommer ockséphatt unga vill ha

fler motesplatser, storre utbud i idrottsutévande och ¢kad tillgang till
idrottshallar pa fritiden. Redan 2015 konstaterade unga i Falkoping ett
behov av Okat stod for unga smiti organisera sig sjalva for

fritidsaktiviteter, med egna eller utan ledare. En struktur for detta finns inom
forvaltningens verksamhetsomrade Ungdom. Mgjlighet att kunna hyra/lana
en inomhushall for egenorganiserade grupper under 18 ar har efterfragats,
framst av gymnasieungdomar (frédn 16 ar). Ungdomar har ocksa foreslagit
att det ska vara lagre taxa for unga eftersom de ofta saknar egna ekonomiska
mojligheter. Barn och unga i familjer som inte har rad att delta i organiserad
verksamhet skulle kunna gékad mojlighet for meningsfull och aktiv fritid

om en andamalsenlig lokal tillgangliggors.



Pa frdgan hur mycket ungdomar tranar som staligplsyns skillnader

bade mellan kdneoachberoende pa om du botdtortenFalképing eller pa
landsbygden. P& landsbygden &r skillnaderna mellan kénen sma, medan det
skiljer sig at bland boende i Falkdpings tatort.

Att idrotta, trana och vara ute i naturen &r nagot som manga unga tycker om
att gora pa sin fritid. En rapporth Bris visar att en av tre ungdomar vill
réra pa sig mer.

Cirka 6 procent av barn och ungdomar ar nastan aldrig fysiskt aktiva. De
deltar sallan eller aldrig pa idrottslektioner, de ar inaktiva pa raster, de deltar
séllan i féreningslivet och ar i Ggt fysiskt inaktiva.Att na denna malgrupp

och sakerstalla deras mojligheter att ta del av utbudet bor prioriteras.

Goda levnadsvillkor fér manga, men inte for alla (MUCF)

x De vanligaste hindren fér unga att ta del av fritidsaktiviteter ar att de
inte hartid pa grund av skola eller arbete, att aktiviteten &r for dyr,
att aktiviteten upplevs vara for svar eller att det ar svart att ta sig till
aktiviteten.

X 7 av 10 unga idrottar pa fritiden varje vecka. Det ar dubbelt sa
vanligt att unga idrottar utanf@n forening an att de idrottar inom
en forening. Andelen inrikes fodda tjejer som idrottar varje vecka
har minskat. Unga tjejer med utlandsk bakgrund idrottar i mindre
utstrackning pa fritiden jamfort med andra unga.

x En storre andel unga utrikes foddairdmkes fodda agnar sig at olika
former av kultur pa fritiden, medan killar i mindre utstrackning
agnar sin fritid at att utdva kulturella aktiviteter, jamfort med tjejer.

x Var tredje ung i aldern 185 ar laser bocker pa fritiden varje vecka.
Lasandetabdcker ar den indikator for ungas fritid som minskar
kraftigast. Mellan aren 2007 och 2018 har andelen unga som laser
bocker halverats.

X 6 av 10 unga ar medlemmar i en forening, andelen minskar nagot
Over tid.

x Coronapandemin har paverkat manga ungdtigheter att ta del av
aktiviteter pa fritiden, bade inom idrott, kultur och andra former av
motesplatser. Nar verksamheter har stallt om till digitala I6sningar
har det inneburit att exempelvis unga i som lever i socioekonomiskt
utsatta omraden och ungam har funktionsnedséattningar har haft
svarare att delta

Dialog med barn och unga

Utifran uppdraget om Fritidspolitiskt program har innehall i dialoger med
barn och unga prioriterats att besta av fragor som ror fysisk aktivitet pa egen
hand, i féreninggamt motesplatser for rérelse.



Dialoger har genomforts tillsammans med unga pa Stenstorps fritidsgard,
Floby fritidsgard, Ungdomens hus i Falképing, Allebergsgymnasiet,
Hogstadium Centrum och med unga kommunutvecklare pa kattbr
fritidsforvaltningen Drygt 100 ungdomar i aldrarna-1® ar har deltagit i
dialogerna. Utdver detta har samtliga hogstadieskolors elevrad haft
mojlighet att, i samrad med andra elever, lamna synpunkter och idéer genom
en digital enkat.

Under dialogerna fors synpunkter framm viktiga omraden att bevara sa
som Mosseberg, parker och gronomraden, idrottsanlaggningar, hallar och
planer.Generellt lyfter manga ungdomar att utbudet ar valdigt bra i
Falkopings kommun.

| ramaterialet som forvaltningen samlat in finns manga foistagdéer

som ar genomfdrbara médr vissasakna resurser nulaget Forslagerar
oavsettviktiga att ta omhand och se hur kommunen kan forverkliga pa sikt,
i sin helhet eller nhagon form. Nar forvaltningen arbetar vidare med forslag
bor prioriteras atha ut med information brett till allmanheten sa unga som
deltagit i processen enkelt kan folja arbetet och vilka idéer som blir
forverkligade Ett urval av férslag som inkomnfitan barn och unga:

x Okat stod for unga som vill organisera sig sjalva utanfor

féreningslivet

Okad tillganglighet for spontanaktiviteter

X Lagre taxa for att hyra anlaggning/idrottshall fér unga upp till 25
arsamt okad tillgang till lokaler for unga under 18 ar

X Hoja kvalitet och utbud i Oden/Freganradet med café, ledare pa
plats, 6ppna hallar.

x Okad tillganglighet for tjejer att delta i aktiviteter avskilt

X Motesplats dar man kan vara aktiv, umgas och lana grejer for fysisk
aktivitet

x Forbattra mojligheterna till spontanidrott aret runt, att 6ppna upp
hallar eller andra inomhickaler

x Det ska vara enklare att prova pa och hitta information om utbud

x Forbattra befintliga motionsslingor genom att berika dem med
exempelvis hinder, tidtagning eller liknande. Aven méarka ut
stadsnara gangvagar som bildar en lagom lang shrighgt att
slingorna &ar val belysta och upplevs trygga.

x

Utéver dessa kommer manga 6nskemal kring olika typer av

idrottsanlaggning, specialhallar med mera §pontanytor for fysisk

aktivitet ar det som lyfts av de allra flesta. Manga ser garna en kombination

av att aven kunna umgaatt en spontanyta ocksa blir en motesplats for

unga.Det vanligasteypen av spontanytsom lyfts ar basketplaner som

saknas péleraplatser saval i Falkbping som pa landsbygdsir. det galler

Falkoping lyfts omraden kring Bergsliden och Vindangen/Vilhelmsro upp

VRP SODWVHU GIU GHW IU P\FNHW 3JUnWW " RFK DVIDOW R
grona ytor att vara pa.



Aktiv i en forening

En stor fordel med att vara med i en férening uppger unga i dialogen att det
finns ett socialt innehall. Att det &r roligt, att det sker sociala aktiviteter
utanfor sjalva traningen/tavlingen, att man har far en samhaorighetdto
sammanhang. Nar ungansi eller tavlar tilsammans med andra ar det
avgorande att deitr en bra grupp, att man utvecklas tillsammans och har
roligt ihop. De som uppger att de slutar i en férening gor det ofta for att det
slutar vara roligt, for mycket fokus pa prestation o¢taaancera eller att

laget eller gruppen forandras, slas ihop eller. iBér en del unga sa avgor
ekonomin, om det blir for dyrt sa riskerar man attal Om det ar dyrt fran
borjan sa avstar en del fran att boérja aven om det finns ett intresse.

Mangalyfter vikten av att fa prova pa en aktivitet pa en trygg plats, att man
onskar delta for att det arligt och inte for att avancera i niva, att
foreningen har en bra styrelse som ar aktiva och lyssnar pa ungdomar.

Aktiv pa egen hand

Att vara aktiv pa egn hand blir aven det lattare i gemenskap, att gora saker
med vanner. Viktiga forutsattningar som unga namner ar ocksa att man
kanner tillutbud och platser, att det finns tillgangliga platser i ens
naromrade som inspirerar till rorelse. Att transportagaktivt genom att

cykla och ga ser manga unga som mojligt medettkan behévas insatser

for att starka motivation och viljestyrka.

Om det skulle finnas mer gratis aktiviteter, klubbar eller liknande som
enkelt gar att ta del av s& ar manga posttlivdet. En del poangterar ocksa
vikten aven aktiv skolmiljo, att det behdvs fler och battre aktiviter pa
skolgéardar, saval leksaker som fast utrustning och personer som kan leda
aktiviteter.Fler majligheter under vinterhalvarét ocksa ett aterkommaad
resonemang.

Analys och sammanfattning

Barns utveckling frimjas av en god hélsa déar fysisk aktivitet och rorelse ar
viktigt. Unga som ar ndjda med sin fritid, ar aktiva och upplever en god
halsa trivs ocksa battre i skolan, &r mer motiverade och ttee ba
studieresultat. Den sociala samvaron och det samhéallsengagemang som
foreningslivet och andra organiserade former for med sig kan ocksa starka
tilliten till samhallet som ar en viktig faktor for att ta del av utbildning och
for att etableras pa arbetarknaden.

Ett engagemang i civilsamhallet erbjuder ocksa saval formellt som
informellt larande kring samhaélleliga och demokratiska strukturer,
ledarskap, fardigheter och kunskaper inom valt intresse. Detta larande som



vilar pa en frivillig grundstimulerar personlig utveckling och kompetenser
som ocksa kan bidra till samhallsaktiva invanare i ett attraktivt samhalle.

En meningsfull fritid med trygga relationer utanfor hemrtrggga
sammanhangned ledare eller andra vuxna som ser och bekdaéanet kan
medféra skydd mot att hamna i missbruk, kriminalitet och ohélsa. Att barnet
finns i sammanhang utanfér hemmet med mojlighet att méta andra trygga
vuxna kan ocksa medfora att eventuell pagaende utsatthet kan
uppmarksammas tidigare och stédsiittsnabbare.

Utifran konventionens artikel 4 ska kommunens tillgangliga resurser
anvandas sa effektivt som mojligt for att genomfora atgarder och insatser for
att tillgodose barnets réattighetéitgérder och insatser som ingér i dessa

delar ar atbetrakta som prioriterande:

x Utvecklarérelsestdd till de barn sondr helt inaktiva

x Framja hsatser som tillgangliggér och ékar maijligheter till
deltagande féflickor, barn med en eller flera funktionsnedséattningar
eller barn som lever i socioekonomisisatthet

x Utvecklabefintligt utbudochstéarkaférutsattningar for spontan
aktivitet utifran ungadorslag

x Kunskapshojande insatser bland aktérer inom fritidsomradet med
fokus pa fragor sorbemotande, tillganglighet och nya satt att
engagera sig.
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Inledning

Programmet har tagits fram av Falkdpings kommun
i samarbete med civilsamhallet och invanarna.

Det beskriver hur vi tillsammans ska utveckla och
prioritera fritidspolitiken.

Det fritidspolitiska programmet omfattar det som ingar i
verksamhetsomradet bad & fritid. Det inkluderar idrott, friluftsliv
och aktiviteter som framjar rorelse, bade i grupp och individuellt.
Programmet tar ocksa upp tillgangen till ytor och omraden for
olika typer av aktiviteter samt olika former av stdd till féreningslivet
och andra aktorer.

Kultur- och fritidsforvaltningens ambition ar att framat fa ett
politiskt uppdrag att ta fram liknande program for de 6vriga
verksamhetsomradena i forvaltningen for att komplettera det
fritidspoliska programmet, dvs. ett kulturpolitiskt program och
ett ungdomspolitiskt program. Genom att dela upp omradena
kan kommunens och civilsamhallets insatser och malsattningar
bli mer traffsakra och anpassade efter respektive malgrupp och
behov.

Det har dokumentet beskriver 6vergripande mal och inriktning,
sharare an detaljerade atgarder. En handlingsplan kommer att tas
fram for att tydliggora vad som ska genomforas.

Programmet innehaller en kort trendspaning pa omradet, foljt av
programmets 6vergripande riktning och prioriterade malgrupper.
Darefter beskrivs tre fokusomraden for fritiden — aktiv i en
forening, aktivitet pa egen hand samt métesplatser for aktivitet.
Programmet avslutas med en beskrivning av hur genomférande
och uppfdljning ska ga till.

Programmets vision

Ett Falkbping dar kommun, civilsamhalle och andra aktorer till-
sammans skapar forutsattningar for alla att vara aktiva, idrotta och
rora pa sig pa attraktiva motesplatser.
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Trend spaning

FYSISK AKTIVITET

Det ar darfor viktigt att arbeta for okad
Fysisk aktivitet har manga fysisk aktivitet i alla &ldrar. Rorelse-
positiva effekter, bland annat forstaelse beskriver hur vi ser pa rérelse
[AUETWWUDG KIioVD [FTREABIIEHE ke o8

. . . o har en positivin | att réra pa sig
och livskvalitet. Dock ar det fa ar ocksa mer benagen att vara aktiv. For att

barn och ungdomar som uppnar | pHU EDUQ XQJGRPDU RF

mangden rekommenderad fysisk delaktiga i samhallet &r rorelseférstaelse

aktivitet varje dag. HQ DYJaUDQGH NXQVNDS '
inom alla verksamheter och alla samhalls-

| Sverige uppnar 44% av pojkarna och zz%nivéer, inte bara inom fritidsverksamheten.
DY pLENRUQD UHNRPPH QG BARHIRGIFIALAS! 3118993 ¢ dpg,grund

DNWLYLWHW 9LG VLGDQ DY e UAelse ififjq plder. De som
skillnader mellan olika grupper: ar aktiva som barn fortsatter ofta att vara

IWWLVNW DNWLYD VRP YX[QUO

Flickor med utomnordisk bakgrund ar mer 4 aninasdeltagande och férandrade
LQDNWLYD iQ pLFNRU PHGm\é'NoHs%aﬁ&' DNJUXQG

9 ) _ o De grupper som ror sig minst ar ocksa
De aldre barnen ar mer inaktiva an de yngre,nqerrepresenterade i féreningslivet.
Idrottsrorelsen har en utmaning i att

Barn som vaxer upp i familier med lagre  pepa)ia aktiva under lange tid. Idag syns en
ekonomisk standard rér sig mindre an barn nedatgaende trend efter elva ars alder, d&

fran hem med god ekonomisk standard pHU VOXWDU iQ YDG VRP NH

_ _ ~ YHUNVDPKHWHQ $QOHGQL(
Barn med funktionsnedsattning ror sig mindrg 5 3y p H [HPSHO iU DWW PD{
an andra barn i samma alder KD WLG DQGUD LQWUHVVH(

) . _ tréttnar pa idrotten eller att man upplever
Personer 6ver 65 ar ror sig i lagre utstracknifiehnomiska hinder.

an malgruppen 18-64 ar

8s Iauyor/wione|d :0104

Monstren for hur vi utdvar idrott och
2YHQ GHQ YX[QD EHIRONQ LARRW DR@aKDWL JalkiQ GUDW YV
lite. Endast 62,2 % av kvinnorna och 69,1%aktiva pa egen hand nar det passar dem,
av mannen nar upp till den rekomenderade utan att behdva binda sig till Iangsiktiga
dosen av fysisk aktivitet per vecka. Sarskilt ataganden. Trots forandrade motionsvanor
syns det i gruppen personer som ar dver 65attraherar féreningsidrotten fortsatt en stor
ar. Trots skillnader mellan olika grupper sa del av befolkningen och ar Sveriges storsta
ar en gemensam namnare att alla folkrorelse.
malgrupper generellt ror sig for lite.

Fritidspolitiskt
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Med forandrade motionsvanor som staller

krav pa exibilitet YZeeRc Vc 'TY Vc e
WcZ]fWed]ZgVe 5Ve ic a’dZeZge
Z RefcV_ "TY Z__VSic de'cR "R
WRc B\RU R\eZgZeVe ~V_ UVe *
feAR_Z XRc ?ic Vc _jee[Rc dal¢

WcZ]fWed ~clUV_ B\Rc d]ZeRXV
f UVcYI]]

Samhallets snabba férandringar staller

hoga krav pa bade kommuneroch TZgZ]-
dRAYI]]V Ree YI_XR ~"VU "TY WR¢
fezWcl_ UV _jR SVY'gV_ 7Rc Re
a dZeZg ecV_U ~VU RB\RU Wjdzd\
gil]SV __R_UV "TY W ]\YI]dR ~lde
WRcfediee Z XRc XVd WRc STUV
dRA"YVe "TY R\eZgZeVeVc al VXV

S'JoUYO[/UOSSYES| URJoIS (0104
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Overgripande
riktning

Jamstalldhet och inkludering ska genomsyra hela programmet.
Atgarder som starker jamstéalldhet och inkludering ska prioriteras.

JAMSTALLDHET INKLUDERING

Jamstalldhet handlar om att alla Inkludering handlar om att strava efter att
manniskor, oavsett kdon, ska ha samma ge alla lika forutsattningar att delta.
mojligheter och réattigheter samt lika Inkludering beskrivs ofta utifran att

PAaMOLJKHWHU WLOO PDNWeket&n behgyenpupgsearsig till delarna —

inte tvartom.
6WDWLVWLN YLVDU DWW pLFNRU GHOWDU L LGURWW L OIJUH
grad &n pojkar. Flickor &r generellt mindre Det betyder att Falkdpings kommun ska

fysiskt aktiva och dppna aktivitetsytor arbeta for att anpassa verksamhet och

nyttjas i hogre grad av pojkar. stodsystem utifran att inkludera alla,
oavsett diskrimineringsgrund: kon,

Det ar nddvandigt att arbeta aktivt for konsoverskridande identitet eller uttryck,

PLENRUV UITWW DWW G H O weaisk tillgugret; wligior &ller\anpnag N
aktivitet, bade for att starka idrotten och for trosuppfattning, funktionsnedsattning,
att skapa ett jamstallt samhélle. VH[XHOO 01JJQLQJ HOOHU POGHU

Alla i Falképings kommun ska ha samma Utover diskrimineringsgrunderna ar olika

moéjlighet till en meningsfull fritid, oavsett ~ socioekonomiska forutsattningar en faktor

om man ar aktiv i en forening, p& egen som paverkar deltagandet pa fritiden. Det

hand, som ledare eller styrelsemedlem. 0QQV PBPQJD ROLND RUVDNHU WLOO DW
kénner sig valkomna eller hemma inom
idrotten och andra delar av fritiden. Det kan

“l1 Fal koplng ska alla handla om ett for begréansat utbud, resurs-
. o . brist, for snava normer, kompetensbrist
ha lika majligheter till eller fordomar.

att ha en menlngsfull Ett malinriktat inkluderingsarbete for att

fl’itid” lyckas na dessa grupper gor att fritiden
starks och utvecklas.

3 Fritidspolitiskt
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SA BLIR DET VERKLIGHET

For att den Gvergripande riktningen ska fa
effekt maste de bli en del av genom-
férandet. En handlingsplan ska tas fram
med konkreta insatser for att uppna
programmets vision.

Innan insatserna beslutas ska en enkel
analys goras over vilka som forvantas nas
av insatsen och hur den bidrar till 6kad

jamstalldhet och inkludering. Detta
oavsett om det ar aktuellt att bygga en
ny idrottshall, skapa en aktivitet i ett
bostadsomrade eller ppna upp hallar
for spontanidrott. De insatser som pa
ett tydligt satt forvantas bidra till 6kad
jamstalldhet och inkludering ska
prioriteras.

Fritidspolitiskt 4
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Prioriterade
malgrupper

Alla Falképings invanare ska inkluderas i arbetet
med programmet, men utifran det som
framkommer i trendspaningen lyfts tre malgrupper
fram som sarskilt prioriterade.

%DUQ RFK XQJD DU VIUVNLOW pLFNRU
Personer med funktionsnedséttning

Personer 65+
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Fokus-
omraden

7UH IRNXVRPUDGHQ KDU LGHQW
viktiga for att uppna programmets vision. De tre
fokusomradena amktiv i en férening , aktivitet pa

egen hand samtmotesplatser for aktivitet

For att lyckas med arbetet som beskrivs under respektive fokus-
omrade kravs det att alla som berors av fritidsfragorna bade
samverkar och tar ansvar — kommun, civilsamhélle och andra
aktorer. Goda resultat kraver att vi jobbar tillsammans.

Fritidspolitiskt 8
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Fokusomrade
aktiv 1 en forening

| fokusomradet aktiv i en férening ingar all verksamhet som bedrivs av
det organiserade foreningslivet inom idrott, fysisk aktivitet och rorelse
oavsett om det genomfdrs av en idrottsforening eller andra typer av
foreningar.

Foreningslivet ar viktigt  och spelar en enkelt att soka bidrag och boka
betydande roll for folkhalsan. Ett aktivt och anlaggningar. Féreningslivet utmanas nar
brett foreningsliv ger manga mervarden  trender kring hur ménniskor valjer att

utanfor aktiviteten i sig — bland annat engagera sig och vara fysiskt aktiva

demokratiuppfostran, utbildning och forandras. Idrottsrorelsen har antagit

gemenskap. Foreningslivet bygger till 6WUDWHJL HQ UHVD PRW HQ PHU p
storsta del pa invanare som valjer att RFK YIONRPQDQGH LGURWW GIiU pHU Yl
engagera sig ideellt. igang hela livet. Tidigare har elitidrott varit

det slutgiltiga malet, i strategin ligger fokus
, )DONASLQJ o0QQV HQ VW Ristélletpl @taam Jktiv hela livet, samtidigt
foreningar, spridda pa olika platser med VRP PaMOLJKHWHQ WLOO HOLWLGURW\
olika inriktning och aktiviteter. Ett aktivt

foreningsliv ar mycket vardefullt for Strategin kan kort sammanfattas med
samhallet och ska fa stod och goda ledorden "s& manga som mdjligt, sa lange
forutsattningar fran det offentliga. Det som mdijligt, i sa bra verksamhet som

ar samtidigt viktigt att varna och behélla  méjligt”. Malen for Strategi 2025
grunden for foreningslivet — att det ar fritt, (kommande 2035) och det fritidspolitiska

frivillig och sjalvstandigt. programmet gar hand i hand. Falkopings
kommun ska stétta de féreningar som
En forutsattning for valriktat stod till aktivt arbetar for att uppfylla idrotts-

sjalvstandiga foreningar &r en god dialog  rorelsens egna méal. Samma stod ska ges

parterna emellan. Falkopings kommuns till 6vriga foreningstyper som ar verk-

stod till foreningslivet ska vara modernt samma inom fritidsomradet och pa samma

RFK DQSDVVDW HIWHU GH FHKWYDVRPWQQMVauU DWW LQNOXGHUD p
idag. sin verksamhet.

Stod kan besta av ekonomiskt bidrag, Falkopings kommuns forsta prioritet ar att
utbildningsinsatser eller ges i andra former. skapa forutsattningar for en bred
Administration ska hallas sa enkel som verksamhet som nar s& manga som
mojlig for féreningarna, och det ska vara  mojligt, s& lange som méjligt.

Fritidspolitiskt
program



Arbete for 6kad jamstélldhet och

inkludering ska prioriteras.  Manga som
inte deltar upplever hinder i form av
ekonomi, begransad tillganglighet eller for
lag kunskap om vilka verksamheter som
oQQV )au DWW pHU VND
verksamheten kravs en samverkan mellan
kommun och féreningsliv, dar man
tillsammans arbetar for att minska de
hinder som individer upplever.
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och cuper skapar attraktivitet och bidrar till
Vid sidan av den breda basen ska det dventkat antal bestkare till kommunen. Darfor
0QQDYV PaMOLJKHWHU W L O<sha Mi @dmja \gal\savh@tk@nideiuge 60d. W
LGURWW XSSI\OOHU pHUD tiWide Brdrihgaf @dmiraddgerRW W D U H
kan fungera som forebilder och inspirera  evenemang. Vi ska ocksa, sa langt det ar
andra till idrott och fysisk aktivitet. De ar  mgjligt, anpassa kommunens lokaler for att
dessutom ofta goda ambassadorer for skapa bra forutsattningar for arrangemang.
Falképings kommun. Foreningsevenemang
sasom aktiviteter, arrangemang, tavlingar

Tillsammans ska vi

Skapa goda forutsattningar for att bedriva en bred och kvalitativ féreningsverksamhet.
Varna och utveckla en god dialog mellan kommun och féreningsliv.

Tillhandahalla ett modernt och anpassat stodsystem samt gora det enkelt att soka bidrag och
boka kommunala anlaggningar.

Sarskilt stodja foreningar som aktivt arbetar for 6kad jamstalldhet och inkludering.

Sarskilt stodja foreningar som aktivt arbetar med att na programmets prioriterade
malgrupper.

Vidareutveckla insatser for att rekrytera nya medlemmar och testa nya metoder inom
foreningsverksamheten.

Fritidspolitiskt 10
program



Fokusomrade
aktivitet pa egen hand

| fokusomradet aktivitet pa egen hand ingar all fysik aktivitet och
rorelse som genomférs utanfoér det organiserade féreningslivet.
Aktiviteten kan utféras ensam eller i sallskap av andra, pa fritiden, i
skolan eller i ndgot annat sammanhang.

En tillracklig niva av fysisk aktivitet ar viktig kommersiella aktorer. Forutsattningarna
bade for individen sjalv, for folkhassanoch DWW YDUD DNWLY VND oQQDV RDYVHW
samhéllet. Forutom individens vdlméende PIQQLVNRU YIOMHU $WW GHW oQQV W
0QQV GHW VWRUD KI0VR H NBrter Adrattshdllay aod akivitetdplatser
med att starka forutsattningarna att idrotta L QIUKHWHQ DY ERVWDGHQ Jau DWW pl
och vara aktiv pa egen hand. vara fysiskt aktiva. Falkopings kommun ska
fokusera pa att gora det sa enkelt,
JOHU RFK pHU YIOMHU D W \&ttrskivt dzh DaNi ANyt s nidjligd @t
hand, utanfor det traditionellt organiserade vara aktiv.
foreningslivet. Det kan vara sjalv,
tillsammans med andra eller genom Falkdpings kommun ska utveckla metoder
for att pa olika satt stodja individer eller
grupper som vill vara aktiva utanfér det
organiserade foreningslivet.

Att arbeta for att ta bort eller minska hinder

som manniskor upplever &ar en viktig del for

att 6ka den egna aktiviteten. Hinder som

ofta lyfts handlar om ekonomi, transporter

RFK GPOLJ WLOOJIQJOLJKHW 'HW EHK:
platser och aktiviteter som ar kostnadsfria

att nyttja, under hela aret. Likasa behover

GHW oQQDV DNWLYLWHWHU RFK \WRU ¢
platser, som ar tillganglighetsanpassade.

Falkopings kommun ska ta en aktiv roll for

att tillsammans med andra skapa samman-

KDQJ lau I\WLVN DNWLYLWHW GIU PamM
att prova pa aktiviteter och upptéacka nya

intressen. Falkopings kommun ska framja

rorelseforstaelse, sarskilt i de verksamheter
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dar barn, unga och deras foraldrar

EHoOQQHU VLJ 53aUHOVHIaUVWDHOVH
att utveckla formagor och lust hos

individen som gor att man kanner gladje

att vilja rora pa sig. Forskola, skola,

familjecentral, fritidsgardar och andra

arenor ska jobba for att framja barn och

ungas lust att leka och aktivt ge mojlighet

att utveckla sina rorelseférmagor.

Skola och forskola ar viktiga arenor for barn
och ungdomars aktivitet. Insatser i skolan Foto: tuana.se
har god effekt da skolan ska na alla barn
och unga och ar den plats dar de ror pa sig
som allra mest. Skolans idrott, raster och
andra sammanhang kan vacka intresse och “ L

inspirera till fysisk aktivitet, pa egen hand Falkoplngs kommun

eller i féreningsliv. ska gt’)ra det sa
enkelt, attraktivt och

Samverkan mellan féreningar, skola samt

kommunens fritidsverksamhet ska |attillgan ||>9t som
XWYHFNODV laU DWW JH pH!I ED.U.ﬁ ?F QJD -
battre forutsattningar till idrott och rorelse. mOJ g att vara aktIV

Tillsammans ska vi

Stddja initiativ och utveckla metoder for fysisk aktivitet och rorelse utanfér det organiserade
foreningslivet.

9HUND lau DWW GHW oQQV DNWLYLWHWHU VRP TU WLOOJIQJ
fokus pa programmets prioriterade malgrupper.

Framja arbetet med rorelseforstaelse i alla verksamheter, med sarskilt fokus pa barn, unga och
deras foraldrar.

Utveckla samverkan mellan skola, féreningsliv och kommunal fritidsverksamhet.

Fritidspolitiskt 12
program
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Fokusomrade
motesplatser for aktivitet

| fokusomradet motesplatser for aktivitet ingar alla typer av ytor som
kan nyttjas for idrott, fysisk aktivitet och rérelse.

Motesplatser for aktivitet handlar inte bara

om sporthallar och fotbollsplaner, utan kan “Falkbpings kommun
likval vara en badplats, ett grénomrade, en Ska Skapa Sammanhang

grillplats, ett motionsspar eller ett utegym.

$SWW GHW 0QQV ROLND w\¢ HUdrfysiskraltivitety Hu 1au
aktivitet ar viktigt for att kunna mota olika dar molllghet nns att

intressen, forutsattningar och variationer i

funktion som Falképings invanare har. prova pé aktiviteter och
Trygga, inkluderande och anpassade ytor & upptécka nya intressen”

avgorande for att lyckas med programmets
PBDO )auU DWW pHU VND NXQOUD
anvanda idrottsanlaggningar och motion-
sytor maste hinder tas bort, bade pa sjalva
platsen och nér det galler transport dit.
Goda forutsattningar ska ges foér dem som
idag anvander ytorna minst.

, )DONASLQJV NRPPXQ 0QQ
utbud av motesplatser for aktivitet som ska
bevaras och underhallas. For att ta ansvar
ekonomiskt och ur ett hallbarhetspers-
pektiv ska Falkdpings kommun i hdgre
XWVWUIFNQLQJ DUEHWD 1§
\WRU VRP NDQ DQYIQGDV
samheter. Det galler saval interna verksam
heter inom kommunen som féreningslivet.
/IRNDOHU laU VNROYHUNVD
ofta tomma under kvallar och helger da
fritiden tar plats.

Ett 6kat samutnyttjande kraver
anpasshingar och planering av lokaler och
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ytor for att att f4 det att fungera bra for alla

verksamheter. Vid behov av nya lokaler eller

platser for aktivitet ska det i férsta hand

undersokas om det nya behovet kan in-

U\PPDV S SODWVHU RP UHGDQ oQQV , DQGUD
hand ska det understkas om delregionala

samarbeten ar aktuellt. Falkdpings

kommun ska framja delregionala

samarbeten kring lokaler och platser for

DNWLYLWHW GIiU PaMOLJKHW o0QQV

?ic 7R]\Raz_X giiVec "TY fegZUXRd d\R

]’\R]Vc "TY a]JRedVc WRc R\eZgZeVe d '~ Wci?[Rc

WjdzZd\ R\eZgZeVe 'TY ZUc ee acZ cZeVcRd Z Vee

eZUZXe d\VUV Z aJR_VczZ_ Xdac TvddV_ 5Ve

YR_U]JRc SJR_U R__Re '~ Ree a]J]R_VcR WRc

XcR_je'c ZUc'eedR_]iIXX_Z XRc S'\_Z Xd

SRcR je'c WRBc WRBcV_Z Xd]ZgVe je c WRc

da’_eR_ZUc'ee dR”e X1_X °"TY Tj\V]giXRec

8V_"~V_cBcV]dVcZ\ deRUAYXWK_RBR 9Jz6Ve d\R __Rd eZ]]XIi_>

WRcfediee Z XRc_R X UR WRgX¥ZWezdWtZRdge ¢ d » ic feW cARL

cBcR al dZX "TY gRcR R\eZgReecRYVcR 'JaW YEXWfal _ R\RU
[irdei]]UYVe "Toz zX\]d8\e R d\R

: 7TR]I\Baz_Xd \"2"*f_ d\R UVegRcRdVeEZB]R ecjXXR 'TY XVdeR]el

WRc da~_eR_ "TY VXV_"cXRZ Zdha/®RMER\eZgReW¥¥c Z UV_ gRcUR

WRc Ree R\R "B[]ZXYVeV_ Re&\R"deZ cXeWRcRd WRc Ree Z_dazZcV

Tillsammans ska vi

%HYDUD XQGHUKBOOD RFK XWYHFNOD EHoOoQWOLJD PaWHVS

AND WLOOJIQJOLIJKHW RFK WU\JJKHW XWLIUPQ MIPVWIOOGK
for aktivitet.

Oka samutnyttjande av lokaler och platser for aktivitet, internt och externt
9HUND lau GHOUHJLRQDOD VDPDUEHWHQ NULQJ DQOIJJQLQ.
Bevara och utveckla spontanytor i vardagsmiljon som ar tillgéngliga och gratis att nyttja.

Sakerstalla att motesplatser och rekreationsomraden ar en sjalvklarhet i stadsplaneringen.

Fritidspolitiskt 14
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Genomforande
uppfoljning och
revidering

For att lyckas na programmets mal maste vi
gora det gemensamt. Kultur- och
fritidsférvaltningen ansvarar for framtagandet
av handlingsplan i samrad med berorda
namnder, féreningslivet och andra aktorer.

Handlingsplanen ska besta av aktiviteter som ska

genomforas for att malen i programmet ska uppnas.

Varje forvaltning ansvarar for att insatser kopplade till
SURJUDPPHW JHQRPIAUV LQRP EHOQW
H[WUD oQDQVLHULQJ NUIYV DQVYDUD
att det lyfts i samband med det arliga budgetarbetet.

Kultur- och fritidsforvaltningen foljer upp
handlingsplanen varje ar i samband med
bokslutet och informerar arligen kultur- och
fritidsnamnden om planens innehall och
uppféljning. En stdrre utvardering av pro-
grammet sker vart fiarde ar, i slutet av varje
mandatperiod. Vid uppfoljning och
utvardering ska forvaltningen sarskilt titta
pa hur arbetet har bidragit till mer
jamstéalldhet och inkludering.

En 6versyn och eventuell revidering av
programmet gors i samband med varje ny
mandatperiod.

15 Fritidspolitiskt
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Det fritidspolitiska programmet  revideras
forsta gangen ar 2031, efter valet ar 2030.
Vart attonde ar genomférs en storre
revideringsprocess dar foreningsliv och
andra relevanta malgrupper inbjuds till
dialog om programmet.

Fritidspolitiskt 16
program
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FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Fel' Dokumentvariabel saknas.

Sida

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

2025-02-18

§13 Dnr 2025/00010

Andring av Oppettider pa biblioteksfilialen i Vartofta

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Oppettiderna for biblioteksfilialen i Vartofta andras till mandagar K.
10:0013:00 och 15:0A.7:00 samtorsdagar kl. 15:009:00.

2 De nya Oppettiderna borjar galla fran och med den 11 mars ar 2025.

Sammanfattning

Som en féljd av att barroch utbildningsforvaltningen inte langre har
mojlighet att bekosta 20% av en bibliotekstjanst pa biblioteksfilialen
Vartofta sa lagger forvaltningen fram ett forslag pa att ta bort de ppettider
som tidigare var vikta framst till skolan.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen 20291-28

Paragrafen skickas till
Kultur- och friidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2025-01-28
KFN 2025/00010

Kultur- och fritidsnadmnden

Andring av 6ppettider pa biblioteksfilialen i Vartofta

Forslag till beslut

1 Oppettiderna for biblioteksfilialen i Vartofta andras till mandagar KI.
10:00-13:00 och 1500-17:00 samttorsdagar kl. 190-19:00.

2 De nya 6ppettiderndrjar gallafran och med def1 marsar 2025.

Sammanfattning

Som en féljd av att barroch utbildningsforvaltningen inte langnar

mojlighet attbekosta 20% av en bibliotekstjanst pa biblioteksfilialen i
Vartofta sa lagger forvaltningen fram ett forslag pa att ta bort de ppettider
som tidigare var vikta framst ltskolan.

Bakgrund

Sedan 2007 har barach utbildningsforvaltningen bekostat 20% av en
bibliotekstjanst pa biblioteksfilialen i Vartofta. Baroch
utbildningsforvaltningen star nu infor stora besparingar och kommer fran och
med 2025 inte langre attukna betala for denna tjanst. Falkdpings bibliotek
har i nulaget inte méjlighet att rymma denna kostnad inom sin budget och
foreslar darfor en andring av 6ppettiderna pa biblioteksfilialen i Vartofta.

Forvaltningens beddmning

De nuvarande Oppettiderna IpiBlioteksfilialen i Vartofta ar mandagar k.
11-13 samt kl. 1517, tisdagar kl. 143 (dar tid varit vikt enbart for
skolbesok) samt torsdagar kl.-19. Oppettiderna foreslas andras till
mandagar kl. 113 samt kl. 1617 samt torsdagar kl. 11®.

Finans iering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfér beslut om finansiering inte behover tas.

Barnkonsekvensanalys

Barn och familjer har fortsatt atkomst till bibteksfilialen. Nagot mindre
riktad service till skolan i Vartofta.

Verksamhetsomrade Kultur | Kultur - och fritidsforvaltningen

Karin Hermansson | Verksamhetschef Kultur | | karin.hermansson@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



2(2)

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen 20281-28

Beslutet ska skickas till
Karin Hermansson, verksamhetschef Kultur

Karin Hermansson
Verksamhetschdfultur
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KOMMUNEN
Sammantradesdatum
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§14 Dnr 2024/00125

Beslut om medfinansiering till Fivlereds
bygdegardsforening

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beviljar 30% medfinansiering till Fivlereds
bygdegardsférening motsvarande kr.

2 Bidraget utbetalas under forutsattning att Boverket beviljar féreningens
ansokan om investeringsbidrag.

Sammanfattning

Genom Boverket ar det mojligt att soka investeringsbidrag till allméanna
samlingslokaler. Bidraget kan ges for nybyggnadyydgnad, ombyggnad
och inkép av allman samlingslokal, samt till atgarder i lokalen som ska
forbattra dess standard, tillganglighet eller energieffektivitet. Fivlereds
bygdegardsférening driver en allméan samlingslokal och har méjlighet att
soka bidrag hogatliga myndigheten Boverket. Motkravet for att foreningen
skall erhdlla bidrag ar att kommunen &r med och finansierar projektet med
minst 30% av den godkanda kostnaden. Ansdkan till Boverket avser att
lagga om taket pa bygdegarden.

Beslutsunderlag
x Tjandeutlatande fran kultuioch fritidsforvaltningen, 20281-10

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-10
KFN 2024/00125

Kultur- och fritidsnadmnden

Beslut om medfinansiering till Fiviereds
bygdegardsforening

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beviljar 30% medfinansiering till Fiviereds
bygdegardsférening motsvarande 126 000 kr.

2 Bidraget utbetalas under férutsattning att Boverket beviljar féreningens
ansOkan om investeringsbidrag.

Sammanfattning

GenomBoverket ar det mojligt att s6ka investeringsbidrag till allménna
samlingslokalerBidragetkan ges for nybyggnad, tillbyggnad, ombyggnad
och inkép av allman samlingslokal, samt till atgarder i lokalen som ska
forbattra dess standard, tillganglighet eteergieffektivitet.Fiviereds
bygdegardsférening driver en allméan samlingslokal och har méjlighet att
soka bidrag hos statliga myndigheten Boverket. Motkravet for att foreningen
skall erhdlla bidrag ar att kommunen &r med och finansierar projektet med
minst 30% av den godkanda kostnad®msdkan till Boverket avser att

lagga om taket pa bygdegarden.

Bakgrund

Genom Boverket ar det mojligt att séka investeringsbidrag till allménna
samlingslokalerBidragkan ges for nybyggnad, tillbyggnad, ombyggnad och
inkop av allman samlingslokal, samt till atgarder i lokalen som ska forbattra
dess standard, tillganglighet eller energieffektivitet.

Boverket stoder ekonomiskt (utifran ett ansokningsforfarande) anpassningar
till funktionhinderatgarder med 100@app till hdgst 300 000 kronor per

lokal) och 6vriga godkanda atgarder med 50%. For att fa investeringsbidrag
kravs det att kommunen &r med ochafisierar projektet med minst 302

den godkanda kostnadefmsokan som Fivlereds bygdegardsférening

skickat in avseatt lagga om taket pa bygdegarden.

Staben | Kultur - och fritidsférvaltningen

Veronika Fogelberg | Administratdr | | michelle.lunne@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Forvaltningens beddmning

Bygdegardar utgor en viktig samlande kraft i de geografiska omraden déar de
finns. De drivs av lokalt valda styrelser pa ideell grund och har en stark
forankring i lokalsamhallet. Bygdegardar fiamgr som dppna och

inkluderande moétesplatser, vilket bidrar till ett socialt sammanhang som
starker den sociala hallbarheten.

Bygdegardarna fungerar pa manga platser som utvecklingsnav for aktiviteter,
samvaro och diskussion. De dppna motesplatserna Ipiéféera satt till

utveckling i lokalsamhallet och spelar en viktig roll for en levande landsbygd.
Tack vare sin tillganglighet och mangsidighet kan bygdegardarna anvandas av
bade naringsliv och civilsamhalle for samlingar och utvecklingsinsatser.

Det finns cirka 1820 dppna motesplatser i kommunen som erbjuder en
demokratisk bas och narhet till olika verksamheter. Dessa motesplatser kan
utnyttjas i flera olika sammanhang, exempelvis vid olyckor, skogsbrander
eller som scener for kulturevenemang. Bygdegiras placering ger goda
forutsattningar for decentralisering och tillgang till lokaler 6ver hela
kommunen.

| kultur- och fritidsnamndens beslut om fordelning av bidrag for ar 2025
framgar att foreningar som ager en egen anlaggning kan beviljas bidrag om
20% for drift, reparationer, inventarier och investeringar. Det framgar ocksa
att sarskilt beslut om 30% i stod kan tas da anlaggningar beviljas stod fran
Boverket. Kultur och fritidsforvaltningen foreslar darfor kultuwch
fritidsnamnden att godkanna%@0medfinansiering till Fivliereds
bygdegardférening om Boverket beslutar att godkanna deras ansokan.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kultur- och fritidsndmnden h& 235000 kronoratt fordela i féreningsbidrag
ar 2@5. Av dessa aB 310000kr avsedda for anlaggningsbidrag dar kultur
ochfritidsforvaltningen foreslar att finansiering tas

Barnkonsekvensanalys

Bygdegardar fungerar som 6ppna och inkluderande métesplatser som kan
erbjuda aktiviteter for barn och unga. De bidrar till socialvsm kulturell
utveckling och mojligheter till fritidsaktiviteter pa landsbygden.
Renoveringen av taket i Fivlereds bygdegard sakrar lokalens framtida
funktion och tillganglighet, vilket ar positivt ur ett barnperspektiv.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatand&an kultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-10

Beslutet ska skickas till

Veronika Fogelberg, administrator
Fivlereds bygdegardsforening
Boverket

Veronika Fogelberg,
Administrator
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§15 Dnr 2024/00126

Beslut om medfinansiering till Bérstigs
bygdegardsforening

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsn&mnden beviljar 30% medfinansiering till Borstigs
bygdegardsférening motsvarande 33 @00

2 Bidraget utbetalas under forutsattning att Boverket beviljar féreningens
ansokan om investeringsbidrag.

Sammanfattning

Genom Boverket ar det mojligt att soka investeringsbidrag till allméanna
samlingslokaler. Bidraget kan ges for nybyggnad, tiltimad, ombyggnad
och inkép av allman samlingslokal, samt till atgarder i lokalen som ska
forbattra dess standard, tillganglighet eller energieffektivitet. Borstigs
bygdegardsférening driver en allméan samlingslokal och har méjlighet att
sbka bidrag hos stagh myndigheten Boverket. Motkravet for att féreningen
skall erhdlla bidrag ar att kommunen &r med och finansierar projektet med
minst 30% av den godkanda kostnaden.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-10

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsnamden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-16
KFN 2024/00126

Beslut om medfinansiering till Borstigs
bygdegardsforening

Forslag till beslut

1 Kultur- ochfritidsnamnden beviljar 30% medfinansiering till Borstigs
bygdegardsférening motsvarande 33 000 kr.

2 Bidraget utbetalas under férutsattning att Boverket beviljar féreningens
ansOkan om investeringsbidrag.

Sammanfattning

Genom Boverket ar det mojligt abka investeringsbidrag till allmanna
samlingslokalerBidragetkan ges for nybyggnad, tillbyggnad, ombyggnad
och inkép av allman samlingslokal, samt till atgarder i lokalen som ska
forbattra dess standard, tillganglighet eller energieffektivigétstigs
bygdegardsférening driver en allméan samlingslokal och har méjlighet att
soka bidrag hos statliga myndigheten Boverket. Motkravet for att foreningen
skall erhdlla bidrag ar att kommunen &r med och finansierar projektet med
minst 30% av den godkanda kostaadAnstkan som Borstigs
bygdegardsférening skickat in aveenbyggnad och standardhojande
reparation av avloppshanteringssystemet (miljokrav).

Bakgrund

Genom Boverket ar det mojligt att soka investeringsbidrag till allméanna
samlingslokaler. Bidrag kages for nybyggnad, tillbyggnad, ombyggnad och
inkop av allman samlingslokal, samt till atgarder i lokalen som ska forbattra
dess standard, tillganglighet eller energieffektivitet.

Boverket stoder ekonomiskt (utifran ett ansokningsforfarande) anpassningar
till funktionhinderatgarder med 100% (upp till h6gst 300 000 kronor per
lokal) och 6vriga godkanda atgarder med 50%. For att fa investeringsbidrag
kravs det att kommunen ar med och finansierar projektet med minst 30% av
den godkanda kostnadefnsokan sonBorstigs bygdegardsforening skickat

in avserombyggnad och standardhédereparatiorav
avloppshanteringssystemnetiljokrav).

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Veronika Fogelberg | Administrator | |
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Forvaltningens beddmning

Bygdegardar utgor en viktig samlande kraft i de geografiska omraden déar de
finns. De drivs av lokalt \da styrelser pa ideell grund och har en stark
forankring i lokalsamhallet. Bygdegardar fungerar som éppna och
inkluderande moétesplatser, vilket bidrar till ett socialt sammanhang som
starker den sociala hallbarheten.

Bygdegardarna fungerar pa manga plassen utvecklingsnav for aktiviteter,
samvaro och diskussion. De dppna motesplatserna bidrar pa flera satt till
utveckling i lokalsamhallet och spelar en viktig roll for en levande landsbygd.
Tack vare sin tillganglighet och mangsidighet kan bygdegaradawvigndas av
bade naringsliv och civilsamhalle for samlingar och utvecklingsinsatser.

Det finns cirka 1820 6ppna motesplatser i kommunen som erbjuder en
demokratisk bas och narhet till olika verksamheter. Dessa motesplatser kan
utnyttjas i flera olika samanhang, exempelvis vid olyckor, skogsbrander
eller som scener for kulturevenemang. Bygdegardarnas placering ger goda
forutsattningar for decentralisering och tillgang till lokaler 6ver hela
kommunen.

| kultur- och fritidsnamndens beslut om fordelning ddrag for ar 2025
framgar att foreningar som ager en egen anlaggning kan beviljas bidrag om
20% for drift, reparationer, inventarier och investeringar. Det framgar ocksa
att sarskilt beslut om 30% i stod kan tas da anlaggningar beviljas stod fran
Boverket.Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar darfor kultuwch
fritidsnamnden att godkanna 30% medfinansiering till Borstigs
bygdegardférening om Boverket beslutar att godkanna deras ansokan.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kultur- och fritidsndmden har 35000 kronor att fordela i féreningsbidrag
ar 2025. Av dessa ar®0000 kr avsedda for anlaggningsbidrag dar kultur
och fritidsforvaltningen foreslar att finansiering tas.

Barnkonsekvensanalys

Bygdegardar fungerar som 6ppna och inkluderandeesplatser som kan
erbjuda aktiviteter for barn och unga. De bidrar till social samvaro, kulturell
utveckling och mojligheter till fritidsaktiviteter pa landsbygd®&mbyggnad
och standardhdjande reparation av avloppshanteringssystaknat

lokalens famtida funktion och tillganglighet, vilket &r positivt ur ett
barnperspektiv.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-10

Beslutet ska skickas till

Veronika Fogelberg, administrator
Borstigs bygdegardsforening
Boverket

Veronika Fogelberg
Administrator
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§16 Dnr 2024/00130

Kultur - och fritidsnamndens verksamhetsredovisning
for ar 2024

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkanna kultah
fritidsnamndens verksamhetsredovisning&b2024.

Sammanfattning

Verksamhetsredovisningen for kukwach fritidsndmnden syftar till att

stodja uppfoljning och analys av féregaende ars verksamhet, samt att visa
hur mal och ekonomiska resultat hanger samman. Namnden har fyra delmal
kopplade til kommunfullmaktiges 6vergripande mal, som ror aktivt larande,
attraktiva motesplatser, besoksnaring och en utvecklande organisation. For ar
2024 bedoms malen ha uppnatts val.

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att namnden godkanner
redovisningen. Eonomiskt redovisas ett resultat 88,8 miljoner kronor,

vilket ar 2,2 miljoner kronor béttre an budget. Forbattringen beror pa hogre
intakter fran okat antal bestkare pa de kommunala baden, mer erhallna
bidrag &n budgeterat samt en 6verkompensatiopiidtkostnader.
Personalkostnaderna ar nagot lagre an budgeterat, medan
verksamhetskostnaderna &r nagot hogre pa grund av 6kad verksamhet och
projektbidrag.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 202681-24

x Kultur- och fitidsnamndens verksamhetsredovisning for ar 2024

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-24
KFN 2024/00130

Kultur- och fritidsnadmnden

Kultur - och fritidsnamndens verksamhetsredovisning
for ar 2024

Forslag till beslut

1 Kaultur- och fritidsndmnden beslutar att godkanna kulbah
fritidsnamndens verksamhetsredovisning for ar 2024.

Sammanfattning

Verksamhetsredovisningen féultur- och fritidsndmnden syftar till att

stddja uppfoljning och analys av féregaende ars verksamhet, samt att visa
hur mal och ekonomiska resultat hanger samman. Namnden har fyra delmal
kopplade till kommunfullméaktiges 6vergripande mal, som ror aktiande,
attraktiva motesplatser, besoksnaring och en utvecklande organisati@n. For
2024 beddms malen ha uppnatts val.

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att namnden godkanner
redovisningen. Ekonomiskt redovisas ett resulta®Ba8 miljoner kronar

vilket ar 2,2 miljoner kronor béttre &n budget. Forbattringen beror pa hogre
intakter fran okat antal besokare pa de kommunala basmmerhallna

bidragan budgeterat samt en dverkompensation i kapitalkostnader
Personalkostnaderna ar nagot lagre amgbtetat, medan
verksamhetskostnaderna ar nagot hogre pa grund av 6kad verksamhet och
projektbidrag.

Bakgrund

Syftet med verksamhetsredovisningen &r att vara ett stod for uppfoljning och
analys av det foregdende verksamhetsaret. Verksamhetsredovisriftgen s
aven till att visa hur mal och ambitioner har samspelat med namndens
ekonomiska resultat. Verksamhetsredovisningen ska ha sin utgangspunkt i
namnden men aven lyfta nAmndens ansvar att bidra till kommunfullmaktiges
overgripande mal och resultat.

Kultur- och fritidsnamndens verksamhetsredovisning innehaller fyra
overgripande mal, beslutade av kommunfullméktige som galler for samtliga
namnder i kommunerKultur- och fritidsnamnden har valt att bryta ned
kommunfullmaktiges fyra évergripande mal filjande fyra delmal:

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Michelle Lunne | Verksamhetsledare | | michelle.lunne@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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x Mal 1: Kultur- och fritidsnAmnden ska bidra till ett aktivt larande och
en meningsfull fritid

x Mal 2: Skapa forutsattningar for attraktiva motesplatser och ett brett
utbud

X Mal 3: Skapa forutsattningar for bescksnaring och kultureltd
kreativa naringar

X Mal 4: Kultur- och fritidsforvaltningens organisation ska vara
utvecklande och férnyande med en tillitsbaserad styrning

For ar 2024 bedéms samtliga mal ha en god maluppfyllelse. Motivering och
bakgrundgar att lasa mer utforligthifogad verksamhetsredovisning.

Forvaltningens bed&mning

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar kultuoch fritidsnamnden att
godkanna kulturoch fritidsnamndens verksamhetsredovisning for an202

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Kultur- och fritidsnamndens resultat for ar 2024 ar drd,8 miljoner

kronor vilket &r 2,2 miljoner kronor béttre an budgeterat resultat. Vilket ar en
klar forbattring av resultatet i férhallande till prognosen i delarsrapport per
augustiar 2024 som visade pdteinderskott for namnden om 1,2 miljoner
kronor for ar 2024.

Det som framfor allt paverkat det forbattrade resultatet ar att intakterna for ar
2024 ar nastan 2,0 miljoner kronor mer an budgeterade intakter, vilket framst
beror pa 6kade intékter inom BadRitid kopplat till 6kat antal besokare pa

de kommunala baden under ar 2024. Vidare har forvaltningen jamfort med
budget skt och erhallit mer bidrag till verksamheten under ar 2024, som
tidigare inte finansierats fullt ut i budgeten.

Personalkostnaderiiar ar 2024 ar knappt 0,2 miljoner kronor lagre &an
budgeterat, vilket ger en positiv avvikelse pa 0,5 miljoner kronor mer an
prognosen i augusti visade pa. Avvikelsen beror framst pa 6kad franvaro
samtidigt som antalet visstidsanstéllda under hésten niinska

Verksamhetskostnaderna ar nagot hogre an budgeterat under ar 2024 och kan
framst kopplas till 6kad verksamhet under aret jamfort med
verksamhetsplanen. Férvaltningens kostnader har aven okats utifran de olika
projektbidrag som beviljats verksamhetemenaret. Avvikelsen for
verksamhetskostnaderna mildras nagot utifran att Mossebergsbacken inte
producerade sn6 i utstrackning som i december aret innan.

Stabsenheten uppvisar ett éverskott Bndiljoner kronor. Overskottet
beror pa en 6verkompensatidir fokalhyror och kapitalkostnader tidigare
under aretAvvikelsen ar av en engangskaraktar for ar 2024 da det bland
annat beror pa att Odenrinken togs i bruk senare an vad som antogs i
verksamhetsplan for ar 2022026.

Barnkonsekvensanalys

Barn och ungaréen prioriterad malgrupp for forvaltningemsrksamheter
och genomsyrar samtliga insatsomraden och prioriteringar som gjorts under
verksamhetsaret. Barnrattsperspektivet involveras alltmer i arbetsprocesser



3(3)

och beslut. Rutiner ar framtagna for att salédisstatt barns rattigheter
beaktas i samband med beslut i ndmnd. Detta har givit férvaltningen béttre
forutsattningar att identifiera hur namndens beslut forhaller sig till barns
rattigheter. Det gor att forvaltningen tidigare kan identifiera behov och
riktning for att framja barns rattigheter inom namndens ansvarsomrade.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande frakultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-24
X Kultur- och fritidsnamndens verksamhetsredovisning for ar 2024

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen

Hampus Haga, férvaltningschef

Torbjorn Lindgren, verksamhetschef
Sarha Eng, verksamhetschef

Karin Hermansson, verksamhetschef
Michelle Lunne, verksamhetsledare
Christoffer Bjorck, bitradande ekonomichef

Michelle Lunne
Verksamhetsledare
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Inledning
Syfte

Syftet med verksamhetsrapporten ar att vara ett verktyg for uppfoljning av
verksamhetsplan och en indikation hur malarbetet i kommunen fortgar.
Delarsrapporten syftar ocksa tydliggtra att mal och ambitioner samspelar
med deresurser som kommunen avsatt i verksamhetsplanen.
Verksamhetsrapporten ska &ven fungera som ett underlag till eventuella
verksamhetsforandringar som kan behévas for att na mal och ekonomiska
resultat.

Den kommundvergripande delarsrapporten har som utgankisip

kommunen som helhet, dar varje namnd har ansvar att bidra till
kommunfullméaktiges évergripande mal och koppla till varje namnds
uppdrag och utvecklingsbehov. Kommunen ar inne i ett utvecklingsarbete
som syftar till att sammanféra verksamhetsh elonomistyrning. Namnden
foljer kontinuerligt upp sin verksamhetsplan och budget i samband med
kommunens gemensamma uppfoljningar vid forsta tertialen, delarsbokslutet
i augusti och arsbokslutet.

Namndens uppdrag

Kultur- och fritidsnamnden ansvarar for att utifrdn de politiska malen framja
kultur- och fritidslivet och skapa forutsattningar fér en mangsidig,

tillganglig och inkluderande kultyridrotts och fritidsverksamhet. Kultur

och fritidsnamnden ska framj&ldktighet och majlighet till paverkan for

dem som verksamheten riktar sig till. Kukoich fritidsnamnden bedriver
bestksnaringsverksamhet. Kukoch fritidsnamnden ansvarar for
kommunens folkbibliotek och fullgér kommunens uppgifter enligt
bibliotekskhgen (2013:801). Kultuoch fritidsnamnden ansvarar fér den
museala verksamheten enligt museilagen (2017:563).

Namndens verksamheter vilar pa historisk grund med utgangspunkter fran
kultur, idrott, civilsamhalle och ungdomspolitik. Det finns en langiti@l

kring verksamheternas grunder som springer ur kunskap, demokrati och
rattighetsfragor sdsom ordets makt, foreningsratt, rostratt, social
sammanhallning med mer. Samhallets uppbyggnad kring god hélsa for alla
har utvecklat stora delar av de insatggn:1dmnden ansvarar for idag. Det
betyder ocksa att dagens utveckling ar en del av det langa perspektivet
framat.
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Organisationen beft av tre évergripande verksamhetsomrad8ad &

Fritid, Kultur och Ungdonsamt férvaltningsgaensam statiJnder

respektive verksamhetsomraden finns olika specifika avdelningar som
ansvarar for att utifran de politiska malen framja kulagh fritidslivet och
skapa forutsattningar fér en mangsidig, tillganglig och inkluderande kultur
idrotts- och fritidsveksambhet.

Viktiga handelser for resultat och ekonomisk
stallning

Handelser av vasentlig betydelse

Fran och med den forsta apil2024 har kulturoch fritidsforvaltningen
genomgatt en organisationsanpassning. Syftet med
organisationsanpassningen ar athsaforvaltningens centrala

administration i staben. Det innebéar att staben nu aven hanterar fragor
rérande lokalbokning och féreningsbidrag. Effekten av
organisationsanpassningen innebér en indragen biblioteksassistenttjanst pa
50% och en pensionsavgaragrsinte tillsatts. Tillsammans utgor
organisationsanpassningen en besparing motsvarande en heltidstjanst.

Under varen har Ungdomens hus firat 1g@mom oppet hustt flertal
besokardran allmanheten konalltifrdan gamla besokare, politiker och
tjanstegrsoner somrar medtog beslut for 15 ar sedawdr verksamheten
startades.

Under oktober ar 2023 tradde skarpta regler gallande dygnsvila i kraft i
Sverige och EU. Enligt dessa regler ska kommunens anstéllda ha minst 11
timmars oavbruten vila under varjerpd om 24 timmar. Dessutom kravs
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det att en period med arbete foljs av en period med dygnsvila. Dessa skarpta
regler infors for att folja de skyddsforeskrifter som faststélls av EU:s
arbetsdirektiv. Under aret 2023 rapporterade forvaltningen om arbett f
lokalisera hur de skarpta reglerna kommer att paverka verksamheterna.

Verksamhetsomrade Bad & Fritid ser fortsatt att de skarpta reglerna
paverkar schemalaggning fér Odenbadet och for verksamhetsvaktmastarna.
Arbetstiderna for medarbetarna har bahdsteras vissa morgnar under
veckan for att sdkerstalla tillracklig vilotid dver dygnet, samtidigt som
kvaliteten pa verksamheten och anlaggningarna fortfarande uppratthalls.

Namndens nulagesanalys - och omvarldsanalys

Okad polarisering

Underar 2024 harférvaltningen observerat en 6kad polarisering i samhaéllet,
dar tilliten mellan manniskor och viktiga samhallsinstitutioner har minskat.
Utsatta grupper fortsatter att uppvisa sdmre héalsa, lagre skolresultat, samt en
kansla av begransat inflytande och rkiw tillit till politiker och

samhallssystem.

Den ekonomiska pressen, i form av 6kad inflation och hégre
levnadskostnader, har ytterligare forvarrat utsattheten. Detta har resulterat i
en markbar efterfrdgan pa avgiftsfria aktiviteter som erbjuder meualhgs

fritid, framjar halsa och mojliggér sociala moten. Motesplatser dar individer
fran olika bakgrunder, aldersgrupper och kommundelar kan métas har varit
sarskilt viktiga for att motverka polariseringens negativa effekter.

For att starka lokalsamhalleahférvaltningen betonat vikten av att

involvera berdrda parter. Transparens, dialog och kommunikation kring
beslut och prioriteringar har visat sig vara centrala insatser for att motverka
minskad samhallstillit.

Demografi

Under aret har férvaltningen noét de utmaningar som féljer av en

aldrande befolkning och laga fodelsetal, i enlighet med trender i vastvarlden.
Dessa demografiska forandringar paverkar véalfardssystemet och stéller nya
krav pa kultur och fritidsverksamheter, sarskilt vad galler anpmsgav

utbudet till olika malgruppedar forvaltningen markt en 6kad efterfragan pa
aktiviteter till framst 65+.

Digitalisering

Forvaltningen har sett framsteg inom digitalisering udd@024, med 6kad
anvandning av teknik for att minska klimatpaverkeffektivisera
verksamheter och férbattra servicen till invanare och besdkanemunens
digitaliseringsstrateghar varit vagledandearbetet

Samtidigt har forvaltningen identifierat behovet av att hantera digitalt
utanforskap. Manga invanare har farinde begransade digitala
fardigheter, vilket forstarker isoleringen fran samhallet. Insatser for
utbildning och stéd har darfor prioriterats for att sdkerstalla att digitala
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tjianster ar tillgangliga for allaxempelvis genom bibliotekemsgitala
hjalpen

Miljoé och klimat

Underar 2024 har forvaltningen arbetat med Falképings klimatstrategi for
att uppna malet om ett fossilfritt samhalle till 2030. Arbetet har inkluderat
implementeringen av flera klimatléften, daribland att involvera invanare i
klimatarbetet.

Klimatforandringarna har fortsatt att krava forandrade arbetssatt och ett 6kat
fokus pa hallbarhet. Forvaltningen har lagt vikt vid att framja lokala
utflyktsmal, samtidigt som invanarnas och besokarnas forvantningar pa
hallbart utbud har Gik.

Uppvéaxtvillkor for barn och unga

Statistik frandr 2024 visar fortsatt hoga nivaer av ekonomiskt utsatta
barnhushall i Falkoping, sarskilt i vissa omraden, dar exempelvis norra
tatorten ar sarskilt utsatt.

Ungas psykiska halsa har fortsatt att varamoriterad fraga, da
psykosomatiska besvar kvarstar pa hoga nivaer. Forvaltningen har
konstaterat att ungdomar som k&nner delaktighet i samhallet upplever battre
halsa, storre fortroende for vuxna och dkad ndjdhet med sin fritid.

Former for deltagande ot engagemang

Forvaltningen har noterat att foreningslivet star infor utmaningar med ett
minskande antal aktiva och en aldrande medlemskar. Samtidigt har mer
flexibla och individdrivna engagemangsformer blivit vanligare, sarskilt

bland ungaDet ar dock gldjande atandelen unga i aldern#5 ar som

deltagit i idrottsaktiviteter i RRanslutna foreningar har ékat stadigt under de
senaste tre aren. Ar 2021 &g andelen p& 22,2 %, medan den steg till 23,6 %
ar 2022, en 6kning med 1,4 procentenheter. Ar 20284tte dkningen till

24,9 %, vilket motsvarar ytterligare 1,3 procentenheter.

Dessa forandringar kraver anpassningar i kommunens stédformer och en
okad tillganglighet till aktiviteter och motesplatser. Barn och unga fran
ekonomiskt utsatta hushall har featt 1ag representation i organiserade
aktiviteter, vilket forvaltningen ser som en prioriterad fraga for att framja
jamlika uppvéaxtvillkor.
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Vision, mal och styrning
.RPPXQHQV YLHWMREORGD /LYHW"

Det Goda Livet & kommunens vision om det hallbara shethétt

samhalle i balans och harmoni, aven for kommande generationer. Det Goda
Livet bygger pa allas lika varde och pa samhallsaktiva invanare.
Livskvalitetsfragorna varnas for att 6ka valbefinnandet och trivseln for
invanarna i Falkopings kommun.

Kultur- och fritidsndmnden ambition ar att skapa forutsattningar for en
meningsfull fritid som framjar god hélsa och trygghet. Att ha roligt, kdnna
samhdrighet och uppleva delaktighet, larande och utmaningar, fysisk
aktivitet och upplevelser ar halsoframjaratdn personligt utvecklande for
manniskan saval som for samhallet i stort.

Genom de insatser och aktiviteter som efter behov initieras under respektive
mal sker en utveckling av namndens arbete. Genom att bidra till en god
maluppfyllelse for kommunens fytavergripande mal skapas Det Goda

Livet.

Kommunfullmaktiges évergripande mal och Agenda 2030

Varje namnd har mojlighet att utifran kommunfullmaktiges mal bryta ner de
fyra dvergripande malen till olika namndspecifika delriailtur- och
fritidsnamnderharvalt att ha ett namndspecifikt delmal under varje
kommunévergripande mal.
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Kommunala strategier

Kommunens strategier ar verktyg och tillvagagangssatt for att uppna
specifika mal och forbattra omraden som en del i kommunens 6évergripande
malarbete. Kommunerstrategier galler for alla namnder och forvaltning

men tre av dem ska ha tydligt beskrivha och planerade aktiviteter,
forvantade effekter samt hur uppfoljning ska ske, i respektive namnds
verksamhetsplan. De tre strategierna ar arbetsmarknadsstratedayi $or
digitalisering samt klimatstrategin.

Klimatstrategi

Falk6pings kommuns klimatstrategar som évergripande mait bli en
fossilfri och klimatneutral kommun till &r 2030.

Uppfdljning av ndmndens arbete med klimatstrategin

Falkopings kommun hdreslutat att delta i den regionala satsningen
Kommunernas klimatl6ften 2022026, dar 27 klimatléften har antagits.
Kultur- och fritidsndmnden har delansvar for klimatléfte nummer tre: "Vi
involverar invanare i alla aldrar i klimatarbetet". For att udpfgetta l6fte

har flera evenemang genomférts under aret, dar hallbarhet har varit ett
centralt tema. Bland annat har evenemang Bamiljeskojunder pasklovet

och miniutstaliningertCarbon Ruinpa Falbygdenmuseum lyft fram
klimatsmarta initiativ. Namndens verksamheter har ocksa uppmarksammat
Earth Hourfor att framja medvetenhet om klimatfragor.

Forvaltningen har aven samarbetat med kommuatesklingsledare for
hallbarhet som besokte ungdomsverksamhdtaratt skapa relationer med
unga och samtala om miljéfragor. Genom ett méte och en workshop med
forskare fran Lunds universitet om en rattvis klimatomstallning, har
namnden bidragit med unga for intervjuer och reflekterat 6ver hur
verksamheten kan stalem med medvetna arbetssatt.

Under aret har forbattringar gjorts inom medvetna ink6p och minskat
matsvinn, aven om det aterstar en lang vag att ga. En av de mest patagliga
effekterna av arbetet ar den positiva férandringen efter den kéttfria manaden
som gaomfordes pa kommunens fritidsgardanaj, dar &ven om responsen
var blandad, har intresset for att prova nya smaker och téanka kreativt i
matlagningen Okat. Deltagarna har blivit mer 6ppna for att experimentera
med nya ingredienser och anpassa sig narsesar begransade, vilket

visar pa en 6kad medvetenhet och vilja att anpassa matvanor i linje med
hallbarhet.

En checklista for hallbara evenemang har tagits fram i samarbete med
kommunens utvecklingsledare for hallbarhet. Mycket av innehallet baseras
paStudieframjandets checklista, men det har &ven gjorts egna tillagg och
anpassningar. Godkannande har erhdllits fran Studieframjandet for att
anvanda deras material, under forutséattning att hanvisning gors till deras
dokument.
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Nasta steg ar att skicka checklistan till kommunikationsavdelningen for att
bearbetas till ett snyggt och anvandbart material fér hela kommunen vid
evenemangsplanering. Malet ar att checklistan ska borja anvandas praktiskt
vid Familjelérdagden 3 maj ochifandet den 6 juni ar 2025.

Arbetet med klimatloftena har resulterat i flera konkreta aktiviteter som
framjat medvetenhet om klimat och hallbarhet inom namndens
ansvarsomrade. Genom att involvera invanare i alla aldrar har man lyckats
skapa engagemang ogkad kunskap om klimatarbete. De genomforda
evenemangen och samverkan med externa aktorer har bidragit till en 6kad
medvetenhet bland bade unga och vuxna.

Strategi for digitalisering
Falkopings kommuns strategi for digitalisering har som évergripande mal
att leda till 6kad effektivitet och béattre arbetsmiljo.

Uppfdljning av namndens arbete medligitaliseringsstrategin

Underar 2024 hakultur- och fritidsnamnden genomfért flera
digitaliserings och effektiviseringsaktiviteter i linje med Falkdpings
kommunsstrategi for digitalisering. Ett viktigt fokus har varit att
tillgangliggora kulturarvet for allmanheten, med sarskilt fokus pa
digitalisering av foton fran museets fotoarkiv. Museet har bland annat
bidragit med 6ver 100 digitala bilder till bok&tossebgy. Fran skoglost
berg till modernt fritidsomradech har samarbetat med Mediapoolen inom
daglig verksamhet for att effektivisera digitaliseringsarbetet. Detta
samarbete har varit framgangsrikt, dd museet fatt hjalp med
bildtillgangliggérande och Mediapaat kunnat erbjuda meningsfull
sysselsattning till deltagarna. Trots en malsattning om att tillgangliggora
1000 nya bilder per ar har malet inte uppnatts, men samlingen har fortsatt
vaxa genom samarbeten och gavor, exempelvis fran projékpét
Wetterlinoch Stadsbyggnadskontoret.

En annan framgangsrik satsning ar anvandningen dgkhik for att

undersdka mojligheterna att forbattra tillgangligheten och 6ka attraktiviteten
for museets digitala resurser. Detta arbete kommer att utvecklas vidare
underar 2025 i samarbete med {dvdelningen.

Inom forvaltningen har aven ett nytt system for digital hantering av
foreningsbidragActor, inforts. Systemet har fatt positiv respons fran bade
tjanstepersoner och féreningar och forvantas effektivisera och kvakietsséa
hanteringen av féreningsbidrag. Dessutom har huvudbiblioteket och
filialerna genomfort ett byte av biblioteksystem som kommer att forenkla
utlan och skapa smidigare arbetsfléden for personal och besokare.

Namndens arbete med digitalisering har bidraljatt effektivisera och
forbattra flera processer. Digitaliseringen av foton och kulturarvsresurser
har okat tillgangligheten for allménheten, aven om malen for antalet
digitaliserade bilder inte helt har uppnatts.
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Anvandningen astoryspobch dramaserade berattelser har visat sig vara

ett innovativt satt att vacka intresse for Falbygdens historia och har potential
att na en bredare publik. Genom att 6ka kannedomen om dessa digitala
beréttelser kan annu fler besdkare upptéacka och ta del av kudskégoet.

Inom foérvaltningens administrativa processer har inforandéicéor for
féreningsbidrag visat sig effektivisera och kvalitetssakra arbetet, vilket
kommer att ha langsiktiga positiva effekter for bade tjanstepersoner och
foreningar. Byte av bibli@ksystemet ar en annan viktig digital satsning

som kommer att forbattra arbetsfloden och skapa smidigare service for bade
personal och besdkare pa biblioteket.

Sammanfattningsvis har arbetet med digitalisering lett till positiva effekter,
men fortsatt folks pa att 6ka synligheten och tillgangligheten for digitala
resurser, samt att fortsatta utveckla och implementera nya digitala I6sningar,
kommer att vara avgdrande for att na de langsiktiga malen for digitalisering
och effektivisering.

Arbetsmarknadsstrat egi

Falk6pings kommuns arbetanknadsstratediar som dvergripande mal att
fa fler i egen forsorjning genom aktiviteter och samverkan.

Uppfdljning av ndmndens arbete medarbetsmarknadsstrategin

Underar 2024 harkultur- och fritidsnamndngenomfort ett aral aktiviteter
kopplade till arbetsmarknadsstrategin, med malet att 6ka antalet personer i
egen forsorjning genom olika samverkan och stédinsatser.

Inom Gréna jobb har regelbundna méten om arbetsmarknadsfragor och
spraktraning gett deltagarna battre fééitningar for framtida arbete. Under
ar 2024 deltog 17 personer i spraktraning pa Larcenter, 23 personer i
kunskap om jobb (KOdnoten och 10 personer i kdrkortsteori. Resultaten
visade forbattrat spradch uttal samt forbattrade CVior deltagarna.
Specialpedagogiskt stdd har erbjudits vid behov, exempelvis vid
korkortsprov.

Ekehagens Forntidby, Falbygdens museum gatpdrkenar ndgra avlera
platser for arbetstraning for personer som har haft behov av att komma i
kontakt med arldslivet. Under aret har en person arbetstradptrparken

under en langre period, medan en annan individ fran ett dagcenter har varit
dar en dag i veckan. Totalt har sex personer genomfort arbetsplatsforlagt
larande (APL) under 18 veckor, och ytterligd@personer har praktiserat
under 16 veckor.
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Namndens mal

Skapa forutsattningar for ett socialt hallbart Falkdping

| Falkdpings kommun skapas det goda livedet &r tillsammans
som ett hallbart samhalle utvecklas

Delmal: Kultur - och fritidsnamnden ska bidra till ett
aktivt larande och en meningsfull fritid

O\

Trygga och jamlika motesplatser

Underar 2024 harkultur- och fritidsnamnden genomfort en rad insatser och
aktiviteter for att skapa trygga och jamlika motesplatser for kommunens
invanare, med s&kilt fokus pa barn och unga. Nedan féljer en
sammanstallning av de aktiviteter och resultat som uppnatts inom ramen for
namndens verksamhet.

Odenbadet Flobybadet och Stenstorpsbadet

Simundervisning via skolbaden har varit en central del av verksamheten.
Trots utmaningen med 6kande klasstorlekar och begransad basséngyta har
skolbaden fortsatt att na en stor andel av kommunens barn, vilket bidrar till
okad simkunnigheforutom skolbad har det bedrivits simskola under var,
sommar och hostnderaret har otalt 475barndeltagiti simskolanunder

var- och hdstterminench ytterligare219 barni babysimoch 87 barn i

minisim. Verksamheten har haft svart att fylla gruppernasfirskolan

under hdsten och fick darfor stalla in fygeupper Verksamhetedver om

det finns andra alternativ for att stalla om och matcha behov.

Den kostnadsfriasnmarsimskolan har varit framgangsrik mé&s5
deltagande barn, stodd av feriearbetare, vilket bidrar till att starka
simkunnigheten bland kommunens barn. Simskotarkhpacitet for 650
barn, men trots det hoga trycket vid anmalan uppstar problem da vissa
anmalda barmte dyker upp, vilket kraver extra administratidn
forvaltningens personébr att kontakta reserverch fylla platsernaDetta

kan da leda till atplatser som kunde ha erbjudits till andra barn forblir
outnyttjade Forvaltningen kommer infér ndsta sommarsimskola utreda om
det ska tas ut en symbolisk avgift vid anmalan for att sdkerstéalla deltagande
alternativt om utebliven narvaro ska debite@ertal har dven paborjats

med barnoch utbildningsforvaltning om att eventuell kunna avvara platser
till de eleverna med stérst behov.

Sommarkort delades ut till elever i arskurs 6, vilket resulterade i 1 126
besok pa kommuneriesmpererade badanlaggningar
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Ungdomsverksamhet

Besotksantalet for 6ppen ungdomsverksamhet har minskat fran 15 399 ar
2023 till 15 228 ar 2024, vilket innebar en liten nedgang efter en 6kning
mellan 2022 och 2028Inder hosten har fritidsgardeiudhenvarit

stangd vilket kan ha bidgit med en minskning av bestksantaetdelen
ungdomsproducerad tid minskade ocksa, fran 16% ar 2022 till 12% ar 2024,
aven om det noterades en viss aterhamtning fran 10% ar 2023. Detta kan
bero pa okat fokus pa uppsokande arbete, stdd till andra satjanier och
forbattrad samverkan med externa aktoverksamheten har ocksa uttkats

I antalet verksamhetstimmar sedan omorganisationen som gjordes under
sommaren ar 2023 vilket paverkar utfalleamtidigt noterades en 6kning av
andelen killar bland begéarna, fran 56% ar 2022 till 58% ar 2023 och 2024,
vilket ledde till att sarskilda insatser sattes in for att behalla och rekrytera
fler tjejer. Andelen tjejer har dock forblivit stabil pa 40% under hela
perioden, medan andelen iekmara har minskat fra#% ar 2022 till 2% ar
2024 Tjej- och killkvallarna har fortsatt under aret och visat goda effekter.
Flickorna som deltagit i tjejkvallarna har bérjat ta storre plats uzira
aktiviteter sa songporttimman och killkvallarna har varit en effektiv

platform for att arbeta med fragor kring exempelvis machokultur. De
separata forumen har gjort det mojligt att pa ett tryggt satt mota deltagarnas
funderingar och behov.

Trots att trygghetsindex for ppen ungdomsverksamhet har legat stabilt pa
en hog nivd méan 90% och 92% under de senaste tre aren, har
larandeindexet sjunkit fran 55% ar 2022 till 48% ar 2024.
Delaktighetsindexet visar en liknande trend, med en minskning fran 69% ar
2023 till 61% ar 2024 efter en tidigare 6kning fran 67% ar 2022. Dessa
nedgagar indikerar att ungdomarna kanner sig mindre engagerade och att
verksamheten behover prioritera insatser som stéarker delaktighet och
larande.

For forsta gangen har en specifik enkat riktats till yngre aldersgrupper pa
Motesplats DotorpDenna enkét ger mojlighet att folja utvecklingen éver

tid och ta tillvara pa barnens idéer och tankar. Resultaten fran enkaten kom i
december, och inga atgarder baserade pa insikterna har annu pabdrjats, men
de kommer att vara en viktig del av det fottaarbetetinder ar 2025.

Ungdomsverksamheten har arbetat for att skapa trygga och inkluderande
motesplatser genom att uppmarksamma temadagar som suicidpreventiva
dagen, NPFagen och Kvinnodagen, vilket bidragit till 6kad férstaelse och
inkludering.Genon att erbjuda fler slutna aktiviteter med farre deltagare
och tydligare kommunikation om vilka aktiviteter som planeras har det
observerats en 6kning av ungdomar med {dRIgnoser som deltar i
verksamheten. Kompetensutveckling av personalen har genofifGats
kunna méta behoven hos dessa ungdomar pa ett effektivt satt. Samarbete
med centrala barroch elevhalsan (CBHjar inlettsfor att gora
verksamheten alltmer tillganglig genom exempelvis mer struktur av
scheman pa motesplatserna.
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Under aret har vedamheten fatt en ny lokal i Vartofta som uppskattas av
bade barn, unga och personal. Den storre ytan, det forbattrade kéket och de
olika rummen har skapat battre forutsattningar for varierade aktiviteter.
Arbetet med att hitta en ny lokal i Floby pagargatt. Under aret

undersoktes majligheten att flytta verksamheten till skolans kallare, men det
visade sig inte vara ett genomforbart alternativ. Samarbetet med
kommunens lokalstrateg pagar nu for att hitta en langsiktig |[6sRéng.
torsdagar har verksamungdomerbjudit en lugnare aktivitet for
aldersgruppen A2 ar i en lokal som tillhandahalls av Hyresbostader. Aven
om detta initiativ har varit uppskattat finns det fortsatt utvecklingspotential,
da det ar utmanande att moéta alla behov pa ett tillfrédmsde satt.

Biblioteket

Besoksstatistiken och utlaninggir bibliotekets verksamhgbade fysiskt

och digitalt, har minskat i jamforelse med féregaende ar. Bestksantalet for
huvudbiblioteket minskade fran 92 255 ar 2023 till 89 489 ar 2024, efter en
tidigare okning fran 88 889 ar 2022. Antalet utlan fran biblioteket sjonk fran
175 016 ar 2023 till 161 356 ar 2024, medan utlan-béaker forblev

relativt stabilt med en liten nedgang fran 9 847 till 9 814 under samma
period. Minskningen beror sannoliké att biblioteket och dess filialer var
stangda under tidsperiode®® juni pa grund av byte av bibliotekssystem.

Biblioteket har under varen samarbetat med verksamhet ungdom som stottat
upp och hallit i aktiviteter for barn i bibliotekets horsal. Defiantiinga

barn ror sig till biblioteket nér skolan slutar fér dagiEamst |

aldersgruppef 12 ar. Fritidsledarna har sedan forsokt lanka dessa vidare

till andra aktiviteter och motesplatser inom forvaltningeh in i SSPF

(skola, socialtjanst, polis odhtid). Under hésten har det fortsatt varit

stokigt pa biblioteket i Falkoping. Under ett par veckor anlitades vaktare

som en punktinsats med syfte att sakerstalla biblioteket som en lugn plats dit
alla ar valkomna och aven fortydliga viktigheten i agiavhansyn till

varandra. Effekten av punktinsatsen blev en lugnare och tryggare plats bade
for besdkare och personal. Insatsen medférde aven en 6kad kunskap om
platsens ordningsregler. Som en del i det langsiktiga trygghetsarbetet har
biblioteket under 202 aven knutit tatare kontakter med socialforvaltningens
faltsekreterare, speciallarare inom bavoh utbildningsforvaltningen samt
kommunpolis och SMS brottsférebyggande samordnare.

Biblioteket bedriver ett omfattande tasch sprakframjande arbete som

riktar sig till olika malgrupper i kommunen. En av de uppskattade insatserna
ar boklek for forskoleklasser, dar allaéingar bjuds in till biblioteket.
Forvantansfulla barn far pa ett lekfullt och pedagogiskt sétt lara sig hur
biblioteket fungerar och human lanar bocker. Som en del av bestket far

varje barn en presentbok, vilket detta ar&arbro av poesiTotalt deltar

cirka 360 barn i 22 boklekar per ar, och fér manga av dem ar det deras forsta
mote med biblioteketten positiv upplevelse som kan giggrunden for

framtida biblioteksbesdk.

13 (48)



Biblioteket samarbetar ocksa miegrnavardscentraleBYC) och
Familjecentralen for att framja sma barns sprakutveckling och lasvanor.
Varje termin informeras foréldrar om vikten av héglasning och
sprakutvecklingenbetydelse. Dessutom finns bokdepositioner med
bilderbocker pa svenska, arabiska och somaliska i BVC:s vantrum.
Foraldrar erbjuds presentkort pa en bokgava som kan hamtas pa biblioteket,
aven om upphamtningen fortfarande ar lag och kan behova forstarkas
genom Vytterligare insatser.

For aldre barn, i arskurs 6, erbjuds undervisning i kallkritik och
bibliotekskunskap. Syftet ar att 6ka elevernas informationskompetens och
ge dem verktyg att navigera i dagens informationssamhalle. Efter en tidigare
nedgang i bokingar av dessa utbildningstillfallen ses nu en positiv trend,

och undervisningen bidrar till att starka elevers formaga att tanka kritiskt

och forsta kallors trovardighet. Detta ar en central del av bibliotekets
uppdrag att framja en demokratisk samhdasakling.

En annan viktig metod som anvands ar Shared Reading, dar en utbildad
lasledare hoglaser poesi eller noveller for grupper inom aldreomsorgen,
LSS, socialpsykiatrin och skolor. Deltagarna far lyssna, reflektera och
samtala om texterna, vilket skapmajligheter att uttrycka kanslor, minnen

och asikter. Metoden har visat sig sarskilt effektiv for att starka sjalvkanslan
hos méanniskor som annars kan kanna sig utanfor samhallet. Barn med
autism eller dyslexi har exempelvis vagat lasa hogt infor gopdiar forsta
gangen, och deltagare kan ofta relatera till texterna och 6ppna upp sig kring
egna erfarenheter. Metoden bidrar till att bade lasledare och deltagare
utvecklar sin litterara kunskap, och i framtiden ar malet att na annu fler med
denna verksahet.

Ett framgangsrikt projekt har genomforts i samarbete med Connect, riktat
till utlandsfédda mammor, framst kvinnor fran Somalia. Deltagarna fick
under fem tréaffar lara sig om bibliotekets funktioner, ta del av boktips och
lasa tillsammans med sina baRrojektet fokuserade pa vikten av
hdglasning for barn och visade att &ven enkla insatser kan ge stor effekt.
Trots sprakforbristningar fungerade upplagget val, tack vare stod fran en
tvasprakig kontaktperson. Vid sista traffen fick mammorna med sig en
bilderbok som gava, och projektet uppskattades av bade deltagarna och
bibliotekets personal.

Dessa olika insatsetboklek, sprakutveckling fér sma barn, kallkritik for
skolungdomar, Shared Reading och lasframjande projekt for utlandsfédda
foraldrar +ar viktiga delar av bibliotekets arbete for att oka tillgangen till
litteratur och framja sprakutveckling. Genom att na manniskor i olika
livssituationer och samhallsgrupper bidrar biblioteket till att starka
laskulturen och skapa béttre forutsattningar fomédeaoch demokrati.
Ambitionen &r att vidareutveckla och utoka dessa verksamheter for att na
annu fler i framtiden.
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Falbygdens museum

Falkopings skolor och forskolor nyttjar museet flitigt i samband med studier
av forntid, historia och samhallskunsk&mfattningen och vilka arskurser
som deltar beror till stor del pa museets utbud av utstallningar och
pedagogiska program, inbjudningar till sérskilda projekt samt skolornas
geografiska placering. Skolor i centralorten &ar generellt mer frekventa
besotkare @ landsbygdsskolor, och flera hégstadieskolor har varit
underrepresenterade i statistiken.

Totalt har 1 387 elever deltagit i museets aktiviteter under aret, vilket ar en
minskning jamfort medr 2023 (1 964 elever) odir 2022 (1 853 elever).
Minskningenkan till viss del forklaras av att sarskilda projekt, seomyssta
killar &r2022 och klimatoch miljoutstallningetWho caresar 2023, inte
genomfordes under 2024. En vattenlacka i museets basutstallning under
hosten har ocksa begransat verksamheten.

Allebergsgymnasiet har utméarkt sig som en sarskilt aktiv samarbetspartner
med totalt 14 besok under aret. Samtliga arskiklagser deltog Runornas
hemlighet ett populart inslag dar aven gratis bussresor ingick. Daremot har
antalet besok fran arskuro2h 3 minskat, majligen eftersom skolorna
prioriterar besoket i arskurs 4 som en deKaitur i skolan

Museet moter aven ofta specifika dnskemal fran skolorna, exempelvis
vikingaguidningar for Allebergsgymnasiet, specialvisningar vid
fornlamningar for M&sebergs forskola, och visningar\dwa Wetterlin

Via museets hemsida erbjuds aven faktamaterial om Falképings moderna
historia och megaliter, vilket har lockat cirka 550 besok under aret.

Museets verksamhet begransas framst av tillganglig personadr Und
perioden mars till augusti bemannas museet huvudsakligen av en pedagog,
medan tva pedagoger finns tillgangliga mellan september och mars. Dessa
har dock aven andra arbetsuppgifter.

En positiv trend ar att kommunens forskolor i allt storre utstrackning
anvander museet, ofta for visningar Berntid pa Falbygdenaktiviteter i
Barnens museusiler for att sjalva upptacka museets utbud.

Ekehagens Forntidsby

Ekehagen har hainframgangsriksasongnmed ett stort antal bestkande
elever och 6vervagande pos#iutvarderingatUnder ar 2024 hat2 680
eleverfran regionens skoldnklusive Falkopings kommuns skolor besokt
Ekehagen for att lara om forntiderilket ari ungefar samma omfattning
som foregaende &é&rl12 777 elevebesokte forntidsbyrSamtligaav
kommunenskolorférutom Broddetorp tog vara pa mojligheten att leva
forntidsliv for en dag.

Utvarderingarna visar att 96% av besdkarna anser att dagen motsvarade
deras forvantningar, 93,5% uppskattar balansen mellan aktivitet och
lyssnande, och 96,1% tgte att dagen var rolig. Positiva kommentarer lyfter
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fram de larorika och engagerande aktiviteterna, som tillverkning av pilar
och skinnpasar, samt mojligheten att smaka pa forntidsmat.

Det finns dock nagra omraden for forbattring. Elever och larare onsiar
tid for lunch, sarskilt for de som reser langt, samt fler toaletter for att
underlatta besdket. En annan punkt ar kostnaden, dar 51% av skolorna
tycker att priset ar rimligt medan 44% &ar tveksamma. Detta resultat ar
liknande tidigare ar men ar viktigtt beakta, sarskilt under ekonomiskt
tuffa tider. En positiv aspekt ar att arets pedagoggrupp har gjort ett
fantastiskt jobb, &ven om det &r en utmaning att kontinuerligt hitta och
behalla kvalificerade pedagoger. Cik&% av eleverna atervandeed si
fribiljett under sommaren med sina familjer

Forebyggande och frAmjande insatser

Kultur- och fritidsnamnden har under aret bedrivit ett intensivt arbete med
forebyggande och framjande insatser, med fokus pa att skapa goda
uppvaxtvillkor for barn och ungaralkdping. Genom samverkan med skola,
socialtjanst, polis och fritid (SSPF) har namnden arbetat for att motverka
kriminalitet och missbruk bland ungdomar. En ny koordinator har anstallts
for att effektivisera samarbetet, och inférandet av-garst fG& samtycken

har gjort det mojligt att snabbare satta in stodatgarder for ungdomar i
riskzonenDet har observeraen 6kning i SSPF géllande barn under 12 ar,
dar barn och aktivitetsledarna har varit en vardefull tillgang for att na
barnen.

Hedersnatvert som startade under varen har fortsatt utvecklas med nya
medlemmar fran forskolakpmmunledningsférvaltningeoch

Hyresbostader. En enkéat som skickades till personal inom olika
forvaltningar visade att det finns ett behov av mer grundlaggande
kompetens inom hedersrelaterat vald (HRV) och rutiner. Gruppen har aven
varit en vardefull resurs i individuella situatarfor radfragning och
samverkan. Falkoping har ocksa blivit tillfragat@wm Aldrig Pela och
Fadime (GAPFhtt delta i ett projekt for att skapa en handbok for larare om
bortférande av barn och unga, samt en forskningsstudie omdorar
kopplade till HRV. Vidare har samarbetet med Fryshuset och deras Elektra
utbildning inom manskliga rattigheter och hedersrelaterat vald fortsatt, dar
fritidsledare genomgatt basutbildning. UndeR025 kommer fem
fritidsledare att fa en fordjupad utbildning for att letdydomsgrupper
baserat pa Fryshusets metodmaterial. Under veckan fri fran vald, som
genomfordes i samverkan msdcialforvaltningen
kommunledningsforvaltningeochkultur- och fritidsférvaltningenerbjods

ett brett program av aktiviteter och panelsanttéar 290 unga naddesra

pa kommunens fritidgardar Under veckan skedde ocksasdmarbet med
studieférbunden da bland annat genom akvaweh akrylworkshops for

unga.
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Samarbetefl00% Ren Hardtraningarfortsattarbeta foratt minska
anvandningenwadopningspreparat bland unga. Ambassadorer fran lokala
idrottsféreningar har spridit budskapet om en drogfri livsstil, &th
forelasning med Jonas Karlsson har bidragit till att 0ka kunskapen om
kroppsideal och dopninigos féreningarna i kommunen.

Den upsokande verksamheten har utvecklats genom initiativAsattigen
fredagvid Allebergsgymnasiet, samt den nya verksamhétai Monday

pa Hogstadium Centrusamt narvaro pa Odenvi och Kinnarpsskolan
Dessa aktiviteter har skapat trygga moétesplataesutning till skoltid, dar
forvaltningens personal erbjuder aktiviteter, samtal och uppmuntrar unga att
sjalva organisera aktiviteter, pa eller utanfor skoltid. Personalen forsoker
fanga upp intressen och lotsa till foreningsaktiviteter eller forvaltningens
andra aktiviteterBehovet av fritidsaktiviteter for barn och unga ar fortsatt
stort, ochférvaltningenhar identifierat en 6kad efterfrdgan pa strukturerade
aktiviteter efter skoltidframst for barn mellan &2 ar som annu ar fér unga
att besoka kommunerfritidsgardar.

Lovverksamheten har fortsatt att engagera barn och unga under aret, med
totalt 6 321 deltagareeen liten 6kning jamfort med tidigare &Med en

budget pa 400 000 kronor fran forvaltningens verksamhetsmedel har teamet
genomfort aktiviteteunder spor, pask och sommarlov, med teman
anpassade efter olika malgrupp@portlovet praglades av minskat
deltagande péa grund av svarigheter att engagera foreningar for aktiviteter,
liksom pasklovets I6senordsjakt fortsatte att visa en nedatgaende trend.
Sommarlovet inleddes med den kostnadsSeanmarfestefor elever i

arskurs 79, vilket lockade ett rekordstort antal besokatetalt 360

personer. Framgangen tillskrivs riktad marknadefioch gratis
deltagandeSommarlovet drabbades dock av farre deltagaténuilomens

hus da personalbrist ledde till installda aktiviteter, metgga lovhade
rekordsiffror, som &nda bidrar till en generell 6kning fran 26&&tlovet
visade en tydligokning i deltagarantal tack vad@pen
ungdomsverksamhetestora insats for att utdka aktivitetsutbudet. Jullovet
avslutade aret med fler deltagare &n tidigare, vilket kan tillskrivas ett storre
antal organiserade aktiviteter. Utbudet under arets lovdrérvarierat och
inkluderat inslag av kultur, idrott, n6jen samt mojligheter till socialt
umgange.

FOr att sakerstalla att lovverksamheten blir annu mer effektiv har behovet av
en tydligare organisatorisk struktur inom lovgruppen identifierats.
Utmaninga som konflikter mellan malgrupper och uppdrag, olika arbetssatt
mellan verksamheterna och ett begransat mandat har lett till forslag om en
ny struktur férar 2025. Denna innebar en mindre arbetsgrupp med tydlig
ansvarsfordelning, forutbestamd personaltdilld budget och mandat fran
Forvaltningsledningsgruppen (FLG) att fatta beslut om fordelning av medel
for lovverksamheten. Syftet ar att starka samordningen, férbattra
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arbetsprocesserna och sakerstalla att lovaktiviteterna forblir bade relevanta
och irkluderande fér alla malgrupper.

Fritidsbanken har spelat en viktig roll i att sénka trosklarna for en aktiv fritid
genom att erbjuda gratis utlaning av sporh fritidsutrustningUnderar

2024 har verksamheten haft en markant okning i utlaningen, redao

640 utlanade artiklaten 6kning med 66,8% jamfért méd2023, da 3 981
artiklar lanades ut. Utlaningen i butik har 6kat med 35,8%, fran 2 849
utldanade artiklaér2023 till 3 869 artiklagr 2024. Dessutom har antalet
registrerade individer soramat utrustning stigit fran 627 persoaef023

till 1 625 personear 2024, vilket motsvarar en 6kning pa 163%. Denna
utveckling visar att Fritidsbanken under aret lyckats na ut till manga nya
anvandare som tidigare inte tagit del av verksamh@&gmrk \vare samarbete
med skolor och idrottslarare har fler barn och ungdomar kunnat delta i olika
aktiviteter. Genom nérvaro vid evenemang som nationaldagsfiraratgga

lov samt allmanhetens akning i Odenrinker Fritidsbanken aven natt nya
malgrupper. Samtidt har den snabba tillvaxten inneburit en utmaning att
hinna med alla insatser och samtidigt bibehalla kvaliteten i verksamheten.

Under aret har en inventering av vinterutrustningen genomforts, dar slitna
och uttjanta artiklar rensats ut och markningebdittrats. Detta arbete har
sakerstallt att all utrustning haller hdg standard och att utlaningssystemet ar
aktuellt. Trots att 680 artiklar rensats ut har det totala antalet artiklar 6kat
fran 3 162 till 3 651, och behovet av att samla in mer utrustniagstar for

att mota den vaxande efterfragan och bredda sortimentet. For att na fler
malgrupper har en mindre broschyr skickats till anpassade-gsahd
gymnasieskolor samt till LSBoenden inom kommunen. Dessutom har
skridskokalkar gjorts tillgangliga aier allmanhetens akning i ishallen.

Fritidsbanken har undér 2024 ocksa fatt ta emot fritidshjalpmedel och
parasportutrustning fran Fritidsbanken Sverige, tack vare en statlig satsning
som mdjliggjort inkop av sadana hjalpmedel. Bland annat har verksamhe
tillforts en multisportstol. Utlaningen av parasportutrustning och
fritidshjalpmedel har dkat fran en artikia2023 till 12 artiklarar 2024. |
dagslaget har Fritidsbanken 28 registrerade artiklar inom kategorin
parasport/fritidshjalpmedel, vilket att viktigt steg for att inkludera fler
malgrupper och framja tillgangligheten till en aktiv fritid for alla.

Ytterligare en satsninfjr att framja tillganglighet och en aktiv fritid for alla
ar projektetParasport schoosom drivs av RFSISU. Under hostetlev det
klart att Falkoping kommer att fa mojlighet att starta upp skolan winder
2025. Skolan kommer att genomféras av socialférvaltningen menkultur
och fritidsférvaltningerér med i planeringen och uppstarav skolan.
Inledande moten nteansvariga personer pa socialforvaltningen,JR&U

och Parasport forbundet har genomférts och inbjudan till informationstraff
har gatt ut till kommunens samtliga idrottsforeningar.
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Inkludering, delaktighet och inflytande

Inkluderingsarbetet har fortsatted fokus pa att starka delaktighet och
inflytande for alla invanare. BibliotekeRigitala hjalpenhar framjat digital
delaktighet genom drejm-verksamhet, octjejgrupper pa

Allebergsgymnasiet och kvinnogrupgear fortsatt vara viktiga

motesplatser fdintegration och stéd, dar deltagarna organiserar aktiviteter
som matlagning och idrotben héga narvaron i dessa grupper tyder pa att
det finns ett stort behov alessanétesplatseor att nd framgang i arbetet

ar det avgoérande att fler engagerar kagnbinerar olika kompetenser,
perspektiv och erfarenheter for att forbattra deras integration, valbefinnande
och sjalvkansla.

En viktig del av demokratiférankringen ar arbetet rheklal uppféljning av
ungdomspolitiken (LUPP)ngdomsenkéaten &r ett viktigerktyg for att ta

reda pa hur ungas livssituation ser ut lokalt och bidra till att beslut som ror
unga ska bygga pa kunskap om uriga.genomfordes enkatera ett nytt
satt.Tidigare ar har personal akt ut for att hjalpa till att genomfora enkaten, i
& har skolorna sjalva genomfort enkaten med stottning av en film da detta
var lattare att genomféra schemamaéssigissvarre visar det nya

arbetssattet att farre genomfort undersokningen i ar an tidigare ar.

For att 0ka delaktighet och inflytande har &ven dialoger mellan politiker och
ungagenomfortpa motesplatser och skolor angaende 6versiktsplan 2040
for Falkdpings kommun och det kommande fritidspolitiska programmet.
Dessa dialoger har engagerat 6ver 1@&hloch unga, och deras asikter har
legat till grund for det fortsatta arbetet med att skapa en mer inkluderande
och tillganglig fritid. Dessutom har alla ideella féreningar i Falkdpings
kommunfatt méjligheten att delta i en dialog dar 40 deltagare flia o

typer av foreningar samtalade kring fritidsfragor. Mindre dialoger har aven
genomforts med brukare inom kommunens hM@fksamhet samt med tre
ovriga forvaltningar for att hitta en gemensam riktning i samverkansfragor.
Medskicken och kunskaperna sorarfrkommit fran dialogerna har
bearbetats och ligger till grund for innehallet i det fardiga prograrsomet
inom kort kommer att lyftas for politisk hantering

Flera andranitiativ hargenomforts for att engagera unga i kommuri.
ungdomaisom paverkaav den tillfalliga stangningen av Gudhems
fritidsgard pa grund av skolans ombyggnatiam kallats till en traff for att
diskutera alternativ fram&Pa Allebergsgymnasiet arrangerades workshops
om EUvalet och demokratifragor, samt ett panelsamtal medkmlifran
samtliga partier. Detta fick ett positivt mottagande, dar flera unga bérjade
intressera sig for EWalet. Fokus lag @ven pa att 6ka kunskapen hos
forstagangsvaljare under nationaldagen, och unga kommunutvecklare
genomforde intervjuer med politikeom séndes via Instagram.

Kultur- och fritidsforvaltningen har lange samarbetat med unga
kommunutvecklare for att stdrka ungdomars inflytande i kommunen.
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Tidigare har dessa tjanster tillsatts via feriepraktik, men i ar planerades ett
nytt rekryteringsfaiarande for att battre anpassa urvalet efter intresse.
Tanken &ar atjansterna foferiepraktikskautlysasexternt, dar ungdomar

sjalva kan ansoka. Tidigare kommunutvecklare har dessutom varit delaktiga
i att ta fram en kravprofil for framtida rekrytegar. Rekryteringen av nya
kommunutvecklare har dock pausats i vantan pa att en ny utvecklingsledare
for ungas delaktighet och inflytande ska tillsatiak planeras att aterupptas
under ar 2025.

Inom ramen for projektdiinga tar ordetoeviljades flera iniaitiv underaret

Utdver dettestottades en grupp elever fran Allebergsgymnasiet som drev
fragan om gratis mensskydd pa skolans toaletter. Detta ledde till ett
samarbete dar skolan ansvarar for underhall och pafylining, medan kultur
och fritidsférvaltningn stod for den initiala investeringen. Insatsen ska
utvarderas varen 2025, men redan nu ser man positiva resultat, dar eleverna
kanner sig tryggare och initiativet har visat att unga kan paverka och
forandra sin vardag.

VolontarverksamheteAgera Merahardeltagit pa olika evenemang som
exempelvis seniorméassan for att na ut till nya malgrupper och 6ka
medvetenheten om verksamheten. Under aret har verksamheten erbjudit en
mangd olika aktiviteter och studiecirklar for alla engagerade volonieer.
flesta akiviteterna ar kostnadsfria, vilket 6kar deras tillganglighet for alla.
Under ar 2024 har fokus legat pa att matcha volontéarer mot aldreomsorgens
uppdrag, eftersom intresset varit storst é@yera Meraar i fortsatt behov

av fler volontarer, speciellt spkvanner, dar totai3 personer i nulaget

vantar pa matchning av sprakv@ehovet av sprakvanner ar fortfarande

stort, men antalet anmalningar for att bli sprakk@nminskat. For att mota

den 6kade efterfrdgan pa volontarer och sprakvanner kravs en
marknadsforingsplan som sprider information genom trycksaker, sociala
medier och muntlig kommunikation.

Samverkan

Kultur- och fritidsnamnden har undér2024 fortsatsitt intensiva arbete

med att framja samverkan och natverkande med civilsamhallet, i syfte att
starka ett medskapande Falkoping. Namnden bedriver verksamhet dver hela
kommunen genom att stodja foreningslivet, tillhandahalla moétesplatser,
fysiska lokaler ok arrangera aktiviteter.

Samarbetet med Samhallsskydd Mellersta Skaraborg Wmgglomsstyrkan

har intensifieratsdar ett nytt samverkansavtal har teckroats ett beslut har
tagits att utoka antalet unga som far mojlighet att delta i verksamheten.
Ansokringsprocessen har forenklats for att gora det lattare for ungdomar att
engagera sig. Under sommaren har handledare fran forvaltningen foljt
ungdomarna i deras arbetsuppgifter, som bland annat inkluderade arbete pa
brandstationen och inom bamch ungdomserksamhet. Resultatet av arets
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Ungdomsstyrkahar varit positivt, och ungdomarna har agerat som goda
forebilder for projektet.

Samarbetet som inleddes under forra aret, tilsammans medolohrn
utbildningsforvaltningen samt socialforvaltningen, for faemiimed

ungdomar med anpassad studiegang har fortsatt att utvecklats. Framover
kommer fler deltagare att inkluderas da de som deltagit i insatsen upplevt
flera positiva effekter och fatt en mer meningsfull fritid. Samtidigt har
vardnadshavare sett storaden i att motas och fa anhérigstod. En
motsvarande tjejgrupp har startats upp med fokus pa skapande. Parallellt
med detta arbete sker dialoger med socialférvaltningen for att starka unga
som anhdriga och 6ka deras tillgang till stod.

Kultur i skolanhar wnder lasaret 2023/2024 natt 8 513 barn fran olika delar
av Falkoping. Elever har fatt majlighet att delta i kulturaktiviteter som
musik, litteratur, konst och teater, med ett genomsnittspris per aktivitet pa
143 kronor per ele\Alla kulturverksamheter idimmunen ar involverade i
utbudet pa ett eller annat satt, vilket inkluderar biblioteket, Falbygdens
museum, Ekehagens Forntidsby, Kulturskolan, Stadsteatern, Folkets park
och Ungdomens huStaten star for cirka 50 % av finansieringen, regionen

8 % och kormunen 42 %Verksamheten har fatt hoga betyg fran bade
elever och larard utvarderingen gav 57 % av eleverna aktiviteterna betyget
5 av 5 stjarnor och 33 % gav 4 av 5 stjarnor. Detta jamfort med 70 % av
lararna som gav aktiviteterna betyget 5 av 5 stydoch 24 % gav 4 av 5
stjarnor.Totalt har 367 kulturaktiviteter fér barn under skoltid genomforts
under aret. Vilket ar en 6kning fran ar 2022 da 359 aktiviteter genomférdes.

Ett framgangsrikt samarbete har etablerats med Valtorps IF, som erbjuder
oppnafotbollstraningar for barn och ungdomar i alderiZ ar. Under

vintern genomfdrdes traningar i Allebergshallen med cirka 15 deltagare per
gang, och malet har varit att inkludera ungdomar utan tidigare
fritidssysselsattningch arbeta for integration ochkiudering Under varen
flyttades traningarna till Dotorps grasplaner, med ett fokus pa att locka fler
tjejer och de utaandrafritidsaktiviteter. Barn och aktivitetsledare fran

Dotorp har stéttat insatsen genom att sprida information och marknadsféra
aktiviteterna till foraldrar. Insatsen har varit uppskattad foctsatt inomhus
undervinternmed tidsskiftefran vardag till heldor att battre passa
malgrupperoch mojliggora for mer foraldrakontakt

Yiterligareett samarbetéhar inkluderaSomaliska Fiildraféreningersom

har resulterat i att ungau spelar fotboll en gang i veckaftreningens regi
ochfdrvaltningen har skrivit ett samverkansavtal nk@kdpings
Cykelklubbsom madjliggjort att foreningen kunnat anvarasdaggning
Mdssebergsbackeir liftbouren cykel en gang i veckan under sasongen juni
till oktober. Samverkan med olika féreningar och nétverk har skapat
mojligheter for fler att engagera sig i meningsfulla fritidsaktiviteter.
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Andelen unga i dldern 25 ar som deltagit i idrottsaktigter i RFanslutna
foreningar har dkat stadigt under de senaste tre aren. Ar 2021 1&g andelen pa
22,2 %, medan den steg till 23,6 % ar 2022, en 6kning med 1,4
procentenheter. Ar 2023 fortsatte 6kningen till 24,9 %, vilket motsvarar
ytterligare 1,3 procepnhheter. Totalt sett har andelen 6kat med 2,7
procentenheter mellan 2021 och 2023. Denna positiva trend tyder pa ett okat
engagemang bland unga i idrottsforeningar, vilket kan bero pa
framgangsrika satsningar for att locka fler deltagare eller en ateringmtn

efter pandemins negativa effekter pa idrottandet. Det &r en viktig prioritet

for forvaltningen att samverka med foreningar for att bidra till 6kad fysisk
aktivitet.

Sammanfattning och malbeddémning

Namnden har genomfort flera vardefulla insatser féskatpa trygga och
jamlika motesplatser och stéarka delaktighet och inflytande, sarskilt for unga.
Trots vissa minskningar i deltagande och bestk har verksamheterna
anpassats for att mota olika behov, inklusive 6kad inkludering och
strukturerade aktivitetddr unga. Det ar positivt att det finns en omfattande
samverkan med civilsamhéllet och externa aktorer, och att aktiviteter som
kultur i skolan har fatt hoga betyg. Daremot finns det fortsatt omraden for
forbattring, sdsom att 6ka ungdomars engagemsisga aktiviteter, 6ka
larande och delaktighet oeltt fortsatta arbetet med att rekrytera unga
kommunutvecklare. Behovet av fler sprakvanner och volontarer, samt en
mer effektiv marknadsforing, ar ocksa viktiga fokusomraden for framtiden.
Malbedomningen beinsvaragod.
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Namndens delmal Uppféljning

Kultur- och fritidsndmnden ska bidra till ett aktivt larande och en meningsfull fritid T1,T2,T3
Trygghetsindex for Gppen ungdomsverksamhet 90% 92% 90%
Larandeindex for 6ppen ungdomsverksamhet 55% 56%  48% .
Delaktighetsindex for 6ppen ungdomsverksamhet 67% 69%  61% .
Besoksantal dppen ungdomsverksamhet 14304 |15399 (15228

Andel Killar 56% 58% 58%

Andel tjejer 40% 40% 40%

Andel icke-bindra 4% 2,5% 2% -
Ungdomsproducerad tid i % av total tid 16% 10% 12%
Besoksantal huwdbibliotek 88889 92255 (89489
Antal utlan biblioteket 168160 (175016 161 356
Antal utlan e-bécker 8295 9847 (9814
Besoksantal skolelever Falbygdens Museum 1853 1964 1387
Besoksantal skolelever Ekehagens Forntidsby 12500 12777 12680
Antal kulturaktiviteter for barn under skoltid 375 359 367
Antal spr8kvanner som vantar p& matchning* 53
Antal utlan Fritidsbanken 3063 3981 6640 .
Antal deltagare sommarsimskola 611 601 563 .
Antal deltagare var- och hgstsimskola 407 518 475
Andel 7-25&r som deltagit i idrottsaktivitet i RF-ansluten forening** |22.2 23,6 24,9 "

*Siffror saknas for ar 2022 och 2023. **Sifforna slapar ett ar.
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Skapa forutsattningar for ett attraktivare Falkdping

Falkopings kommun ska vara en bra plats att bo, verka och leva
pa- en plats dar invanare kanner stolthet och trygghet

Delmal: Skapa forutsattningar for attraktiva motesplatser och ett
brett utbud

\

Underar 2024 harkultur- och fritidsnamnden genomfort flera insatser som
har bidragit till att gora Falkoping till en mer attraktiv plats att bo, arbeta
och bestka. Nedan foljer en sammanstélining av de aktiviteter och deras
effekter pa kommnens attraktivitet.

Attraktiva m o6tesplatser

Odenbadet

Odenbadet och utebaden i Stenstorp och Floby har haft ett framgangsrikt ar
med en markbar 6kning av antalet besdkare. Stenstorpsbadet och
Flobybadet hade under sommaren 5 309 respektive 3 978 besdkare. Totalt
besokte 153 402 personer de tre baden undewdket ar en markant

okning jamfort med 134 700 besdkare un@ig?023 och 139 398 undér

2022.1 den totala statistiken ingar aven besisActic. PA Odenbadet foljs
aven statistiken fordelat per aldersgruppn storsta 6kningen noterades
bland vuna, dar antalet besokare steg fran 36 809 ar 2023 till 45 688 ar
2024. Aven ungdomar i aldern#B7 ar visade en 6kning, fran 25 327
bestkare 2023 till 29 670 ar 2024. For bar8 @r okade besoksantalet
marginellt, fran 2 250 till 2 686.

Invigningen av demya relaxavdelningen har mottagits val, och lockade
totalt 3 247 besoknder aretDe tre bokade grupperna for
varmvattensgympa har varit fulltecknade och mycket uppskattade, medan
drop-in-gympan i stora bassangen hade 849 deltagare under varen och 967
ddtagare under hésten. Grupperna for varmbasséangen fortsatte att vara
fullbokade under hela aret, vilket visar pa stor efterfragan.

En annan viktig forbattring har varit installationen av digitala las i
omkladningsrummen, vilket ger bestkarna mojlighetetéat eller kopa

ett eget band for smidigare anvandning. Denna férandring har bidragit till att
forbattra bestksupplevelsdde positiva siffrorna besoksstatistikekan

delvis tillskrivas de forbattringar och aktiviteter som erbjudits pa Odenbadet
samtett gott vardskapDet ar tydligt att baden fortsatter att vara en viktig
motesplats for bade vuxna och barn i kommunen.

Falbygdens museum

Underar 2024 har Falbygdens museum fortsatt att vara en levande och
inspirerande motesplats som lockat en bredvacterad publik, vilket
aterspeglas i det nya besoksrekordet pa 15 321 personer. Detta &r en
markant 6kning fran 13 700 bestkare2023 och 10 316 besokaie2022.
Sarskilt gladjande ar att antalet barnbesok har 6kat stadigt under de senaste
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aren, frAn 479 barrar 2022 till 5 856 bar@r2024. Aven vuxenbesoken
har okat betydligt, fran 6 137 vuxaa2022 till 9 465 vuxnar 2024.

Museets framgang kan tillskrivas en kombination av utstallningar,
evenemang och aktiviteter som tilltalar olika malgruppeets program har
erbjudit nagot for alla, med hojdpunkter s&t$S- The Exhibition som
lockade besokare fran hela landet, och den nostalgiska och kreativa
utstallningeri min lilla stora varld av legpsom drog familjer och barn fran
hela Skaraborg.

Saskilda lovaktiviteter, som de undsgport-, hdst ochjullovet, har bidragit
till det 6kade antalet barnbesdk. Hostlovets gemensamma kampanj med
Skaraborgs museinatverk resulterade i hela 1 000 besokare, jukolaats
extra Oppettider lockade 792 persorigessutom har mysterieboxen
Allebergs ryttare och guldet som férsvasom lanseradegenom projektet
Skaraborgs kulturarv som besoksroalragit till att géra museet mer
attraktivt for familjer och barn, med 38 salda boxar under aret. Boxen har
aven loclat turister som reser mellan museer i regionen.

Genom att férena kunskap, larande och kulturupplevelser har Falbygdens
museum undedr 2024 inte bara cementerat sin roll som en viktig
motesplats for lokalbefolkningen, utan dven som ett attraktivt besok&mal
turister. Museet har med sitt breda program och 6kande besokssiffror visat
pa sin styrka som en inkluderande kulturinstitution som valkomnar alla.

Ekehagens Forntidsby

Ekehagens verksamhetsar har praglats av bade framgangar och utmaningar.
Sommarens ésokssiffror, som landade pa 6 550, nadde inte upp till det
uppsatta malet om 7 500 besokare. Dock ligger siffrorna i linje med
genomsnittet fér somrarrda 20212023, trots en regnig juli och paverkan

av vaderforhallanden som inte gynnar utomhusaktivitdetalt hade
EkehagerForntidsby25 466 bestkare under aret, jamfort med 24 171 ar
20230ch22 655 ar 2022. Besokarfordelningen visar att antalet vuxna 6kat
fran 6 930 ar 2022 till 7 717 ar 2023 och 8 881 ar 2024. Ungdondhr (3

ar) utgjorde en stor andav besokarna, med 15 451 ar 2022, 16 193 ar 2023
och 16 350 ar 2024, medan antalet bar# @) varierade fran 274 ar 2022

till 261 ar 2023 och 235 ar 2024.

Forsoken att oka intresset genom en miniutstallnindgdoedgardsmannen

fler programhelger ochriejudanden om sasongskort gav blandade resultat.
De tre programhelgerna lockade farre besokare an féregaende ar, vilket kan
tillskrivas bade vadret och eventuellt hoga forvantningar. Miniutstaliningen
om Bredgardsmannewar uppskattad och starkte Ekehagerwfil som ett
kunskapsbaserat friluftsmuseum. Den lockade sarskilt besdkare under varen
och bidrog till att fornya och komplettera verksamheten. Trots utmaningar
med transport och montering framstar utstallningen som en viktig del av
Ekehagens utvecklingvliniutstallningen onBredgardmannehar nu

flyttats till Falbygdensnuseumoch det finns planer pa att fortsatta med

dessa typer av utstaliningar som komplement till forntidsbyn.
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Under aret arrangerades aven flera evenemang for att forlanga sasongen och
starka Ekehagens identitet. Forelasningar om arkeologi och forhistoria drog
stor publik och gav vardefulla insikter infér framtiden, medan vintercaféerna
fortsatt haft svart att locka deltagare och kan behova erséattas med ett nytt
koncept. Sensommarens t@dgjlande Konstnattermed fotoutstallningen

Nordiska gudinnoblev daremot en succé med 6ver 1 150 besokare, vilket
visar pa potentialen i samverkan och kreativa arrangemang.

Andra satsningar, sasowéisenvandringeander hostlovet, mottogs val och
visade @ styrkan i gemensam marknadsforing. Arbetet med att utveckla
jarnaldershuset fortsatte ocksa enligt plan, medan forsok med boendepaket
och rabatterade entrébiljetter haft begransad framgang och behdéver
vidareutvecklas.

Sammantaget har aret gett mangadérdr och visat pa vikten av bade
flexibilitet och langsiktig planering for att méta publikens forvantningar och
vaderutmaningar.

Mossebergsbacken

Mossebergsbacken hade sin férsta sasong i full drift med ett stort antal

besdkare jamnt fordelat mellan vuxoeh ungdomar. Den fina sdsongen kan

harledas till gynnsamma vaderforhallanden och att verksamheten under aret

satsat mer pa marknadsforing. Ytterligare analys och information om
O|[VVEHUJVEDFNHQ ILQQV XQGHU DYVQLWWHW "9HUNVDPKF
"(NRQRPLUYWXWVIWWQLQJDU"

Odenrinken

Odenrinken har genomgatt en omfattande renovering, med nya tak, vaggar,
och laktare samt forbattrat inomhusklimat och belysning. Renoveringen har
gatt enligt plan, och rinketogi bruk for forsta gangehelgen vecka 35.
Famijelérdag med tema idrott genomférdes tillsammans med inviggning

av Odenrinken efter renoveringen som genomf&idsniljelordagen

lockade 400500 besdkare. Besokare erbjods aktiviteter av medverkande
foreningar bade inne i ishallen saval som pa konstgraset och i Akeberg
sporthall.Familjelérdagmed tema idrott har tidigare genomforts i
Odenomradet, men inte i ishallen och pa omgliggande ytor. En positiv

effekt med att forlagga dagen i idrottslokaler som inte tidigare anvands for
Familjelérdagar mojligheten for besdkare att upptacka dessa mojligheter.
Att fa fler att besoka ishallen, se hur det funkar och forsta att den & 6ppe
och gratis under allmanhetens akning &r en stor vinst. Att vara pa nya stallen
majliggor aven for andra féreningar att delta och visa upp sin verksamhet,
vilket ocksa leder till en storre bredd av aktiviteter att testa pa. Exempelvis
kunde hockefpreningenoch boulédreningendelta, tva féreningar som inte
deltagit tidigare Deltagande foreningar var generellt mycket néjda med
dagen, besokare likasa.
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Brett utbud av evenemang och aktiviteter

Kultur- och fritidsnamnden har under aret arbetat for atudebptt brett

utbud av evenemang och aktiviteter som engagerar invanarna och skapar
levande motesplatser. Under aret forsta halva har flera stora evenemang
genomforts, dariblanBtamiljelordagi Folkets Park den 20 apiril.
Evenemanget lockade 6ver 1 000 b&sé och arrangerades i samarbete
med lokala aktorer som Radda Barnen, Friluftsframjandet och Svenska
Kyrkan. Kostnaden per besdkare var endast 30 kr, vilket anses vara en lag
summa med tanke pa det omfattande utbugeniljelérdagenhar visat sig
vara p@uléar och bidrar till att sénka trosklarna till lokala féreningar och
kulturverksamheter.

Nationaldagsfirandet den 6 juni var ett annat stort arrangemang som lockade
cirka 5 000 besdkare och involverade 47 féreningar. Evenemanget
genomférdes inom den budgeade kostnaden pa 70 000 kr, vilket

motsvarade 14 kr per besodkare, och fick positiv respons fran bade deltagare
och besokare. For framtida evenemang planemagligare stanpa
hallbarhetsarbetet, forbattrad logistik och fler aktiviteter for barn.

Foratt na fler malgrupper har forvaltningen aven introducerat nya aktiviteter
som epébingo i Kinnarp Sports Unitedbch fotbollstréaningar, sarskilt for
pojkar i aldern 189 ar, har haft stort deltagand@r unga far prova pa

olika idrotter. Under loven happna hallar for familjer, barn och ungdomar
varit popularaNya samarbeten me¢llturCrewhar ocksa inletts for att

skapa riktade aktiviteter, exempelvis filla med nagon form avSS-insats

Under varen lanserades satsningeiturkarusellen som syftar till att

erbjuda en kulturaktivitet varje l6rdag fér barn i dldersgrupp#r2 Gr.
Aktiviteterna har roterat mellan flera av kommunens kulturinstitutioner, som
museet, Ekehagens forntidsby, kulturskolan och biblioteket. Mellan februari
och apil genomférdes totalt 12 aktiviteter, och syftet nkadturkarusellen

ar att samla kommunens kulturverksamheter for barn och unga under ett
gemensamt paraply, vilket gor det enklare for vardnadshavare samt barn och
unga att hitta information om tillganghgaktiviteter.

Ansvaret for att producera barnkultur har under 2024 forandrats, dar
genomférandet av arrangemang for barn har fordelats pa fler.
Kulturstrategens roll som arrangemangsproducent har minskat till forman
for att storre fokus pa att fungera som en stodjande resurs till arrangorer.

Familjeskojevenemangear 2024 engagerade totalt 310 deltagare, varav
110 vuxna och 200 barn. Dessa evenemang skapade en inkluderande miljo
genom varierande teman och aktiviteter héte fram styrkor som hogt
deltagande och forbattrad planering med aldersindelning. Lardomarna fran
dessa evenemang visar att tematiska aktiviteter starker larande, men att de
bor kompletteras med lekfullare inslag. Okad marknadsforing kan ocksa
locka fler deltagare
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Infor hosten deladeSporttimmanupp i tva aldersgrupper,® ar och 1642

ar, for att skapa mer aldersanpassade aktiviteter och ge personalen battre
mojlighet att engagera alla barn. Den nya strukturen har gett positiva
resultat, men den ktare tiden for aktiviteterna har lett till viss stress bland
barnen att hinna med allt.

Regelbundna moéten foér planeringenkavturdagenhar varit framgangsrika
och resulterade i en uppskattadturdag med 650 deltagare. Under denna
dag fick bade barn oaluxna mgjlighet att dela och uppleva olika kulturer
genom aktiviteter som pyssel, dans och mat. En héjdpunkt var fikaborden,
dar smaker fran olika kulturer samlades, och deltagarna fick dela sina
traditioner och recept. Evenemanget visade pa vikten &wdekng och
forstaelse genom att bygga broar mellan manniskor med olika bakgrunder.
Deltagandet i strre evenemang sdoiturdagenar ocksa en lardom for
manga, och det &r avgorande att skapa trygghet och 6msesidig respekt for att
alla ska kanna sig valkana. Regelbundna saddana evenemang &r viktiga for
att framja integration och skapa en gemenskap dar alla kan k&nna sig
hemma.

Attraktiva f riluftsomraden och gronomraden

Kultur- och fritidg6rvaltningenhar arbetat for att forbattra tillgangligheten

till kommunens friluftsomraden, vilket har 6kat attraktionskraften hos
Mosseberg och andra grénomraden. Slyréjning och forbattringar av
gangstigar har inte bara dkat sakerheten utan ocksa forbattrat den visuella
upplevelsen och tillgangligheten for invanarg#jussparen i Kinnarp och
Vartofta har rojts fran sly for att skapa en tryggare miljo, och sparet i Floby
har fatt uppfraschade fargmarkeringar for olika langdatalet

papperskorgar i kommunen har 6kat fran 509 till 519 uad2024pa

grund av nya omraaeoch att staden har vastrots detta kvarstar problem
med nedskrapning, sarskilt pa vissa plassenpendelparkeringen vid
OFRQDOGYV VRP NUIYHU WUH EHV|N L YHFNDQ I|U DWW K
fastgastuber.Forvaltningerhar aktivt arbetat med att bekéainvasiva
vaxtarter som kanadensiskt gullris och jattebalsamin pa kommunal mark.

| borjan av arespenderde Grona jobliotalt 22 arbetsdagar, 574 timmar, at
att skotta kommunens trappamklusive langtrappan upp till Mésseberg.
Dessutom har alla busdipatser och 6vergangsstallen skottats sa att
personer med rullstol, barnvagn och rullator kan ta sig fram.

Mdssebergs djurpark har ocksa blivit mer tillganglig och anvandarvanlig
genom nya informationsskyltar, vilket gor det lattare for besokare aith fors
och navigera parkemen tillganglighetsanpassatikredskapeidr nu
fardigstallda och redo att anvandas. Den sista atgarden, att lagga
gummiasfalt runt och under gungan och karusellen, a nu genomford.
Breddningerav skidsparen pa Mosseberg, dkidakare och gangare kan
samsas utan att stbra varandra, har skapat en mer inkluderande
friluftsupplevelse som attraherar fler anvanddésseberg har under aret
varit en attraktiv destination bade sommartid och vintertid med néjda
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besdkare i bade djurgg motions cykel och skidspar samt slalombacke
och bidragit till att stéarka Falkdping attraktivitet.

Falképings kommun har beslutat att delta i den regionala satsningen
Kommunernas klimatl6ften 2022026 genom att anta 27 klimatloften. Ett
flertal av kimatl6ftena berér namndens ansvarsomrade och kultur och fritid
har delansvar for klimatléfte nummer tre: Vi involverar invanare i alla aldrar
i klimatarbetet. Som en del i uppfyllandet av klimatloftet har nagra av de
evenemang som genomforts under vareit ireom temat hallbarhet, sa som
Familjeskojunder pasklovet och miniutstallning@arbon Ruinsom visats

pa Falbygdens museum. Flera verksamheter inom forvaltningen har ocksa
uppmarksammat Eariour. Kommunenstvecklingsledare for hallbarhet

har efterinbjudan besoktien 6ppna verksamhetarom verksamhetsomrade
ungdomfor att skapa relationer med ungdomanica samtala kring
miljcfragor.

Sammanfattning och malbeddémning

Underar 2024 har kulturoch fritidsnamnden genomfort flera insatser for

att 6ka lommunens attraktivitet. Bland de mest framstaende ar forbattrade
motesplatser som Odenbadet, som har haft en markant 6kning av besotkare,
sarskilt bland vuxna och ungdomar. Relaxavdelningens invigning och
digitala las har ocksa bidragit till en forbattraesbksupplevelse.

Falbygdens museum har haft rekordhdga bestkstal med 15 321 bestkare, en
okning fran tidigare ar. Sarskilt barnbesotken har stigit, tacklyekade
utstéllningaroch aktiviteter under loven.

Ekehagens Forntidsby nadde totalt 25 466 bestkaenemang som
Vasenvandringench Konstnattervisade pa potentialen for framtida
samverkan och nya koncept.

Mossebergsbacken, som var i full drift fér forsta gangen, hade en
framgangsrik sasong tack vare bra vader och marknadsforing, medan
Odenrinken a&r renovering fatt ett positivt mottagande, sarskilt genom
Familjelérdagen.

Kultur- och fritidsndmnden har &ven erbjudit ett brett utbud av evenemang
somKulturdagen Nationaldagsfirande och Kulturkarusellesom alla

bidragit till att engagera invanaroah skapa moétesplatser. F6r barn och
unga har nya aktiviteter som epango blivit uppskattade.

Forvaltningens arbete med att férbattra friluftsomraden och gronomraden
har ockséa haft positiva effekter. Slyrojning och uppfraschning av gangstigar
har okat tigangligheten och sékerheten i omraden som Mdosseberg.
MiljGinitiativ, som klimatloftena och hallbarhetstema i evenemang, har
ocksa integrerats i arbetet.

Sammanfattningsvis har 2024 praglats av en dkad tillganglighet, fler
evenemang och aktiviteter,rsett brett engagemang fran invanarna. Detta
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har starkt Falkdpings position som en attraktiv plats att bo, arbeta och
bestkaMalbedomningeedomsdarfor somgod.

Namndens delmal Uppfoljning

Skapa forutsattningar for attraktiva motesplatser och ett brett utbud T1,7T2,T3

Matbarhet 2022 2023 2024

Antal bestkare p& Odenbadet, Flobybadet och Stentorpsbadet* 139 398 134700 153 402

Vuxna 34831 36809 45688 .
Ungdom 3-17 ar 26378 25327 29670 -
Barn 0-2 &r 2479 2250 2686 .
Antal besokare p& Falbygdens museum 10316 13700 15321 .
Vuxna 6137 8446 9465 -
Barn 0-17 ar 4179 5254 5856 .
Antal besokare Ekehagens Fomtidsby 22655 24171 25466 .
Vuxna 6930 7717 8881 .
Ungdom 3-17 &r 15451 16193 16350 .
Barn 0-2 &r 274 261 235 .
Antal salda kort Mdssebergsbacken 2688 5535 .
Vuxna 1127 2515 -
Ungdom 6-15 &r 1280 2559 .
Barn 0-5 &r 281 461 .

* antal besokare totalt ingar dven besokare till Actic. Fordelning per
malgrupp innefattar enbart Odenbadets besokare.
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Skapa forutsattningar for ett naringsliv som utvecklas

Falkoping +endrivande aktor

Delmal: Skapa forutsattningar for besoksnaring och
kulturella - och kreativa naringar

k Under aret har Falképings sporthallar statt vard for flera stora
idrottsevenemang som Fupen i brottning, Ulénasterskapen i volleyboll
och Oden Cup i bdtennis. Dessa evenemang har lockat hundratals
deltagare, vilket inte bara har starkt kommunens status som idrottsnav utan
ocksa gynnat det lokala naringslivet, sarskilt hotath
restaurangbranscheirrangemangen, med stod fran kommunen i form av
bokning och service, har visat pa ett effektivt samarbete mellan féreningar
och kommunen, vilket bidrar till att skapa gynnsamma forutsattningar for
framtida evenemang.

Utbver dessa stdrre evenemang har avememtvadagarsarrangemang

inom dans, gymnastik odhtsal genomforts. Aven om dessa evenemang
inte har kravt omfattande boende har de lockat manga besokare fran andra
delar av landet, vilket ytterligare har starkt Falkbpings attraktionskraft som
evenemangsstad.

Beachhallen har blivit en central punkt fagerverksamhet, dar privata
aktorer som Beach Church och Play4life regelbundet arrangerar helglager.
Svenska handbollsférbundets gren for beachhandboll har etabigrat si
Falk6ping. Ett antal lager har genomforts under varen bade vad géller
landslag oclklubblag. Beachhallen har anvéants med &ven utebanorna
bredvid beachhallen och @ven planen pa Odenbadet.

Svenska Volleybollférbundet har under sommaren haft olika
landslagstraningar i bade Frejahallen och beachhallen. Detta har inkluderat
en traningslandamp mot Danmark i Odenhallen, som lockade stor publik
och bidrog till att marknadsféra Falkdping som en stad med forstklassiga
idrottsanlaggningar. Evenemanget genererade ett betydande intresse, vilket
inte bara starkte stadens rykte inom volleyboll uwteksa skapade positiva
effekter for det lokala naringslivet genom 6kad turism och konsumtion.

Hammarby Akademi anvande Odenplan for ett traningslager i auddusti,
totalt 80 spelare bodde pa Hotell Falkoping. Detta ar ett exempel pa hur
samverkan mellardrottsevenemang och hotellnaringen har skapat
forutsattningar for en 6kad besoksnaring i kommunen. Samtidigt har
bordtennisklubbar fran Géteborgsomradet anordnat flertalet lager i
kommunen, vilket ytterligare bidragit till en stabil tillstromning av beséka

Den Okade lagerverksamheten, tillsammans med stora idrottsevenemang,
har bidragit till att Falkoping blivit en attraktiv destination for bade
nationella och internationella idrottsarrangemang. Detta har inte bara stérkt
kommunens profil som ett idrottav utan aven skapat ekonomiska fordelar
for det lokala néaringslivet. Hotell, restauranger och andra tjansteforetag har
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dragit nytta av den 6kade tillstromningen av besdkare, vilket har skapat fler
mojligheter for naringslivet att vaxa.

Forvaltningen hargnom kulturverksamheten varit involverad i
ombyggnationen av Falkdpings nya stadskérna. Som en del i arbetet har
aktorer inom de kulturella naringarna, sasom konstkonsult och konstnar,
anlitats till skapandet av Falkopings nyaste konsti@nsok att omfama

alltet. Konstverkehar skapats i nara dialog med Sydvast arkiteéch
landskapsom ansvarat fdiormgivningen av Falképings stadskarna och
Stora torgetKonstverket bestar av en gyllene linje som skapar en bana
genom platsen som ar inspirerad akteas plataberg. Langs linjen kan
besokare i alla aldrar upptéacka detaljer sasom titthal, polerade sittplatser,
detaljer fran platdbergens olika bergarter, bokstaver och texter samt en sfar i
polerad diabas. Konstverket ger platsen ett mervarde och skéapmheter

till bade upptackter och samtal samt kan bidra till att fler lockas att besoka
och ta del av utbud och handel i den nya stadskarnan.

Tunnelprojektet i Stenstorp, dar en lokal konstnar tillsammans med boende
och unga deltagit i workshops, hadtagit till att 6ka tryggheten och
attraktiviteten i omradet. Samarbete med kulungdom octpark och gata

har starkt lokalsamhallets inflytande 6ver hur omradet upplevs.

Genom att etablera samarbeten mellan kommun, lokala aktdrer och
nationella idrosférbundoch kulturella och kreativa naringdrarkultur-

och fritidsnamnden bidragit till att utveckla en plattform dar idtatttur

och naringsliv kan vaxa tillsammans. Detta har gett Falkdping en starkare
position som en stad som kan erbjuda attraktiva idrottsanlaggningar och en
valkomnande miljo for bade besokare och invanare.

Sammanfattning och malbedémning

Sammanfattningsvis haedktiviteter som genomforts under aret haft en
direkt och positiv effekt pa Falkopings naringsliv. Genom att attrahera fler
idrottsevenemang och lager till kommunen har Falkdping inte bara starkt sin
position som idrottsstad utan ocksa skapat forutsgenifor naringslivets
utveckling.Genom samverkan med kulturella och kreativa naringar skapas
en valkomnande milj6 for bade besokare och invamaatheddmning

beddms songod.

Namndens delmal Uppféljning

Skapa forutsattningar for besdksnéring och kulturella och kreativa naringar T1,T2,T3
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Kommunens organisation ska vara utvecklande och
fornyande med en tillitsbaserad styrning

Verksamheterna ar till for kommuninvanarna
Delmal: Kultur- och fritidsforvaltningens organisation ska vara
utvecklande och férnyande med en tillitsbaserad styrning

Kultur- och fritid€orvaltningensverksamhet undeir 2024 har

pradats av insatser for att utveckla en fornyande och
tillitsbaserad organisation. Genom att skapa en kultur dar dialog, delaktighet
och kompetensutveckling star i centrum, har forvaltningen tagit viktiga steg
mot att bygga en hallbar och inkluderande arb#itsm

Frisknérvaro och personalnarvaro

Frisknarvaron inom forvaltningen méater andelen anstallda som varit
narvarande under perioden januaridiicember 42024, utan sjukfranvaro.
Andelen av frisknarvaron beraknas utifran samtliga anstallda inom
forvaltningen, oavsett anstallningsform, och baseras pa individuell narvaro.

Under denna period h&B,05% av medarbetarna full frisknarvaro, vilket ar
forbattringjamfort medar 2023 da dfran var54,55% Korttidsfranvaro (k

5 dagar) ligger pA®5%, vilket aren forbattring frarforegaende arsnivaa

23,7%.Genom kontinuerlig uppfoljning av dessa siffror arbetar

forvaltningen for att skapa forutsattningar for en halsosam och hallbar

arbesmiljo. Mer om forvaltningens sjukfranvaro finns att lasa om under
"BHUVRQDOUHGRYLVQLQJ L IJUHOLJIJDQGH GRNXPHQW

Vad galler antal som nyttjar friskvarden har det minskat fran 47 personer ar
2023 till 41 personer ar 2024. Har behdver forvaltningen sakeraté

samtliga ansoker i-gansten om friskvardstid. | september manad ar 2024
overgick kommunen till den digitala tjansterpgssi for friskvardsbidrag.
Forhoppningen ar att det ska underlatta fér medarbetarna att nyttja sitt
bidrag framat.

Intern kul tur och tillitsbaserad styrning

Forvaltningen har fortsatt att framja en tillatande och tillitsbaserad kultur
genom olika insatser. En viktig milstolpe var den gemensamma dagén den
december 202 da heldorvaltningensamlades for att arbeta med den
interna kulturen och visa uppskattning fér medarbetarna. Denna dag
utgjorde startpunkten for ett nytt tillvagagangssatt som syftar till att starka
den interna kulturen och skapa utrymme for dialog och reflektion.

Utifran ett arbetsmaterial som tidigare anvanialla APFgrupper fick

varje grupp reflektera éver hur den interna kulturen da upplevdes och vilka
vardeord som bast speglade organisationens vision for framtiden.
Ledningsgruppen sammanstallde resultaten fran dessa diskussioner och
anvande dem for ataststalla de vardeord som nu genomsyrar
forvaltningens interna kultur. Detta arbetssétt har bidragit till att skapa en

inkluderande och transparent arbetsmiljo, dar medarbetarna haft mgjlighet
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att paverka den gemensamma riktnindea.vardeord somdfvaltningens
medarbetare tagit fragr Gladje, Professionalism och Tillit.

Genom att agera utifran dessa ledord i var vardag skapar vi en intern kultur
som bidrar till en god arbetsmiljé och en battre leverans till dem som vi ar
till for. Forvaltningen har avetagit fram ett enkelt stodmaterial for
forvaltningens verksamheter att anvanda sig av i det systematiska-arbetet
och uppféljningen av den interna kulturen.

Verksamhetsomrade Bad & Fritid har ocksa infort gemensamma frukostar
for all personal varannan mad, med syftet att starka gemenskapen och
skapa utrymme for informella dialoger. Detta har gett positiva effekter i
form av forbattrad samverkan och en 6kad kansla av delaktighet.

Kompetenshgjande insatser

Under aret har forvaltningen satsat pa flewenpetensutvecklingsinsatser

for att starka medarbetarnas férmagor och héja kvaliteten i verksamheten.
Inom ungdomsverksamheten har personalen utbildats i att hantera
valdsutsatta barn, svara samtal och hedersrelaterat vald, vilket har bidragit
till 6kad trygghet och béttre anpassning till malgruppernas behov. Dessutom
har utbildning i akut omhandertagande av suicidal person (AOSP)
genomforts for att skapa en tryggare miljo.

Kulturverksamheten har starkt personalens formaga att hantera hotfulla
situationergenom utbildning i hot och vald, vilket ocksa har framjat
samhdrigheten inom arbetsgruppen. Fortbildning i bibliotekens
demokratiuppdrag genomférdes med fokus pa reflektion och utveckling,
vilket ledde till konkreta atgarder och kontinuerlig diskussiommét.

Inom Gréna jobb har regelbundna méten om arbetsmarknadsfragor och
spraktraning gett deltagarna battre forutsattningar for framtida atheder
ar 2024 deltog 17 personer i spraktraning pa Larcenter, 23 personer i
kunskap om jobKOJ) moten och 1@ersoner i kdrkortsteori. Resultaten
visade forbattrat sprak och uttal samt forbattrade CV:n for deltagarna.
Specialpedagogiskt stdd har erbjudits vid behov, exempelvis vid
korkortsprov.

Djurparken har ocksa tagit ett stort socialt ansvar med arbetsti@ating
praktik. Under aret har en person arbetstranat i stor utstrackning, en person
fran dagcenter varit pa plats en dag i veckan, och totalt har sex personer
genomfort APL och 13 personer praktiserat.

Digitalisering och effektivisering

Forvaltningen harnder aret satsat pa digitalisering genom att infora ett nytt
system for digital hantering av foreningsbidragtor. Systemet har fatt

positiv respons fran bade tjanstepersoner och féreningar, och forvantas
effektivisera och kvalitetssékra processen foemingsbidrag.
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Under juni stdngdes huvudbiblioteket och filialerna tillfalligt for att

genomféra ett byte av biblioteksystem, vilket kommer att férenkla utlan och

skapa smidigare arbetsfloden for bade personal och besdkare. Denna digitala

satsning ar en dav forvaltningens langsiktiga mal att skapa mer effektiva

och moderna tjanstekler om forvaltningens arbete mdubitaliseringgar

DWW OIVD XQGHU DYVQLWWHW ".RPPXQDOD VWUDWHILHU"

Internt klimatarbete och hallbarhet

Forvaltningen har ocksa inlett etténnt klimatarbete, dar verksamhet

ungdom har samarbetat med kommunemscklingsledare for hallbarhet

for att identifiera sétt att gora verksamheten mer héllbar. Atgarder som att

minska anvandningen av engangsartiklar, 6ka vegetariska alternativ i

cafeteian och framja kollektivtrafik har diskuterats. Aven om vissa insatser,

som att endast erbjuda vegetariska alternativ, inte mottogs val av

ungdomarna, har dessa initiativ bidragit till en 6kad medvetenhet kring

hallbarhetsfragor inom verksamhetéter omforvaltningens arbete med

LQWHUQW NOLPDWDUEHWH RFK KNOOEDUKHW JnU DWW OI\
VWUDWHJILHU"

Sammanfattning och malbeddmning

Kultur- och fritidsforvaltningen har under 2024 genomfort flera insatser for
att utveckla en fornyande odHitsbaserad organisation, med fokus pa
dialog, delaktighet och kompetensutveckling. Frisknarvaron har dkat till
58,05 %, och korttidsfranvaron har minskat jamfort med foregadende ar. En
gemensam organisationsdag och Agtlippreflektioner har resulterahya
vardeord+Gladje, Professionalism och Tillttvilka nu genomsyrar
forvaltningens kultur.

Kompetenshojande insatser inom omraden som ungdomsverksamhet,
bibliotek och djurpark har starkt medarbetarnas kapacitet och anpassning till
verksamhetens maDigitalisering har prioriterats genom implementering av
nya system som effektiviserar arbetsfloden. Samtidigt har hallbarhetsarbete
inom ungdomsverksamheten initierats, vilket har 6kat medvetenheten om
klimatfragor.

Malbeddomningen bedoms darfor sgad.

Namndens delmal Uppfoljining

Kultur- och fritidsforvaltningens organisation ska vara utvecklande och férnyande med en
tillitsbaserad styrning

Métbarhet 2022 2023 2024

Frisknérvaro 55,32% | 54,55% |58.05% ]
Antal som nyttjar friskvarden 38 47 41

T1,T2,T3
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Kommunens styrkedja

Kommunen ansvarar for att bedriva en effektiv verksamhet med god kvalitet
utifran lagar, nationella och lokala politiska mal, kommunala styrdokument
och ekonomisk tilldelning genom budget.

En framgangsfaktor ar att skapa en fungeratgdedja som binder ihop de
olika nivaerna i den kommunala organisationen fran kommunfullméaktiges
vision till verksamheterna.

Detta kraver ett systematiskt arbete med foéh resultatstyrning genom
uppfoljning utifran helhet och analys av resultat. Komenhar initierat

och péabdrjat ett utvecklingsarbete for att fa en gemensam struktur i
uppfoljningsprocessen. Arbetet ar langsiktigt och ska bidra till en 6kad
samsyn och systematik samt skapa forutsattningar for en helhetsbild och
Okad delaktighet i arbet. Uppf6ljning av kommunens fyra 6vergripande
mal gors som en samlad bedomning av maluppfyllelse och baseras bland
annat pa namndernas analyser av maluppfyllelse, trender och utfall fér
indikatorer, uppféljning av styrdokument och effekter av olika irsats
Syftet ar att fa en sa évergripande och trovardig bild som mojligt av hur
kommunen Klarar sitt uppdrag och vilken effekt olika kommunala satsningar
har.

Vid resultatredovisning presenteras bedomning av maluppfyllelse foljt av
identifierade utvecklingsaraden.

Kommunen redovisar ocksa viktiga forutsattningar som kravs for att bidra
till utveckling.

Genom att skapa tillit och fértroende i styrkedjan kvalitetssakras
uppfoljning och analys sa att basta mojliga underlag finns infér kommande
beslutsprocesser.

Namndens uppféljningsarbete

Redovisning av forvaltningens ekonomiska resultat och maluppfyllelse sker
tre ganger per ar i samband med tertialredovisning. Forvaltningen arbetar
utifrdn den kommunovergripande styrkedjan vad galler budget, mal och
internkontoll. Ett arshjul tas fram for att tjanstepersonernas arbete ska
anpassas utifran redovisning till politiken. Varje verksamhetsomrade bryter
namndens delmal till en egen aktivitetsplan. Aktivitetsplanen ska vara en
beskrivning av vad varje verksamhetsoner@tanerar att genomféra under
aret for att nd malen som ar formulerade i verksamhetsplanen. Under aret
foljs aktivitetsplanen upp av varje verksamhetsomrade. Ett gemensamt
avstamningsmote for uppfdljning av aktivitetsplan, verksandodt
personalplanerigm samt ekonomi sker vid varje tertial tillsammans med
forvaltningschef, controller och ekonom. Infér métet samlas underlag for
analys och uppféljning in fran varje verksamhet fér att sammanstéallas och
analyseras ytterligare sa att namnden far val grunideslatsunderlag.
Lopande under aret traffar avdelningschefer och verksamhetschefer ekonom
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for uppféljning av budget. Internkontroll har tagits fram tillsammans med
medarbetare i varje verksamhetsomrade samt namndens politiker.

Verksamhetsredovisning

e Utfall per Utfall Budget Budget awik.
Verksamhetsredowisning 202310031 2024 2024 o o

Verksamhetsomrade Ungdom

Drop-in/éppen verksamhet (%) 78% 78% 74% 4%
Gruppverksamhet sluten aktivitet (%) 22% 22% 26% -4%
Verksamhetsomrade Kultur
Bibliotek
Antal 1&n per l&nekort p& biblioteket 20 26 21 5
Antal aktiva lantagare pa biblioteket 6 850 6 149 7192 -1 043
Antal programtillfallen pa biblioteket 282 383 310 73
Ekehagens Forntidsby
Intékter skolverksamhet (%) 63% 64% 61% 3%
Intakter turistverksamhet (%) 37% 36% 39% -3%
a L. Utfall sasong Utfall sésong Budget sasong
Verksamhetsomrade Bad & Fritid 2002/2023 2023/2024 2023/2024
Belaggningsgrad i gymnastiksalar (%)
Vardagar kl 17:00 - 21:30 29,1% 25,3% 29,1% -4%
Vardagar kl 21:30 - 23:00 1,1% 2,4% 1,1% 1%
Helger kI 08:00 - 23:00 13,2% 10,8% 13,2% -2%
Belaggningsgrad i sporthallar (%) 0%
Vardagar kl 17:00 - 21:30 65,3% 68,5% 65,3% 3%
Vardagar kI 21:30 - 23:00 7,1% 7,6% 7,1% 1%
Helger kI 08:00 - 23:00 36,2% 40,0% 36,2% 4%
Odenbadet
Bokad tid skolverksamhet (%) 45% 45% 45% 0%
Bokad tid kommunal simskola/gruppverksamhet (%) 39% 39% 39% 0%
Antal sdlda kort per kategori Méssebergshacken
Sasongskort 156 215 200 15
Dagskort 993 2 186 1 050 1136
Tvadagarskort 73 192 73 119
Veckokort 5 30 10 20
Tre-timmars 1573 3125 1700 1425

Verksamhetsredovisning

Verksamhetstalen utgor karnan i verksamhetsplaneringen och forklarar
overgripande hur forvaltningen planerar och styr sina verksamheter under en
angivenperiod. Malet ar att fokusera pa organisationens uppdrag och
anpassa sig till synlgforandringar fran det gangna aret samt de kommande
forandringarna fran omgivningen. Verksamhetsplaneringen ar central for
personalplaneringen och den ekonomiska planeringen. For att forsta hur
omgivningen paverkar férvaltningens verksamheter kommerlegeha
uppfdljningar att genomfoérs i enlighet med den dvergripande
verksamhetsplaneringen. Det ar avgérande att tolka trender, identifiera
mojligheter och anpassa sig till forandringar i framtiden. Det ger mgjlighet
till smidiga anpassningar till den forderliga verksamhetsmiljon.

Verksamhetsomrade ungdom

Infor 2024 identifierade verksamheten ungdom ett 6kat behov av riktade
insatser for unga, sarskilt inom SSB&marbeten (skola, socialtjanst, polis
och fritid), samt behovet av fler slutna aktiviteteh@mmradesbaserat arbete.
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Syftet var att skapa trygga miljoer dar ungdomar kunde kanna sig sedda och
fa storre mojlighet att paverka. Ambitionen var ocksa att na en bredare
malgrupp genom att erbjuda olika forum som tillgodoser olika intressen och
behov.

Under aret genomfordes flera satsningar for att mota dessa behov. Resurser
fran en omorganisation méjliggjorde en utokning av personal, bland annat
genom tillsattning av utvecklingsledare for ungas delaktighet och
processledare for trygghet. Detta gjordeméjligt att stéarka den slutna
verksamheten, som tillgodoser behovet av en mer riktad och kvalitativ insats
for ungdomar.

Utfallet visar att 78 % av verksamhetstiden dgnades at oppen verksamhet
och 22 % at sluten verksamhet. Trots att detta var i ligjé firegaende ar
uppnaddes inte malet om en okning av slutna verksamheter till 26 %.
Resultatet speglar att en betydande del av aret agnades at planering och
forberedelser for att etablera en hallbar struktur for sluten verksamhet.
Dessutom har tjanstenraautvecklingsledare for ungas delaktighet och
inflytande varit vakant under hosten.

Genom samverkan med interna och externa aktérer samt kompetenshdjande
insatser skapades forutsattningar for framtida utveckling. Aven om behovet
av fler slutna verksamhetéortsatt ar stort, har ungdomsverksamheten visat
formaga att anpassa sig till forandrade forutsattningar och lagga en stabil
grund for langsiktigt arbete.

Verksamhetsomrade kultur

Bibliotek

Biblioteket hade infoar 2024 forutspatt en 6kning av antalet 1an per
lanekort och aktiva lantagare, baserat pa en proaktiv strategi for att mota
samre ekonomiska tider samt en 6kad medvetenhet bland besdkarna kring
hallbarhet och aterbruk. For att framja denna tillvaxt satsidieteket pa

att 6ka antalet programtillfallen med ett mal om e#oIikning, bland annat
genom bokprat med skolor och utékning av lasgrupper. Malet var att skapa
en attraktiv motesplats for bade larande och gemenskap.

Resultatet for 2024 visar att antdian per lanekort 6kade till 26, vilket ar 5

lan 6ver budgetmalet. Samtidigt minskade antalet aktiva lantagare till 6 149,
vilket &r 1 043 farre an planerat. Daremot 0kade antalet programtillfallen
markant till 383, vilket 6vertraffade malet med 73 progr@mtta indikerar

att biblioteket nadde farre lantagare an férvantat, men de som anvande
tjansterna lanade fler bocker an tidigare.

Under sommaren noterades en tillfallig minskning i utlan. Detta berodde pa
att biblioteket var stangt under en period fotebgv bibliotekssystem, samt

pa flera roda dagar i borjan av aret, vilket begransade antalet besoksdagar.
Vid planeringen fodr 2024 hade inte hansyn tagits till dessa tillfalliga
stérningar.
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Ekehagens Forntidsby

Under aret har Ekehagens Forntidsby k#fstarkt fokus pa bade
skolverksamhet och turism. Forvaltningen har noggrant 6vervakat
besdksmonstren fran bade turister och skolor for att identifiera forandringar
och anpassa verksamheten infor framtida behov. Enligt den ursprungliga
verksamhetsplaringenfor ar 2024 beraknades 61 % av intdkterna komma
fran skolbesdk och 39 % fran turistbesok.

Uppfdljningen visar att férdelningen mellan skoth turistbesdk avvek

nagot fran planeringetdtfallet blev i stallet 64% for skolbesok och 36% for
turistbes@é. Antalet skolbesok var i stort sett pa samma niva som féregaende
ar (2024: 12 680 elever, 2023: 12 777 elever). Trots att elevantalet var nagot
farre an tidigare, och att taxan endast hojdes med cirka 5 kronor per elev,
har verksamheten anda lyckats dhi@kterna med 350 000 kronor jamfort
medar 2023, vilket ar en ovantat stor 6kning. Samtidigt har verksamheten
attraherat fler turister, vilket narmare beskrivs under mBke®ta tyder pa

att Ekehagen har fortsatt att tillgodose skolors och turistes/h#hett

effektivt sattmen att ytterligare arbete kravs for att 6ka intakterna a&nnu mer
kopplat till turismen.

Verksamhetsomrade Bad & Fritid

Idrottsanlaggningar

Under inomhusséasongen 2023/2024, som strackte sig fran den 18 augusti
2023 till den 3Gapril 2024, uppmattes belaggningsgraden for sporthallar och
gymnastiksalar. Resultaten visar pa en tydlig skillnad mellan
anlaggningarnas anvandningsmonster beroende pa tid, plats och kategori.
De mest attraktiva tiderna, vardagar mellan kl. 17:00 och02ba&de den
hdgsta belaggningsgraden, sarskilt i sporthallarna. | tatorter noterades
generellt hdogre belaggningsgrad jamfort med landsbygden, vilket foljer
tidigare ars trender.

Sporthallarna visade en 6kning av belaggningsgraden dver samtliga
kategorier imfort med bade foregaende ar och budgetmalen for 2024. Till
exempel 6kade bokningarna under attraktiva tider pa vardagar fran 65,3 %
till 68,5 %, endkningpa 3 procentenheter. Helgtider noterade ocksa en
okning, fran 36,2 % till 40 %, vilket dvertraffadi@vantningarna. Denna
uppgang kan delvis tillskrivas foreningarnas aterhamtning efter pandemin,
vilket medfort fler aktiva aldersgrupper och utdkade traningstider.

For gymnastiksalarna sags daremot en nedgang i belaggningen, sarskilt
under helger och tiga kvallar, dar bokningsgraden lag under budgetmalen.
Undantaget var sena kvallstider (21:28:00), dar belaggningen okade fran
1,1 % till 2,4 %. Okningen tillskrivs bland annat ett 6kat deltagande fran
etniska foreningar och sarskilda arrangemang uleden som kravde
kvéllsbokningar for att undvika omlokalisering av utrustnidgiskningen
berortill stor delpa att en férening valt att forlagga sin verksamhet i privata
lokaler istallet.
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Privatpersoner star for en stor del av bokningarna av gymnaatikgtket
skiljer sig fran sporthallarna som domineras av féreningar. Privatpersoners
vana att avboka outnyttjade tider har bidragit till variationer i statistiken.

Den 6kade anvandningen av sporthallar och det fortsatta, om &n nagot
minskade, nyttjandetv gymnastiksalar tyder pa att anlaggningarna har
lyckats tillgodose behoven hos bade féreningar och enskilda anvandare.
Denna utveckling speglar ocksa en positiv atergang till normala
aktivitetsnivaer efter pandemin.

Odenbadet

Sasongen for skolverksanttech kommunal simskola/gruppverksamhet
pagick fran den 1 september 2023 till den 31 augusti 2024. Den bokade
tiden avser de reserverade periodernai@bersbassangen och
undervisningsbassangen under hela 6ppettiden mandag till fredag.
Redovisning awtfallet for skolverksamheten till 45%, medan
gruppverksamheten uppgick till 39%. Dessa resultat bor tolkas med viss
forsiktighet, da de speglar en normalférdelning per vecka och inte ger en
fullstandig bild av verksamheten.

For att uppna ett mer tillforlitjt resultat har forvaltningen darfor valt att
justera verksamhetsplaneringen for Odenbadetkisamhetsplanefor aren
20252027. Denna justering syftar till att battre avspegla verksamhetens
faktiska belaggning och anvandning av basséngerna, vilkeggpdjlen

mer korrekt bedomning av framtida behov och resurser.

Mossebergsbacken

Mossebergsbacken bedriver verksamhet sdsongsindelat, dar sdsongen
stracker sig fran december till mars, beroende pa vaderforhallandena.
Utfallet for sasongen 2023/2024 avséften fran december 2023 till mars
2024, och detta var den forsta sasongen da anlaggningen var i full drift.
Forutsattningarna var nastintill optimala for att bedriva verksamheten.

Infor séasongen forutspadde forvaltningen en 6kning av antalet salda
sasongeort, och utfallet for dessa var i linje med forvantningarna, vilket
antas bero pa att det tidigt kommunicerades att samtliga backar och
nedfarter skulle vara tillgangliga.

Forvaltningen har &ven mer an dubblat forsaljningen av dagskort,

tvadagarskort ochieckokort jamfort med de ursprungliga férvantningarna.

Detta tyder pa att fler spontanbestk har gjorts, vilket sannolikt ar en effekt

av den 0kade marknadsforingen av Mossebergsbacken infér och under
sasongen samt de gynnsamma vaderforhallandena. Fargéhriar lett till

betydligt hégre intakter an vad som budgeterades for verksamheten.

Samtidigt ser forvaltningen att det finns fortsatt ekonomiska utmaningar,
YLONHW QIUPDUH IJUNODUDV XQGHU DYVQLWWHW

Forvantad utveckling

Infor &r 2024 identifierade ungdomsverksamheten ett behov av riktade
insatser for unga, sarskilt inom SSB&marbeten och slutna aktiviteter.
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Forvaltningen har genom omorganisation starkt personalen och lagt grunden
for langsiktiga, kvalitativa insatser. Teoatt malet om en 6kning av slutna
verksamheter inte naddes, férvantas arbetet med samverkan och
kompetenshdjande insatser leda till en positiv utveckling.

Biblioteket har sett en okning i lan per lanekort och programtillfallen, trots

en minskning av akti lantagare. Forvaltningens satsning pa hallbarhet och
Okat utbud forvantas starka bibliotekets roll som en métesplats for larande
och gemenskap. Ekehagens Forntidsby forvantas fortsatta att attrahera bade
skolor och turister, med en stabil intaktsfordetnmellan bestkare.

Inom idrottsanlaggningarna har sporthallarna haft en 6kning i belaggning,
sarskilt pa attraktiva tider. For gymnastiksalarna forvantas ckningen pa sena
kvallar hdlla i sig, medan den generella nedgangen i belaggning kan
fortsatta. For @enbadet planeras justeringar i verksamhetsplaneringen for
att battre spegla belaggningen och optimera resursanvandningen.

Mdssebergsbacken har haft en okning i bade sasongskort och spontanbesok,
vilket forvantas fortsatta kommande sasonger. De goda d@daithndena

och 6kad marknadsforing har lett till hogre intékter an budgeterat, men
forvaltningen ser fortsatt ekonomiska utmaningar som kréaver langsiktig
strategisk planering.
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Personalredovisning

Personalredovisnin Utfall Utfall Budget Awikelse
g 2023 2024 2024 2024
Verksamhetomréde Bad & Fritid

Arsarbetare 40,5 334

Verksamhetomréde Kultur
Arsarbetare 29,7 29,5

Verksamhetomréde Ungdom

Arsarbetare 12,5 13,1
Sabsenheten

Arsarbetare 57 6,7

Totalt 85,9 88,4 82,7

Pga av omorganisation 2023 finns inga jamférelsesiffror per verksamhetsomrade for utfall 2023

Infor det innevarande budgetchverksamhetsaret faststéllde kuitoch
fritidsforvaltningen en budget som innefattade 82,7 arsarbetare, i enlighet
med namndens verksamhetsplan. Dessa arsarbetare utgor stommen i
férvaltningens personalstyrka och bidrar dagligen till att foérvalta ocladriv

de olika uppdrag som ndmnden, och darmed férvaltningen, ansvarar for.
Arsarbetarna ar fordelade mellan forvaltningens tre verksamhetsomraden
samt stabsenheten, vilket tydliggér hur manga resurser som har tilldelats
respektive omrade inom de givna ekonskai ramarna.tabellen ovan
redovisas medelvardet av arsarbetare for arets 12 manader. Da forvaltningen
har stora sdsongsvariationer inom sina verksamheter &r det fullt normalt att
det ar stor variation av arsarbetare under aret.

Per april manad uppgidaket faktiska utfallet till 81,6 arsarbetare. Vid
delarsbokslutet i augusti, efter sommarens verksamheter, aterfinns en hogre
bemanning. Det har resulterar i ett 6kat antal arsarbetare inom forvaltningen
om 91,6 arsarbetare, vilket harror till verksamhetsmiena Kultur samt

Bad & Fritid. Sarskilt for Bad & Fritid kan det hogre utfallet forklaras av

den intensiva sommarbemanningen, dar ett storre antal timanstéallda behovs
for att sakerstélla driften av anlaggningarna Stenstorpsbadet och Flobybadet.
For ar 2@4 landade antalet arsarbetare i snitt pa 88,4 per manad vilket &r
nagot hogre anverksamhetsplan

I namndens verksamhetsplan for perioden 28026 forklarades det att
forvaltningen forvantade sig en pensionsavgang under ar 2024. Denna
pensionsavgang dg rum i mars manad. | stallet for att aterbesatta tjansten
med en ny medarbetare genomfdrdes en organisationsanpassning i april
manad. Mer detaljer kring denna organisationsanpassning aterfinns under
avsnittet "Handelser av vasentlig betydelse" i rappodeader rubriken
"Viktiga handelser for resultat och ekonomisk stallning".
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Sjukfranvaro

Sjukfranvaro, Varav ver
Kultur-och fritidsforvaltningen 60 dagar du=tiis

Sukfrénvaro heldr 2024 4,74% 37,40% 4,38% 4,04% 6,23%
Sukfrénvaro heldr 2023 5,79% 47,28% 3,90% 4,04% 6,23%

Frisknarvaron, som mats inom ramen for mal 4, beskriver andelen av
forvaltningens anstallda som har varit franvarande pa grund av sjukdom
atminstone en dag. Sjukfrdamon matehur storandel av den totala
ordinarie arbetgden, timmarfor forvaltningens anstéllda som tas upp av
sjuktimmar.

Under perioden januari tilecember 82024 utgor de totala sjuktimmarna
4,742procentfor kultur- och fritidsforvaltningenAven om andelen
frisknéarvaro marginellt har minskat, har andelen sjuktimmar minskat
jamfért med samma period ar 2023.

Mer om férvaltningens frisknarvaro finns att lasa om under uppféljningen
av mal 4 i foreliggande dokument.

Kompetensforsorjning (ARUBA 1)

Forvaltningen har utarbetat genomfdrbara personalplaneringar infor det
kommande aret, dessa planer tar hansyn till de befintliga forutsattningar och
behov inom respektive omrade. For att uppratthalla den satta
personalplaneringen &r det prioriterat fonvEdtningen att arbeta med att

skapa en bra intern kultur tilsammans med systematik och struktur. Framfor
allt nar forvaltningen star infor betydande utmaningar nar det kommer till
rekrytering av ny personal for vissa specifika roller. Fér chefer utgor
rekryteringsprocesserna och arbetet med att skapa lampliga
personalférhallanden en betydande del av deras arbete. Forvaltningen ar
medveten om att dessa utmaningar sannolikt kommer att besta dven under
de kommande aren och stravar efter att hitta langsikigyangar for att

mota dem.

FoOr att mota dessa utmaningar prioriterar forvaltningen aktivt arbete med
kompetensforsorjning och arbete med den interna kulturen. Det &r
avgoOrande att inte bara sakerstélla att befintlig personal har den nédvandiga
kompetenserutan ocksa att kontinuerligt utvardera vilken kompetens som
behovs for att mota framtida behddr en mer detaljerad forstaelse av hur
forvaltningen har arbetat med kompetensforsérjamarhdeninterna

kultur inom férvaltningerhanvisas lasare till féaltningens uppfdljning av

mal 4, med titeln "Kommunens organisation ska vara utvecklande och
fornyande med en tillitsbaserad styrning”, som finns med i denna rapport.

! Falkopings kommun arbetar enligt ARUBRodellen som omfattar arbetet med delarna
attrahera, rekrytera, utveckla, behalla, avslut inom arbetstiiskompetenscykeln.
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Analys av personalredovisning, jamfort med
personalplaneringen for ar 2024

Enligt utfalet for ar 2024 harmoniserar arsarbetarantalet till stor del med
den planerade personalplaneringen. Det ar dock viktigt att notera att
forvaltningens verksamheter ar sasongsbetonade, vilket innebéar att
personalbehoven varierar under aret. Dessa variaiipeesonalbehovet,
sarskilt kopplat till sdsongsbetonade anstallningar, resulterar i forandringar i
utfallet for arsarbetarantalet under arets gang. Trots detta stabiliserade sig
arsarbetarantalet under senare delen av aret nar sasongsverksamheterna
realiserats, detta visar planeringen av arsarbetarantalet i
verksamhetsomradena foljer denna cykel val.

Okningen av antalet arsarbetare i forhallande till verksamhetsplanen for aret
kan aven kopplas till den utékade verksamhet som det inneburit for
forvaltningen nar antalet aktivister och bestkare har 6kat under aret.

Forvantad utveckling

| verksamhetsplan for ar 2028027 har antalet arsarbetare 6kat nagot, till

84,6 arsarbetare, jamfort med ar 2024 arsarbetare pa 82,7. Detta for att méte
den verksamhetsnivamsoutférdes under aret och har i forsta hand

finansierats genom hogre budgeterade intakter for aret.

Da det finns stor sasongsvariation inom verksamheterna for kodtor
fritidsnamnden kommer forvaltningen under aret att arbeta med
uppfoljningen kringarsarbetare och sarskilja detta inom varje
verksamhetsomrade.
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Ekonomiska forutsattningar

o Flerarplan KF} Budgetram Gillande
Budgetramférind thr

Verksamhetsomriden

Verksamhetsomrade Bad & Fritid 50741 2014 -52 755
Verksamhetsomrade Kultur 23142 14 23128
Verksamhet Ungdom -7697 -82 7779

Stabsenheten -7620 -2 548 -10 168

Ekonomiska resurser for ar 2024

Kultur- och fritidsnamndetilldelades i Flerarsplan for &0242026en
budgetram om 89,2 miljoner kronor for verksamhetsare4 2D2n
tilldelade budgetramen hjarsterades infor aret 202ved 6kade kostnader
kopplat till nya lokaler, omstallningshanteringen samt medel tilldelat for
generell kostnadsokning.

Forandringar av budget 2024

Det har skett justeringar av namndens budget. Det inkluderar tilldelning av
medel for okade personalomkostnader {F&Iigg), kompensation for 6kade
internhyror och kapitalkostnader. Dessutom har namnden tilldelats
budgetmedel genom budgetvaxlingar fran kaumstyrelsen, vilket omfattar
finansiering avGrona jobb samt nationalsdagsarrangemanget pa Plantis.

Efter dessa justeringar uppgar namndens nettobudgdehddet apritill
minus93,8miljoner kronorvilket fordelas mellan férvaltningens tre
verksamhetsmraden samt stabsenhetEfter budgetramférandringen infor
delarsrapporten i april har inga andra budgetjusteringar gjorts inom-kultur
och fritidsnamnden.

Riktade statsbidrag eller andra externa medel
Inom ndmnden finns flera verksamheter som &r bemandiktade bidrag i

olika former. Detta gor det svart att p& forhand planera verksamheten. Under

aret haikultur- och fritidsnamnden mottagit bidrag motsvarande 2,7
miljoner kronor vilket ar 0,8 miljoner kronor mer ar vad som budgeterats
infor ar 2024.

Vid en snabb 6versyn av inkomna bidrag fér ar 2024 &r en stor del av dessa
bidrag nagot som namnden arligen brukar bli beviljade for. Till ar 2025

finns merparten av dess externa medel och riktade statsbidrag medréknade i

budgeten, detta for att verksamdneenklare ska kunna planera
personalbehov som aktiviteter. Férvaltningen behdver dock vara aktiv i sin
ekonomistyrning om bidragen skulle utebli och anpassa verksamheten
utifran darddandedorutsattningar
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Ekonomisk redovisning for perioden

i Utfall Utfall Budget | Budget awik.
Resultatrakning (tkr) 2023 20924 9 2024

Verksamhetens intékter 18 907 19 946 17 964 1982
Personalkostnader -49 061 -51 315 -51 472

Owriga verksamhetskostnader -54 281 -57 353 -56 771 -582
Kapitalkostnader -2 717 -2901 -3551 650

Resultat -87 152 -91 623 -93 830 2207

Resultatrakni ng

Kultur- och fritidsnamndens resultat for ar 2024 ar de@:8 miljoner

kronor vilket &r 2,2 miljoner kronor battre &n budgeterat resultat. Vilket ar
en klar forbattring av resultatet i forhallande till prognosen i delarsrapport
per augusti 2024 somsade pa ett underskott fér namnden om 1,2 miljoner
kronor for ar 2024.

Det som framfor allt paverkat det forbattrade resultatet ar att intakterna for
ar 2024 ar nastan 2,0 miljoner kronor mer an budgeterade intéakter, vilket
framst beror pa dkade intakt@aoim Bad& Fritid kopplat till okat antal
bestkare pa de kommunala baden under ar 2024. Vidare har férvaltningen
jamfort med budget sokt och erhallit mer bidrag till verksamheten under ar
2024, som tidigare inte finansierats fullt ut i budgeten.

Personalkamaderna for ar 2024 ar knappt 0,2 miljoner kronor lagre an
budgeterat, vilket ger en positiv avvikelse pa 0,5 miljoner kronor mer an
prognosen i augusti visade pa. Avvikelsen beror framst pa 6kad franvaro
samtidigt som antalet visstidsanstallda undererostinskat.

Verksamhetskostnaderna ar nagot hogre an budgeterat under ar 2024 och
kan framst kopplas till 6kad verksamhet under aret jamfort med
verksamhetsplanen. Forvaltningens kostnader har aven Okats utifran de olika
projektbidrag som beviljats verksaeten under aret. Avvikelsen for
verksamhetskostnaderna mildras nagot utifran att Mossebergsbacken inte
producerade sndutstrackning somdecember aret innan.

Forvantad utveckling

| verksamhetsplan for 20252027har forvaltningen tillsammans med
nammden planerat for att den verksamhet som bedrevs under ar 2024 ska
kunna bedrivas under ar 2025. Detta innebéar att intakterna har skrivits upp
for att finansiera kostnadsokningarna under ar 2024.
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Verksamhetsredovisning

Resultat Utfall Utfall Bugdet |Budget awik.
per verksamhetsomrade 2023 2024 2024 2024

(k)
Bad & fritid -48 287 13234 -65 528 -52 294 -52 755

Kultur -17 787 6 106 -29441 -23 335 -23128 -207
Stab -13 545 256 -8 747 -8 491 -10 168 1677
Ungdom -7 533 -7 853 -7 503 -7779

Resultat -87 152 19946 | -111569 -91 623 -93 830 2207

Verksamhetsomrade Bad & Fritid

Inom badverksamheten har vdch sommarsasongen varit gynnsam.
Avdelningen har hatft ett tillfredsstallande antal besdkare under sommaren,
vilket har resulterat i de planerade intakterna. Aven andra
forsaljningsaktiviteter, sdsom caféverksamheten, hatepegs/al och

bidragit till 6kade intakter. Dock har detta aven medfort hogre
inkdpskostnader.

Nar det galler vinterverksamheten, Mossebergsbactanforvaltningen

infor utmaningar i att balansera utfallet. Trots en avsevard forbattring av
intakterna jamfort med féregadende sasong, ar det en negativ avvikelse mot
budget pa 0,6 miljoner kronor samtidigt som persosain
verksamhetskostnader oveg#tbudgeten med 1,0 miljoner kronor.

Verksamhetsomrade Kultur

Bibliotekets resultat jamfort ar budget ar helt enligt 2024 ars
verksamhetsplan, med bara mindre avvikelser mellan personalkostnader och
ovriga kostnader.

Kulturarvsavdelningehar mindre bugdetavvikelser under aret, med hogre
intakter an budget samtidigt som personalkostnaderna okat tngisr

varen nadde bokningarna for skolbestk den forvantade nivan, men vid
deldrsbokslutet i augusti noterades en minskning av antalet elever som ar
inbokack for besok pa Ekehagens Forntidsby till hosten ar 2024. Samtidigt
var turismbesoken pa Ekehagens Forntidsby under sommaren lagre an
foregaende ar, vilket har resulterat i ndgot lagre intakter.

Verksamhetsomrade Ungdom

Ungdomsverksamhetdrar en positiv avikelse mot budget framst kopplad
till hogre intakter Dessa extra intakter, som uppgar till citk& miljoner
kronorkommer fran externa samarbetspartners for att tacka kostnader for
planerade aktiviteter som ska genomféras under aret.

Stabsenheten

Steébsenheten uppvisar ett 6verskott pérhiljoner kronor. Detta dverskott
kan framst tillskrivas posterrivriga verksamhetskostnadech
kapitalkostnaderOverskottet beror pa en éverkompensation for lokalhyror
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och kapitalkostnader tidigare under ametvikelsen ar av en
engangskaraktar for ar 2024 da det bland annat beror pa att Odenrinken togs
i bruk senare an vad som antogs i verksamhetsplan for ar20zat

Forvantad utveckling

Till kommande ar beréknas namndens verksamheter att vara i niva med den
verksamhet som genomfordes under ar 2024. Bland annat har intéakterna for
verksamhetsomrade Ungdom samt BaBr&id skrivits upp for att matcha
tidigare arsutfall men aven for att kunna finansiera den utokade verksamhet
som gjords under ar 2024. | évrigt ¥@ntas bara sma justeringar inom
personal och volymer for verksamhetsomradena.

Investeringsredovisning

Investeringsredovisning Utfall Utfall Budget Awikelse Ombudgetering
(tkr) 2023 2024 2024 2024 till 2025

Investeringar
Forvaltade investeringar -1597 -7 -1 600
Jarnaldershus Ekehagen
(vasstak) -690 0 -690

Utfallet for kultur- och fritidsnamndens investeringar for ar 2024 ar knappt
1,5 miljoner kronor. Utéver den storre investering i vasstak pa
jarnalderbuset i EkehageFRorntidsby har investeringar bland annat dven
gjort med nytt ljudsystem och resultattavia i Odenriken, sgmttdssytem

till skapen i omkladningsrummegé Odenbadet.

Ombudgetering av investeringsbudget till &r 2025
For namnden finns inget behov av ombudgeteringar till ar 2025.
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FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(al)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Fel! Dokumentvariabel saknas. 2025-02-18

§17 Dnr 2024/00122

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om motion fran
Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande av kulturpolitiskt program

Kultur - och fritidsndmndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta att bifalla
motionen.

Sammanfattning
Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)

och Marie Post (S) till kommunfullmaktige inkommit med en motion om
framtagandev ett kulturpolitiskt program. | motionen foreslas att
kommunfullmaktige beslutar att ge kukurch fritidsnamnden i uppdrag att
ta fram ett kulturpolitiskt program for Falkbpings kommun.

Forvaltningens beddmning ar att det i kultoch fritidsndmndenexlan en
lang tid tillbaka finns en samsyn kring att det forslag pa fritidspolitiskt
program som precis ar pa vag att fardigstallas, bor kompletteras med ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Forvaltningens
bedomning ar att det ockfidns en bred politisk samsyn i namnden om
vardet av dessa styrdokument.

Forvaltningen gor bedémningen att det ar gynnsamt att starta upp arbetet
med ett kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program nu nar
arbetet med det fritidspolitiska pn@mmet haller pa att avslutas. Vidare gor
forvaltningen bedémningen att det &r gynnsamt att genomféra arbetet med
det kulturpolitiska programmet och det ungdomspolitiska programmet
samtidigt. Detta da det forvantas generera betydande synergieffekter

Besl utsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20251-19

x Delegationsbeslut om remittering av motion, dnr 2024/930

X Motion fran Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande av kulturpolitiskt program

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-19
KFN 2024/00122

Kultur- och fritidsnadmnden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om motion fran
Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande av kulturpolitiskt program

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamndefGreslar kommunfullméktige besluta att
bifalla motionen.

Sammanfattning

Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) till kommunfullmaktige inkommit med en motion om
framtagande av ett kulturpolitiskt program. | motionen féreslas att
kommunfullmaktige beslutar att ge kukurch fitidsndmnden i uppdrag att

ta fram ett kulturpolitiskt program for Falkdpings kommun.

Forvaltningens bedémning ar att det i kwtoch fritidsnamnden sedan en
lang tid tillbaka finns en samsyn kring att det forslag pa fritidspolitiskt
program som precidr pa vag att fardigstallas, bor kompletteras med ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Forvaltningens
beddmning ar att det ocksa finns en bred politisk samsyn i namnden om
vardet av dessa styrdokument.

Forvaltningen gor bedémningett det &r gynnsamt att starta upp arbetet

med ett kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program nu nar
arbetet med det fritidspolitiska programmet haller pa att avslutas. Vidare gor
forvaltningen bedémningen att det &r gynnsamt att genorafbetet med

det kulturpolitiska programmet och det ungdomspolitiska programmet
samtidigt. Detta da det forvantas generera betydande synergieffekter

Bakgrund

Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) inkomitnmed en motion om framtagande av ett
kulturpolitiskt program. | motionen foreslas att kommunfullméaktige beslutar
att ge kultur och fritidsnamnden i uppdrag att ta fram ett kulturpolitiskt
program foér Falkopings kommun.

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Hampus Haga | Kultur- och fritidschef | | hampus.haga@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Kommunstyrelsen énskar yttranftén kultur och fritidsnamnden géllande
motionens forslag.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningens beddmning ar att det i kultoch fritidsnamnden sedan en
lang tid tillbaka finns en samsyn kring att det forslag pa fritidspolitiskt
program som precidr pa vag att fardigstallas, bor kompletteras med ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Forvaltningens
beddmning ar att det ocksa finns en bred politisk samsyn i namnden om
vardet av dessa styrdokument.

Den 18:e aprifir 2023 genomforde kultuoch fritidsnamnden en workshop
dar namndens ledamoter diskuterade former for den politiska styrningen av
namndens verksamheter. Namndens ledaméter konstaterade da
fritidsverksamheten, kulturverksamheten och ungdomsverksamheten i
forvaltningen bor styras genom jambérdiga styrdokument och att politiska
program ar en bra strategisk niva fér de aktuella styrdokumenten.
Forvaltningens bedémning ar att det sedan denna workshop varit en uttalad
ambition i namnden att det fritidspolitiskaogrammet ska kompletteras med
ett kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Denna
ambition tar sig ocksa uttryck i inledningstexten i forslaget pa fritidspolitiskt
programdar detstar:

“Kultur- och fritidsforvaltningens ambition ar attafmat fa ett politiskt

uppdrag att ta fram liknande program for de 6vriga verksamhetsomradena i
forvaltningen for att komplettera det fritidspoliska programmet, dvs. ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Genom att dela
upp omradenaan kommunens och civilsamhallets insatser och
malsattningar bli mer traffsékra och anpassade efter respektive malgrupp
och behov.

Forvaltningen gor bedémningen att det ar gynnsamt att starta upp arbetet
med ett kulturpolitiskt program och ett ungdomsiisitt program nu nar

arbetet med det fritidspolitiska programmet haller p& att avslutas. Det finns
nu upparbetade processer och goda erfarenheter av att ta fram denna typ av
styrdokument, bade bland férvaltningens medarbetare och bland namndens
ledamoterVidare gor forvaltningen bedémningen att det ar gynnsamt att
genomféra arbetet med det kulturpolitiska programmet och det
ungdomspolitiska programmet samtidigt. Detta da det férvantas generera
betydande synergieffekter.

Finansiering och ekonomiska konsekve nser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden i detta skede, varfér beslut om finansiering inte
behover tas.

Barnkonsekvensanalys

Forvaltningens forslag till beslut beddms i férlangningen generera betydande
positiva konsekvenser for barn och ungdomar om kuticin fritidsnamnden

far i uppdrag att ta fram forslag pa kulturpolitiskt program och
ungdomspolitiskt program. Det ar viktigtt barn och unga involveras i ett
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tidigt stadie i arbetet med att ta fram dessa program for att deras paverkan pa
innehallet ska bli s& stort som majligt.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatand&an kultur och fritidsforvaltningen, 20281-19

x Delegationsbestuiom remittering av motion, dnr 2024/930

X Motion fran Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande av kulturpolitiskt program

Beslutet ska skickas till

Kommunfullmaktige
Hampus Haga, férvaltningschef

Hampus Haga
Forvaltningschef
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DELEGATIONSBESLUT 1(1)
2024-12-18
KS2024/00930

Motion fran Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) om framtagande av ett
kulturpolitiskt program

Delegationsbeslut

1 Kommunstyrelsen remitterar motionen till kukwch fritidsndmnden for
yttrande senast den 1 april 2025.

Delegationsbeslut enligt

Beslutet fattas med stdd av § 6.12 i kommunstyrelsens
delegationsbestammelser, antagna den 17 april 2024, § 101.

Bakgrund

Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) inkommit med en motion om framtagande av ett
kulturpolitiskt program. | motionen foreslas att kommunfullmaktige beslutar
att ge kultur och fritidsndmnden i uppdrag att ta fram ett kulturpolitiskt
program for Falkdpings kommun.

Kommunstyrelsen énskar yttrande fran kultoich fritidsnamnden géllande
motionens forslag.

Beslutet ska skickas till
Kultur- och fritidsnamnden

Adam Johansson (M)
Kommunstyrelsens ordférande

Falkopings kommun  Sankt Sigfridsgatan 9 521 81 Falképing Telefon 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se ~ www.falkoping.se ~ Bankgiro 991- 2478 Plusgiro 3 21 38-0 Org nr 212000- 1744
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Motion till kommunfullméktige i Falkbpings kommun

Framtagande av ett kulturpolitiskt program

Kultur ar en grundlaggande del av ett levande samhalle. Ett starkt kulturliv bidadir till

starka demokratin, 6ka delaktigheten och skapa gemenskap. Det ar ocksa en viktig faktor for
att locka manniskor att bo, arbeta och verka i Falkdpings komtunkt kulturutbud gynnar
turismen och skapar aven en god grund for att attrahera fordetaapntmunen.

For att skapa langsiktighet och tydliga riktlinjer for hur kulturen ska utvecklas behover
kommunen ett kulturpolitiskt program. Detta for att skapa en tydlig och gemensam vag framat
for kulturen i var kommun och bidra till att starka var &ti@nskraft Ett kulturpolitiskt

program ska vara en naturlig del av invanarnas vardag genom att starka demokratin samt att
bidra till en social hallbar utveckling.

Ett kulturpolitiskt program skulle fungera som ett strategiskt dokument dar kommunens mal
prioriteringar och ataganden pa kulturdaet faststélls. Programmet skarbetas i nara

dialog med kulturutdvare, foreningar, naringsliv och kommuninvanare for att sakerstalla att

det speglar kommunens behov och forutsattningar.

Forslag till beslut:

Kommunfullméktige beslutar:

t DWW JH . XOWXU RFK IULWLGVQIPQGHQ L XSSGUDJ DWW W
Falkopings kommun.

Socialdemokraterna i Falkdping 2024-26

Heléne Svensson
Patrik Andersson

Marie Post



FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(al)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Fel! Dokumentvariabel saknas. 2025-02-18

§18 Dnr 2024/00121

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om motion fran
Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande av ett ungdomspolitiskt
program

Kultur - och fritidsndmndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta att bifalla
motionen.

Sammanfattning

Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) inkommiill kommunfullméktigemed en motion om
framtagande\aett ungdomspolitiskt program. | motionen foreslas att
kommunfullmaktige beslutar att ge kukurch fritidsnamnden i uppdrag att

ta fram ett ungdomspolitiskt program fér Falkbpings kommun.

Forvaltningens beddmning ar att det i kultoch fritidsndmndesedan en
lang tid tillbaka finns en samsyn kring att det forslag pa fritidspolitiskt
program som precis ar pa vag att fardigstallas, bor kompletteras med ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Forvaltningens
beddmning ar att det osé& finns en bred politisk samsyn i namnden om
vardet av dessa styrdokument.

Forvaltningen gor bedomningen att det ar gynnsamt att starta upp arbetet
med ett kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program nu nar
arbetet med det fritidspolitiskaggrammet haller pa att avslutas. Vidare gor
forvaltningen bedémningen att det &r gynnsamt att genomféra arbetet med
det kulturpolitiska programmet och det ungdomspolitiska programmet
samtidigt. Detta da det forvantas generera betydande synergieffekter.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-20

x Delegationsbeslut om remittering av motion, dnr 2024/929

X Motion fran Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande av ungdomspolitiskt progra

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-20
KFN 2024/00121

Kultur- och fritidsnadmnden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om motion fran
Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande av ett ungdomspolitiskt
program

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamndefGreslar kommunfullméktige besluta att
bifalla motionen.

Sammanfattning

Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) inkommiill kommunfullméktigemed en motion om
framtagande av ett ungdomspolitiskt program. | motionen féreslas att
kommunfullmaktige beslutar att ge kukurch fitidsndmnden i uppdrag att

ta fram ett ungdomspolitiskt program for Falkdpings kommun.

Forvaltningens bedémning ar att det i kwltoch fritidsnamnden sedan en
lang tid tillbaka finns en samsyn kring att det forslag pa fritidspolitiskt
program som precidr pa vag att fardigstallas, bor kompletteras med ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Forvaltningens
beddmning ar att det ocksa finns en bred politisk samsyn i namnden om
vardet av dessa styrdokument.

Forvaltningen gor bedémnieg att det &r gynnsamt att starta upp arbetet
med ett kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program nu nar
arbetet med det fritidspolitiska programmet haller pa att avslutas. Vidare gor
forvaltningen bedémningen att det &r gynnsamt att genorafbetet med

det kulturpolitiska programmet och det ungdomspolitiska programmet
samtidigt. Detta da det forvantas generera betydande synergieffekter.

Bakgrund

Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) inkomit med en motion om framtagande av ett
ungdomspolitiskt program. | motionen foreslas att kommunfullméaktige

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Hampus Haga | Kultur- och fritidschef | | hampus.haga@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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beslutar att ge kultuioch fritidsndmnden i uppdrag att ta fram ett
ungdomspolitiskt program for Falkdpings kommun.

Kommunstyrelsen énskar yttraméran kultur och fritidsnamnden géllande
motionens forslag.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningens bedémning ar att det i kwtoch fritidsnamnden sedan en
lang tid tillbaka finns en samsyn kring att det forslag pa fritidspolitiskt
program som precidr pa vag att fardigstallas, bor kompletteras med ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Fdrvaltningens
beddmning ar att det ocksa finns en bred politisk samsyn i namnden om
vardet av dessa styrdokument.

Den 18:e april 2023 genonfite kultur och fritidsnamnden en workshop déar
namndens ledamoter diskuterade former fér den politiska styrningen av
namndens verksamheter. Namndens ledaméter konstaterade da
fritidsverksamheten, kulturverksamheten och ungdomsverksamheten i
forvaltningen lor styras genom jambdrdiga styrdokument och att politiska
program ar en bra strategisk niva for de aktuella styrdokumenten.
Forvaltningens bedémning ar att det sedan denna workshop varit en uttalad
ambition i namnden att det fritidspolitiska programmetigkapletteras med
ett kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Denna
ambition tar sig ocksa uttryck i inledningstexten i forslaget pa fritidspolitiskt
program dar det star:

“Kultur- och fritidsférvaltningens ambition ar att framat fa pttlitiskt

uppdrag att ta fram liknande program for de 6vriga verksamhetsomradena i
forvaltningen for att komplettera det fritidspoliska programmet, dvs. ett
kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt program. Genom att dela
upp omradena kan kommuneth civilsamhallets insatser och

malsattningar bli mer traffsakra och anpassade efter respektive malgrupp
och behov.

Forvaltningen gor bedomningen att det ar gynnsamt att starta upp arbetet
med ett kulturpolitiskt program och ett ungdomspolitiskt prograu nar

arbetet med det fritidspolitiska programmet haller pa att avslutas. Det finns
nu upparbetade processer och goda erfarenheter av att ta fram denna typ av
styrdokument, bade bland férvaltningens medarbetare och bland namndens
ledamater. Vidare goilfvaltningen bedémningen att det ar gynnsamt att
genomféra arbetet med det kulturpolitiska programmet och det
ungdomspolitiska programmet samtidigt. Detta da det forvantas generera
betydande synergieffekter.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for ndmnden i detta skede, varfér beslut om finansiering inte
behover tas.
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Barnkonsekvensanalys

Forvaltningens forslag till beslut beddéms i forlangningen generera betydand
positiva konsekvenser for barn och ungdomar om kuttch fritidsnamnden

far i uppdrag att ta fram forslag pa kulturpolitiskt program och
ungdomspolitiskt program. Det ar viktigt att barn och unga involveras i ett
tidigt stadie i arbetet med att ta fratessa program for att deras paverkan pa
innehallet ska bli s& stort som majligt.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatand&an kultur och fritidsforvaltningen, 20281-20

x Delegationsbeslut om remittering av motion, dnr 2024/929

X Motion fran Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie
Post (S) om framtagande amgdomsolitiskt program

Beslutet ska skickas till

Kommunfullméktige
Hampus Haga, férvaltningschef

Hampus Haga
Forvaltningschef
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DELEGATIONSBESLUT 1(1)
2024-12-18
KS2024/00929

Motion fran Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) om framtagande av ett
ungdomspolitiskt program

Delegationsbeslut

1 Kommunstyrelsen remitterar motionen till kukwch fritidsndmnden for
yttrande senast den 1 april 2025.

Delegationsbeslut enligt

Beslutet fattas med stdd av § 6.12 i kommunstyrelsens
delegationsbestammelser, antagna den 17 april 2024, § 101.

Bakgrund

Socialdemokraterna har genom Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S)
och Marie Post (S) inkommit med en motion om framtagande av ett
ungdomspolitiskt program. | motionen foreslas att kommunfullmaktige
beslutar att ge kultuioch fritidsndmnden i uppdrag att ta fram ett
ungdomspolitiskt program for Falkdpings kommun.

Beslutet ska skickas till
Kultur- och fritidsnamnden

Adam Johansson (M)
Kommunstyrelsens ordférande

Falkopings kommun  Sankt Sigfridsgatan 9 521 81 Falképing Telefon 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se ~ www.falkoping.se ~ Bankgiro 991- 2478 Plusgiro 3 21 38-0 Org nr 212000- 1744
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Motion till Kommunfullméktige

Framtagande av dithgdomspolitiskt program fér Falkdpings kommun

Falkopings kommun har en viktig roll i att skapa goda forutsattningar for unga att utvecklas,
delta och paverka i samhallet. Trots detta saknas ett évergripande ungdomspolitiskt program
som samlar kommunens visioner, mal och insatser for unga. Ett séolgwap ar avgorande

for att sakerstalla att unga manniskors behov, idéer och utmaningar tas pa allvar och blir en
naturlig del av kommunens langsiktiga utveckling.

Ett ungdomspolitiskt program skulle fungera som en vagledning for hur Falképings kommun
kan arbeta strategiskt och inkluderande for att stankgs delaktighet. Programmet ska aven
skapa de forutsattningar som kravs for att ungdomar ska leva ett ggatiritvskapa trygga

miljoer dar ungdomar kédnner sig sedda och hdrdtiden har en storotl att spela fér unga

den ger plats at gemenskap som ska vara 6ppen for var och en, dar alla ges mojlighet att fritt
utveckla sina formagor och att bli delaktiga i samhallet.

Syftet med motionen ar att ge Falkbpings kommun ett styrdokument som stég&smrath

och rattigheter kommunen. Programmet ski@mja delaktighet och inflytande for unga i
beslutsprocesser.

Forslag till beslut

For att sakerstalla ett lAngsiktigt och strukturerat arbete med ungdomsfragor i Falkopings
kommun foreslar vi akommunfullméaktige beslutar att:

T *H N-othWilidshamnden i uppdrag att ta fram ett ungdomspolitiskt program for

Falkdpings kommun.

Vi foreslar att arbetet med programmet sker i nara dialog med ungdomar, féreningar, skolor
och andra bertrda aktorer for att sakerstélla att det bygger pa ungas perspektiv och behov.
Socialdemokraterna i Falkbping 2024-26

Heléne Svensson

Patrik Ancersson

Marie Post
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FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(al)

KOMMUNEN
Sammantradesdatum

Fel! Dokumentvariabel saknas. 2025-02-18

§19 Dnr 2024/00120

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om motion fran
Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD) och Mikael
Lund (SD) om inférande av ett kommunalt ungdomsrad

Kultur - och fritidsndmndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- ochfritidsnamnden foreslar kommunfullmaktige besluta att
motionen ar besvarad.

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har genom Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD)
och Mikael Lund (SD) inkommit med en motion om inférande av ett
kommunalt ungdomsrad. | motien foreslas att kommunfullméaktige ger
kommunstyrelsen i uppdrag att Falkbpings kommun med hjdlp av unga
kommunutvecklare utreder inférandet av ett kommunalt ungdomsrad som
kan bidra till att starka ungas delaktighet i det politiska beslutsfattandet.

Falkdpings kommun har en tradition av framgangsrikt arbete med
ungdomsdemokratifragor och arbete med ungas inkludering. Dessa fragor
har lange varit prioriterade och betydande resurser avsatts arligen for detta
arbete. Det ar viktigt att kommunorganisationetyford och flexibel fér

hur unga vill att deras mojligheter att paverka ska mojliggéras och
struktureras. Arbetet med ungdomsdemokratifragor bor standigt utvarderas i
dialog med barn och unga.

Forvaltningens beddmning ar att intentionerna i Sverigedeaterkias

motion ar angelagna och viktiga. Frdgan om hur kommunens framtida
systematiska arbete med ungdomsdemokratifragor ska ta sig uttryck bor vara
en viktig del i ett eventuellt framtagande av ett ungdomspolitiskt program,
enligt forvaltningens bedomningorvaltningen foreslar darfor att motionen

ska anses vara besvarad da den kommer att aktualiseras i arbetet med ett
eventuellt framtagande av ett ungdomspolitiskt program.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-26

x Delegationsbeslut om remittering av motion, dnr 2024/931

X Motion fran Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD) och Mikael
Lund (SD) om inférande av ett kommunalt ungdomsrad

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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KOMMUNEN 2025-01-22
KFN 2024/00120

Kultur- och fritidsnadmnden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om motion fran
Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD) och Mikael
Lund (SD) om inférande av ett kommunalt ungdomsrad

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamndeforeslar kommunfullméaktige besluta att
motionenar besvarad

Sammanfattning

Sverigedemokraterna har genom Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD)
och Mikael Lund (SD) inkommit med en motion om inférande av ett
kommunalt ungdomsrad. | motionen féreslas att kommunfullméaktige ger
kommunstyrelsen i uppdrag att Falkdpings kommud hjélp avunga
kommunutvecklare utreder inférandet av ett kommunalt ungdomsrad som
kan bidra till att starka ungas delaktighet i det politiska beslutsfattandet.

Falkopings kommun har en tradition av framgangsrikt arbete med
ungdomsdemokratifragor ochb@te med ungas inkludering. Dessa fragor har
lange varit prioriterade och betydande resurser avsatts arligen for detta arbete.
Det ar viktigt att kommunorganisationen ar lyhord och flexibel fér hur unga

vill att deras majligheter att paverka ska mojligaggoch struktureras. Arbetet
med ungdomsdemokratifragor bor standigt utvarderas i dialog med barn och
unga

Forvaltningens bedémning ar att intentionerna i Sverigedemokraternas motion
ar angelagna och viktiga. Fragan om hur kommunens framtida systematiska
arbete med ungdomsdemokratifragor ska ta sig uttryckdr@en viktig del i

ett eventuellt framtagande av ett ungdomspolitiskt program, enligt
forvaltningens bedémningdrorvaltningen foreslar darfor att motionen ska

anses vara besvarad da den kommer att aktualiseras i arbetet med ett
eventuellt framtagande av ett ungdomspolitiskt program.

Bakgrund

Sverigedemokraterna har genom Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD)
och Mikael Lund (SD) inkommit med en motion om inférande av ett

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Hampus Haga | Kultur- och fritidschef | | hampus.haga@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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kommunalt ungdomsrad. | motionen féreslas att kommunfullméaktige ger
kommunstyrelsen i uppdrag att Falkbpings kommun med hjalpga
kommunutvecklare utreder inférandet av ett kommunajtiomsrad som
kan bidra till att starka ungas delaktighet i det politiska beslutsfattandet.

Kommunstyrelsen énskar yttrande fran kultmch fritidsnamnden gallande
motionens forslag

Forvaltningens beddmning

Falkopings kommun har en tradition av framgsmkt arbete med
ungdomsdemokratifrdgor och arbete med ungas inkludering. Dessa fragor
har lange varit prioriterade och betydande resurser avsatts arligen for detta
arbete. Det ar viktigt att kommunorganisationen ar lyhord och flexibel for
hur unga vill & deras mojligheter att paverka ska mojliggoras och
struktureras. Arbetet med ungdomsdemokratifragor bor standigt utvarderas i
dialog med barn och unga.

Forvaltningens beddmning ar att intentionerna i Sverigedemokraternas
motion ar angelagna och viktigardgan om hur kommunens framtida
systematiska arbete med ungdomsdemokratifragor ska ta sig uttryciraor
en viktig del i ett eventuellt framtagande av ett ungdomspolitiskt program,
enligt forvaltningens bedomningorvaltningen foreslar darfor att matien

ska anses vara besvarad da den kommer att aktualiseras i arbetet med ett
eventuellt framtagande av ett ungdomspolitiskt program.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till ndgra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden i detta skede, varfér beslut om finansiering inte
behover tas.

Barnkonsekvensanalys

Arendet ar av stor vikt ur ett barnsattsperspektiv. Férvaltningens beddémning
ar att det ar viktigt att tidigt engagera barn och unga i det evientubktet

med att ta fram ett ungdomspolitiskt program. En viktig del i det framtida
ungdomspolitiska programmet bor vara hur det systematiska arbetet med
ungdomsdemokratifrdgor ska hanteras, enligt forvaltningens bedémning.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatade frankultur- och fritidSorvaltningen, 2@5-01-26

x Delegationsbeslut om remittering av motion, dnr 2024/931

X Motion fran Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD) och Mikael
Lund (SD) om inférande av ett kommunalt ungdomsrad

Beslutet ska skickas till

Kommunfullmaktige
Hampus Hagadirvaltningschef

Hampus Haga
Forvaltningschef
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DELEGATIONSBESLUT
2024-12-18
KS2024/00931

Remittering av motion fran Albin Gilbertsson (SD),
Marita Ljus (SD) och Mikael Lund (SD) om inférande av
ett kommunalt ungdomsrad

Delegationsbeslut

1 Kommunstyrelsen remitterar motionen till kukwch fritidsndmnden for
yttrande senast den 1 april 2025.

Delegationsbeslut enligt

Beslutet fattas med stod av 8§ 6.12 i kommunstyrelsens
delegationsbestammelsantagna den 1&pril 2024, § 101.

Bakgrund

Sverigedemokraterna har genom Albin Gilbertsson (SD), Marita Ljus (SD)
och Mikael Lund (SD) inkommit med en motion om inférande av ett
kommunalt ungdomsrad. | motionen foreslas att kommunfullméaktige ger
kommunstyrelsen i uppdrag att Falkbpings kommun med hjélp av Unga
kommunutvecklare utreder inférandet av ett kommunalt ungdomsrad som
kan bidra till att starka ungas delaktighet i det politiska beslutsfattandet.

Kommunstyrelsen onskar yttrande fran kultoich fritidsnamnden géllande
motionens férslag.

Beslutet ska skickas till
Kultur- och fritidsnamnden

Adam Johansson (M)
Kommunstyrelsens ordférande

Falkopings kommun  Sankt Sigfridsgatan 9 521 81 Falképing Telefon 0515-88 50 00
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Falk&ping

2024 -1202
Kommun fullméaktige

Motion

Inforande av ett kommunalt ungdomsrad i Falképings kommun

Falkopings kommun och vi beslutsfattare star ofta infor frdgor och beslut som paverkar
kommunens unga invanare direkt. For att skapa ett samhalle dar ungdomars perspektiv
och behov beaktas i kommunens langsiktiga planering ar det viktigt att ge dem en tydlig
och strukturerad kanal for inflytande. Manga unga upplever att de saknar en rost i
politiken och att deras synpunkter séllan nar fram. Genom ett kommunalt ungdomsrad
kan vi skapa en plattform dar ungdomars roster kan horas, och dar de ges majlighet att
paverka beslut som rér deras framtid och vardag.

Ett ungdomsrad skulle fungera som en radgivande instans som ger unga invanare en
mojlighet att uttrycka sina asikter och komma med forslag inom olika politiska omraden.
Genom att involvera Unga kommunutvecklare i utredningen  kan vi genom befintliga organ
och redan upparbetade rutiner tillvarata erfarenheter direkt i arbetet, vilket gér processen
mer relevant och férankrad.

Ungdomsradet ska fungera som en bro mellan ungdomar och politiska beslutsfattare, dar
radets medlemmar far majlighet att diskutera och framféra synpunkter om fragor som
paverkar dem . Utredningen bor analysera framgangsfaktorer pa andra stéllen. | flera andra
kommuner i Vastsverige finns redan idag liknande instanser med ungas lokala inflyttande,
bland annat Alingsas och Uddevalla

Med bakgrund av ovan foresla kommunfullmaktige besluta

Att: ge kommunstyrelsen i uppdrag att Falkdpings kommun med hjalp av Unga
kommunutvecklare utred er inforandet av ett kommunalt ungdomsrad som
kan bidra till att starka ung as delaktighet i det politiska beslutsfattandet.

Albin Gilbertsson
Mikael Lund

Marita Ljus
Sverigedemokraterna



FALKOPING SAMMANTRADESPROTOKOLL iid(al)

KOMMUNEN
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§ 20 Dnr 2025/00001

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om framtagande
av ny gang - och cykelplan for Falkopings kommun

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden beslutar att stalla sig bakom ny gaciy
cykelplan for Falképings kommun.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har i samverkan med berdrda verksamheter
arbetat fram ett forslag pa en ny gangh cykelplan for Falkopings

kommuns tatorter. | planen presenteras viktiga atgarder finygt samman
gang och cykelnatet inom varje ort sa att det ska vara latt att ta sig till de
malpunkter som finns inom den egna orten.

Forvaltningen har tagit del av forslag pa ny gamch cykelplan for

Falkopings kommuns tatorter. Forvaltningens bedoméimatt forslaget ar
omfattande och valarbetat. Forvaltningen ar positiv till att gaoky

cykelplanens atgarder ar inte enbart ror infrastruktur, drift och underhall utan
aven inkluderar andra viktiga insatser som exempelvis paverkansarbete for
Okad roelse och folkhalsa.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20251-29

x Forslag pa ny gangch cykelplan for Falkopings kommun
remissversion

x Delegationsbeslut om remiss av gaagh cykelplan for Falkdpings
kommuns tatder

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




FAI_KéPl NG TIANSTEUTLATANDE 1(2)

KOMMUNEN 2025-01-29
KFN 2025/00001

Kultur- och fritidsnadmnden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om framtagande
av ny gang - och cykelplan for Falképings kommun

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden beslutar att stélla sig bakom ny géciy
cykelplan for Falképings kommun.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har i samverkan med berdrda verksamheter
arbetat franett forslag pa en ny gangch cykelplan for Falkopings

kommuns tatorter. | planen presenteras viktiga atgarder for att knyta samman
gang och cykelnatet inom varje ort sa att det ska vara latt att ta sig till de
malpunkter som finns inom den egna orten

Forvaltningen har tagit del av forslag pa r@ng och cykelplan for
Falkopings kommuns tatortdedrvaltningens bedémning ar att forslaget ar
omfattande och valarbetat. Forvaltningen ar positiv till attggoch
cykelplanens atgarder ar inte enlértinfrastruktur, drift ochunderhall utan
aven inkluderar andra viktigasatser som exempelvis paverkansarbete for
Okad rorelse och folkhalsa.

Bakgrund

Kommunledningsforvaltningen har i samverkan med berdrda verksamheter
arbetat fram ett forslag pa en ndngr och cykelplan for Falkopings

kommuns tatorter. | planen presenteras viktiga atgarder for att knyta samman
gang och cykelnatet inom varje ort s att det ska vara latt att ta sig till de
malpunkter som finns inom den egna orten. De atgarder som fijamg}i

och cykelplanen har ocksa givits en prioritering for att det ska vara mojligt
att veta var satsningar kommer att goras i forsta hand.-®éhg

cykelplanens atgarder ar inte enbart infrastruktur och drift/underhall utan
inkluderar aven andra viktigelar. Det handlar dels om att utféra mer
beteendepaverkande arbete for att uppmuntra kommuninvanare att anvanda
befintlig infrastruktur, samt att folja upp resultatet av genomfdérda satsningar.
Viktiga aspekter ar halsa, miljo, social och ekonomisk hdikta att det

skapas platser som upplevs trygga saval som trafiksakra.

Staben | Kultur - och fritidsférvaltningen

Hampus Haga | Forvaltningschef | | hampus.haga@falkoping.se

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00

kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Kommunstyrelsen Falkopings kommuiar den 20 december ar 2024 via
delegation beslutat att remitterat arendet till bland andra kwithr
fritidsnamnden for besvarande.

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen har tagit del av forslag pa rng och cykelplan for
Falkopings kommuns tatortdforvaltningens bedémning ar att forslaget ar
omfattande och valarbetat. Forvaltningen &ar positiv till &iggoch
cykelplanens atgderinte enbartor infrastruktur, drift ochunderhall utan
aven inkluderar andra viktigasatser som exempelvis paverkansarbete for
Okad rorelse och folkhalsa. Kultusch fritidsnAmnden har inga 6vriga
synpunkter pa forslaget.

Finansiering och ekonomis ka konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfér beslut om finansiering inte behover tas.

Barnkonsekvensanalys

Forvaltningens forslag till beslut bedéms inte generera nagra vegati
konsekvenser for barn och ungdomar.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande frakultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-29

x Forslagpa ny @ng och cykelplarfor Falkopings kommuan
remissversion

x Delegationsbeslut om remiss av gangh cykelplan for Falkopigs
kommuns tatorter

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen
Hampus Haga, forvaltningschef

Hampus Haga,
Forvaltningschef



FALKéPlNG DELEGATIONSBESLUT 1(1)

KOMMUNEN 2024-12-20
KS2024/00575

Gang- och cykelplan for Falkdpings kommun s tatorter

Delegationsbeslut

1 Kommunstyrelsen skickdorslag pa gangoch cykelplan pa remiss med
svar senast 31 mars 2025.

Delegationsbeslut enligt

Delegationsbeslutet fattas med stod #1831 kommunstyrelsens
delegationsbestammelser, antagnadéapril 20248101

Bakgrund

Kommunledningsférvaltningen har i samverkan med berdrda verksamheter
arbetat fram ett forslag pa en ny gangh cykelplan for Falképings

kommuns tatorter. | planen presenteras viktiga atgarder for att knyta samman
gang och cykelnatet inom varje ort s det ska vara latt att ta sig till de
malpunkter som finns inom den egna orten. De atgarder som finns-i gang
och cykelplanen har ocksa givits en prioritering for att det ska vara mojligt
att veta var satsningar kommer att goras i forsta hand.-®éhg

cykelplanens atgarder ar inte enbart infrastruktur och drift/underhall utan
inkluderar aven andra viktiga del@et handlar dels om att utféra mer
beteendepaverkande arbete for att uppmikamamuninvanaratt anvanda
befintlig infrastruktur samt atfélja uppresultatet agenomférda satsningar.
Viktiga aspekter ar halsa, miljo, social och ekonomisk hallbarheatettt

skapa platser som upplevs trygga saval som trafiksakra.

Beslutet ska skickas till

Barn och utbildningsndmnden
Kultur- och fritidsnamnde
Byggnadsnamnden
Hyresbostader

Linda Karelid
Kanslichef

Kansliavdelningen ~ Kommunledningsforvaltningen

Linda Karelid Kanslichef linda.karelid@falkoping.se
Falkopings kommun  Sankt Sigfridsgatan 9 521 81 Falkdping Telefon 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se ~ www.falkoping.se  Bankgiro 991 -2478 Plusgiro 3 21 38-0 Org nr 212000-1744
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Inledning

| Falkdpings kommun borirka 33000 personer (2023). Av dessa bor%5

i tatorterna och 256 pa landsbygden. Falkdping & kommunens huvudort
dar halften av kommunens invanare bor och en stor del av de storre
arbetsplatserna, samhallsservice, kultur, naringsliv och fritidsaktiviteter ar
samlade. | de mindre tatorterna finns forskolor, skolor, nagarre
arbetsplats och pa vissa orter en del naringar som livsmedelsbutik.

| Trafikstrategi for Falkopings kommu@R022) fastslas détvergripandeatt
tillgangligheten med bil &r god i hela kommunen men att det finns
forbattringspotential for dvriga tliaslag. Trafikstrategin pekar pa att fokus

for kommunens arbete och insatser darfor ska laggas pa att skapa lika goda
forutsattningar for hallbara resor som kollektivtrafik, gang och cykel for att
jamna ut spelplanen.

Falk6pings kommunKlimatstrategi 202 2030tar sikte pa att Falkopings

kommun ska vara fossilfritt och klimatneutralt 2030. Ett fokusomrade i

strategin aHallbara transportermed delomradétlimatsmart

vardagsresande dar fler valjer gang, cykel eller kollektiér angedland

annat attfysisk planering ska gynna gang och cykling inom och mellan

Falkopings kommuns ortdatt " NRPPXQHQV LQVDWVHU I|U FA\NOLQJ VNI
RFK I|/OMDV XSS ||U Vah@iG' INNRABEQHWQVLMAVWIOOGD L Vn
stor utstrackning som mojligt ska anvarnddbara transportmedel i

tjansten’

KommunenKlimatstyrande moteoch resepolicyr aven den i linje med
Klimatstrategin Har uppmuntra till ‘klimatsmarta pendlingsresor till och
fran arbetet

DennaGang och cykelplan for Falkdpings kommuns tatotiggger vidare
pa badelimatstrategin och Trafikstrategigenom atpresenterdorslag pa
konkretainsatsefor genomforandeForeslagna atgarder f&ang och
cykelplan for Falkopings kommuns tatortegar franfyra temaomraden:

)
k<" 3

[]ilj] 4. Uppfoljning och matning

Figur 1 Gang och cykelplanens fyra temaomraden
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Ett sarskiltfokus ligger pdnfrastrukturoch Drift och underhalimen
uppmuntraiven Falképings kommuait arbeta med bade
Beteendepaverkande atgardgival sonUppfoljning och méatning

Gang och cykelplan for Falkopings kommuns tatotar tagits fram av
Koucky & Partners pa uppdrag av Falkopings kommun under hosten 2024.

Syfte och mal

Det 6vergripande syftet med gamagh cykelplanen ar att den ska ligga till
grundvid fortsatta satsnigar for att géra gang och cykel mer tillgangligt,
attraktivt och sakert for fler.

Mer konkretsyftargang och cykelplanetill att forenkla genomférandet av
insatseisom framjaraktiva resorPlanernvisar bland annat saknade lankar i
gang och cykebanenatet, insatser och arbetssatt for drift och underhall
samt beteendepaverkande insatser. Vidppmuntasarbetssatt foatt mata
och félja genomforda insatser.

Avgransningar

Gang och cykelplarfor Falkdpings kommuns tatortgéller Falkbping
kommuns &torter dggang och cykel péandsbygderehandlas den
Nyttjandepotentialstudie som finns framtagen. Atgarderna foreslas for det
kommunala vagnatel de fall statlig eller enskild vag berérs framgar detta
men deligger da inte inom kommunens mandatiegsluta onen atgard

ska genomférasStrackorna har tagits med i syfte att belysa att det finns
viktiga kopplingar mellan de kommunala gatorna, gau cykelbanorna.

5 (43)



Forutsattningar - Falkdpings kommuns tatorter

Resvanor znulage och potential

Hosten2017 genomférdes en resvaneundersokning i Falkégiomgmurt.
Undersokningen visade att 71 % av alla resor gjordes med bil foljt av 12 %
till fots, 6 % med buss, 5 % med cykel och 4 % med tag. Av de kortare
resorna, upp till fem kilometer, utférs 64 % miwt foljt av gang 24%

cykel 9% och buss 3 %

Fardmedelsférdelning
80%

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% . [ [ -
Bil

Gang Cykel Buss Tag

m Samtliga resor © Resor <5 km

Figur 2 Fardmedelsfordelning Falképings kommun (RVU, 2017) for samtliga resor och resor under
fem Kometer.

Fardmedelsfordelnirenfran densenast genomférda resvane
undersokningnkan jamféras medesultatet awlen potentialstudie for
cykling som Vastra Gétalandsregionen genomférde 2@8dien visar
potentialerfér hur manga av invanarna som nar sin arbetsplats eller sin
gymnasieutbildning pa cykel inom 15, B&spektive45 minuer. For
Falkoping visar studien atirka 35 % av de som arbetar ochirka 44 %

av gymnasieeleverna nar sin malpunkt inom 15 minuters cykdituglien
visarocksaatt drka 75 % av grundskoleeleveri Falkopings kommun bor
inom fem kilometertill sin skola vilket ar inom ett acceptabelt avstand for
bade gang och cykel.

1 RXFN\ 3DUWQHIYDQHXQGHUV|INQLQJ £+ V&MGSLQIJV NRPPXQ
29|VWUD *|WDODQG\WBRWHRQYHROVWXGLH I|U FANOLQJ
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Andel med cykelavstand till arbete/utbildning

Anstallda

Gymnasieelever

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

E15min ®30 min 45 min

Figur 3 Andel anstéllda och gymnasieelever fordelat pa 15, 30 och 45 minuters cykelavstand till sin
arbetsplats respektive skola

| samtliga tataer ar forutsattningarna och potentialen for 6kad gang och
cykling goda, inte minst bland barn och unga till skola eller for motion och
fritidsresor. FOrFalkoping tatortsamt stationssamhallena Stenstorp och
Floby beddms gang och cykelresivenha stompotential att utgtéra en aktiv
del av kombinationsresande med kollektiva resor.

Trafiksakerhet for fotgdngare och cyklister

Bade fotgangare och cyklister ar oskyddade trafikanter. En tydlig, logisk

och trafiksaker infrastruktur som separerar oskyddadigardaer fran
motortrafikentillsammans medtformningenav sékra korsningar och

passager atarforviktigt. Motortrafikenshastighetespelar en stor roll for

utfall av olyckor vid kollision med cyklister eller fotgangare. Laga

hastigheter ger lagre krockvald och skapar battre forutsattningar for samspel
mellan trafikanter. Hogre hastigheter okar risken for allvarliga eller till och
med abdliga olyckor. Déar laga hastigheter inte ar mojligt ar tydlig

separering avgérande.

Vanlig hastighet for en fotgangare dka 5% kilometerper timme och for
encyklist 1520 kilometerper timme varfor det ibland kan vara relevant att
separera ocksatigangare fran cyklister. | omraden med gagata eller
gangfartsomrade ar det viktigt att fotgangares hastigheter och forutsattningar
respekterasSeparering mellan fotgangare och cyklister vid férvantat hoga
volymer som exempelvis vid skolor eller platserdmelativt hdga

hastigheter for cyklister sdsom i exempelvis nedforsbaikida viktigt

Stradd visarrentfaktiska olyckor fér Falkopings kommun och tydliggor
omfattning och aterkommande olyckstyper. Har finns statistik fér olyckor
dar fotgangare ek cyklister varit inblandade de senasbearen.

S8WGUBWNXDGD LQQHKNOOHU RO\FNVVWDWLVWLN I|U nUHQ
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https://www.transportstyrelsen.se/sv/vagtrafik/statistik/olycksstatistik/om-strada/

Aldersmonster skadade fotgangare & cyklister (20023)
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m Skadade fotgangare  Skadade cyklister

Figur 4 Antal skadade fotgangare och cyklister utifran aldersgrupper

Som diagrammet visar Okar antad&tidaddotgangare med alderaongefar
40 % av alla skadade fotgangare ar Gver 65 ar. Statistikerocissdatt
barn mellan 7 14 &rmer an andra aldersgrupper ar inblandande i
cykelolyckor. Denna aldersgrupp utgor 23 % anvdelerskadade cyklister.

Singelolyckor bland fotgéngare ar ddark vanligase inrapporterade
olyckstypen f6ljt av singelolyckor for cyklister. Sett till nar under aret
olyckor for fotgangare respektive cyklister sker visas i figur 6 och 7 nedan. |
dessa figurer visas aven antalet olyckor kategoriserade som halkolycko
bland fotgangare och for cyklister visas antalet olyckor som kopplas till sng,
is, l6v och grus.

Singelolyckor fotgangare (2042D23)

Antal olyckor
[0}
o
I

Jan Feb Mars Apr Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

m Ovriga olyckor ' Halkolyckor

Figur 5 Singelolyckor fotgangare fordelat pA manad samt antal halkolyckor
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Som figur 6 visar ar ddbr fotgangareen kraftig 6knirg av halkolyckor
under vintermanaderna januari, februari, mars och december. Ovriga
olyckor &r relativt jamnt fordelade Over aret. Forlister 6kar antalet
olyckor under sommarhalvaret vilkean harleds till ett vanligtvis ckat
cyklande i jamforelse nuevinterhalvaret. Olyckobland cyklisterngom
beror pa sno, is, 16v och rullgrus kaadanses 6ka under hosten, éver
vintern samt en bit in pa varen.

Singelolyckor cyklister (201:2023)

a1
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w
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Antal olyckor
N
(&3]

B
g o o
I

o

Jan Feb Mars Apr Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec

m Ovrigt = Sno, Is, Lov, Rullgrus

Figur 6 Singelolyckor cyklister fordelat pA manad samt antal olyckor som beror pa sng, is, 16v och

rullgrus

Fotgangare och cyklistér ocksaframst representerade i allvarliga olyckor.
Gallande olyckor mellan oskyddade trafikanter och motorfordon &ar

statistikensnarlik for olyckor mellan fotgangare och motorfordon (totalt 37

inrapporterade olyckor), respektive cyklister och motorfordon (totalt 35
inrapporterade olyckor). De senastedren (20142023) innebar detta ett
snitt pa @rkasju olyckor per ar mellan é&yddade trafikanter och
motorfordon.

Effekter av 6kad gang och cykel
Enligt Folkhalsomyndighetérharden tkande anvandningen av

motordrivna transportsatt tillsammans med mer stillasittande under arbetstid

och fritid samt den digitala utvecklingen kraftigt &ndrat manniskor

rorelsemonster. Stillasittande, bade bland unga och vuxna, ar ett av vara

stora fokhalsoproblensom medfort attbrekomsten av sjukdomar som typ
2-diabetes, hjartoch karlsjukdomar och flera vanligancerformerdkar.

4 Folkhalsomyndigheten (2028)ysisk aktivitet och stillasittande
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https://www.folkhalsomyndigheten.se/livsvillkor-levnadsvanor/mat-fysisk-aktivitet-overvikt-och-fetma/fysisk-aktivitet-och-stillasittande/

Folkhalsomyndighetemenaratt hur aktiva manniskor ar paverkas av
“TJUXWVIWWQLQJDU L YD U 6obBialadagh Kutkelle miprGHQ I\WLVND
VDPW VRFLRHNRQRPLVND UHVXUVHU" )|JU DWW PLQVND VYV
aktivitet kravs darfor ett langsiktigt arbete med att skapa miljoer och

samhallen dar aktivesandesom gang och cykehr mojligt och attraktivt

for manga. Okad gang och cykel kan bidra till flera positiva aspekter bade

for individen och for samhallsutvecklingen

Forbattrad halsa

Aktiva resor ger goda
hélsoeffekter for individen oc
pa samhallsniva samt bidrar
positivt till den fysiska saval
som den psykiska hélsan

Minskade utslapp

Mer gang och cykel och farreg
resor med motoriserade fordg
minskar utslappen och bidrar
béattre luftkvalitet

Lagre bullernivaer Okad trygghet

Farre motoriserade resor bidr Nar fler gar och cyklar 6kar dg
till lagre bullernivaer och mer upplevda tryggheten pa en pla
attraktiva miljoer eller langst ett strak

Okad trafiksakerhet Gkatisjalvstandighet

Mojligheter till aktiva resor for
unga, vuxna saval som aldre K
ge en positiv sjalvkansla oc
Okad sjalvstandighet

Fler som géar och cyklar 6kar
oskyddade trafikanters synlig
och darmed trafiksdkerhete

Figur 7 Positiva aspekter av 6kad gang och cykel
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Kvalitetsaspekter for gang och cykel

Kvalitetsaspekter for gang och cylkelviktiga att ta i beaktning vid
planering och genomférande

Tillgénglighet

Ett sammanhangande vagnét g

hog tillganglighet samt skapar

narhet till malpunkter i det direkt

naromradet saval som inom et
stérre omrade

Framkomlighet och genhet

En finmaskig infrastruktur utan
on6diga omvagar eller stopp so
ar planerat utifran fotgangare oq

cyklisters forutsattningar

Trafiksékerhet
Uppnas bland annat genom

Komfort och bekvamlighet
Innebar underlag av hdg kvalite

utan nivaskillnader eller andra
barriarer

separering mellan trafikslag sa
l&ga hastigheter

Trygghet

Uppnas genom hog orienterbar
och synlighet samt att gangch
cykelbanenétet ar val belyst oc

gar pa platser med hog social
narvaro

Variation och utormning

Innebar att gangoch
cykelbanenatet gar genom
varierade, intressanta och
inbjudande stadsstrukturer

Figur 8 Kvalitetsaspekter for gangch cykel

Nagot sonskiljer fotgangare ochyklister af & den senares behov av att
kunna parkera sin cykeCykelparkeringrsom ar placerad nara malpueit
och som mojliggor en saker parkering ar saledes vikiiccyklister.
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Gang- och cykelplan +atgardsforslag

| de féljande kapitlen presenteras forstggkonkreta atgarder for gang och
cykel i Falkdpings kommun. Atgarderna utgér fran féljande fyra
temaomraden:

>3
)
< 3

Figur 9 Gang och cykelplanens fyra temaomraden

| temaomrade 1. Infrastruktyresenteras atgardsforslag och
utbyggnadsobjekt innefattande nya gaomch cykelbanor, kvalitetshojning
av befintliga, sékrare korsningspunkter samt cykelparkering

| temaomrade 2. Drift och underhdtesenteras atgarder som kan
genomféras for att bibela en hog kvalité av infrastrukturen over.tid

| temaomrade 3. Beteendepaverkande atggpdesenteras atgarder som
kan genomforas for att kortsiktigt och over tid paverka beteenden genom att
pavisa de goda mojligheterna till aktiva resor

| temaomrade 4Jppfoljning och métnindjstas och beskrivs atgarder som
kan genomforas for att folja utvecklingen av genomforda atgarder dyer tid
utvecklingen av andelen ganach cykling samt hur information kan
sammanstallas.
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Temaomrade 1: Infrastruktur

| dettakapitel presenteras forslag for utbyggnad av nya gaciy
cykelbanor saval sotamnarforslagpakvalitetshojning av befintliga strak
samt utpekade korsningar for sékrare utformning. Detta géller bade
Falkoping tatortochde mindre tatorterna. Kapitlatiehallerocksaforslag
pa atgarder for saker cykelparkering.

Observera att de forslag som presenteras utgér ett underlag for vidare arbete
och saledes kravs i manga fall férdjupade studier av vad som ar mojligt att
genomféra och vilket behov av exaktaningar som kan finnas. De

utpekade utbyggnadsobjekten &r inte tidsatta utan rangordnas och de
kostnader som finns angivna ar endast grovt uppskattade for att fa en
uppfattning om storleksordningen pa atgardeRrasenterad uppskattad
kostnad p& 500kr/meter utgar frAn anlaggande av 3,6tembred gang

och cykelbana med belysning. Andra atgardésom hastighetssankande
atgarder form avavsmalningar eller reflexpollarekinnebaraenbetydligt
lagre investerindostnagd men, som anda innebar okaafiksakerhet for
fotgangare och cyklister i blandtrafik

Kostnader Okar Over tid och avgors av vad som kan genomforas i slutdndan,
ju langre tid som hinner I16pa innan atgarderna utfors desto mindre
realistiska ar de kostnader som finns skattade i dekamentUppskattade
kostnader gors endast pa saknade lankar dar kommunen ar vaghallare.
Rangordningen utgar fran skalan gron (hogst prioritegatynasthogst

prioritet) och rod (minst prioriteratiEventuella forslag pa statlig eller

enskild vag ragordnas inteld kommunen saknar mandat att besluta om
dessa atgarder

Det ar ocksa viktigt att fastsla att det kan uppsta ytterligare eller andra
behov av utbyggnaav gang och cykelinfrastruktur i kommunen som inte
presenteras i denna plan. Det kaksauppkomma goda méjligheter att
genomfora atgardermandra sammanharspmi samband medndra
vagarbetenVA-projekt, utbyggnaceller ombyggna@dv kommunala
verksamhetesom skolor och idrottsanlaggningsamt vid utbyggnad av
nya omraden.

Framtagande av forslag pa utbyggnadsobjekt utgaeframalys av:

X %HILQWOLJ LOIWDAVWUXNWXU

X 3RWHQWLDOOINWWUNGIWDODQGVUHILRQHQ

X *HQRPI|UGD IIOWVWXGLHU K|VWHQ

X *HQRPI|UG GLJLWDQOWDQUWHQNIW

X *HQDVW PDB®HUODJ IUnQ )DON|SLQJV NRPPXQ
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Utpekade korsningar med atgardsbefioms markerade in kartorna men
beskrivs inte ytterligare. Desg#gardekommer att lyftas in och hanteras i
arbetet med framtagario®y en Trafiksakerhetsplan.

Det foreslas inga sardéta atgardsforslafpr skyltningeller belysningav
gang och cykebanenateti denna planDet genomfors dock atgarder inom
skyltning saval som med belysning fortlopamdgfte att skapa en god
orienterbarhet och trygghet i kommunen.

Befintligt gang - och cykel banenat +Falkoping s tatort
Det befintliga gangoch cykebanaatet visas i bilden nedan.

/ Falképing
GC-nat
7| === Gang- och cykelbana

Grundskola Resecentrum

(L Grundskola
5 V,” AW =

.Grundskolat=
/ CXStalshuset LT

7/ Grunskola /) L‘
wm 8 .d Gymnasitim Grundsko/a

Q’" n s/«’k@/a

§ Alleberg Center

\7’

Karta 1 Befintlig infrastruktur- Falképing
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Det befintliga gangoch cykebanaatet binder ihop stadens olika delar och
utgor en god grund for vidaresatserfor att fa fler att ga och cykla. Av
totalt 119 Mometercykelinfrastruktur i Falkbépings kommun ar kommunen
vaghallare for 106ilometeroch Trafikverket for 13 ikometer Tétorten ar
cirka fem kilometer fran naitill syd och fran ost till vast. Nedan syns
exempel fran befintlig infrastruktur for gang och cykel.

Bild 1 t.v. visarDanska VagenBild 2 t.h. visarVasterangsgata(foto, M. Vingren)
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Atgardsforslag gang och cykel banenat +Falkoping s tatort

Bilden nedan visar befintltqydng och cykebanaat med foreslagna
utbyggnadsobjeltr Falkoping tatort(objekten beskrivs i tabell 1)

Karta 2 Befintlig Infrastruktur samt utpekade atgardsforslagalkoping

ID | Gata/stracka Langd Atgardsbehov Kostnad Prio
(m) (5500 t.kr/m)

A | Bergsliden 255 Separerad G®ana 1402 500

B | Jarnvagsgatan | 200 Separerad G®ana 1100 000

C | Hemmingsgatan| 130 Separerad G®ana 715 000
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Parkgatan 280 Separerad G®ana eller andra, 1540 000
hastighetssankande atgarder

Vasagatan 550 Separerad G®ana eller andra, 3025 000
hastighetssankande atgarder

Aspéangsvagen | 150 Separerad G®ana 825 000

Odengatan 525 Separerad Gbana 23887 000

Hjelmarrors 160 Separerad Gdana 880 000

gatan

St Olofsgatan/ | 185 Separerad G®ana eller andra, 1017 500

Storgatan hastighetssankande atgarder

Ostertullsgatan | 350 Kvalitetshojning av befintligt strdk | 1925 000

Gudhemsvéagen| 330 Separerad G®ana 1815 000

Mossebergs 330 Kvalitetshoéjning av befintligt strak | 1 815 000

gatan

Daléngatan 220 Separerad G®bana 1210 000

Gronelunds 200 Separerad G®bana 1100 000

gatan

Allebergsvéagen | 170 Separerad G®ana 935 000

Hwassgatan 360 Separerad G®ana 1980 000

Midfalegatan 870 Kvalitetshojning av befintligt strdk | 4 785 000
(idag cykelfalt)

Slattervagen 45 Separerad G®ana 247 500

Kapellsgatan 230 Separerad G®ana eller andra, 1265 000
hastighetssankande atgarder

Bengt Heljes 255 Separerad G®ana 1402 500

gatan

Sankt 180 Separerad G®ana 990 000

Olofsgatan

Fogdegatan 230 Separerad G®anaeller 2 500000

kvalitetshdjning av befintligt

Atgardsforslag gang och cykel

Nedanlistasatgardsforslag féBtenstorp, Floby, KinnarBlutarp,Asarp,
Vartofta, Torbjorntorp,Gudhem, Odensberg, Kéttilstoogh Broddetorp.

17 (43)

Tabell1 Utpekadesaknade lankar med langd, atgéardsbehov, kostnad samt priaifaikoping
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Stenstorp

Karta 3visa befintligt gangoch cykebaneanat, viktiga malpunkter samt
atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 3 Befintlig infrastruktur samt utpekadegardsforslag Stenstorp

hastighetssankande atgarder

ID | Gata/stracka Langd | Atgardsbehov Kostnad Prio
(m) (5500
t.kr/m)
A | Jarnvéagsgatan | 940 OBS:Statligvag Endast gangbana idg - -
B Hogalidsgatan | 1000 | Separerad G®ana eller 5500 000
hastighetssankande atgarder
C | Radhusgatan | 280 OBS: Statlig vagEndast gangbana idq) - -
D Hantverkae- 750 OBS: Statlig vadgBehov av - -
gatan kvalitetshojning av befintligt strak
E | Hopagrand 110 Hastighetssankande atgardeh 605 000
arbeten for att skapa god sikt
F Slingvagen 610 Separerad G®ana eller andra, 3355 000

Tabell2 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt priStiégistorp
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Floby
Nedan visas befintligt gdrgch cykebanaat, viktigamalpunkter samt
atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 4 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforstagloby

ID | Gata/stracka Langd Atgardsbehov Kostnad (5500 | Prio
(m) t.kr/m)
A | Sorbyvagen 1040 OBS: Statlig vagldaggangbana - -
B | Képmansgatan | 180 OBS: Statlig vagldaggangbana - -
C | Kapdlgatan, 880 Separerad G®ana eller hastighety 4 840 000
Alriksvag sankande atgarder
D | Smaéltebacks 150 Separerad G®ana eller hastighety 825 000
vagen sankande atgarder
E | Volvogatan 85 Separerad GC 467 500
F Parkgatan 760 Hastighetssankande atgarder 4180 000
G | Centralgatan 210 Hastighetssankande atgarder 1155000
H | Kungsgatan 250 Separerad G®ana ellehastighets | 1 375 000
sankande atgarder
Hasslebergs 130 Separerad G®ana ellehastighets | 715000
gatan sankande atgarder

Tabell3 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt pritiby
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Kinnarp -Slutarp
Nedan visas befintligt gdrgch cykebanaat, viktigamalpunkter samt
atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 5 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforslaginnarp-Slutarp

ID | Gata/stracka Langd Atgérdsbehov Kostnad Prio
(m) (5500 t.kr/m)
A | Backagatan 310 Hastighetssankandagarder 1705 000
B | Odegardsvagen, | 360 Hastighetssankande atgarder | 1980 000
Gardesgatan

C | Dalgatan 80 Hastighetssankande atgarder 440 000

D | Fastarpsgatan 210 Hastighetssankande atgarder 1155000

E | Nygatan 120 Hastighetssankande atgarder 660 000

F | Paradgatan 140 Obs: Statlig vadgEndast gang - -
idag.

G | Paradgatan 170 Separerad G®ana eller 935 000
hastighetssankande atgarder

Tabell4 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt pridtitetarp-

Slutarp
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Asarp

Nedan visas befintligt gdrgch cykebaneat, viktiga malpunkter samt
atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 6 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgérdsforstalysarp

ID Gata/stracka Langd | Atgardsbehov Kostnad Prio
(m) (5500 t.kr/m)

A Jarnvéagsgatan, 360 Separerad G®bana eller 1980 000
Redvégsgatan hastighetssankande atgarde

B Lovangsgatan, 360 Hastighetssankaden atgarde| 1 980 000
Bjorkgatan,

Cc IdrottsgatanKarl- 510 Hastighetssankaden atgarde| 2 805 000
JohansGrand

Tabell5 Utpekade saknade ldnkar med langd, atgardsbehov, kostnad samt pridsteip
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Vartofta
Nedan visas befintligt gdrgch cykebaneat, viktiga malpunkter samt
atgardsforslag fontbyggnad.

Karta 7 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforstagartofta

ID | Gata/strdcka | Langd Atgérdsbehov Kostnad Prio
(m) (5500 t.kr/m)

A | Idrottsgatan | 310 Separerad G®dana eller 1705000
hastighetssankande atgarder

B | Skolgatan 340 Separerad G®dana eller 1870 000
hastighetssankande atgarder

C | Smedjegatan | 380 Hastighesankande atgarder 2090 000

D | Lidgatan 220 Separerad G®ana eller 1210000

hastighetssankande atgarder

Tabell6 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt prividigofta
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Torbjorntorp
Nedan visas befintligt gdrgch cykebaneat, viktiga malpunkter samt

atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 8 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforstagorbjorntorp

ID Gata/stracka Langd Atgérdsbehov Kostnad Prio
(m) (5500 t.kr/m)
A Gamla Skdvdevagen| 200 OBS: statlig vagidag - -
jord/grus
B Tvarvagen, 400 Hastighetssankande 2200 000
Smedjagen atgarder

Tabell 7 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt pridotgjcrntorp
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Gudhem
Nedan visas befintligt gdrgch cykebaneat, viktiga malpunkter samt

atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 9 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforstagudhem

ID Gata/stracka Langd Atgérdsbehov Kostnad Prio
(m) (5500 t.kr/m)
A Klostervagen 540 Kvalitetshéjning pa befintligt 2970 000
strak (idag cykelfalt)
B Solhemsvagen, | 200 Hastighetsankande atgard 1100 000
Varjvagen

Tabell8 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt priG@itdhem
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Odensberg
Nedan visas befintligt gdrgch cykebaneat, viktiga malpunkter samt
atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 10 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforsta@densberg

ID | Gata/stracka Langd Atgardsbehov Kostnad Prio
(m) (5500 t.kr/m)
A Valabergsvégen | 50 OBS:Statligvag. GC-bana eller | - -
gangbana.
B Kung Eriks vag | 410 Separerad G®ana eller 2255000
hastighetssankande atgarder

Tabell9 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt pri@itehsberg
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Kattilstorp
Nedanvisas befintligt gangoch cykebaneati Kattilstorp.

Karta 11 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforstagattilstorp

gang idagVag bor I6sas in.

ID Gata/stracka | Langd (m) Atgardsbehov Kostnad Prio
(5500 t.kr/m)
A Storgatan 650 OBS: statlig vdgEndast - -

Tabell 10 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbehov, kostnad samt prisittstorp
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Broddetorp
Nedan visas befintligt gdrgch cykebaneat, viktiga malpunkter samt
atgardsforslag for utbyggnad.

Karta 12 Befintlig infrastruktur samt utpekade atgardsforstagroddetorp

ID Gata/stracka Langd | Atgardsbehov Kostnad (5500 | Prio
(m) t.kr/m)
A Fjallakravagen 120 Hastighetssankande atgarder | 660000
B Falkdpingsvagen | 630 OBS: Statlig vagingenGC- - -
infra idag. Vég bor losas in
Cc Centrumvégen 200 Separerad G®ana eller 1100 000
hastighetssankande atgarder

Tabell 11 Utpekade saknade lankar med langd, atgardsbekastnad samt prioritet Broddetorp
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Cykelparkering

Idag finns en stor variation av cykelstall i Falkopings kommun. Allt fran
enklare framhjulstall utan vaderskydd till cykelstall som maojliggor saker
ramlasning till cykelgarag&/id ny- ochombyggnatiorstyrs behov av
cykelparkering a¥alkdpings kommuns Parkeringspoliogh
parkeringsnorm Detstalls idag inga krav pa kvalitet av cykelparkering
policyn.

| Falkdpings kommuns Teknisk Handiddeskrivs typ och utformning av
cykelstall som ska installeras av kommunen. Dessa typer av cykelstall
aterfinns pa manga platsech visas i bilderna nedan.

Bild 3 t.v. cykelstallet Ellipse fran Hags. Bitbt.h. cykelstallet Hook fran Blidsbergs mekaniska (foto:
M. Vingren)

Det finns platser kommunensom inte har denna typ av stall utastéllet
ettenkelt framhjulstall utan mojlighet till ramlasning. Behov av
cykelparkering kan variera dar enklare cykaldbedoms tillrackliga for
kortare besok dagtid. For langre besok och for parkering kvallar och éver
natt ar ett minimikrav mojligheten att lasa fast cykelns ram.

Det ar ocksa viktigt att anpass@ av stall placering och antal utifran
behovetid speifik plats. | vissa fall ar det ocksa relevant adiga in

behovet av vaderskyduth forvaring Vid exempelvis storre kollektivtrafik
knutpunkter och tagstationer ska det finnas goda majligheter till att parkera
sakert, ndra entréer och perronger sargkélgarageVid arbetsplatsen ar

det kanske viktigare med mdajlighet att lasa fast ramen och att kunna forvara
sitt batteri sakert.

Over tid kan behovet eller situationecksaférandrasom skolor eller
kommunala verksamheter byggs om eller flyttesftr de cykelparkeringar
som finns behover ses ovamnellanasa att ddortfarandefyller sin

funktion.

S)DON|SLQJV NRPIMXUNHULQJIJVSROLF\ RFK SDUNHULQJVQRUP )DON|SLQ.
5)DON|SLQJV NRPHMNNDLVN BDQGEEOHWD ©BHUVLRQ
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Atgardsforslag cykelparkering
| tabellen nedan listas och beskratgardsforslagomforeslas for

cykelparkering:

Atgard

Beskrivning

Byta utcykelstall

Lopande byta ut enklare framhjulsstéll mot cykelsta
som méjliggor ramlasning

Utreda nya
cykelgarage

Utreda majlighet till cykelgaraged tagstationerna i
Floby och Stenstorp samt ytterligare cykelgarage vi
resecentrum i Falkdping

Belaggnngsstudier

Aterkommande genomféra beléaggningsstudier av
cykelparkering vid viktiga malpunkteexempelvis
resecentrungentrum tagstationer, skolor)

Hantering av
cykelvrak

Ta fram rutiner for hantering av cykelvrak och
Overgivna cyklar

Lastcykelparkering

Se over mojligheten att tillskapa sarskild parkering 1
lastcyklar och cyklar med cykelkarror utifran plats
och ytbehov samt lampliga cykelstall (som kan lagg
till Teknisk Handbok)

Cykelparkeringstal

Folja och utvardera cykelparkegstal som kravs for
ny- och ombyggnation och vid behov revidera
Parkeringspolicy och parkeringsnarm

Kvalitetsaspekter
cykelparkering

Ta fram kvalitetsaspekter gallande typ av cykelstall
placering, cematt med mera som tillagg tilleknisk
handbok

Tabell 12 Atgardsforslag cykelparkering
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Temaomrade 2: Drift och underhall

Har presenteras atgardsforslag @iift och underhall av kommunens gang
och cykebanaat. Vagledande for alf@reslagna atgarder inom
temaomradedr attdebidrar till ett mertillgangligt, attraktivt, trafiksakert
och tryggtgang och cykebanaat.

Drift och underhall av kommunens garogh cykelbanor utgors idag av
|6pande insatser som belaggningsarbeten eller enstaka punktinsatser som
hantering av inkomna felanmalningaamtarlig snéréjning, l16vborttagning

och upptagning av grused mera.

Se bilaga for kartormedbefintligt prioriteratgang och cykelbanenat for
snorojning i Falkoping tatortsamt forslag parioriterade strackdior
ovrigatatorter.Forslagen for dévrigatéatorterna ska testas, utvarderas och
kan komma att forandras i framtiden. Aven om malet for snérojningen ar att
underlatta for gang ocbykel innefattar den prioriterade snéréjningen i de
ovrigatatorterna strackor bade med och utan befintlig géoly cykelbana.

Dar gang och cykelbanor saknas kiompletterande atgarder kravas for att
mojliggora en effektiv snérojng som exempelviparkeringsforbudsankt
hastighetller andra atgardeSyftet med prioriterad snorojning for gang
och cykel ar att skapa utpekade skolvdgead hdgre standarxchder

vintertid.

Atgardsforslag Drift och underhéll

| tabellen nedalistasforslag pa atgarder inolrift och underhallav gang
och cykebanaatet:

Atgard Beskrivning

Atgéarda brister fran Under hosten 2024 genomfordes

genomfdrd kvalitetskontroll | kvalitetskontroll av befintligt gangpch

(hosten 2024) cykebanenat. Dokumenterade brister atgardas
I6pande.

Kvalitetskontroll Genomfora arlig eller aterkommande fysiska
kvalitetskontroller av befintligt gdngch
cykelbanaat

Lopande hantera synpunkte Inkomna synpunkter via exempelvis felanmal

och felanmalan hanteras samt sammanstalls arligen for
utvardering
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Belaggningsprogram

Folja planen belaggningsprogramet

Minska halkolyckor

Genomfora fokuserade atgarder for minskade
halkolyckor (utifran exempelvis Stradtata)

Intern utvardering av kvalite

Tafram kontrollpunkter fér den interna
utvarderingen av drift och underhallsinsatser
bade i egen regi och i upphandlade tjanster

Test av sopsaltning

Genomfora test och utvardering av sopsaltnin
av ett eller tva kortare strak

Asfaltsbudget till gangoch
cykel

Oronmérka medel for asfaltsarbete p& gami
cykelbaneatet

Leda omgang och
cykeltrafik vid vagarbeten

Oka fokus pa hur gadngch cykeltrafik leds
forbi avstangningar vid exempelvis vagarbete

Tabell13 Atgardsforsag drift och underhall
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Temaomrade 3: Beteendepaverkande atgarder

For att 6ka andelegdng och cykedir 6kad medvetenhet om mojligheterna
till aktiva transportewiktigt. Det handlar om attynliggéraoch
marknadsfora gang och cykel som tidsh kostnadseffektivt med hog
komfort, framkomlighet, sékerhetler att lyfta framfordelenfor bade halsa
och milj6. | sin turkandet paverkdler att vélja att ga och cykla.

Atgardsforslag Beteendepaverkande at  garder

Har beskrivs 6vergripande kategorier aigardsforslag inom temaomrade
Beteendepaverkande atgarder

t... handlar om tydlig information eller
konkreta tips om gangch cykling pa
kommunens hemsida saval som att informera
om exempelvis kommande vagarbete

t... berdr genomférande av events, att vara
narvarande vid massor och liknande samt
samverkan med interna eller externa
organisationer och évriga privata aktorer

t... &r genomforande av beteendepaverkande

kampanjer med riktade budskap (till sarskilda

malgrupper, efter livssituation eller arstid) med
syftet att marknadsféra gang och cykel

%.. kan ske genom klimabch
energiradgivning, genom mojlighet till "testa
pa“-perioder for 1an av eloch lastcyklar eller
trafik-/cykelkunskap for elever

t..4ar att pavisa majligheter till gang och cykel
vid nybyggnation och vid installation av
cykelgarage eller ny cykelparkering

t.. &r exempelvis att uppmuntra att ga och cykla
i janst saval som till och fran arbetet genom
interna utmaningar eller uppféljning av
resepolicy

Figur 10 Kategorier och évergripande atgardsforslagpeteendepaverkande atgarder

Se bilageB for exempel pa beteendepaverkaatigrdeisom kan
genomfdrasnom respektive kategori
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Temaomrade 4: Uppfoljning och métning

Uppf6ljning och matning berér arbetssatt och metoder som kan genomforas
for attmata och folja effekter av genomforda atgarder eller for att undersoka
och analysera exempelvis nojdhet eller resvanor.

Uppfdljning och matning som genomférs over tid ger viktig kunskap kring
trender och utveckling. Sammanstallning genom ett -gacly cylelbokslut
kanar ett viktigt arbetssatt for att fa en samlad bild av genomforda atgarder
somocksakan kommuniceras bade internt i den egna organisationen saval
som externt till kommuninvanarna.

Atgardsforslag inom Uppféljning och métning
| tabellen mdanbeskrivs forslag pa atgarder indsppfoljning och méatning

Atgard Beskrivning

Géang och Ta fram gangoch cykelbokslut arligen eller vartannat ar

cykelbokslut som sammanstaller genomforda atgarder och annat rele
underlag

Géang och Aterkommande eller Ibpande genomféra métningar av

cykelmatningar antalet fotgdngare och cyklister vid utvalda platser

Gang och cykelrdd | Upprétta ett gadngoch cykelrdd bestaende av tjanstepersg
fran olika forvaltningafse aven dialog och samverkan ung
beteendeperkande atgarder).

Anvandardrivha Sprida och marknadsféra anvandardrivna understkninga
undersokningar som Cykelframjandets Cyklistvelometern

Analysera statistik | Samla in, sammanstéalla och analysera olycksstatistik fra
Stradaoch cykelstoldsstatistik fran Paligyndigheten.

Sammanstélla Sammanstallning av inkomna synpunkter och
felanmélan och felanméalanarenden ger mojlighet for kommunen att fa en
synpunkter samlad bild 6ver brister och atgardsbehov.

Interna Genomftra interna undersotkningar som exempelvis
undersokningar nojdhets eller resvaneundersokningar

Externa Genomfora externa understkningar som exempelvis
undersokningar nojdhets eller resvaneundersokningar: for hela kommun,

specifik tatort eller for en utpekadapd

Tabell14 Atgardsforslag Uppféljning och métning
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Bilagor

Bilaga 1 Atgardsbehov / kvalitetskontroll

Utifran genomforda faltstudieoktober 2024 ges nedan en évergripande
sammanstallning av féorekommande bristerna bedintliga gangoch
cykebanaatetsom kan tas in i det [6pande arbetet med drift och underhall
Exempelvis kan detta goras omrade for omrade Gver tid och samordnas vid

andra vagarbetenmbyggnationer, VAeller belaggningsarbeten.

Typ

Exempel

Orsakar

Nivaskillnader

Hoga trottoarkanter,
otillréckliga fasningar och
DYVDNQDG-DWYIDm

Paverkan pa komfort men ka
aven orsaka singelolyckor
samt forsvaralrift och
underhall

Skyltning

Saknad eller felaktig
skyltning

Forsvarar orienterbarhet,
regelefterlevnad och 6kar
exempelvis cykling pa fel
platser

Markeringar

Slitna markering i korsningar
passager eller vid separering
av fotgangare och cyklister

Minskad tydlighet i
exempelvis korsningar kan
leda till konflikter.

Overhangande vaxtlighet

Belaggning | Sprickorefter ex tradrétter | Direkt paverkan pa komfort
eller olika typer av hal fran | men kan aven orsaka
slitage eller ej igensatta efter singelolyckor
vagarbete

Sikt Skymmande eller Risk for konflikt i korsning

mellan exempelvis oskyddad
trafikanter och motortrafiken

Tabell15 Atgardsbehov / kvalitetskontroll
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Bilaga 2 Prioriterad snorojning

Nedan listas i fallande ordning (storleksordning invanarantal) kartor som
visar det prioriterade gangch cykebaneatet for snorojningDar linjen ar
heldragen finns separerad gangh cykelbana medan streckad linje innebéar
gangbana eller vinge.

OBS! | Ovriga orter ar statliga vagar markerade med blatt streck (streckad
eller heldragen) och dessa stracansvarainte kommunerior men de
finns med eftersom de knyter samman det kommunala prioriterade straket.

Karta 13 Prioriterad snéréjning for gangoch cykdbanenatet +Falkopings tatort
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Karta 14 Stenstorp prioriterad snoréjning

Karta 15 Floby - prioriterad snoréjning
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Karta 16 Kinnarp-Slutarp- prioriterad snordjning

Karta 17 Asarp- prioriterad snéréjning
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Karta 18 Vartofta- prioriterad snérojning

Karta 19 Torbjorntorp- prioriterad snérojning
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Karta 20 Gudhem prioriterad snérdjning

Karta 21 Odensberg prioriterad snérojning
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Karta 22 Kéattilstorp - prioriterad snérdjning

Karta 23 Broddetorp- prioriterad snoréjning
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Bilaga 3 Beteendepaverkande atgarder

| tabellen nedan finngtgardsforslagom kamanvandas fobeteende
paverkande atgarder utifraimformation,Dialog och samverkamiktad
marknadsforingkampanijer) Utbildningsinsatser, Platsspecifika atgarder

och Interna atgarder.

Information

Beskrivning

Hemsida och andra
kanaler

Tydlig uppdaterd information p& hemsidam gang
och cykling i kommunen (som exempelvis gaagh
cykelplan, gangoch cykelbokslut, cykelkartor med
mera), samt spridning av informatioandra kanaler &
viktigt for att pavisa méjligheterna till aktiva resor

Lokalmedia

Pressmeddelanden, ex till Falkdpings Tidning och
Radio Falkoping, sa att de far veta nar
beteendepaverkande atgarder och forbattringar i
infrastrukturen hander.

Tabell 16 Exempel pa informationsinsatser

Dialog och
samwerkan

Beskrivning

Events, massor och
liknande

Att delta och narvara vid events, massor och liknan
ar ett bra satt att méta kommuninvanare och prata
och cykling

Aterkommande
temadagar

Kommunen kan ta initiativ till atgarder och insatser
under exempelviEuropeiska mobilitetsveckastler
Cykelns dag (3 juni) for att pavisa de goda
mojligheterna till aktiva resor

Tabell 17 Exempel pa dialogoch samverkaninsats

Riktad Beskrivning Malgrupp
marknadsforing
(kampanijer)
Valkommen till Sarskild information till nyinflyttade
Falk6ping (aven de som flyttar inom kommunen)
som pavisar de goda méjligheterna till
aktivt resande som gang och cykéav/al
somkombinationsresande med
kollektivtrafik, samakning, friluftskartor
med mera
Inga onddiga bilresor /| Utifrdn dagens hoga andeilresor under | Alla 6ver 15
Inom Falkoping ar det | fem kilometerpavisa i tid och avstand
16jligt nara till det mojligheten att Iata bilen st& och i stalle]
mesta ga eller cykla
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(cykelvanligast.se)

uppmuntras arbetsplatser att bli mer
cykelvanliga genom bland annat en
cykelutmaning och cykeltavling

Pa Egna Ben Genom en poangjakt engageras elever| Elever i
(paegnaben.se) arskurs 4 6 att cykla, ga eller aka arskurs4 - 6
kollektivt till skolan i stéllet for korta
bilresor.Budskap berér miljo, héalsa och
trafiksékerhet
Cykelvanlig skola Genom inspiration och stod skapa sakr| Skolor
(cykelvanligskola.se) | trygga och hallbara resvanor for skolba
eller Trafikkalendern
(trafikkalendern.se)
Cykelvénlig arbetsplatsf Genom positiv tAvlan och inspiration Arbetsplatser

och anstallda

och i naturen

Vintercyklist Visa at det ar mojligt att cykla aven pa | Anstallda
(vasttrafik.se/info/ vintern. och
vintercyklist) studenter
Lyse och reflex Visa pd kten av att synas i trafiken Alla
kampanj
Det goda livet $WW L )DON|SLQJ NDQ H Alla
OLYHW™ JHQRP DWW Jn
Reshallbart nar du kan| Att &ven sma forandringar kan gora Alla
(se ex fran Halmstads | skillnad
kommun)
Heja dig Genom positiv uppmuntran till gang och Alla
cykel langs med en utpekad slinga
Kombinationsresande | Pavisa de goda mojligheterna till Pendlare
-pendling kombinationsresande genom gang och
cykel tillsammans med kollektivtrafik
God halsa varje dag Fokus pa de halsoframjande aspektern| Alla
av aktiva resor
Miljo, ren luft, Informera om miljé och klimataspekter | Alla
trevligare stad av hdllbartresande kontra motoriserat
resande (lokalt)
Ga och cykla Informera om det positiva med att-ga | Foraldrar
tillsammans eller cykla tillsammans till skolan, och barn
aktiviteter (hélsa, tid tillsammans)
Ga och cykla i naturen | Pavisa mdjligheterna @ och cykla till | Alla

Tabell 18 Exempel pa kampanjer

Utbildning

Beskrivning

Energt och
klimatradgivning

Majlighet till radgivning om majligheterna till aktiva
resor via kommunens energich klimatradgivning

~ 7 H V3mibsatser

Utreda majligheterna for kommuninvanarna att test
pa exempelvis elcykel, vikcykel eller lastcyket

forandrade beteenden
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Trafikutbildning i
skolan

Genom samverkan med skolan erbjuda
trafikutbildning, genomfdra kampanjer och tavimg
samt genomfora temaarbete med fokus pa aktiva.re

Tabell 19 Exempel pa utbildningsinsatser

Platsspecifika Beskrivning

atgarder

Information Vid exempelvis ny gangch cykelinfrastruktur tas
platsspecifik information franhade pa platsen och p
kommunens hemsidsamt pa sociala medier

Invigning Vid storre infrastrukturinsatser eller andra atgarder

som installation av cykelgarage kan en officiell
invigning genomféras

Vagvisande skyltning

Vagvisande skyltning for gang och cykel kan anvan
for att visa foreslagen vag, avstand men aven for at
informera om uppskattad restid.

Tabell20 Exempel pa platsspecifika atgarder

Interna atgarder

Beskrivning

Intern utbildring
genom platsbestk

Genomfora faltstudier av gangch cykelbanor med
egendriftspersonal i utbildningssyfte

Intern samverkan

Starta uppett gang och cykelrad som aterkommande
(ex 4ggr/ar) traffas for att stamma av vad som planel
for gadng och cykel samt samtala om mojliga vagar fr
somsamlar atgardefor att hittasynergieffekterGang
och cykelrad ska samla tjanstepersoner iftfmastruktur,
drift och underhall, folkhalsa, iy och klimat,barn och
utbildning, kommunikation ocHastighet

Intern cykelpool

UtOkaintern cykelpool med elcyklar, vikcyklar och
lastcyklarfor att uppmuntra till 6kad anvandning av
cykel i tjanst. Olika typer av cyklar kan méta olika typ
av behov dar vikcyklar exempelvis kan anvéndas vid
kombinationsresor med kollektivtrafiken.

Tabell21 Exempel pa internatgarder
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Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Sammantradesdatum

Fel! Dokumentvariabel saknas. 2025-02-18

§21 Dnr 2025/00002

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om policy for
attest av ekonomiska transaktioner

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beslutar att stalla sig bakom framtagen policy
for attest av ekonomiska transaktioner.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa policy for attest
av ekonomiska transaktion@olicyn kommer att ersatta tidigare av
kommunfullméaktige beslutade attestreglemekmmunstyrelenhar den 2
januari &r 2025 via delegation beslutat att remittérandet till samtliga
namnder

Forvaltningens beddémning ar att policyn &r valformulerad och pa ett tydligt
beskriver det ansvar som aligger de medarbetare som attesterar ekonomiska
transktioner i kommunorganisationen. Forvaltningen har inga ytterligare
synpunkter pa formuleringarna i forslaget.
Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-27

x Delegationsbeslut om remiss av policy for attest av ekorkamis
transaktioner

x Policy for attest av ekonomiska transaktionermissversion

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsnamnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




TJANSTEUTLATANDE 1(2)
2025-01-27
KFN 2025/00002

Kultur- och fritidsnadmnden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om policy for
attest av ekonomiska transaktioner

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmndeieslutar att stalla sig bakom framtagen policy
for attest av ekonomiska transaktioner.

Sammanfattning

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa policy for attest
av ekonomiska transaktion@olicyn kommer att ersatta tidigare av
kommunfullméaktige beslutade attestreglemekmmunstyrelsemar den 2
januariar 2025 via delegation beslutatt remitteratirendet till samtliga
namnder

Forvaltningens beddmning ar att policyn ar valformulerad och pa ett tydligt
beskriver det ansvar som aligger de medarbetare som attesterar ekonomiska
transaktioner i kommunorganisationen. Forvaltningen tga ytterligare
synpunkter pa formuleringarna i forslaget.

Bakgrund

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa policy for attest
av ekonomiska transaktioner.

Policyn galler for alla ekonomiska transaktioner som kommunen genomfor,
inklusive irterna transaktioner och forvaltning av medel fér andra parters
rakning.Reglenagaller bade manuella och elektroniska transaktiddtet

med policyn ar att sékerstélla att alla ekonomiska transaktioner genomfors
korrekt och att ingen enskild person ensam ska kunna hantera en transaktion
i alla led. Malet ar attorhindra fel och oegentlighetech att gkerstalla att
transaktioner bkfors korrekt avseende kvalitet, pris, villkor och andra
relevanta faktorer.

Policyn kommer att ersatta tidigare av kommunfullmaktige beslutade
attestreglemente.

Kommunstyrelsemar den 2 januadr 2025 via delegation beslutat att
remitteratarendet tillsamtliga ndmnder

Staben | Kultur - och fritidsférvaltningen

Hampus Haga | Kultur- och fritidschef | | hampus.haga@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Forvaltningens beddmning

Forvaltningens beddémning ar att policyn &r valformulerad och pa ett tydligt
beskriver det ansvar som aligger de medarbetare som attesterar ekonomiska
transaktioner i kommunorganisationen. Forvaltningen haryttgdigare
synpunkter pa formuleringarna i forslaget.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfér beslut om finansiering inte behover tas.

Barnkonse kvensanalys

Forvaltningens forslag till beslut bedoms inte generera nagra negativa
konsekvenser for barn och ungdomar.

Beslutsunderlag

X Tjansteutlatand&an kultur och fritidsforvaltningen, 20281-27

x Delegationsbeslut om remiss av policy for attest anekiiska
transaktioner

x Policy for attest av ekonomiska transaktionegmissversion

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen
Hampus Haga, férvaltningschef

Hampus Haga
Forvaltningschef



DELEGATIONSBESLUT 1(1)

2025-01-02
KS2024/00737

Policy for attest av ekonomiska transaktioner

Delegationsbeslut

1 Forslag pa policy for attestv ekonomiska transaktioner skickas till

samtliga namnder for méjlighet att lamna yttrande pa underlaget senast den 7
april 2025.

Delegationsbeslut enligt

Delegationsbeslutet fattas med stod av § 6.13 i kommunstyrelsens
delegationsbestammelser, antagna den 17 april 2024, § 101.

Bakgrund

Kommunledningsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa policy for attest
av ekonomiska transaktioner.

Policyn galler f@ alla ekonomiska transaktioner som kommunen genomfoér,
inklusive interna transaktioner och forvaltning av medel fér andra parters
rakning.Reglenagaller bade manuella och elektroniska transaktiddtet

med policyn ar att sékerstélla att alla ekondaisansaktioner genomfors
korrekt och att ingen enskild person ensam ska kunna hantera en transaktion
i alla led. Malet ar attorhindra fel och oegentlighetech att skerstalla att
transaktioner bokfors korrekt avseende kvalitet, pris, villkoraoaira

relevanta faktorer.

Policyn kommer att ersatta tidigare av kommunfullmaktige beslutade
attestreglemente

Beslutet ska skickas till
Alla namnder

Linda Karelid
Kanslichef

Kansliavdelningen ~ Kommunledningsforvaltningen

Linda Karelid Kanslichef linda.karelid@falkoping.se
Falkopings kommun  Sankt Sigfridsgatan 9 521 81 Falkdping Telefon 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se ~ www.falkoping.se  Bankgiro 991 -2478 Plusgiro 3 21 38-0 Org nr 212000-1744
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Sammantradesdatum

2025-02-18

Dnr 2024/00116

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om namnden for
samhallsskydd mellersta Skaraborg revidering av
samverkansavtal och reglemente

Kultur - och fritidsndmndens arbetsutskott s forslag till beslut
1 Kultur- och fritidsndmnden beslutatt stalla sig bakom revidering av

namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborgs revidering av
samverkansavtal och reglemente.

Sammanfattning

Reglementet och samverkansavtalet for den gemensamma namnden for
samhallsskydd mellersta Skaraborg ar i behokeaidering. | det nya
forslaget till reglemente ar avsikten att inkludera uppgifter som legat som
avtal och tillkommande uppgifter som lagts till nAmnden samt justera vissa
formalia. Forslaget till nytt samverkansavtal har uppdaterats i enlighet med
fordaget till nytt reglemente. Forslaget har skickats pa remiss till
kommunens samtliga namnder.

Forvaltningen har tagit del av forslaget till nytt reglemente och
samverkansavtal for den gemensamma nadmnden for samhallsskydd mellersta
Skaraborg och har inggrsunkter pa innehallet i dessa dokument.

Beslutsunderlag

X

X

Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-27

Delegationsbeslut om remiss gallande revidering av samverkansavtal
och reglemente for nAmnden fér samhallsskydd mellersta Sikgrab

Remissversion Reglemente for namnden for samhallsskydd
mellersta Skaraborg

Remissversion Avtal om samverkan i gemensam namnd for
samhallsskydd

Protokollsutdrag fran namnden for samhallsskydd mellersta
Skaraborg § 32/2024beslut om remiss gallandevidering av
samverkansavtal och reglemente

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




TJANSTEUTLATANDE 1(2)
2025-01-27
KFN 2024/00116

Kultur- och fritidsnadmnden

Svar pa remiss fran kommunstyrelsen om namnden for
samhaéllsskydd mellersta Skaraborg revidering av
samverkansavtal och reglemente

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden beslutart atélla sig bakom revidering av
namnden for samhéallsskydd mellersta Skaraborgs revidering av
samverkansavtal och reglemente.

Samma nfattning

Reglementet och samverkansavtalet for den gemensamma namnden fér
samhaéllsskydd mellersta Skaraborg ar i behov av revidering. | det nya
forslaget till reglemente ar avsikten att inkludera uppgifter som legat som
avtal och tillkommande uppgiftsiom lagts till némnden samt justera vissa
formalia. Forslaget till nytt samverkansavtal har uppdaterats i enlighet med
forslaget till nytt reglemente. Forslaget har skickats pa remiss till
kommunens samtliga namnder.

Forvaltningen har tagit del av forsktgill nytt reglemente och
samverkansavtal for den gemensamma nadmnden for samhallsskydd mellersta
Skaraborg och har inga synpunkter pa innehallet i dessa dokument.

Bakgrund

Reglementet och samverkansavtalet for den gemensamma namnden for
samhallsskydd nliersta Skaraborg ar i behov av revidering. Dessa
dokument har inte reviderats i storre man sedan bildandet av den
gemensamma namnden och uppdragen for namnden har darefter forandrats i
omfattning och innehall. Forslaget till nytt reglemente har tagita franom
samverkan mellan férvaltningen och jurister hos medlemskommunerna.
Avsikten ar att inkludera uppgifter som legat som avtal och tillkommande
uppgifter som lagts till néamnden samt justera vissa formalia.
Samverkansavtalet har uppdaterats i enlighesd firslaget till nytt
reglemente. Namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg har den 31
oktober 2024, § 32, beslutat att foresla att kommunstyrelsen i
medlemskommunerna remitterar arendet till de nAmnder som bedéms

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Hampus Haga | Kultur- och fritidschef | | hampus.haga@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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l[ampligt. Framfor allt bedoms de deksom géller fastighetslarm,
kamerabevakning, hisslarm m.m. vara relevanta for namnder att yttra sig
over.

Kommunstyrelsen Falkdpings kommumar den 12 decembér 2024 via
delegation beslutat att remittegaendet till samtliga namnder

Forvaltningens beddmning

Forvaltningen har tagit del av forslaget till nytt reglemente och
samverkansavtal for den gemensamma namnden fér samhallsskydd mellersta
Skaraborg och har inga synpunkter pa innehallet i dessa dokument.

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till ndgra direkta ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfér beslut om finansiering inte behover tas.

Barnkonsekvensanalys

Forvaltningens forslag till beslut bedéms inte generera nagra negativa
konsekvenser for barn och ungdomar.

Beslutsunderlag

X Tjansteutlatandéan kultur och fritidsforvaltningen, 20281-27

x Delegationsbeslut om remiss gallande revidering av samverkansavtal
och reglemente for nAmnden fér samhallsskydd mellersta Skaraborg

X Remssversion Reglemente for namnden for samhallsskydd
mellersta Skaraborg

X Remissversion Avtal om samverkan i gemensam namnd for
samhallsskydd

X Protokollsutdrag fran namnden for samhéllsskydd mellersta
Skaraborg § 32/2024beslut om remiss gallande revioy av
samverkansavtal och reglemente

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen
Hampus Hagadirvaltningschef

Hampus Haga
Forvaltningschef



DELEGATIONSBESLUT 1(1)

2024-12-12
KS2024/00859

Remiss om revidering av samverkansavtal och
reglemente for ndmnden for samhallsskydd mellersta
Skaraborg

Delegationsbeslut

1 Kommunstyrelsen remitterar arendet till samtliga namnder med svar
senast 15 mars 2025.

Delegationsbeslut enligt

Delegationsbeslutet fattas med stod #1831 kommunstyrelsens
delegationsbestammelser, antagnadéapril 2024, § 101.

Bakgrund

Reglementet och samverkansavtalet for den gemensamma namnden for
samhallsskydd mellersta Skaraborg ar i behov av revidering. Dessa
dokument har inte reviderats i storre man seallalandet av den

gemensamma ndmnden och uppdragen fér nAmnden har darefter forandrats i
omfattning och innehall. Forslaget till nytt reglemente har tagits fram genom
samverkan mellan forvaltningen och jurister hos medlemskommunerna.
Avsikten ar att inkludea uppgifter som legat som avtal och tillkommande
uppgifter som lagts till ndmnden samt justera vissa formalia.
Samverkansavtalet har uppdaterats i enlighet med forslaget till nytt
reglementeNamnden for samhallsskydd mellersta Skaralbargden 31

oktobea 2024, § 32besluta attforesla att kommunstyrelsen i
medlemskommunerna remitterar &rendet till de namnder som bedéms
lampligt Framfor allt bedoms de delar som géller fastighetslarm,
kamerabevakning, hisslarm m.m. vara relevanta for namnder attigttra s
over.

Beslutet ska skickas till
Samtliga namnder

Linda Karelid
Kanslichef

Kansliavdelningen ~ Kommunledningsforvaltningen

Linda Karelid Kanslichef linda.karelid@falkoping.se
Falkopings kommun  Sankt Sigfridsgatan 9 521 81 Falkdping Telefon 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se ~ www.falkoping.se  Bankgiro 991 -2478 Plusgiro 3 21 38-0 Org nr 212000-1744



Reglemente for Falkopings, Gotenes, Skaras och
Tidaholms kommuners gemensamma namnd for
samhallsskydd mellersta Skaraborg

Typ av styrdokument
Beslutsinstans
Faststalld

Diarienummer
Giltighetstid
Dokumentet galler for
Dokumentansvarig
Tid sintervall for
aktualitetsproévning

Reglemente

Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige SkarxX
Kommunfullméktige FalkdpingtX
Kommunfullméktige TidaholnxXX
Kommunfullméaktige GotenXX

SMS 2024/8

Fr.o.m 202501-01 och tills vidare

Namnden for samhallsskyadellersta Skaraborg

Forvaltningschef
?



Innehall

Reglemente for Falkdpings, Gétenes, Skaras och Tidaholms kommuners gemensamn

namndfor samhallsskydd mellersta Skaraborg.............ccoooviiiiiiiciciii e 1
BaKgrUNG. .. ..o e 3
LU o] 0o 1) 1 (= SR 3
EKoNOmIisK fFONVaItNING. ... 4
Delegering fran FUlMEKLGE . .......c..iiiiie et emt et e e erte e enre e e et s eme e 5
Personaladministrativ fOrvaltning............cccoooeiiiiiiiiie e 5
OVIiga arbDetSUPPGIfEL. oo 5
P erSONUPPGIfISANSVAL......coiiiiiii ittt e e e e e e e e e e ea et e e emrar e eeeas 6
LI L= L T 6
Samrad och rapportering_;sskyldig_;het .................................................................................... 6
SAMMANSAINING ... .cceiiiee e e e e e e e e et er e e e e e ettt et seeeeeeeeeatnreeeeeeeattaaanaeeeeas 7
PrESIAIEL. ..ottt ettt e e 7
Ersattarnas tANSIOONING. ........oouuiiiiiii e e e eeere e e e e e e e e e e et er e e e et e eatt e e e e e eaaeeeetttmeaaeeerrnes 7
INKAIANAE AV EISAIAIE. ...ttt 8
Ersattare fOr ordfOranden................couiiiiiiiiiiie e 8
(@] o o] £=TqTo [T o TP PP PPPPPPPPPPPI 9
SAMMEANTTAGEIL ...ttt e e e e e e e e e e e e eaees 9
SamMMaNtrade PA ISTANS..........cuieiuieiiie ittt ene et e et aeetaeeineaeereeas 9
LI E T2 10 = PP PP 9
(16111 = PP PPPPPPPPPI 10
ProtokollSANTECKNING. .......cuiiiii e e e et et e e e e e e e e e eateta e ameeerabaaaas 10
RESEIVALION ...ttt ettt a e e e 10
Justering och tillkAnnagivande av protokoll.....................uuuuuiiiiiiiii 11
(11 o 1Y 11 o PP 11
Undertecknande av handlingar. ... 11
KommuNStYrelSENS NOTANUE. ..........uuuuiiiiiiiiiiiiiiens e 11




[TYP AV STYRDOKUMENT] 3(11)
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Bakgrund

Falkopings, Gotenes, Skaras och Tidaholms kommuner har kommit 6verens om att fran och
med den 1 januari 2017 inratta en namnd enligt 9 kap. 19 8 kommunallagen och i vrigt i
enlighet med bestammelserna i namnda lag fér sddan namnd, kallad namnden for
samhdisskydd for Falkopings, Gotenes, Skaras och Tidaholms kommuner (nedan kallad
namnden), for samverkan om bland annat den kommunala raddningstjansten.

Falk6pings kommun ar vardkommun och namnden ingar i Falkdpings kommuns organisation.
Utover vad som foljer av lag galler detta reglemente och ett mellan kommunerna inganget
samverkansavtal for namnden for samhallsskydd.

De fyra kommunerna benamns medlemskommunerna i reglementet.

81
Uppagifter

8 1 A Uppgifter enligt lag

Namnden fullgémedlemskommunernagppgifter inom ramen for lagen om skydd mot
olyckor (SFS 2003:778), forordning om skydd fér olyckor (SFS 2003:789) och lagen om
brandfarliga explosiva varor (SFS 2010:1011) samt 6vrig lagstiftning hanforlig till
raddningstjanstverksamhet.

Namnden fullggmedlemskommunernagppgifter inom ramen fdiag (2023:407) om viktigt
meddelande till allmanheten safiitordning (2023:579) om viktigt meddelande till
allméanheten.

8 1 B Uppgifter p& uppdrag av.medlems kommunernas kommunstyrelse r
Foéljande uppgifter utfors av namnden pa uppdramasiemskommunernammunstyrelsg

- Namnden utfémedlemskommunernagpgifter inom ramen fdiag (2023:196) om
kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete.

- Namnden utfér medlemskommunernas uppgifter inom ramen for signalskptighet med
sakerhetsskyddslagén018:585)ch dess férordning.

- Namnden utfor uppgifter inom sakerhetssamordning for medlemskommunerna. Till
sakerhetssamordning héxempelvismen inte uteslutandgppratthallande av kommunernas
krishanteringssystem, sakerhetsskydd, verksamhetssioyauvilt forsvari enlighet med
lag(2006:544)om kommuners och regioners atgarder infor och vid extraordinara handelser i
fredstid och hojd beredskap
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- Namnden utfor uppgifter inom samverkan med frivilligresurser och frivilliga
forsvarsorganisationer.

8 1 C Ovriga uppgifter
Namnden utfomedlemskommunernagppgifter inom ramefdr Tjansteperson i beredskap.

Namnden utfér uppgiftelarmhantering atnedlemskommunerndill larmhantering hor;
tillhandahallande och service av system, utrustning samt bevakning och atgarder gallande
exempelvidorandlarm, inbrottslarm, instdngningslarm, hisslarm och personallarm.

Namnden utfor uppgiften kamerabevakningné&dlemskommunerndill kamerabevakning
hor vagledning infor beslut av initierande namnd, tillhandahallande och service av system och
utrustning samt bevakning och atgarder.

8 1 D Uppgifter &t vissa kommuner
Namnden utfor uppgifter inom teknisk seefér Falkopings kommun.

Namnden utfor uppgifter inom informationssakerhet for Falképanody Tidaholms
kommuner.

Ovriga uppgifter i detta reglemente utfors at samtliga medlemskommuner.

§2
Namn och forvaltningsorgan

Namnden fosamhallsskydd ska ha namnet ndmnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg
och forvaltningen kallasamhallsskyddsforvaltningen mellersta Skaraborg

§3
Ekonomisk forvaltning

Namnden ska handha den ekonomiska forvaltningen inom sitt forvaltningsomrade inom
ramen for den fér namnden fastlagda budgeten.

Namnden far besluta att férdela budgetmedlen inom verksamhetsomradet pa sétt som
namnden anser lampligt inom ramen for direktiv och riktlinjer.

Namnden ska verka for att utveckla och samordna ekonomiadministrationen.

Namnden har ratt att bokforingsmassigt avskriva fordringar inom sitt verksamhetsomrade.
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§4
Delegering fran fullmaktige
Namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg beslutar i féljande grupper av &renden:

- Meddelar féreskrifter om eldningsforbud enligt 7 § férordning om skydd mot olyckor.

§5
Personaladministrativ forvaltning

Namndens personal anstalls av Falkbpings kommun. Namnden ar anstallningsmyndighet for
all personal inom namndens verksamhetsomrade utom forvaltningschefen.

Namnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt
verksamhetsomrade med undantag av de fragor om personalpolitik som kommunstyrelsen i
Falkopings kommun ansvarar for.

| namndens uppgifter ingar inte att traffa kollektivavtal om forhallandet mellan namnden och
dess arbetstagare eller besluta om stridsatgarde

8§86
Ovriga arbetsuppgifter

Namnden ska besluta i sddana mal och arenden, dar det ankommer pa namnden att fora talan
pa namndens vagnar, traffa dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga
forlikning och sluta annat avtal.

Vidare ingar i namndens uppgifter att inom namndens verksamhetsomrade

X kommunicera med invanarna

X ansvara for att ta fram styrdokument som reglerar namndens verksamhet

x ansvara for namndens forvaltningsspecifikesystem samt utvecklingen av dem i
samrad med Favdelningen i Falkdpings kommun

X ansvara for att organisationen ar effektiv

x folja utvecklingen inom raddningstjanstomradet och samhallsskyddsomradet samt ta
de initiativ och lagga fram de forslag till forbattringar och forandringar som namnden
anser pakallade

x folja aktuella planoch byggfragor och till vederbérande myndighet framféra sina
synpunkter, samt avge yttrande over oversiktsplaner

X avge yttranden i dvriga arenden som remitteras till namnden

X lamna forslag till kommunfullméktige pa taxor och kommunala féreskrifter inom sitt
verksamhetsomrade
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x samrada med medlemskommunerna och kommunala ndmnder i kommunerna samt
med andra myndigheter och enskilda organisationer

X i 6vrigt handlagga av kommunfullméktige 6éverlamnade &renden samt verka for
samarbete med 6vriga kommunala organ.

87
Personuppgif tsansvar

Namnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i
namndens verksamhet.

88
Taleratt

Namnden far sjalv eller genom ombud fora talan i alla mal och arenden som rér namndens
verksamhetsomrade och som inte samtidigt berér annan namnd.

8§89
Samrad och rapporteringsskyldighet

Enligt 9 kap. 26 § kommunallagen ska budget for nAmnden upprattas av Falkdpings kommun
efter samrad med Gotenes, Skaras och Tidaholms komnNdranderskauppratta ett

preliminart budgetforslag under forsta kvartalet respektivEtdsamrad kring det

prelimindra budgetforslaget ska ske mellan medlemskommunerna. Darefter fattar Falkdpings
kommun beslut om budget enligt Falkdpings kommuns budgetprocess.

Namnden ska vidare samrada med kommunstyrelseneadlemskommunerrianan
namnden fattar beslut om, eller, dar beslut ska fattas av endera eller samtliga samverkande
kommuners fullmaktige och dar ndmnden framlagger forslag avseende

X avtal av storre vikt, principiella fragor eller frAgor om stdrre investeringar
x forandringar eller tillagg till handlingsprogrammet for raddningstjanst
X avgifter for brandsyrsotning och kontroll av brandskyddet

Namnden ska rapportera sin verksamhet till kommunerna enligt det tecknade
samverkansavtalet eller enligt sarskild 6verenskommelse. Rapportering kan exempelvis ske
till kommunfullmaktige, kommunstyrelse eller ledningsgrupp.

Kommunstyrelsen, kommunalrad respektive oppositionsrad ska i méjligaste man fran
namnden erhdlla den information och det underlag de behover i sin verksamhet. Ratten till
information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.
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§10

Sammansattning

Namnden bestar av tolv ledaméter och tolv ersattare. Tre ledamoter och tre ersattare valjs av
respektive medlemskommun.

Falkopings kommun ska vélja en ordférande. Falképing ska ocksa valja en forste vice
ordférande, en andre vice ordférande och en tredje vice ordférande efter nominering av
medlemskommunerna.

Ordféranden utses for en tid om fyra ar raknat fran den 1 januari aret efter det att allménna val
till kommunfullméaktige hallits. Vice ordférande, andre vice ordférande och tredje vice
ordféranden utses vid samma tillfalle for hela mandatperioden erijeytdé rullande

schema:

Ar 1: Gétene forste vice ordférande, Skara andre vice ordférande, Tidaholm tredje vice
ordférande

Ar 2: Skara forste vice ordférande, Tidaholm andre vice ordférande, Gétene tredje vice
ordférande.

Ar 3: Tidaholm férste vice ordférande, Gétene andre vice ordférande, Skara tredje vice
ordférande

Kommande mandatperioder valjs vice ordforandena det forsta aret fran den kommun som
enligt samma ordningsféljd som ovan star i tur.

Ar 2025 réknas som & enligt ovan.

Samtliga ordféranden utgér namndens presidium och beredning infor namndens
sammantraden.

811
Presidiet

Viceordférandenapresidietska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordforanden anser att det behovs.

§12

Ersattarnas tjanstgoring
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Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare frankdenmun sonvalt ledamoten, tjanstgora i ledamotens
stélle.

Om ersattarna inte valts proportionellt ska de tjanstgora enligt den av respektive fullmaktige
bestamda ordningen.

En ledamot som installer sig under ett pAgaende sammantrade har ratt att tjanstgora aven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

En ersattare som har borjat tjanstgora har foretrade oberoende av turordningen. En erséattare
fran samma kommun och parti som den franvarande ledamoten har dock ratt att trada in i
stéllet for en ersattare fran ett annat parti.

En ledamot eller ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far ater tjanstgora
sedan arendet har handlagts.

En ledamot som avbrutit tjanstgoringen pa grund av annat hinder an jav far ater tjanstgéra om
ersattare fran annat parti har tratt in.

Ersattarna har ratt att narvara och yttra sig pA sammantrade aven nar de inte tjanstgor, och har
ratt att fa sin mening antecknad till protokollet.

Som huvudregel far en ersattare inte intrada under 6verlaggningarna i ett arende. Ordféranden
avgor vid vilken tidpunkt ett intrade far ske.

813
Inkallande av ersattare

En ledamot som &ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade, ska
snarast sjalvmant kontakta den ersattare som star i tur och dtrhildertill sekreteraren.

814
Ersattare for ordforanden

Om varken ordféranden eller nagon av vice ordférandena kan delta i ett helt sammantrade
eller i en del av ett sammantrade fullgor den av 6vriga kommuners representant i nAmndens
beredning som till aldern ar den aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgora uppdraget for
en langre tid, far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for ordféranden.
Ledamoten utses ur Falkdpings grupp av ledamater. Ersattaren fullgor ordfisasantliga
uppgifter.
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815

Ordfoéranden

Det aligger ordforanden att

1. leda namndens arbete och sammantraden

2. kalla till sammantréade i enlighet med lag och reglemente

3. infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden vid behov ar
beredda,

4. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i namnden

5. bevaka att nAmndens beslut verkstalls.

816
Sammantraden

Namnden sammantrader pa dag, tid och plats som namnden bestammer.

Sammantradena b@a langt det ar lampligalternera mellan kommunerna och, dar sa ar
lampligt, forlaggas till respektive kommuns brandstation.

Om sarskilda skal foreligger far ordféranden efter samrad med forste vice ordféranden stélla
in ett sammantrade eller andra dagen eller tiden fér sammantradet.

§17

Sammantrade pa distans

Namnden fasammantrada med ledamoter narvarande pa distans. Sddant sammantrade far
endast 4ga rum om ljudch bildoverforing sker i realtid och pa ett sddant sétt att samtliga
deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte
obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast 7 dagar i forvag anmala detta till namndens
kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i namnden.

§18

Narvaroratt
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Vid namndens sammantrade far sekreteraren och raddningschefen och forvaltningschefen
narvara med ratt att delta i 6verlaggningar, i den man namnden inte beslutar annat.

Kommunstyrelsens ordférandenedlemskommunernaar ratt att narvara vid namndens
sammantraden och delta i 6verlaggningar, men inte i besluten.

Ovriga narvarande ska namnden besluta om.

§19

Kallelse
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska ske elektroniskt till varje ledamot och erséattare samt annan fértroendevald som
far narvara vid sammantradet senast fem dagar fore sammantradesdagen.

Kallelse ska atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat stt.

Nar varken ordféranden eller nagon av vice ordférandena kan kalla till sammantrade, ska den
ledamot som till aldern ar den aldste ledamoten goéra detta.

§ 20
Protokollsanteckning

Narvarande ledamdter och tjanstgérande ersattare kan fa lamna protokollsanteckning till
besluten som tas. Att lAmna en protokollsanteckning innebar att en eller flera ledamater eller
tjanstgorande ersattare lamnar en forklaring till sin standpunkt, siénde eller en

kommentar till beslutet.

Protokollsanteckningen ska lasas upp under sammantradet och godkannas av ordférande for
att fa laggas till i protokollet. Om ordforandens beddémning ifragasatts far ytterst namnden
avgora om anteckningen far laggas till i protokollet.

Godkand protokollsanteckning ska lamnas skriftligt till sekreteraren under sammantradet.

§21

Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora dekriftligt. Motiveringen bér lamnas senast dagen efter sammantradet, dock
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senast fore den tidpunkt som har fastslagits for justeringen av protokollet. Vid omedelbar
justering ska motiveringen lamnas omedelbart.

§ 22

Justering och tillkAnnagivande av protokoll

Protokollet ska justerasv ordféranden och en ledamot.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan namnden justerar den.

Namnden har ansvar for att kontrollera nar namndens protokdlllk@nnagettga de
officiella anslagstavlorna hos samtliga kommuner i enlighet med 9 kap. 32 § kommunallagen.

§23
Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordféranden eller anstalld som ndmnden bestammer.

§ 24

Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nAmnden ska undertecknas av
ordféranden eller, vid forfall for denne, av vice ordféranden och kontrasigneras av
forvaltningschef eller anstalld som namnden bestammer.

| 6vrigt bestammer namnden vem som ska underteckna handlingar.

§25

Kommunstyrelsens horande

En ledamot i namnden far begara att kommunstyrelserna i kommunerna ska horas i ett arende
som ar av principiell betydelse eller av storre vikt.
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Version 2024-10-07

Avtal om samverkan i gemensam namnd for
samhallsskydd for Falkdpings, Go6tenes,
Skaras och Tidaholms kommuner

Falkopings, Gotenes, Skaras och Tidaholms kommuner (Parterna) ar
Overens om att bilda en gemensam ndmnd (9 kap. 19 § kommunallagen) for
samhallsskydd.

Kommunernas uppfattning ar att samverkan i en gemensam namnd ar ett bra
satt att arbeta for bland annat en utvecklad och modern raddningstjanst som
gagnar sékerheten fér kommuninvanare i kommunerna. Malet &r att
verksamheten ska utvecklas pa ett posititt skommunerna och att

samverkan ska ge en effektiv verksamhet med god kvalitet.

Falkopings kommun ar vardkommun och namnden ingér i Falkdpings
kommuns organisation. Namnden for samhallsskydd ska ha namnet
namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg.

De fyra kommunerna bendmns medlemskommuneawmtalet Namnden
fullgor samma uppgifter at samtliga medlemskommuner om inte annat
framgar sarskilt.

Uppagifter

1 A Uppgifter enligt lag

Namnden fullgér medlemskommunernas uppgifter inom ramen for lagen

om skydd mot olyckor (SFS 2003:778), férordning om skydd fér olyckor
(SFS 2003:789) och lagen om brandfarliga explosiva varor (SFS 2010:1011)
samt dvrig lagstiftning hanforlig till raddnint@nstverksamhet.

Namnden fullgér medlemskommunernas uppgifter inom ramen for lag
(2023:407) om viktigt meddelande till allmanheten samt férordning
(2023:579) om viktigt meddelande till allmanheten.

1 B Uppgifter pa uppdrag av. medlemskommunernas
kommunstyrelser

Foljande uppgifter utférs av namnden pa uppdrag av medlemskommunernas
kommunstyrelse;

- Namnden utféor medlemskommunernas uppgifter inom ramen for lag
(2023:196) om kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete.



- Namnden utfér medlemskommunernas uppgifter inom ramen for
signalskydd enlighet med sékerhetsskyddslagen (2018:585) och dess
férordning.

- Namnden utfor uppgifter inom sakerhetssamordning for
medlemskommunerna. Till sdkerhetssamordningelk@mpelvis men inte
uteslutandesppratthallande av kommunernas krishanteringssystem,
sakerhetsskydd, verksamhetsskydd och civilt férseatighet med

lag (2006:544)m kommuners och regioners atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap

- Namnden utfor uppgifter inom samverkan med frivilligresurser och
frivilliga forsvarsorganisationer.

1 C Ovriga uppgifter

Namnden utfér medlemskommunernas uppgifter inom ramen for
Tjansteperson i beredskap.

Namnden utfér uppgiften larmhantering at medlemskommunerna. Till
larmhantering hor; tillhandahallande och service av system, utrustning samt
bevakning och atgarder gallande exempelvis brandlarm, inbrottslarm,
instangningslarm, hisslarm och personallarm.

Namnden utfér uppgiften kamerabevakning at medlemskommunerna. Till
kamerabevakning hor vagledning infor beslut av initierande namnd,
tillhandahallande och service av system och utrustning samt bevakning och
atgarder.

1 D Uppgifter at vissa kommuner
Namnden utfor uppgifter inom teknisk service fér Falkopings kommun.

Namnden utfor uppgifter inom informationssakerhet for Falképings och
Tidaholms kommuner.

Ovriga uppgifter i detta reglemente utfors at samtliga medlemskommuner.

Verksamhetsstyrning och budget

2.

Enligt 9 kap. 26 8§ kommunallagen ska budget for namnden uppréttas av
Falkopings kommun efter samrad med Goétenes, Skaras och Tidaholms
kommuner. Namnden ska upprétta ett preliminart budgetforslag under forsta
kvartalet respektive ar



Namndens preliminara budgetforslag ska foregagastmersomeredning
av representanter fran medlemskommunestempelvisskonomer.
Sammankallande ar forvaltningschefen fér samhallsskyddsforvaltningen
mellersta Skaraborg.

Ett samrad kring det preliminara budgetforslaget ska darefter ske mellan
medlemskommunerna. Darefter fattar Falkopings kommun beslut om
budget enligt Falkdpings kommuns budgetprocess.

Namnden ska vidare samrada med kommunstyrelserna i
medlemskommunerna innan namnden fattar beslut om, eller, dar beslut ska
fattas av endera eller samtliga samverkande kommuners fullmaktige och dar
namnden framlagger férslag avseende

X avtal av storre vikt, principiella fragor eller fragor om storre investeringar
x forandringar eller tillagg till handlingsprogrammet for raddningstjanst
x avgifter foér brandsyn, sotning och kontroll av brandskyddet

Namnden ska rapportera sin verksambhet till kommunerna enligt det
tecknade samverkansavtalet eller enligt sarskild dverenskommelse.
Rapportering kan exempelvis ske till kommunfullmaktige, kommunstyrelse
eller ledningsgrupp.

Kommunstyrelsen, kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mojligaste
man fran namnden erhalla den information och det underlag de behéver i sin
verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

Namnden

3.

Namndens verksamhet regleras enligt sarskilt reglemente. Reglementet och
eventuella forandringar i reglementet ska godkéannas av parternas
fullmaktige infor beslut i Falkbpings fullméktige.

Namnden bestar av tolv ledaméter och tolv ersattare. Tre ledamoter och tre
ersattare valjs av respektive medlemskommun.

Falkopings kommun ska vélja en ordférande. Falkdping ska ocksa valja en
forste vice ordférande, en andre vice ordférande och en tredje vice
ordférande efter nominering av medlemskommunerna.

Ordféranden utses for en tid om fyra ar raknat fran den 1 januari aret efter
det att allmanna val till kommunfullméktige hallits. Vice ordférande, andre
vice ordférande och tredje vice ordféranden utses vid samma tillfalle for
hela mandatperioden enligtjiinde rullande schema:

Ar 1: Gotene forste vice ordférande, Skara andre vice ordférande, Tidaholm
tredje vice ordférande



Ar 2: Skara forste vice ordfoérande, Tidaholm andre vice ordférande, Gétene
tredje vice ordférande.

Ar 3: Tidaholm férste vice ordférande, Gétene andre vice ordférande, Skara
tredje vice ordférande Kommande mandatperioder valjs vice ordférandena
det forsta aret fran den kommun som enligt samma ordningsféljd som ovan
star i tur.

Ar 2025réknas sondr 3 enligtovan. Samtliga ordféranden utgér nAmndens
presidium.

Organisation

4.

Falkdpings kommun forbinder sig att vara huvudman for den gemensamma
namnden for samhallsskydd.

Verksamheten ska bedrivas utifran faststéallt Handlingsprogram enligt Lag
(2003:778) om skydd mot olyckor.

Ekonomi

5.

Fran den Januari2025ska finansieringeav namndens verksamhet ske s&
att namndens arliga, budgeterade nettokostnader ska fordelas mellan
parterna enligt respektive kommuns invanarairfetbruari manadiretfore
verksamhetsaret efter at213 tkrfor ar 2025 har lyftéran den
gemensamma namnden och ska betalas av Falképings kommun. Simman
213 tkrska arligen raknas upp fran med ar@@#ed en procentsats som
motsvarar de tolv manadernas férandring i Prisindex for kommunal
verksamhet (PKV) som finrgublicerad pa Sveriggéommuner och
Regionershemsida februarimanad Denna korrigering utgar fran att
Falkopings kommun har en hogre ambitionsniva i form av tva fysiska
raddninggansstationer.

Budgetforslaget utarbetas i samradet enligt punkten 2 efter beredning av
samhallsskyddsforvaltningen.

Alla uppgifter som kommunerna gemensamt har lagt pA namnden ska
ersattas av finansieringsmodellen i forsta stycket.

Om namnden atar sig uppgiftér en enskild kommusasomexempelvis
teknisk serviceska respektive kommun ersatta namndersinader for
dessa uppgifter



Fast egendom

6.

Respektive kommun behaller 4ganderatten till den fasta egendom som
nyttjas av ndmnden.

Namnden ska ersatta respektive kommun med sjalvkostnadshyra som ar
motiverad av skaliga driftkostnademnderhall och investeringar i
egendomen.

LOs egendom

7 A.

Namnden ansvarar for investeringar i 10s egendom inom ramen for
vardkommunen Falképings kommuns investeringsbudget.

7 B.

Kostnader for sakerhetssamordning och tillhérande som sker at parterna ska
I huvudsak finansieras av statens ersattning till kommunerna for
krishantering.

Det till parterna utbetalade statsbidraget dverfors i sin helhet till nAmnden.
Verksamheten sarredovisas till parterna.

Pensioner

8

Pensionskostnader upparbetade i namndens verksamhet ansvarar namnden
for.

Overhead -kostnader

9.

I ndmndens budget, enligt p 2 ska Falkopings kommun erséttas av de 6vriga
kommunerna enligt sjalvkostnadsprincipen fér overHaastnader for
ledning och administration, sdsom kostnader for

+ 3HUVRQDODGPLQLVWUDWLRQ

¥ (NRQRPLDGPLQLVWUDWLRQ
1,7
¥ THOHIRQL
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Betalningsperioder och slutreglering av ersattning

10.

Gotene, Skara och Tidaholms kommuner ska till Falkdpings kommun
erlagga en tolftedel per manad av ersattningen enligt p 2 i detta avtal.

Om verksamhetens utfall inte dverensstammer med budgeterade
nettokostnader sker slutreglering av den arliga ersattningen fore april
manads utgarsgret efter verksamhetsaret. Slutregleringen sker med den
ekonomiska fordelningsmodell som beslutas.

Personal

11.
Organiseringen av verksamheten ansvarar namnden for.

Kommunstyrelsen i Falkdping tillsatter forvaltningschef efter samrad med
ovriga kommuner. Férvaltningschefen ingar i Falkdpings kommuns
férvaltningsorganisation men ska ha kommunikation med och
avrapportering till 6vriga kommuners tjaepersoniedningar vid
gemensamma eller enskilda traffar enligt 6verenskommelse.

Namnden ar anstéliningsmyndighet fér 6vrig personal i forvaltningen.

Ovwrigt

12.

Falkdpings kommun Overtar genom detta avtal de rattigheter och
skyldigheter som tidigare gemensamma raddningsnamnder i Falkoping
Tidaholm och SkaraGoétene ingatt.

Sotning och brandskyddskontroll

13.

Namnden ansvarar for att sotning (rengéring) och brandskyddskontroll
utfors enligt de foreskrifter som angdsag (2003:778) om skydd och
olyckor.



Dialog och samverkansmaoten

14.

Dialog och kommunikation mellan namnden och medlemskommunerna sker
inom flera organisatoriska nivaer.

Kommunstyrelsens presidium, arbetsutskott eller motsvarande
representation fran kommunstyrelsen i respektive kommun har dialogméten
tilsammans med ndmnden for atmverka om den gemensamma

namndens syfte, verksamhet och utveckling. Métena halls en gang per
halvar. Den gemensamma namnden ar sammankallande till dessa moten.
Motestidplan for kommande ar beslutas av namnden efter samrad med
medlemskommunerna. Motesdat ska sa langt mojligt samordnas med
ingaende kommuners 6vriga samverkansmoten i gemensamma namnder.

Namndens tjanspersongedning kan vid behov kallas till
medlemskommunernas tjaapersosgrupper eller motsvarande.

Avtalets giltighetstid m.m.

15.

Detta avtal galler frdn och med déganuari2025 under forutsattninatt
kommunfullméktige i Falkbping, Gotene, Skara och Tidaholm har godkéant
avtalet genom beslut som vunnit laga kraft, och till och med den 31
decembeR029 Uppséagning av avtalet ska goras skriftligen till samtliga
kommuner senast 18 manader fore avtalstidens utgang. Sker inte
uppséagning ar avtalet forlangt med fyra afjevgang.

Avveckling av namnden

16.

Anser nagon av parterna att den gemensamma namnden ska upphéra helt
ska overlaggningar mellan féretradare for kommunstyrelserna i Falkdping,
Gotene, Skara och Tidaholm ske.

Fraga om avveckling av namnden, som kan ske enbart vid arsskifte, ska
skriftligen vackas hos de andra parterna fére den 1 juli 18 manader innan
avvecklingen ar avsedd att ske.

Vid en avveckling av namnden ska ansvaret fOr organisationens
gemensamma personal, materiel och 6vrig utrustning fordelas pa parterna
efter en skalig och réttvis grund.

Vid beddmningen av vad som ar en skélig och rattvis grund ska féljande
vara vagledande:

- Den ekonomiska férdelningsmodellen.



- Anlaggningstillgangar varderas efter hogsta vardet av bokfort varde och
marknadsvarde.

- Upparbetade personalkostnader fordelas enligt samma principer som vid
ingdendet av detta avtal.

- Personal fordelas efter organisatoriska och geografiska behov.
- Personalfragor i 6vrigt hanteras sa som vid dvertagande av verksamhet.

Valjer endast nagon eller nagra av medlemskommunerna att ga ur den
gemensamma namnden ska regleringen i denna punkt ocksa tillampas.

Forhallandet till tredje man och regressratten

17.

Falkopings kommun, sasom vardkommun, svarar for namnden mot tredje
man. | samband med skadestandstalan mot vardkommunen avseende
namndens ansvarsomrade enligt ovan, har denna regressratt mot 6vriga
medlemskommuner for kostnader i samband med skadestaviisgréamt

for eventuellt skadestand sa langt det innefattas i det gemensamma arbetet i
namnden. Kostnader och skadestand delas utifran beslutad
foérdelningsmodell. Dock svarar respektive medlemskommun for ageranden
och verksamheter som inte ingar i namrelgemensamma verksambhet,

eller dar man inte foljt namndens rad och bedixempelvis svarar

Falkdping ensamt for verksamhet inom teknisk service.

Namnden foretrader medlemskommunerna i tvist med tredje part.

Forsakring

18.
Varje kommun forsakrar sina varden.

Den kommun som har aganderatt till fastigheter, byggnader, anlaggningar
och teknisk utrustning m.m. ska ansvara for att egendomen forsakras.
Ovriga forsakringar som erfordrasérksamheten tecknas av Falkopings
kommun.

Tidigare avtal

19.

| och med detta avtal upphor samtliga tidigare avtal mellan parterna, savitt
avser avtal angdende raddningstjanstens verksamhet.



Tvist

20.

Tvist rorande tolkning av detta avtal ska avgoras i allman domstol om
parterna inte kommer 6verens om annat.

Detta avtal har uppréttats i fyra likalydande exemplar och parterna har tagit
var sitt exemplar.



Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(1)

Sammantradesdatum

2024-10-31

Namnden for samhéllsskydd mellersta Skaraborg

§ 32 Dnr 2024/00008

Revidering av reglemente och samverkansavtal for
namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg

Namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg s beslut

1 Namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg beslutar foresla att
kommunstyrelsen i medlemskommunerna remitterar arendet till de
namnder som bedéms lampligt och att svar pa remisser aterkopplas till
namnden for samhallsskydd mellersta Skaraborg ueb2025.

Sammanfattning

Reglementet och samverkansavtalet for den gemensamma namnden for
samhallsskydd mellersta Skaraborg ar i behov av revidering. Dessa
dokument har inte reviderats i storre man sedan bildandet av den
gemensamma namnden och uppdragen fér ndmnden har daneiielrabs i
omfattning och innehall.

Forslaget till nytt reglemente har tagits fram genom samverkan mellan
forvaltningen och jurister hos medlemskommunerna. Avsikten &r att
inkludera uppgifter som legat som avtal och tillkommande uppgifter som
lagts till namnden samt justera vissa formalia.

Samverkansavtalet har uppdaterats i enlighet med forslaget till nytt
reglemente.

Beslutsunderlag

x Remissversion Reglemente for namnden for samhallsskydd
mellersta Skaraborg

X Remissversion Avtal om samverkan i gemensam namnd for
samhallsskydd for Falkdpings, Gotenes, Skaras och Tidaholms
kommuner

Paragrafen skickas till
Kommunstyrelsen Falképings kommun
Kommunstyrelsen Tidaholms kommun
Kommunstyrelsen Gétene kommun
Kommunstyrelsen Skara kommun

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




Sida
SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(2)

Sammantradesdatum

Fel! Dokumentvariabel saknas. 2025-02-18

§23 Dnr 2024/00090

Kommunrevisionens granskning av Falk6pings
kommuns implementering och integrering av
Klimatstrategi 2021 #2030

Kultur - och fritidsndmndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beslutar att svara revisorerna enligt kualtlr
fritidsforvaltningens forslag.

2 Kultur- och fritidsnamnden beslutar att vidta atgarder enligt
rekommendationerna for att na klimatstrategins mal till ar 2030.

Sammanfattning

Kommunens revisorer har i samarbete med Deloitte AB genomfort en
granskning avseende implementering och integrering av klimatstrateqgi
20212030. Syftet med granskningen var att bedoma i vilken utstrackning
Falképings kommun, genom kommunstyrelsen och ni&mma, har

sakerstallt ett andamalsenligt genomférande av klimatstrategin for att uppna
klimatmalen.

Revisionens granskning identifierar vissa brister i klimatarbetet och

rekommenderar vad som behover atgardas for att klimatmalen ska kunna

uppnas. Kulturoch fritidsférvaltningen har tagit fram ett forslag pa svar fran

kultur- och fritidsnamnden pa rekommendationerna i rapporten. Forslaget i

VLQ KHOKHW ILQQV XQGHU UXEULNHQ T)JUYDOWQLQUJH
tjansteutlatandet.

Revisionsrapporten valkomnas sornstbd i att forbattra klimatarbetet sa att
malen kan uppnas till 2030. Revisorernas rekommendationer tas pa allvar
och kommer att atgardas. | de flesta fall har behovet redan tidigare
uppmarksammats och forbattring har paborjats. Falkopings kommun har
ambtionen att ta ansvar for var jord och vara medmanniskor och ska
fortsatta vara i framkant i klimatomstallningen. Sedan december ar 2024
deltar Falkdping i det statliga innovationsprogrammet Viable Cities for
klimatneutrala stader 2030, vilket ger mojlitgetill forbattrade arbetssatt
helt i linje med Falkdpings vision, platsvarumérke och klimatstrategi 2021
2030.

Under ar 2025 ska Falkoping arbeta med klimatkontrakt 2030 genom att
etablera ett omstallningsteam, en omstallningsarena och en klimatfardplan
kopplade till klimatstrategin. Namnderna ska identifiera tydliga
klimatatgarder i handlingsplaner som tillsammans med andra aktorers bidrag
utgor Falkopings klimatfardplan. Att stalla om till en klimatneutral kommun
kostar, men kan ocksa spara miljarden ge invanarna hogre livskvalitet.

For att underlatta den finansiella omstaliningen ska Falkoping ta fram en
klimatinvesteringsplan med stdd av Viable Cities.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

Fel! Dokumentvariabel saknas. 2025-02-18

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-10

X Revisionsraporten Implementering och integrering av
klimatstrategin 2022030

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsnamnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




TJANSTEUTLATANDE 1(4)
2025-01-10
KFN 2024/00090

Kultur- och fritidsnadmnden

Kommunrevisionens granskning av Falkdpings
kommuns implementering och  integrering av
Klimatstrategi 2021 -2030

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beslutar att svara revisorerna enligt kultur
och fritidsforvaltningens forslag.

2 Kultur- och fritidsnamnden beslutar att vidta atgarder enligt
rekommendationerna f@tt na klimatstrategins mal till &r 2030.

Sammanfattning

Kommunens revisorer har i samarbete med Deloitte AB genomfort en
granskningavseende implementering och integrerinkliawatstrategi
20212030 Syftet medgranskningen var att bedoma i vilkentrdskning
Falkopings kommun, genokommunstyrelsen och namnderhay
sakerstallt ett andamalsenligt genomforandkliavatstrategin for att uppna
klimatmalen.

Revisionens granskning identifierar vissa brister i klimatarbetet och

rekommenderar vad sobehover atgardas for att klimatmalen ska kunna

uppnas. Kiltur- och fritidsforvaltningen har tagit fram ett forslag pa svar fran

kultur- och fritidsnamndepa rekommendationerna i rapporten. Forslaget i

VLQ KHOKHW ILQQV XQGHU UXBWINHLO T)|]JUYDOWQLQJH
tjansteutlatandet.

Revisionsrapporten valkomnas som ett stod i att forbattra klimatarbetet sa att
malen kan uppnas till 2030. Revisorernas rekommendationer tas pa allvar
och kommer att atgardas. | de flesta fall har behovet redan tidigare
uppmarkammats och forbattring har paborjdalkopings kommun har
ambitionen att ta ansvar for var jord och vara medmanniskor och ska
fortsatta vara i framkant i klimatomstallningen. Sedan deceéan2€24

deltar Falkdping i det statliga innovationsprogrammetiié Cities for
klimatneutrala stader 2030, vilket ger mojligheter till férbattrade arbetssatt
helt i linje med Falkdpings vision, platsvarumérke &limatstrategiz021+

2030

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen
Michelle Lunne | Verksamhetsledare | | michelle.lunne@falkoping.se

Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



2(4)

Underar 2025 ska Falkoping arbeta midématkontrakt 2030 genom att
etablera @tomstallningsteam, en omstallningsarena och en klimatfardplan
kopplade till klimatstrategin. Namnderna ska identifiera tydliga
klimatatgarder i handlingsplaner som tillsammans med andra aktorers bidrag
utgor Falkopings klimatfardplan. Att stalla om tifi &limatneutral kommun
kostar, men kan ocksa spara miljarder och ge invanarna hogre livskvalitet.
For att underlatta den finansiella omstaliningen ska Falkoping ta fram en
klimatinvesteringsplan med stod av Viable Cities.

Bakgrund

Revisionen har granskialkopingskommuns implementering och
integrering awklimatstrategi 20212030 Granskningen gjordes utifran en
overgripande fragd:vilken utstrackning har Falképings kommun, genom
kommunstyrelsen och namnderna, sakerstallt ett andamalsenligt
genomforand av klimatstrategin 2022030 for att uppna klimatmalen?
Revisorernas sammanfattarttesddmning ar att Falkopings kommitilhviss
del har sékerstallimplementering av klimatstrategiSamtidigt finns
betydande brister som paverkar méjligheten att nardsta@sa klimatmalen,
sarskilt nar det galler langsiktig planering, resurstilldelning och takten i
utslappsminskningaFor att strategin ska na full effekt kravs omfattande
atgarder inom dessa omraden.

Kommunstyrelsemar ettovergripande ansvaddr klimatstrategins
genomférande. | denna retékommenderakommunstyrelseatt:

x Tydliggdra hur klimatstrategin ska konkretiseras i néamndernas
verksamhetsplaner

x Sakerstalla forutsattningar fér namndernas klimatarbete

x Samordna klimatarbetet mellan namnderna

x Inféra en enhetlig uppfoljning av namndernas klimatarbete.

Samtliga ndmndemklusive kommunstyrelsenegenskap av namnd
rekommenderas att:

X Inkludera klimatmal och atgarder i verksamhetsplanerna
X Integrera klimatstrategin i den dagliga verksamheten

Revisionsrapporten har sants kdimmunstyrelsenbarn och
utbildningsnamndersocialnamndenkompetensoch arbetslivsnamnden
kultur- och fritidsnamndench byggnadsndmndesamt for k&nnedom till
kommunfullmaktige. Revisorerrinskartadel avhamndenassynpunkter

pa rapportens rekommendationer samt vilka atgé@alerkommer att vidtas
med anledning av gransknieig Varje namnd svarar revisorerna var for sig,
men samberedning gors genom dialog och delning av utkast mellan
forvaltningarnas tjanstepernser.

Forvaltningens beddmning

Inkludera klimatmal och atgarder i verksamhetsplanerna
Beskriva hur ndAmnden ska bidra till klimatstrategin genom matbara m
och tydliga atgarder i sina verksamhetsplaner
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Kultur- och fritidsnamndeska bli battre pa att psentera arbetet med
klimatstrategin i sin verksamhetsplddetta har inte gjorts pa ett fullgott
satt tidigare da verksamhetsplanen i sin utformning ar valdigt generell
ska inkludera helheten av namndens verksamhet. | verksamhetsplane
aren 20252027 har det inkluderats ett avsnitt for klimatstrategin. |
avsnittet beskrivs vilka konkreta insatser namnden férvantas genomfo
under aret samt vilka effekter som efterfragas. Varje verksamhetsomr
ansvarar sedan for att inkludera dessa avsnitt irespektive
aktivitetsplaner som sedan foljs upp vid ordinarie tertialuppfoljningar u
aret. Forvaltningens forhoppning ar att denna atgard kommer underlat
planering och uppféljning av klimatstrategin.

Pa sammantradet i januari har kultach fritidsnamnden bjudit in
kommunens utvecklingsledare fi@iljo och hallbarhet for att
kompetenshojaamndens ledamoter i innehallet i klimatstrategin.
Integrera klimatstrategin i den dagliga verksamheten

Sakerstalla att klimatstrategin blir en del av dendlinarie verksamheten
och prioritera utbildning och stod for tjanstepersoner dar det behovs
Kultur- och fritidsforvaltningerér enmangfacetteratbrvaltning med
avdelningar som arbetar utifran olika perspektiv. Integrering av
klimatarbetet i den ordin&r verksamheten behover ske pa olika satt i o
delar av forvaltningen. For att det ska ske effektivt behdvs vaxande
klimatkompetens blansamtliga medarbetare inom forvaltningen.

Genom en tydligare forankring i verksamhetsplanen skapas battre
mojligheter for forvaltningens medarbete att forsta vilka atgarder som
genomféra®ch vilken kompetens som behdvs for att genomfora dessa
Dar ser forvaltningen majligheter att i hdgre utstrackning ta hjalp av
utvecklingsledare pa kommunledningsforvaltningénstod och
kompetensutvecklingultur- och fritidsndmnden har &ven infoért en
kontroll av efterlevnaden av klimatstrategin i namndens internkontrollg

| framtagandet av nya riktlinjer for kommunens féreningsbidrag har
forvaltningen suttit ned och hafamtal med utvecklingsledare pa
kommunledningsforvaltningen for att integrera arbetet med klimatstrat
i forvaltningens stdd och bidrag till civilsamhallet for att sékerstélla att
arbetet blir en del av den ordinarie verksamheten.

Finansiering och eko nomiska konsekvenser

Klimatstrategins genomforande ett omfattande arbete som inte & mojligt
utan att det far ekonomiska konsekvenser. Att stélla om till en klimatneutral
kommun kostar, men kan ocksa spara miljarder och ge invanarna hogre
livskvalitet. Genom deltagandet i Viable Cities kan Falkdpings kommun fa
stdd i att ta fram en klimatinvesteringsplan som ett centralt verktyg for att
underlatta den finansiella omstalliningen. Metoden bestar av fem steg som
bdrjar i kommunens nuldge och slutar i kon&reerakningar av vad insatser
kostar, hur lange de varar, vem som kan betala och sa vidare. \Uakler
CitiesTransition Lab Forum i Lund1 A3 mars utforskaolika aktorers roll

i att skapa forutsattningar for de finansiella medel och investeringar som
behovs for snabbare klimatomstélining och klimatanpasskalgoping
kommer delta med en delegation for att fa stod i att pabdrja arbetet lokalt.
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Barnkonsekve nsanalys

Barn och unga ar en prioriterad malgrupp i namndens arbete. Genom att pa
ett battre satt integrera klimatstrategin i verksamhetsplanen skapas
forutsattningar for att engagera barn och unga i insatser kopplade till
klimatstrategin och kommunens rklatloften.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande frakultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-10
X Revisionsrapporten Implementering och integrering av
klimatstrategirr02122030

Beslutet ska skickas till

Kommunrevisionen
Michelle Lunne, verksamhetsledare

Michelle Lunne
Verksamhetsledare
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Implementering  och integrering av Klimatstrategi 2021 £030 | Sammanfattning

Sammanfattning

Deloitte AB har av de fortroendevalda revisorerna i Falképings kommun fatt uppdraget
att genomfdra en granskning avseende kommunens implementering och integrering av
Klimatstrategi 2021 2030.

Revisionsfraga

I vilken utstrackning har Falképings kommun, genom kommunstyrelsen och
namnderna, sakerstallt ett sndamalsenligt genomférande av klimatstrategin - 2021 2030
for att uppna klimatmalen?

Svar pa revisionsfraga

Var sammanfattande revisionella beddmning ar att  Falképings kommun till _viss
del har sakerstallt ett andamalsenligt genomférande av Klimatstrategi 2021 ~2030
for att uppnd klimatmalen.

Var bedémning grundar sig pa framgangar inom omraden som energieffektivisering,
laddinfrastruktur och medborgarengagemang. Samtidigt finns betydande brister som
paverkar mojligheten att nd de ambitidsa klimatmalen, sarskilt nar det galler langsiktig
planering, resurstilldelning och takten i utslappsminskningar. Dessa omraden kraver
omfattande atgarder for att strategin ska na full effekt. Den samlade bedémningen
baseras pa nedanstdende kritiska och vasentliga iakttagelser.

Kritiska och vasentliga iakttagel ser och slutsatser

X  Brist pa langsiktig planering och resurser: Klimatstrategin saknar en tydlig
koppling till langsiktig planering och budgetering. Kommunstyrelsens presidium
har framfort att strategin fran borjan skulle genomféras inom namndernas
ordinarie budget och resurser, utan extra medel eller personal. Namnder na har
dock lyft att detta begransar mojligheten att prioritera klimatatgarder och kan

paverka resultaten. (Avsaknaden av langsiktig planering och resurser &r en stor
utmaning fér genomférandet av strategin. )

Otillracklig takt i minskning av koldioxidutsla pp: Kommunens arliga minskning
av koldioxidutslapp har under perioden 2017 2022 varit 4,9 %, vilket ar betydligt
lagre an de 12,5 % som kravs enligt klimatstrategin for att na fossilfrihnet 2045 (15 ar
senare an strategins mal). Denna otillrackliga takt sp eglar nuvarande utmaningar i
att genomféra strategins atgarder. (Atgardstakten behéver dka avsevart for att
klimatmalen ska kunna nas.)

Ojamn implementering mellan néamnder  : Namnderna redovisar sitt klimatarbete
i varierande grad. Vissa namnder saknar konkreta mal eller atgarder kopplade till
klimatstrategin, och det saknas en enhetlig struktur fér planering och uppféljning.
(Denna inkonsekvens forsvarar ett enhetligt och andamalsenligt genomférande av
klimatstrategin.)

Kommunstyrelsens uppsikt och  uppféljning : Kommunstyrelsen har en viktig roll
i att folja upp klimatarbetet, och detta sker genom rapporter fran namnderna.
Rapporternas kvalitet och enhetlighet varierar dock, vilket gor det svart att
sakerstalla en konsekvent uppfoljning. Dessutom ar a terkopplingen fran
kommunstyrelsen till nd&mnderna begransad och behover utvecklas. (Denna brist
pa enhetlighet och aterkoppling forsvarar en effektiv styrning av strategins
genomfdrande.)

Strategins forankring i ndAmnder och organisationen : Klimatstrategin ar inte fullt
integrerad i ndmndernas arbete och uppfattas ofta som en separat uppgift snarare
an en del av den dagliga verksamheten. Detta forstérks av att tjanstepersoner och
politiker efterfragar ytterligare utbildning och stod for att kunna genomféra

strategin. (Denna bristande integrering och behov av kompetensutveckling
forsvagar strategins genomslag.)
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X Avsaknad av tydliga mal frdn kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har inte specificerat detaljerade mal for namndernas arbete

utéver de dvergripande malen i klimatstrategin. Detta gor att namnderna i hog grad
sjalva ansvarar for att tolka och planera sitt klimatarbete. (Tydligare mélstyrning
fran kommunstyrelsen kan bidra till 6kad samordning och tydlighet i nAmndernas

arbete.)

Engagemang av externa aktérer : Kommunen har framgéngsrikt engagerat
medborgare i sitt klimatarbete, men mgjligheten att involvera féretag och andra
externa aktorer kan utvecklas ytterligare genom en mer strukturerad plan.  (Okad
samverkan med externa aktérer kan bidra till ett starkare k limatarbete och

bredare genomslag.)

Innovationsarbete och tekniska l6sningar ~ : Kommunen har gjort framsteg inom
energieffektivisering och fossilfria transporter, men innovationsarbetet behdver

breddas till att omfatta fler externa aktdrer och ndmnder. (Det finns potential att
forbattra resultaten genom ett utdkat samarbete, men detta &r inte avgdrande for

helhetsbedémningen.)

Framsteg inom specifika omraden : Kommunen har gjort framgangsrika insatser
inom energieffektivisering av byggnader och installation av laddinfrastruktur.
Dessa insatser ar positiva exempel pa arbete som bidrar till klimatmalen.

(Framgangarna visar potentialen att skala upp vissa atgarder.)

Rekommendationer

Kommunstyrelsen (6vergripande ansvar) rekommenderas att:

X

Tydliggdra hur klimatstrategin ska konkretiseras i namndernas
verksamhetsplaner [Klargora riktlinjer for hur namnderna ska bryta ner
klimatstrategin och formulera kortsiktiga och langsiktiga mal som kopplar till
strategins évergripande ambitioner ].

Séakerst alla férutsattningar for ndmndernas klimatarbete [Sékerstall a att

namnderna har forutsattningar att prioritera och genomfoéra klimatstrategin inom

ramen for sina befintliga resurser, och utvardera om det finns behov av ytterligare
stdd eller organisatoriska forandringar for att hoja ambitionsnivan och
langsiktigheten i arbetet ].

Samordna klimatarbetet mellan ndmnderna [Etablera regelbundna forum for
samordning och erfarenhetsutbyte mellan ndmnderna for att 6ka enhetlighet och

kvalitet i klima tarbetet].

Inféra en enhetlig uppféljning av ndmndernas klimatarbete [Séakerstalla att
namndernas genomforda klimatinsatser och mal for kommande ar redovisas

systematiskt och enhetligt ].

Samtliga ndmnder (inklusive ks i egenskap av namnd) rekommenderas att:

X

Inkludera klimatmal och atgarder i verksamhetsplanerna [
Beskriva hur namnden ska bidra till klimatstrategin genom matbara mal och
tydliga atgarder i sina verksamhetsplaner ].

Integrera klimatstrategin i den dagliga verksamheten [Séakerstalla att

klimatstrategin blir en del av den ordinarie verksamheten och prioritera utb ildning

och stdd for tjanstepersoner dar det behovs ].

Jonkoping den 29 november 2024

DELOITTE AB

Revsul Dedic
Certifierad kommunal revisor

Edwin Grehorn Hall
Verksamhetskonsult
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1.Inledning

Bakgrund

Kommuner spelar en central roll i det lokala klimat - och hallbarhetsarbetet, dar de har
ansvar bade for att minska sina egna utslapp och skapa férutsattningar for en bredare
klimatomstéllning. Detta arbete sker i linje med nationella och internationella
6verenskommelser, sdsom Sveriges klimatm al, Agenda 2030 och Parisavtalet. For att
lyckas maste kommunernas klimat - och hallbarhetsarbete vara strategiskt, langsiktigt
och forankrat i tydliga mal som integreras i den dagliga verksamheten och styrningen.

Falkdpings kommun antog 2021 sin klimatstrategi for perioden fram till 2030. Strategin
faststaller att kommunen ska uppna fossilfrinet och klimatneutralitet senast 2030. Som
en del av strategin prioriteras omradden som hallbara transporter, klimatsmarta
bostader och lokaler, samt resurseff ektiva produkter och tjanster. Kommunen stravar
ocksa efter att 6ka produktionen av férnybar energi och genomfora atgarder for
klimatanpassning, inklusive att forstarka lokala kolsankor. Dessa mal &r inte isolerade
till enskilda verksamheter, utan kraver e tt brett samarbete inom hela kommunen.

Kommunstyrelsen har ett dvergripande ansvar for att leda och samordna arbetet med
klimatstrategin, samtidigt som de har uppsiktsplikt dver naAmnderna for att sakerstélla
att malen uppnas. Namnderna ansvarar i sin tur f or att integrera klimatstrategins mal
och atgarder i sina respektive verksamhetsomraden och budgetprocesser, vilket gor att
hela kommunen maste arbeta mot samma mal och bidra till att genomféra strategin pa
ett effektivt sétt.

For att lyckas med implemente ringen av klimatstrategin kravs flera faktorer. For det
forsta maste strategin bygga pa tydliga och matbara mal som gor det méjligt att folja
upp framstegen och justera atgarder vid behov. Effektiv resursanvandning &ar ocksa
avgOrande, dar kommunstyrelsen o ch namnderna sakerstéller att tillrackliga medel och

kompetens tilldelas for att genomféra atgarderna inom de budgetramar som &r
tillgangliga. Politiskt ledarskap och samordning behovs for att prioritera klimatfragan
och se till att den kontinuerligt finns med i beslutsprocesserna. Dessutom ar
samverkan med externa aktorer, sdsom foretag, medborgare och civilsamhélle, en
viktig forutsattning for att mobilisera ett bredare engagemang och bidra till att
genomféra klimatomstéaliningen.

Att uppna klimatmalen enl igt strategin kraver ocksa en kontinuerlig och systematisk
uppfolining. Kommunstyrelsen maste sakerstalla att avvikelser och utmaningar i
genomférandet hanteras pa ett snabbt och effektivt satt for att halla arbetet pa ratt
kurs.

De fortroendevalda revisor erna i Falkdpings kommun har i sin riskanalys for ar 2024
beslutat att utféra en fordjupad granskning av hur klimatstrategin 2021 2030 har
implementerats av kommunstyrelsen och némnderna.

Syfte och avgréansning

Granskningen avgransas till klimatarbetet under 2024 med aterblick pa 2023.
Granskningen fokuserar pa de 6vergripande malen i klimatstrategin, som fossilfrinet
och klimatneutralitet, samt centrala atgarder som héllbara transporter och
klimatsmarta bostader .

Beddmningen begransas till de atgarder Falképings kommun ansvarar for, medan
externa aktorers insatser och tekniska utvarderingar av miljétekniska l6sningar inte
granskas i detal]. | stallet ligger fokus pd kommunens styrning, planering och
uppfolining av klimatatgarder.
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Kommunala bolag ndmns inte uttryckligen i kommunens klimatstrategi, men kommer
under granskningen att berdras kopplat till deras bidrag till kommunens strategier.

Revisionsfraga

| vilken utstrackning har Falkdpings kommun, genom kommunstyrelsen och

namnderna, sakerstallt ett Andamalsenligt genomférande av klimatstrategin - 2021 2030
for att uppnd klimatmalen?

Underliggande fragestéallningar

For att skapa en mer sammanhangande och effektiv granskning har tva ursprungliga
underliggande frdgor sammanslagits: - vilken utstrackning har klimatstrategins mal
och atgarder integrerats i kommunens styrnings - och budgetprocesser inom relevanta
Qé Z/IMéEMkdQ/&dé'éM kdZMA'QJ/N zadiceh\tsdrBickning g q —d /
kommunstyrelsen och namnderna integrerat klimatstrategins méal och atgarder i sina
budgetar och verksamhetsplaner inom sina tilldelade ramar, och hur effektivt anvands
46QQAdMéQ_MQéMd 8MdA ZZdhad dlagitd QemimdnZik en' iy Gr&A@ som d
lyder:

-Pa vilket satt har klimatstrategins mal integrerats i kommun styrelsens och
namndernas budgetar och verksamhetsplaner, med fokus pa energi, transport och
byggA'adéq-

Foljande (efter justering) underliggande fragestallningar har undersokts och bedéms i
denna granskning:

x  Ar klimatstrategin 2021 2030 tydlig och val férankrad i kommunens organisation,
och innehaller den méatbara mal och indikatorer som anvands for att styr a och félja
upp arbetet?

X Hur lAngt har kommunen kommit i implementeringen av klimatstrategin, och vilka
resultat har uppnatts hittills? Om kommunen inte har natt forvantade framsteg,
vilka atgarder har kommunstyrelsen och namnderna vidtagit for att hanter a
eventuella avvikelser?

X Har kommunstyrelsen utévat sin uppsiktsplikt och vidtagit atgarder nar
genomfdrandet av klimatstrategin har avvikit eller riskerat att inte uppfylla malen?

x Pavilket satt har klimatstrategins mal integrerats i kommunstyrelsens och
namndernas budgetar och verksamhetsplaner, med fokus pa energi, transport och
byggande?

X Hur arbetar kommunen, genom kommunstyrelsen, ndmnderna och bolagen, med
att engagera medborgare, féretag och andra aktorer i klimatomstallningen, i
enlighet med klimats trategin?

x | vilken utstrackning arbetar Falkdpings kommun, genom kommunstyrelsen,
namnderna och kommunala bolag, med att integrera klimatanpassningsatgarder
och framja innovationer och nya tekniska lésningar for klimatomstéllningen?

Metod och granskningsinriktning
Granskningen genomférs genom dokumentgranskning, uppféljning av resultat och
indikatorer, protokollsgranskning samt intervjuer med foljande nyckelpersoner.

Kommundirektor

Kommunstyrelsens ordférande

1:e vice ordférande, ko mmunstyrelsen
2:e vice ordférande, kommunstyrelsen
Verksamhetschef samhéllsbyggnad

X X X X X X

Tva utvecklingsledare inom miljé/klima t och hallbarhet

Gransknin gen har delats in féljande faser:

x  Planering av intervjuer.

x  Samla fakta/underlag genom intervjuer och dokumentgranskning.

x  Genomgang, sammanstéllning och analys av insamlat material. Vid behov
komplettering med mer material.

x  Framtagning av viktiga iakttagelser och rekommendationer samt svar pa
revisionsfraga.

X  Rapportskrivning inkl. sakavstdmning.
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x Presentation av granskning till revisorer.
X  Godkand rapport skickas till berérda namnder & revisorer.

Revisionskriterier

Kommunallagen, reglementen, klimatstrategi 2021 2030 samt tillampbara interna
regelverk, policyer och beslut kopplade till hallbarhetsarbete i ko  mmunen samt
nationella eller regionala mal.

Kvalitetssakring
Kvalitetssakring har skett genom Deloittes interna kvalitetssakringssystem. Rapporten
har &ven kvalitetssékrats av de intervjuade personerna.

Var tolkning av strategin och  granskningens utgangspunkter

Nar en strategi som Klimatstrategi 2021 2030 innehaller bade tydliga mal och
vagledande principer, ar det naturligt att det finns utrymme for olika tolkningar. Darfor
ar det avgorande att vi som granskare tydligt redogor for hu r vi har forstatt strategins
syfte och mal. Var granskning bygger pa denna tolkning, och vara analyser och
slutsatser grundar sig helt pa denna forstdelse. Genom att tydligt beskriva var
utgangspunkt vill vi skapa en rapport som ar transparent och begripli g. Vi hoppas att
detta inte bara underlattar lasarens forstaelse for vad som har analyserats och varfor,
utan ocksa sakerstaller att vara bedémningar uppfattas som réattvisa och valgrundade.

Var tolkning av klimatstrategin

Ar 2021 antog kommunfullméktige i Falképings kommun dokumentet Klimatstrategi
2021 2030. Strategin ar en vagledning fér hur kommunen ska arbeta for att bli fossilfri
och klimatneutral senast ar 2030. Fossilfrihet innebar att kommunens verksamheter
helt ska sluta anvanda fossila bréanslen som olja, kol och fossil gas. Strategin tar sin

utgdngspunkt i den regionala satsningen Klimat 2030 Vastra Gotaland stéller om , men

ar anpassad efter Falkdpings specifika forutsattningar och utmaningar.
Strategin lyfter fr am fyra fokusomraden som ar avgérande for klimatarbetet:

X Hallbara transporter  ~genom att framja gang, cykling, kollektivtrafik och
fossilfria fordon.

X Klimatsmart och hialsosam mat  ~med atgéarder for att minska matsvinn och
stodja hallbar livsmedelsprodukti on.

X  Resurseffektiva produkter och tjanster ~dar cirkular ekonomi och hallbara
inkop star i fokus.

X  Sunda och klimatsmarta bostéder och lokaler ~med energieffektiva
byggmetoder och klimatanpassade renoveringar.

For att stodja dessa fokusomraden innehaller strategin dven fyra arbetssatt och stodjer
sig mot 27 av Vastra Gotalands klimatléften, som tillsammans ska inspirera och
vagleda kommunens klimatarbete.

Granskningens utgadngspunkt

Granskningen utgar fran klimatstrategin som det huvudsakliga revisionskrite riet.
Strategin &ar den referensram vi anvander for att analysera och bedéma hur val
kommunen har lyckats implementera sina klimatatgarder. Aven om andra styrande
dokument och projekt kan paverka kommunens hallbarhetsarbete, ar denna
granskning explicit avg rénsad till klimatstrategin och dess implementering . Andra
dokument eller initiativ namns endast om de &r direkt relevanta for att forsta eller
utvardera genomfdrandet av strategin.

For att skapa tydlighet och transparens i vart arbete har vi valt att tolka strategin enligt
foljande: Det 6vergripande malet ~Fossilfritt Falkdping 2030 ~ar det centrala och
matbara malet i strategin. Fokusomradena, arbetssétten och klimatléftena ses so m
vagledande principer snarare an fristdende eller matbara mal. De skapar en riktning for
arbetet men &r inte separata delmal.

Ansvarsférdelning enligt klimatstrategin

For att forsta hur strategin genomfors ar det viktigt att klargéra ansvarsférdelningen
mellan kommunens olika aktérer. Enligt klimatstrategin ser denna ut som féljer:

x  Kommunstyrelsen har en samordnande roll och ansvarar for att leda klimatarbetet,
sakerstilla enhetligt genomférande och hantera avvikelser frdn malen.
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Varje namnd ansvarar for att anpassa klimatstrategin till sina
verksamhetsomraden. De ska arligen beskriva i sina verksamhetsplaner hur de
arbetar med klimatfragor och redovisa resultatet i ordinarie
verksamhetsuppféljningar.

Kommunledningsférvaltningen och miljostra tegen har en stédjande roll. De
identifierar och samordnar lampliga klimatatgarder och bidrar med expertis.

Verksamheterna ansvarar for att genomféra klimatatgarder inom sina omraden
och for att leverera underlag for uppféljning.

Sammanfattningsvis bygger granskningen pa foljande principer:

X

X

Fossilfritt Falkoping 2030 ar det centrala malet som granskas.

Fokusomradena, arbetssatten och klimatlftena betraktas som stodjande och
vagledande element snarare 4n méatbara mal.

Granskningen &r avgréansad till klimatstr ategin, &ven om andra dokument och
initiativ kan beroras for att ge sammanhang och forstaelse.

Denna tydliga och fokuserade utgangspunkt ar grunden for att skapa en rapport som ar
rattvis, begriplig och anvandbar bade for lasarna och for kommunens fortsatt a arbete.
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2. Granskningsresultat

Utifrdn genomférda intervjuer och granskat material har en évergripande beskrivning Balképings kommuns implementering och integrering av Klimatstrategi 2022030 gjorts nedan. De
iakttagelser som framkommit till féljd av intervjuer och dokumentstudier redogdrs under den rubrik som ansetts mest lamplig.

2.0 Nulage och utveckling presenteras per invanare . Notera att skalan kan skilja sig at mellan olika diagram. |

) N N .~ o i - S Boilg:l,%aA aterfinns de underliggande vardena for diagrammen.
> &b Z éd d>A 8J ' Qd /&&_'dA'Z/ dadaiddade RALZINNIEE 'd N4

i skrivande stund varit géllande i 6ver tre &r. Klimatstrategins évergripande mal &r att Det forsta diagrammet (Diagram 1) visar Falkdpings kommuns utslapp av vaxthusgaser
Falkopings kommun ska vara fossilfri ar 2030. totalt. Av de fyra omradena utvalda for jamforelse har Falképing nést hogst totalt
utslapp av vaxthusgaser und er alla sex &ren. En viss minskning har skett fran 2017 (6,9
ton/inv) till 2022 (6,4 ton/inv). Sammantaget kan ségas att Falkdping féljer den
nedatgaende trenden for de jamforda omradena, men med lagst procentuell minskning
sedan 2017.

For alla Sveriges kommuner finns publikt tillgangliga data frdn Kolada . Koladas data ger
kommuninvanare insikt i bland annat kostnader och intakter per kommun och
invanare , men aven nyckeltal relaterade till klimatpaverkan, exempelvis
koldioxidutslapp. | Falkopings fall publiceras aven denna data p& websidan
Milisbarometern for Miljosamverkan Ostra Skaraborg (MOS), dar Falképings kommuns

koldioxidutslapp jamférs med 6vriga medlemskommuner i MOS.

Data fran Kolada stracker sig fran 1970 till 2022, och data fran MOS strécker sig fran
1990 till 2022. Vi har valt att se pa data mellan 2017 och 2022 for att formedla en bild av
vart i klimatomstallningen Falkoping befinner sig i nuldget, vilken trend som gar att
uttyda for aren strax innan kli matstrategin antogs, samt om antagandet av
klimatstrategin (2021) har paverkat trenden i ndgon markbar riktning hittills. For en
fullstandig bild 6ver de potentiella effekter klimatstrategin hittills  har haft pa
kommunens utslapp hade det varit 6nskvart at t dven se data for 2023 och deléar 2024,
men de finns inte tillgangliga férrén i juni 2025, respektive juni 2026.

Diagrammen som foljer visar pa Falkopings kommuns resultat jamfort med medeltalet
for alla Sveriges kommuner, medeltalet for Vastra Gotalands lans kommuner, och
medeltalet for Vastra Gétalandsregionen. Slutligen presenteras ett diagram dar
Falkdpings kommuns resultat jamférs med medlemskommunerna i MOS. All data

Diagram 1 ~Utslapp av vaxthusgaser totalt, ton CO2 -ekvivalent per invanare.
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Det andra diagrammet (Diagram 2) visar Falkdpings kommuns utsléapp av véxthusgaser
inom industri. Som framgar av diagrammet och underliggande data (Bilaga A) har
Falkopings kommun O eller nast intill O ton utslapp per invanare genomgaende for
perioden . Delaga utslappen inom industrin &r positivt, men samtidigt ett resultat av
mindre industriverksamhet per invanare i kommunen an Vastra Gotaland och riket

sammantaget.

Diagram 2 ~Utslapp av vaxthusgaser, industri, ton CO2 -ekvivalent per invanare.

Det tredje diagrammet (Diagram 3) ger en tydlig bild éver det viktiga jordbruk som
bedrivs inom Falkdpings kommun. | kontrast till industrin (Diagram 2) bedrivs mycket
jordbruksverksamhet inom kommunen, vilket ocksa ger utslag pa sektorns utslapp.

Falkdpings kommun har mer an dubbelt s& h 6ga utslapp av vaxthusgaser inom
jordbruk som det jamférda omradet med nast hdgst utslapp. Detta har som sagt sin
naturliga forklaring i det stora jordbruket som bedrivs i kommunen, vilket gor det svart
att dra allt for stora slutsatser vid jamférelse med andra kommuner, bade inom
regionen och pa nationell niva . Daremot kan ingen minskning av utslapp inom
jordbruket uttydas av diagrammet eller underliggande data (Bilaga A).

| stéllet har en 6kning med 0,1 punkter skett sedan 2017. Trenden for de jamforda
omradena &r stabil, dar Falkopings kommun &r det enda omradet dar en férandring
skett, och det i fel riktning, om &n marginellt.

Diagram 3 ~Utslapp av vaxthusgaser, jordbruk, ton CO2  -ekvivalent per invanare.

Det fjarde diagrammet ( Diagram 4) visar Falkdpings kommuns utslépp av vaxthusgaser
fran transporter. Nyckeltalet inkluderar all form av transport, bade i kommersiella - och
privata syften. Sett till den geografiskt centrala positionen saval Skaraborg som
Falképing har, samt kommunens omfattande geografi med stor andel landsbygd, &r
resultatet for kommunen nagot forvanande , i positiv bemarkelse.

Falkdpings kommun har for perioden genomgaende nast lagst resultat av de jamforda
omradena. Kommunen féljer den nedatgaende trenden for de jamforda omrade na, med
en minskning pa 0,3 ton/inv sedan 2017.
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Diagram 4 ~Utslapp av vaxthusgaser, transporter, ton CO2 -ekvivalent per invanare.

Det femte diagrammet (Diagram 5) visar en jamférelse mellan Falképings kommun och
medlemskommunerna i Milipsamverkan Ostra Skaraborg (MOS). Inkluderat i
jamforelsen ar ocksa snittet for alla MOS -kommuner, samt rikssnittet.

Diagram 5 ~Utslapp av véxthusgaser, MOS-kommuner, ton CO2-ekvivalent per invanare.

Hogre utslapp av vaxthusgaser an Falkopings kommun per invanare har bara Skévde och
genomsnittet for MOSkommunerna. Alla medlemskommuner inom MOS har tillsammans
med genomsnittet for riket minskat sina utslépp av vaxthusgaser sedan 2017.

Slutsats

Som framgar av diagrammen har antagandet av klimatstrategin inte haft ndgon stor
effekt pa Falkopings utslapp av vaxthusgaser till och med 2022, dit tillgangliga data
stracker sig. Av diagrammen framgar att utslapp av koldioxid foljer trenden for dvriga
jamférda omraden inom alla nyckeltal. Ser man daremot till de lite mer detaljerade
underliggande data (Bilaga A) som ligger till grund fér diagrammen framgér det att
Falkopings kommun &r det omrade som haft samst procentuell utveckling inom alla
omraden férutom uts lapp inom industri. Detta stimmer bade for perioden 2017 2022
och for perioden 2021 2022, d& klimatstrategin varit gallande. Minskningar av utslapp
har skett inom alla nyckeltal férutom jordbruk, men minskningarna &r sémre &n
motsvarande for de jamforda om radena.

Som exempel kan totala utsldpp av CO2-ekvivalent per invanare lyftas, dar Falkoping
har minskat med 7% sedan 2017, medan resterande jamforda omraden har minskat
med 13 44%. Samma forhallande aterfinns under perioden 2021 ~2022, dar Falkdping
mins kade sina utslapp med 3%, medan resterande jamférda omraden minskade sina
utslapp med 5 8%.

D4 data endast finns att tillga till och med 2022 gar det inte att uttala sig om hur
kommunens utslapp av vaxthusgaser utvecklats under 2023 och 2024. D&remot ger
tillgangliga data en tydlig bild 6ver de utmaningar kommunen s organisation star infor
for att nd det 6vergripande malet i klimatstrategin  ~att vara fossilfria ar 2030.

2.1 Ar klimatstrategin 2021 2030 tydlig och val férankrad i kommunens
organisation, och innehaller den méatbara mal och indikatorer som
anvands for att styra och folja upp arbetet?

rd-X &AZQ2DRAZFEee flamgar att det 6vergripande mélet fér kommunens
klimatstrategi ar att na ett fossilfritt Falkoping 2030. Fossilfrin et likstalls i detta fall med
att kommunens organisation ska vara fritt fran fossilbransle, vilket forklaras som att
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den direkta anvandningen av olja, kol och fossil gas ska ha upphort. Som avhandlats i
inledningen tolkar inte vi det som att klimatstrategi n har nagra underliggande métbara
mal. Av fokusomradena, arbetsséatten och klimatléftena framgar vad kommunen ska
arbeta med, men generellt sett inte pa ett konkret eller matbart séatt. Ambitionsnivan
och matbarheten i det 6vergripande malet for strategin at erspeglas inte i
fokusomradena och arbetssétten, vilket enligt var tolkning gor utfallet av det
overgripande malet till det enda matbara malet inom strategin.

</&déyé&Jé d A'd'P&'AQd->/ _Q/&MO&aédaldX &AZQ&AMZd/Y d

fokusomradet namns min skat matsvinn, att framja hallbart lantbruk, och klimatsmarta
inkdp av livsmedel. Alla tre satsningar har tydliga handlingar beskrivna och ar
relevanta inom ramen for klimatomstallining. Daremot  framgar inte hur mycket
matsvinnet ska minska, hur framjandet av hallbart lantbruk mats, eller hur stor andel
av alla inkdp som ska vara klimatsmart. Vid en binar tolkning av fokusomradena och
arbetssatten gar det inte att avgora nar eller om ett fokusomrade eller arbetssatt ar
uppfyllt. Majoriteten av fokusomradena och arbetssétten har ingen given koppling till
det 6vergripande malet for strategin, att na fossilfrinet ar 2030.

Av klimatstrategin framgar vidare att kommunen ska ta ett aktivt ansvar tillsammans
med andra, och att fokus ligger i att nd klimatmalen inom den egna organisationens alla
verksamheter. Atgarder kommunen planerar att vidta faststélls i kommunens

flerarspla n och i arliga verksamhetsplaner for varje namnd. Av strategin framgar att
kommunen har en koldioxidbudget som noggrant féljs och som kan anvandas som
indikator pa hur val arbetet med klimatomstéllningen i kommunen gar. Med grund i
koldioxidbudgeten kan de atgarder kommunen vidta s justeras for att nd méalen i
budgeten. Kommunens koldioxidbudget &r ett digitalt verktyg framtaget av Uppsala
universitet. Budgeten uppdateras arligen, med malet att Falkopings geografiska
kommun ska efterleva Parisavtalet 2045. Budgeten motsvarar den méngd fossil
koldioxid som far slappas ut i Falkdping kommuns geografiska omrade fran och med
idag till dess att Falkdping ar fossilfritt och koldioxidneutralt. Under perioden 2017  ~
2022 minskade kommunen sina koldioxidutslapp med i g enomsnitt 4,9%. For att vara
fossilfria 2045, vilket ar 15 ar efter klimatstrategins horisont, behdver Falképing minska
sina koldioxidutslapp med 12,5% arligen fran och med 2024 . Det innebér att den

minskningstakt som hallits 2017 2022 behover nastintill tredubblas. Fortsatter
kommunen med dagens utslappsnivaer ar den aterstdende koldioxidbudgeten
forbrukad inom 8 ar.

Av intervju med tjanstepersoner bekraftas att kommunen inte har minskat sina utslapp
i den takt som skulle behdvas for att halla budgeten pa sikt. Av ytterligare en
tjansteperson uttrycks att kommunstyrelsen goér tillrackligt, och att det snarare ar
omvarlden som behdver bli mer ambitios i sin malsattning, genom att exempelvis gora
et e Bdsdrit Al skppl LRkibldioxid. Regulatoriskt stéd inom saval Sverige som
Europa kréavs enligt tjanstepersonen for att koldioxidminskningarna ska accelereras
och for att Parisavtalet ska nds. Av strategin framgar att samtliga namnder i kommunen
i sina arliga verksamhetsplaner ska beskriva hur namnden kommande ar ska arbeta
med klimat utifrdn de beskrivna omraden och malsattningar som framgar av
klimatstrategin. Namndernas planerade klimatarbete redovisas och foljs upp i
ordinarie verksamhetsuppfoljning , dar det ocksa framgar vilket arbete som har gjorts
och hur det bidrar till malsattningarna i klimatstrategin.

Nedan féljer en sammanstéllning i tabellform 6ver innehallet i de olika namndernas
verksamhetsplaner for 2024 2026. Tabellen visar pa om klimatstrategin namns i
namndens verksamhets plan, om namnden kopplar insatser till de utpekade
fokusomradena i strategin, om namnden har tydliga mal kopplat till klimatstrategin,
samt om malen ar matbara vid uppféljning.

Tabell 1 —«éM QA& éZQJ A'd-8 Mietad pérqamnd

Som framgar av tabellen varierar vad som lyfts i de olika nAmndernas
verksamhetsplaner, men aven till vilken detaljniva klimatstrategin inkluderas i
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verksamhetsplanerna. De tre dversta ndmnderna i tabellen (BN, BUN och KS) har
baserat pa verksamhetsplanerna god forankring av strategin, medan resterande fyra
har varierande grad av bristféllig forankring. S&dmst férankring av klimatstrategin
baserat pa verksamhetsplaner, har KAN, KF och SN De namner klimatstrategin i sina
respektive verksamhetsplaner , men kopplar inte till dess fokusomraden, och
presenterar heller inga tydliga och méatbara malsattningar inom ramen for strategin.
Baserat endast pa verksamhetsplaner &r férankringen av klimatstrategin i de olika
namnderna bristféllig.

Som exempel studeras byggnadsnamndens (BN) verksamhetsplan lite mer i detalj av
oss. Av byggnadsnamndens verksamhetsplan for 2024 2026 framgar att namnden valt
att bryta ned de fyra dvergripande méalen, som kommunfullméktige faststallt inom
vision, mal och styrning , till det egna ansvarsomradet. For respektive av de fyra
overgripande malen har byggnadsnamnden tagit fram delmal och matbarhet for varje
delmal. Tydligast koppling till klimatstrategin, dar klimatstrategi ges en egen rubrik, har
det dvergripande malet Skapa forutsattningar for ett attraktivare Falkoping . Dar
framgar de insatser byggnadsnamnden valt att fokusera pa inom respektive
fokusomrade for klimatstrategin (Hallbara transporter, Klimatsmart och halsosam mat,
Fornybara tjanster och resurseffektiva produkter och tjanster, Sunda och klimatsmarta
bostader och lokaler). Namnden har satt upp delmal med tydlig matbarhet som kopplar
till varje delmal. Bland malen finns viss koppling till de insatser namnden planerar
inom varje fokusomrade.

Av intervju med tjansteperson framgar att klimatstrategin togs fram genom en
inkluderande process som engagerade 6ver hundra tjanstepersoner fran olika
forvaltningar i namnden. Processen bidrog till en stark initial férankring i kommunen,
som uppges ha avtagit ndgot sedan strategin antogs. Strategins omfattning och innehall
har andrats over tid, fran ett initialt omfatta nde utkast till ett kortare format pa fyra
sidor och slutligen en omarbetning till tolv sidor. Av intervju med tjansteperson uppges
att forandringarna gjordes for att m 6ta politiska 6nskemal, men att de kan ha lett till att
vissa viktiga detaljer och nyanser har gatt férlorade, vilket i sin tur kan paverka
styrningen och tydligheten. Strategin har tydlig koppling till det regionala initiativet

-X &Azd&astm@otalA'adQZD éMd/&-kdQA&Zdaéd &AZ 8 Zé'd /&&

Gotalandsregionen frivilligt kan anta och arbeta fér.

Implementeringen av klimatstrategin uppges av intervju med tjansteperson variera
mellan namnder na. Strategin uppges vara valférankrad i formell mening i ordinarie
budgetuppfoljiningar, delarsrapporteringar och hur varje namnd formellt arbetar med
det. Daremot lyfts av tjansteperson att det kravs att strategin blir en mycket tydligare
del av det ordinarie arbetet i organisationen, och att perspektiv et inforlivas battre &n
det historiskt har gjort.

Vidare framgar av intervjuer med tjanstepersoner att strategin snarare upplevs som ett
stod for prioriteringar an ett dokument som stéller nya krav ~ ~strategin hjalper
verksamheten att strukturera i de redan befintliga kraven och riktlinjerna gentemot
externa aktorer . Av en tjansteperson framgar att kli matstrategin har paverkat sattet att
arbeta valdigt lite, och att det alltid finns andra uppdrag, indikatorer och lagkrav som ar
av storre vikt an klimatstrategin.

Strategin uppges till varierande grad vara integrerat som en del av det dagliga arbetet i
verksamheterna. Av tjanstepersonerna framgar att vissa verksamheter har en tydlig
koppling till strategin i sina verksamhetsplaner och sin styrning, och att strategin pa sa
satt &r en naturlig del av det dagliga arbetet. Andra verksamheter uppger att strate gin
tas hansyn till pa forvaltningsniva, men att det langre ut i verksamheten inte finns
nagon medvetenhet om strategin. Forvaltningsledningen sakerstéller anda att
verksamheten arbetar i linje med strategin, utan att verksamheten nédvandigtvis
k&nner kopp lingen till strategin. Arbetet med strategin ar enligt en tjansteperson inte
alls integrerat i det dagliga, och ingen ansats har tagits for att integrera det. Arbetet
med- och uppfoljning en av strategin &r nagot som hanteras nar det behdvs, aven da
flera inom forvaltningen ser arbetet som nagot viktigt. Insats sker oftast vid pAminnelse
eller genomgang av utvecklingsledarna, eller efter behov , exempelvis infor
verksamhetsredovisning.

Av tjanstepersonerna framgar att kommunstyrelsen inte har satt nagra indi katorer eller
mal inom klimatstrategin som namnden foljs upp pa. Inte heller inom namnden finns
indikatorer eller mal for uppféljning. Detta &r ndgot som en namnd nu sjalva ser 6ver,
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da det enligt tjanstepersonen helt och haller ar upp till nAmnden sjalv a tt introducera
de matetal som anses relevanta. Av entjansteperson namns att det mest intressanta
och relevanta vore att méata det dagliga i varje verksamhet, och att gora det varje dag.
Vidare lyfts att det ar svart att lyckas synliggora det arbete som gen omfors i
verksamheterna, och att det finns svarigheter i att mata strategins framsteg langs
végen.

| klimatstrategin lyfts fyra arbetssétt , fyra fokusomraden och fyra prioriterade omraden
for att skapa en bred samhallsomstalining. Av intervju med tjansteperson framgar att
arbetssatten och fokusomradena inte kan ses som delmal till strategin.

Arbetet med klimatstrategin redovisas arligen i varje namnds verksamhetsplan och
féljs upp i samba nd med arlig verksamhetsredovisning. Av intervju med politikerna
uttrycks ett behov av att utveckla uppfoljningen, delvis for att fa ett battre underlag som
kan anvandas for jamférelse mellan namnderna, men ocksa for att kunna sétta storre
press pa namnderna i arbetet. Vidare framgar att det pagar ett arbete med
gemensamma mallar fér redovisning. Mallarna &mnar underlatta redovisningen for
namnderna, likstalla arbetet och ambitionsnivan mellan namnderna, samt underlatta
jAmférelse mellan namnder.

Beddmning och kommentarer

Var samlade revisionella bedémning ar att klimatstrategin till viss del &r férankrad i
kommunens organisation, men att den inte innehaller matbara mal och indikatorer som
anvands for att styra och folja upp arbetet.

Var bedémning baseras pa nedanstaende iakttagelser, kommentarer och slutsatser:

Baserat endast pa verksamhetsplanerna, dar namnderna ska beskriva hur de under
kommande &r ska arbeta med klimat, rader det en stor variation i hur férankrad
klimatstrategin &r i kommunens o rganisation. Verksamhetsplanerna tyder pa god
férankring i tre av namnderna, men bristfallig forankring i resterande fyra.

Strategin bedéms val forankrad sett till de t formella, s& som uppféljningstillfallen och
delarsrapporter. Daremot bedoms strategins faktiska implementering i
kommun organisationen ligga efter. Det arbete som genomfdrs i linje med

klimatstrategin i verksamheterna ses som en tillkommande arbetsuppgift, inte som
nagot integrerat i det dagliga arbetet.

Ansvaret for arbete inom klimatstrat egin &r decentraliserat till varje ndmnd.
Kommunstyrelsen har inte satt ndgra mal eller indikatorer for klimatarbetet.  Om mal
eller indikatorer finns &@r de satta av ndmnde rnasjélva, men inte alla nAmnder har satt
mal, métetal eller indikatorer for uppfoljning.

Som redogijorts for i inledningen av rapporten ar var tolkning att klimatstrategin endast
har ett 6vergripande mal ~att kommunen ska vara fossilfri ar 2030. Utéver det
overgripande malet tolkar inte vi det som att strat egin har nagra delmal som
underbygger det 6vergripande malet. Vi kan inte heller efter intervjuerna goéra nagon
annan tolkning an att klimatstrategin s egentligen enda mal ar att uppna fossilfrinet i
kommunen &r 2030. Kommunens koldioxidbudget kan ses som et t sétt att géra malet
om fossilfrihet foljbart 6ver tid , men inga atgarder har vad som kommunicerats till oss
vidtagits till f6ljd av budgetens utfall.

Uppféljning av namndernas klimatarbete sker arligen genom namndernas
verksamhetsredovisning, samt genom de tertialrapporter kommunstyrelsen nas utav.

2.2 Hur langt har kommunen kommit i implementeringen av
klimatstrategin, och vilka resultat har uppnatts hittills? Om kommunen
inte har natt forvantade framsteg, vilka atgarder har kommunstyrelsen

och ndmnderna vidtagit for att hantera eventuella avvikelser?

rd—X &AZQDRADEO-d MA& OMdAZZd&O QbPZZ' ' é'd&éakdn &AZQZ

ska resultera i arlig utslappsminskning i linje med Falkdpings koldioxidbudget.

(" Zdpfalning av klimatstrategi 2021 ~44@a-d/Y dé' Zd 'ZéMr _d&éad /&&.

utvecklingsledare inom klimat och miljo &r kommunen mal med klimatstrategin
ambitiost , och arbetet med klimatstrategin behéver véaxlas upp for att nd malet i
strategin.

rd-"JJ 8 g'av klimatstrategi 2021 2030—-d MA& OMdAzzd 8MdAzzd& 'Q Ad_

takt som anges av koldioxidbudgeten maste var sjunde fossilaktivitet (exempelvis
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bilresa, flygresa, kop av plastprodukt) fasas ut redan 2024. Av den koldioxidbudget som
tagits fram for Falkopings kommun framgér som tidigare namnts att kommunen
behdver minska sina utslapp med 12,5% arligen fram till och med 2045. Av
kommunstyrelsens mot esprotokoll fran september 2024 framgar en medvetenhet om
att de klimatpaverkande utslappen behdver minska kraftigt i Falkpings kommun, och
att snabba och kraftfulla atgarder ar av storsta vikt for att n& malen i klimatstrategin.

Som framgar av klimatstr ategin ska genomférandet av strategin bade foljas och styras

ur ett helhets - och framtidsperspektiv. Namnderna uppréttar arligen en
verksamhetsredovisning som anvands for uppfoljining och analys av det féregdende

&ret. Samtliga namnders verksamhetsredovisni * AMdQA&&A' AZzZAQd d-"JJ 8
klimatstrategi 2021 ~4daa—jd

rd—"JJ 8 ' ' dArd &ARIN2Z208AZE YddrAM éd'D&'aQd
verksamhetsredovisning framgar en variation i till vilken grad namnderna kopplar sitt
arbete under det foregdende aret i till klim atstrategin.

Nedan féljer en sammanstallning i tabellform Gver innehallet i de olika namndernas
verksamhetsredovisningar ar 2023. Tabellen visar pa om klimatstrategin namns i
namndens verksamhetsredovisning, om namnden kopplar insatser under det gangna
aret till de utpekade fokusomradena i strategin, om namnden féljer upp pa tydliga mal,
samt om de malen redogors for pa ett matbart sétt.

Tabell 2- bD&'aéM'AQd "¢ O d d—«éM QA& éZQMéa/r Q' ' ddddee-d
Som framgar av tabellen varierar vad som lyfts i de olika namndernas
verksamhetsredovisningar, men aven till vilken detaljniva klimatstrategin inkluderas.

Kopplingen till klimatstrategin &r betydligt svagare i nAmndernas

verksamhetsredovisningar &n vad den &r i verksamhetsplanerna (Tabell 1). Endast
byggnadsnamnden redogér for det arbete som genomférts inom ramen for
klimatstrategin under det gadngna aret, baserat pa de kriterier som anvénts for att ska pa
tabellen.

Barn- och utbildningsndmnden ndmner inte dver huvud taget klimatstrategin i sin
verksamhetsredovisning.

Byggnadsnamnden redogor i sin verksamhetsredovisning fde insatser som gjorts inom
klimatstrategins varje fokusomraden, bland annatet pagaende arbetet med fortatning.
Vidare kopplar de arbetet med fortatning till pAgaende arbete med bevarande av
jc;rddb'rbﬁl’(gmark, klimatvanliga transporter och planlaggning for natur vid foértatning.
Klimatstrategin tillagnas i byggnadsnamndens verksamheatedovisning ett eget delkapitel.
Slutligen redovisas namndens delméal och métbara resultatsom innehaller mal relaterade
till klimatstrategin.

I kommunstyrelsens verksamhetsredovisningnamns klimatférandringar och dess
konsekvenser underOmvarldsforandringar 2023 Stort fokus tillagnas klimatomstélining
och kommunens klimatstrategi framst under kommunens andra 6vergripande maArbetet
for fossilfri uppvarmning i kommunala fastigheter och arbete for att framja hallbara
transporter namns, tillsammans medbland annat arbete for 6kade godstransporter via tag.
Det saknas tydligkoppling till hur kommunstyrelsen bidragit till varje fokusomrade i
klimatstrategin och hur kommunstyrelsenpa ett matbart sett uppnatt resultat i relation till
sina mal.

I kompetens- och arbetslivsndmndens verksamhetsredovisning ndmns att SKR identifierat
klimat som ett av fem 6vergripande omraden dar forandringar starkt paverkar Sverige och
ovriga varlden. Vidare resonerar namnden kring klimatflyktingar, och vilka konsekvenser det
kan f& for SHundervisningen i kommunen. Storst paverkan pa klimatstrategin uppger sig
namnden ha i frdgor som ror cirkularitet av mébler, delningsekonomi och digitala I6sningar
som minskar antalet resor.Det saknas heltdelmal kopplat till klimatstrategin och koppling

till hur namnden bidragit till varje fokusomrade i klimatstrategin

Kultur- och fritidsnamnden arbetar med Gréna jobbdar klimattank och biologisk mangfald

standigt ska vara i fokus. Dartill har namnden anordnat nationaldagsfirande med hallbaet
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och mangfald i fokus, arbetat medelbesparingsatgarder och anordnat konstutstallning med
klimatfokus. Ingen explicit koppling till klimatstrategins fokusomraden finns, och heller inga
mal tydligt kopplat till kommunens klimatarbete.

Namnden forsamhallsskydd mellersta Skaraborg namner att de ser samverkan for att na
klimatstrategin som en bra metod darsamarbete med andra aktérer sdval som med
medarbetare kravs Under &ret har projektetriska brandmaénstartats, vilket bland annat
medfor att material som anvéands inom raddningstjansten kommer tvattas och rengéras i
Falkoping, vilket minskar behovet av interna transporter. Namnden redogoér inte fér ndgot
annat klimatrelaterat arbete som genomforts under aet. Inga tydliga kopplingar till
klimatstrategins fokusomraden eller mal framgar av verksamhetsredovisningen.

Socialndmnden ndmner inte klimatstrategin i sin verksamhetsredovisning. Namnden listar
tre aktiviteter med koppling till klimatarbete. Malen omfatar optimerad anvandning av
lokaler och bilar, digitalisering och omstéllning av bilparken till fossilfria bilar och 6kad
anvandning av elcyklar. Aktiviteterna kopplas inte till ndgot av klimatstrategins fyra
fokusomraden. Inga mal relaterade till klimatstategin f6ljs upp i
verksamhetsredovisningen.

Avintervju med politikernaframgar att en utvecklingsledare inormhallbarhet tillsattes i
samband med att klimatstrategin antogs | nulaget har kommunen en utvecklingsledare
inom miljo och klimat, och en utvedlingsledare inom hallbarhet, som &ven inkluderar
social hallbarhet.

Ett klimatvéaxlingssystem har implementerats, vilkefungerar som ett styrmedel som

reglerar hur och i vilken utstrackning arbetsresor skelOm exempelvis resor med egen bil
eller flyg anda sker tillkommer en avgift som tillsammans blir en budget som ska anvandas
for klimatatgarder i den namnd dar resorna uppstattSystemet uppges ha minskat
arbetsresor till fordel for digitala méten Resepolicyn och gstemet for klimatvaxling
argumenterassamtidigt vara orimligt, da vissa roller har behov av resande med egen bil for
att tillgodose uppdrag pa flera olikaorter inom kommunen. Systemet gar sdledes emot
kommunens vilja att tillgangliggéra verksamhet inom hela kommunens geografiska granser.

Dartill har specifika initiativ skett med bakgrund i klimatstrategin, sdsom installation av
laddstolpar, anvandning av cirkuldra méblergkning av antalet elbilar inom kommunens
organisation och inférande av cykelgarage.

Avtjanstepersonernalyfts upphandling och inkép som nagot som har fokuserats pa sedan
klimatstrategin antogs, men ocksa som nagot som kraver fortsatt arbete. Tydligare
klimatkrav i upphandling och inkép uppges det kunna arbetas mer med. Upphandling och
inkop sker inom den genensamma upphandlingsenheten medatta andra kommuner,
beladgen i Skévde kommunUpphandlingsenheten uppges vara medveten om
klimatstrategin och vilka riktlinjer som finns, men att det kan skilja sig at mellan olika
upphandlingar i vilken omfattning det ar ngjligt att stalla olika typer av krav. Detta innebar
att namnderna vars arbete foljs upp av kommunstyrelsen inte har det slutliga mandatet vid
upphandling och inkdp, vilket av erjansteperson uppges teoretiskt satt kunna leda till att
namnden blir inmaladi ett horn.

Det forekommer en variation i till vilken utstrackningjanstepersonerna upplever att
klimatstrategin lett till patagliga forandringar i det dagliga arbetet. Av interviuframgar att
entjansteperson endast upplever férandringar inom upphandhg och byggnationer, och att
framstegen hittills inte ligger i linje med kommunens 6vergripande ambitionsniva. En annan
tjansteperson upplever tydligarekonkreta atgarderinom det dagliga arbetet, framstkopplat
till byggnader och transporter,men ytterligare forbattringspotential uppges finnas framfor
allt inom att utvardera risker av klimatférandringar pa samhallsbyggnadsprojekf\ven
tjansteperson namns det utmanande att fa en éversiktlig bild av hur olikaamnder och
projekt bidrar till klimatmalen, vilket hade kunnat astadkommas genom en gemensam,
central och digitaliserad rapportering fran varjgyamnd.

Behovet av utbildning, kompetensutveckling och kapacitetsbyggande inom klimabch
hallbarhetsfragor lyftes under flera av intervjuernaned tjanstepersoner. Intervjuerna pekar
pa att kompetensutveckling for saval politiker som tjanstepersoner pa alla nivaer hade
gynnat klimatstrategins genomférande. Hogre kompetens hade lett till valinformerade
beslut om klimatatgarder, samt stark forstaelsen for strategin och dess genomférande i
hela den kommunala organisationen. Vidare ndmns under intervjuened tjanstepersoner
att verksamheten inte i tillracklig grad utnyttjar de tva utvecklingsledara inom klimat och
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miljo. Mer nytta av resurserna hade kunnat drakamst i det Iopande arbetet, och pa sa sétt
fa en tydligare integrering och forankring i verksamheternas dagliga arbete. Detta uppges i
sin tur kunna leda tillbattre vetskap om parallella initiativ mellanndmnderna, vilket 6kar
den gemensamma nyttan ochresurseffektiviteten.

Att vara fossilfria 2030 bedéms awalla intervjuobjekt mycket ambitiost och svart att uppna
med nuvarande resurser och teknikMycket av arbetet for att na dit uppges kvarsta, men
sma steg tas hela tiden. Det uppges inte vara aktuellt att omvardera strategin eller 6vervaga
revidering av klimatstrategins maldésnarare uppges att kommunen ska varaéjd 6ver de
resultat som hittill s astadkommits. Vidare namns omvarldens betydelse for att nd malen,
dar allt fran global till regional politik lyfts som viktiga mojliggorare for att nd kommunens
ambitibsa mal. Politikens vilja och stabilitet inom den egna kommunemamns som en viktig
maojliggorare for tillfallet, men som négot foranderligt med potential att paverka
klimatstrategins genomférande framéat.For att sakerstalla strategin framat kravs darfor
tydligare férankring och institutionalisering i verksamheterna.

Det rader delade meningr kring vad som hade behdvts for att kommunen skulle kommit
langre med implementeringen av strategin och natt hogre resultat hittills. Av nagra av
intervjuernamed tjanstepersonernamns att 6ronmarkta medel for arbete i linje med
klimatstrategin hade underlattat verksamheternas implementering och integrering, samt
signalerat vikten av att arbeta med strategin. Awtervjuer med andra tjanstepersoner samt
politikerna argumenteras att tillsatta medel snarare leder till attden omstéllning som
férvantas uteblir, och att tillsatta medel snarare mojliggor for mottagaren av medlen att
arbeta pa samma satt som forut, men med nagot extra vid sidan om. Slutligen namns att
mer tid och resurser fér kommunstyrelsen kravs for att arbeta medch accelerera arbetet
med strategin.

Beddmning och kommentarer

Var samlade revisionella bedémning ar att kommunen inte har kommit speciellt langt i
implementeringen av klimatstrategin, och att resultat av strategin till viss del har
uppnatts. Vidare bedémer vi att kommunstyrelsen och namnderna till viss del har
vidtagit atgarder for att hantera eventuella avvikelser.

Var bedémning baseras p& nedanstéende iakttagelser, kommentarer och slutsatser:

Ytterligare en utvecklingsledare har tillsatts sedan k limatstrategin antogs, och ett
system for klimatvaxling har kopplats till métes - och resepolicyn. Déartill har en rad
klimatframjande insatser gjorts bade inom den egna organisationen och inom den
geografiska kommunen, sasom satsningar inom den egna fordons flottan samt
installation av elbilsinfrastruktur.

Baserat endast pa verksamhetsredovisningarna, vilket &r ett av fa tillfallen da
kommunstyrelsen genomfor formell uppféljning av ndmndernas arbete med
klimatstrategin, &r implementeringen av klimatstrategi n i nAmnderna hogst bristfallig.
Daremot ska ndmnas att némnderna sjalva véljer vad som lyfts i
verksamhetsredovisningen och hur redovisningen av det sker. Detta &r ndgot som med
stor sannolikhet férbattras  kommande ar, da namnderna kommer att rapportera e nligt
en gemensam mall for forsta gdngen ar 2025. Att namnderna idag véljer att redovisa sitt
eventuella arbete med hallbarhet i s& begransad utstrackning tyder enligt oss pa
bristande implementering av strategin, oavsett standardiserade mallar eller ej .

Tjanstepersonerna formedlar en varierande bild av vilka effekter klimatstrategin hittills
har haft i det dagliga arbetet, och att arbete i linje med klimatstrategin generellt ses som
en tillkommande arbetsuppgift som utfors vid behov. Mer utbildning och
kompetensutveckling lyfts som medel for tydligare férankring genom hela
organisationen, men aven att verksamheterna i stérre utstrackning lI6pande tar hjélp av
utvecklingsledarna. Det radder delade meningar kring om dedikerade budgetmedel for
arbete i linje med klimatstrategin hade stjélpt eller hjalpt implementeringen.

Samtliga intervjuobjekt ser malet med klimatstrategin  ~att kommunen ar fossilfri 2030
~som hdgst ambitiost, och i manga fall svaruppnatt. Ingen omvardering av
malsattningen har skett frAn kom munstyrelsen eller namnderna. Inga direkta
avvikelser har i nulaget identifierats, d& namnderna sjalva valjer vad de rapporterar.
Daremot inférs en gemensam rapporteringsmall som mojliggdr jamférelse och
kravstéllande mot namnderna, vilket vi véljer att se som en atgard for att accelerera
arbetet framat.
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I inledningen av rapporten redogdrs for Falkdpings kommuns utslapp av véxthusgaser
2017 2022. Utvecklingen fram till och med 2022 visar att kommunen minskar sina
utslapp ar for ar, men att det sker i en lagre takt an snittet for regionens kommuner,
rikssnittet och medlemskommunernai Miljpsamverkan Ostra Skaraborg (MOS). Aven
koldioxidbudgeten, som har en 15 ar langre tidshorisont &n klimatstrategin, visar att
utslappen behover minska i nastintill tre gdnge r sa snabb takt de kommande 20 aren for
att nd Parisavtalet. Baserat p& diagrammen, koldioxidbudgeten och intervjudata som
uttrycker att arbetet behover accelereras, bedomer vi att kommunen annu inte natt
forvantade framsteg av strategin.

2.3 Har kommunst yrelsen utévat sin uppsiktsplikt och vidtagit atgarder
nar genomforandet av klimatstrategin har avvikit eller riskerat att inte
uppfylla malen?

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt &r en central del av dess ansvar inom den kommunala
forvaltningen och regleras i kommunallagen (KL), 6 kap. 1 8. | praktiken innebar denna
plikt att kommunstyrelsen ska ha kontinuerlig och aktiv tillsyn éver hur namnder,

bolag, stiftelser och andra verksamheter som kommunen har intressen i skoter sina
uppgifter och efterlever fattade b eslut samt géallande lagar och regler. Uppsiktsplikten
innebér dock inte att KS dvertar ndmndernas operativa ansvar. Kommunstyrelsen &r
inte en dverordnad instans utan fungerar snarare som en kontroll - och
samordningsfunktion. KS bor slutligen sammanstélla sina observationer i en
uppsiktsrapport till kommunfullméktige. Deras ansvar ar att sdkerstélla att namnderna
lever upp till sitt uppdrag och att verksamheten bedrivs enligt lagar och riktlinjer. Om
namnderna inte vidtar tillrackliga atgarder, kan KS signa lera detta till
kommunfullméktige, som har den yttersta beslutsmakten éver resursférdelning och
mal.

rd-X &AZQ2DMMADED—dl M A & ofh Mskth® under tidigare underliggande
fragestalining, att genomforandet av klimatstrategin ska féljas och styras ur ett helhets -
och framtidsperspektiv. Samtliga namnder ska arligen i verksamhetsplan beskriva hur
de kommande ar ska arbeta med klimat utifran beskrivna omraden och malsattningar.
Det planerade klim atarbetet redovisas till och f6ljs upp i ordinarie

verksamhetsuppféljning dar det framgar vilket arbete som har gjorts samt hur det har
bidragit till malsattningarna i strategin.

« @8AMéd MA& OMdArd-20021 2082 QZArXzéé ' d& 8MA'aéZdkndQZMAZé

och integreras genom att kopplas tydligt till den ordinarie budgetprocessen.

Under innevarande ar har ett antal uppféljningar av arbetet med klimatstrategin
genomforts. Utvecklingsledarna inom miljé och klimat har med fokus pa
klimatstrategin foljt upp alla ndmnders verksamhetsredovisningar fér 2023 och alla
namnders verksamhetsplaneringar for 2024 2026. Dartill har det samlats in inspel och
stod fran externa klimatexperter fran den regionala satsningen Klimat 2030 Vastra
Gotaland staller om. Avd/ _&é'Zézd-X &AZzZ_JJ 8 ' ' 1dI'QJé dz
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rekommendationer i dokumentet som kanns relevanta och méjliga att agera pa.

Kommunstyrelsen har etablerat en upp féljningsmall for klimatstrategin. Vid
verksamhetsredovisningen fér 2023 anvandes uppféljningsmallen endast av en ndmnd,

r ézZdArd-"JJ 8 ' ' dArd 202ADBZMAXR éQ@d A'd0éM/dIOdAZZdEé"

tillrackligt anvandarvanlig.

Av kommunstyrelsens métesprotokoll fran september 2024 framgar att det arbete som
genomforts hittills och det arbete som planerats for 2024 inte racker for att na en
fossilfri kommunorganisation 2030. For att n& malen i klimatstrategin lyfts samverkan
mellan olika aktorer, och att &nnu fler aktérer inom kommunen behoéver ta en aktiv roll i
klimatomstallningen.

Av intervju med politikerna framgar att ansvaret fér implementeringen av

klimatstrategin delegerats till nAmnderna , vilket stéarker namndernas lokala ansvar,
samt anpassar strategin till nemndernas specifika kontexter. Kommunstyrelsen féljer
upp namndernas klimatarbete genom namndernas arliga verksamhetsredovisning samt
tertialrapporter . Dartill namns under en intervju med tjansteperson att
kommunstyrelsens utskott for stod och service regelbundet far rapporter om
klimatatgéarder, vilken praktiskt fungerar som en informationskanal till

kommunstyrelsen for pAgaende klimatinsatser. Kommunstyrelsen uppger att de foljer

olika matetal, dar uppféljning av koldioxidbudgeten for att méta och félja upp
17



Implementering och integrering av Klimatstrategi 2021 £030 | Granskningsresultat

utslappsminskningar i den geografiska kommunen &r det som explicit ndmns. Vidare
framgar av intervju med politikerna att utvecklingsledarna inom klimat och milj6 ofta
bestker kommunstyrelsens sammantréden i olika arenden.

Gemensamt for alla intervjuerna ar att det framgar forbéattringspotential i uppféljningen
fran kommunstyrelsen , bade géllande kravstallande och ett gemensamt
rapporteringssystem med uniform rapporteringsmall, vilket idag saknas
Rapporteringen av ndmndernas klimatarbete uppges i verksamheterna vara en tyd! igt
tillkommande arbetsuppgift, som behdver géras smidigare att genomféra. Vidare
framgar att kommunstyrelsen i hog grad forlitar sig pa utvecklingsledarnas
sammanstallningar snarare an att driva en sjalvsténdig, central uppféljning.

Av entjansteperson lyfts en dnskan av att kunna se pa gemensam nytta fran alla
kommunens namnder, snarare &n att rapportera i de silos som kommuner idag behover
gora. Nuvarande nationella uppféljningssystem , dar resultat presenteras pa
forvaltningsniva , argumenteras begransa det potentiella larandet inom kommunen,
mellan namnder. Detta lyfts sarskilt med de olika namndernas paverkansmojligheter i
atanke, dar exempelvis samhallsbyggnadsnamnden har stérre mojlighet att  minska
sina koldioxidutslapp an vad kompetens - och arbetsmarknadsnamnden har.

Av en tjansteperson framgar tvivel kring kommunstyrelsens engagemang i arbetet med
klimatstrategin, med ett generellt ojAmnt engagemang mellan olika ledaméter. Vidare
uttrycks a tt namnderna inte far nagon respons pa de verksamhetsplaner som arligen
upprattas, men att det forutséatts att kommunstyrelsen tar del av verksamhetsplanerna
och att de tar sitt ansvar kopplat till de.

Av intervjuerna och de material vi har tagit del av framgar inga exempel pa atgarder
som vidtagits nar genomforandet av klimatstrategin har avvikit eller riskerat att inte
uppfylla malen , bortsett fran det kommande inférandet av gemensam
rapporteringsmall .

Bedtmning och kommentarer

Var samlade revisionella bedémning ar att kommunstyrelsen till viss del har utévat sin
uppsiktsplikt och vidtagit atgarder nar genomforandet av klimatstrategin har avvikit
eller riskerat att inte uppfylla malen.

Var bedémning baseras p& nedanstiende iakttagelser, kommentarer och slutsatser:

Kommunstyrelsen nas minst tre ganger arligen av redovisningar av namndernas
klimatarbete i tertial 1, tertial 2 och den arliga verksamhetsredovisningen. Dartill har
det i &r genomforts en grundlig uppfoljining av varje namnds verksamhetsplan och
verksamhetsredovisning med inslag av externa experter. Den formella delen av uppsikt
och uppféljining beddémer vi sledes god.

Uppfoljiningen frAn kommunstyrelsen uttrycks dock av flera intervjuer ha
forbattringspotential, och sett till verksamhetsredovisningarna kan det argumenteras
att innehallet &r for varierande och haller for 1&g niva for en tillfredsstallande
uppfoljning. Ingen aterkoppling ges till nAmnderna efter upprattade
verksamhetsplaner, vilket leder till att kvaliteten och innehallet i planerna och
namndernas kommande arbete inte sékerstélls. Det i sin tur kan leda till mindre
ambitidsa satsningar pa klimatarbete i namnderna, om nagra satsningar sker alls.

Kommunstyrelsen har vidtagit atgarder for att skapa en uniform och jamférbar
redovisning frdn namnderna. Var bedoémning ar att det nya redovisningssystemet i och
med mallen kommer att férbattra kommunstyrelsens méjligheter till kvalitativ
uppfolining och uppsikt. Den nya mallen blir gallande frAn och med 2025 ars
verksamhetsredovisning.

2.4 Pa vilket satt har klimatstrategins mal integrerats i kommunstyrelsens
och namndernas budgetar och verksamhetsplaner, med fokus pa energi,
transport och byggande?

Klimatstrategins integrering i budgetar

rd—X &AZQZMAZZx=dddadA& OMdAZZd &AZQZMAZé 'Qd é'/& 81

integreras i kommunens styrsystem genom att kopplas tydligt till den ordinarie
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Flerarsplanen inneh ller bland annat budgetar for namnderna, investeringar, resultat,
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drift och stérre investeringsprojekt. Kommunens klimatsatsningar omnamns i

engagemang kring verksamhetsplanen gor att den far genomslag i hela namnden, samt

" éa' " é'dArd éMOMQJ A'é'kd/Y d z ZQd_'déMd-« Q /'kd&O d/ badeD @osil ptessdp® pélitikénd dendmfdrandet av planen da de sjélva ar med i

kommunens politiska prioriterin - gar i férarbetet till flerarsplanen. Denna politiska
prioritering &r inte ndgot som speglas i ekonomiska termer i flerarsplanen. Inga
ekonomiska medel 6ronmarkts fér arbete i linje med klimatstrategin, eller for arbete
med klimatomstallning éver lag.

Som framgar av tidigare underliggande fragestalining berérs klimatstrategin i lag grad
aven i namndernas verksamhetsredovisningar for 2023 (Tabell 2). Klimatstrategin
berdrs i stérre utstrackning i némndernas verksamhetsplaner for 2024 2026 (Tabell 1),
om an med stor variation mellan ndmnderna. Gemensamt fér varje ndmnd &r att
klimatstrategin inte aterspeglas i de budgetar som presenteras i varje nAmnds
verksamhetsplanering. Inga medel har, enligt budgetarna, 6ronmérkts for arbete i linje
med klimatstrategin. In te heller i némndernas verksamhetsredovisningar for 2023
redogors for de medel som anvénts for att uppna strategins mal.

Av intervju med politikerna framgar att prioriteringar har gjorts inom ramen fér den
befintliga budgeten, och att resurser omfordelats for att tacka upp for klimatatgarder.
Att tillféra extra budgetmedel fér att arbeta med omstéaliningsarbete argumenteras av
tva av intervjuerna leda till en lAngsammare och samre omstallning, och att det snarare
handlar om att f& ordinarie budgetmedel att a rbeta pa ett annat satt &n de historiskt sett
har gjort. Att inte tillféra extra budgetmedel till nAmnderna &r alltsa ett medvetet val av
kommunstyrelsen for att forandra hela den kommunala organisationens arbetssatt i
grunden och skapa en djupgaende forstaelse for vad klimatatgarderna innebar . Att
tillféra budgetmedel argumenteras leda till férdrojning av den férandring kommunen

vill astadkomma . Dessutom argumenteras att budgetmedel har tillsatts och att en
omfordelning av resurser har skett. Det tydligaste exemplet pa det ges i form av de tva
utvecklingsledarna inom klimat och miljo.

Namndernas verksamhetsplaner, resursallokering och arbete med klimatatgarder

Av intervju med tjanstepers on framgar att verksamhetsplanen tagits fram av
ledningsgruppen, verksamhetschefer, utvecklingsledare inom digitalisering, ekonomer,
kvalitetsutvecklare, ordférande och presidiet i den aktuella ndmnden. Detta breda

framtagandet. Att vissa ndmnder har mindre detaljerade verksamhetsplaner utan
uttryckliga mal (Tabell 1) uppges av tjanstepersonen troligen inte bero pa en radsla for
att bli uppféljd pa de mal som sétts. Snarare har de namnderna gjort mindre

detaljerade verksamhetsplaner utan tydliga och méatbara mal da verksamhetsplanen
ses som ett dokument bland manga, och att tillracklig tid inte avs atts for att arbeta med
det.

Namndernas verksamhetsplaner for 2024 2026 redovisar inte heller nagra medel
oronmarkta for arbete i linje med klimatstrategin. Kommunstyrelsen ndmner
driftsprojekt relaterade till klimat och miljo, men att de ar externfinansi  erade och ligger
utanfér budgetforutsattningarna. Det uttrycks ingen explicit koppling till kommunens
klimatstrategi i kommunstyrelsens verksamhetsplan dar driftsprojekten lyfts.

Avsaknaden av extratillsatta budgetmedel resoneras av de intervjuade

tjanst epersonerna kunna leda till att nAmnderna inte alltid kan rattfardiga kostnader
for mer klimatvanliga alternativ. Detta kan i sin tur aterspeglas i namndernas
verksamhetsplaner pa kort sikt, och leda till att mer langsiktiga mal inte formuleras i
verksamhetsplanerna. Redan existerande resursbrist och standiga
prioriteringskonflikter mellan kortsiktiga behov och langsiktiga klimatataganden i
namnderna lyfts av tjanstepersonerna, och nagot som an tydligare understryker
behovet av budgettillskott for att arbet a med klimatatgarder. Avvagningen mellan
kortsiktiga behov och langsiktiga klimatataganden uppges vara sarskilt patagligt i
kommunens mindre ndmnder, vilket leder till en ojdmn implementering av strategin
mellan olika delar av kommunens organisation.

Av tjanstepersonerna lyfts att de ettariga verksamhetsplanerna ytterligare forsvarar
majligheten att pa ett strategiskt och langsiktigt satt frigéra medel for arbete i linje med
klimatstrategin. Ett behov av att integrera langre malperioder for att effektiviser a
resursanvandningen i klimatstrategin lyfts under en intervju med tjansteperson.
Svarigheten i att arbeta langsiktigt i verksamhetsplanen lyfts konkret av en
tjansteperson. Av intervjun framgar att namnden har satt klimatmal, men att langsiktiga
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investeringar i linje med malet kraver langre planeringsperioder an vad den arliga
budgeten och arliga verksamhetsplanen tillater. Av intervjun lyfts vidare att
klimatatgarder planeras inom ramen for namndens budget, men att de begransade
resurserna forsvarar atgardernas genomférande och samtidigt minskar dess
omfattning.

Avsaknad av extratill satta budgetmedel och begransningarna i de ettériga
verksamhetsplanerna , i samband med ett decentraliserat ansvar i klimatstrategins
genomférande, kan medfdra variation i prioriteringar och ambitioner mellan namnder
Detta kan i sin tur paverka maluppfylle Isen i klimatstrategin. For att uppna mer
konsekvens och likriktade ambitionsnivaer mellan namnderna argumenteras av
tjanstepersonerna ett inférande av gemensamma riktlinjer och centraliserade mal,
samt att kommunstyrelsen sékerstaller resurssattning och s t6d for arbetet.

En osakerhet kring kommunstyrelsens langsiktiga prioriteringar och stod for
klimatstrategin lyftes av en tjansteperson, vilket lett till att kommunledningen
efterfragats tydligare kommunikation kring prioriteringarna.

Energi, transport och byggande

Av intervju med politikerna framgar att specifika atgarder inom energi, transport och
byggande har genomférts. Inom energi lyfts att kommunen har arbetat med
energieffektivisering i sina byggnader sedan 2010, och att nya fastigheter byggs med
hogsta energiklassning, vilket dessutom resulterar i mojligheten for grona lan, lagre
rantekostnader och lagre driftskostnader.

Inom transport uppges storsatsningen pa Marjarps logistikcenter for att mojliggéra och
bidra till mer hallbara transp orter. Dartill uppges av intervju med politikerna att
kommunen driver frdgor om att stélla om transportfordon till det miljévanliga
drivmedlet HYO100, samt att kommunen stéller krav pa att alla skolskjutsar ska vara
Euro 6-klassade och kora pa hallbara bréa nslen. Vidare framgar planer pa att stalla om
och arbeta mer med kommunens egen fordonsflotta, delvis genom ett eventuellt
tillsattande av en fordonsstrateg.

Inom byggande lyfts av intervju med politikerna aterigen byggnation av fastigheter med
hdgsta miljoklassning, men &aven yteffektivisering inom kommunen. Yteffektiviseringen

som klimatfrdga amnar enligt intervjun att bidra till minskat behov av uppvarmning och
att anvanda de lokaler som star tomma, vilket kommer arbetas mer med kommande ar.

Av intervju med politikerna framgar slutligen att flera delar av arbetet inom energi,
transporter och byggande har pagatt under manga ar, aven innan klimatstrategin
antogs 2021.

Beddmning och kommentarer

Var samlade revisionella bedémning &r att kommunstyrelsen och namnderna inte har
integrerat klimatstrategins mal och atgarder i sina budgetar, men till viss del i sina
verksamhetsplaner.

Sektorer som energi, transport och byggande ges strategiskt fokus, men aterfinns inte i
budgetprocesser med explicita kopplingar till klimatstrategin. Kommunstyrelsen och
namnderna har till stor del allokerat resurser pa ett effektivt satt for att uppna
strategins mal.

Var bedémning baseras p& nedanstidende iakttagelser, kommentarer och slutsatser:

Av kommunstyrelsen och namndernas budgetar ar det svart att uttyda att kommunen
arbetar med en hogst ambitios klimatstrategi, da inga ekonomiska medel explicit

tillsatts eller Gronmarkts for klimatarbetet. Detta galler for bade kommunstyrelsen och

de olika ndmnderna. Att inte tillsétta extra budgetmedel &r ett medvetet val av
kommunstyrelsen, som amnar leda till att namnderna pa ett battre sétt tar till sig de nya
forutsattningarna och inforlivar de i verksamheternas alla delar. Dock lyfts

kommunens klimatsatsningar som en av kommunens politiska prioriteringar i
flerarsplanen for 2024 2026.

Inte heller for arbete med klimatomstéllning inom energi, transport och by ggande har vi
kunnat se att det finns extratillsatta budgetmedel. Daremot lyfts arbetet med energi,
transport och byggande som nagot som arbetas aktivt med under intervjuer av saval
kommunstyrelse som av tjanstepersoner . Om arbetet med Marjarps logistikcen ter och
kommunens energieffektivisering i egna lokaler kan argumenteras vara ett resultat av
klimatstrategin &r svart att uttala sig om. Likasa ar det svart att saga till vilken grad
satsningarna inom energi, transport och byggande integrerats i tillrackli g utstréackning i
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kommunens styrningsprocesser. Daremot ar det tydligt att de tre omradena ges ort
fokus och att de har givits stort fokus aven innan klimatstrategin antogs.

Att sdga att arbete i linje med klimatstrategin inte ar resurssatt alls stdmmer inte. Till
hjalp for namndernas klimatarbete finns tva utvecklingsledare , eninom miljé och
klimat och en inom hallbarhet . Dartill har omférdelning av resurser skett, och tid har
tillagnats séval framtagande av strategin som uppfoljningsarbete och extern expertis.
Att daremot inga dronmarkta budgetmedel tillsats bedémer vi kan leda till att mindre
ambitibsa mal satts p4 namndniva, och att klimatfragan hamnar efter i
prioriteringsordning. Detta &r tydligt inte minst hos de mindre némnderna, vilketi  sin
tur kan leda till skillnader i vilket arbete olika ndmnder kan utfora.

Verksamhetsplanerna och de klimatrelaterade mal som eventuellt presenteras dar
begrénsas av formerna for verksamhetsplaneringen samt méjligheten fér mer
langsiktiga investeringar. D etta har lett till osékerhet hos verksamheterna géllande
vilket stod och vilken prioritering klimatarbetet har, &ven p& kommunstyrelseniva.

2.5 Hur arbetar kommunen, genom kommunstyrelsen, namnderna och
bolagen, med att engagera medborgare, foretag och andra aktorer i
klimatomstéllningen, i enlighet med klimatstrategin?

Av kultur - och fritidsnamndens verksamhetsredovisning 2023 framgar de positiv a
effekterna med att anvanda evenemang som metod for att hdja medvetenhet kring
specifika @amnen och fragor. Namnden har under 2023 sjalv eller i samarbete med
andra aktdrer anordnat en rad evenemang och utstéllningar. Nationaldagsfirandet
anordnades med fokus pa klimat och mangfald , och konstutstallningen -Who cares?"'
hade ett tydligt fokus p& klimatkrisen och anvandes som plattform for kommunens
klimatarbete.

I kultur - och fritidsnamndens verksamhetsplan for 2024 2026 framgar att namnden har

&AZ 8 2é7zdOzZéM ''Qd_'déMdald dakd-< AJAd 8M_ZQDPZZ' ' AMc

i namndens verksamhetsplan. For att n& klimatomstallning arbetar namnden med konst
och kultur, evenemang och projekt som ve rktyg for att f& medborgare att kanna stolthet
och ambassadorskap for Falképing som kommun.

Inga konkreta exempel pa planerade insatser inom konst och kultur, evenemang eller
projekt ges av verksamhetsplaneringen.

Av interviuer med tjanstepersoner och politiker framgar att kommunen arligen
arrangerar hallbarhetsfestival och ett evenemang kring Earth Hour . Det bekraftas att
det arrangerats en konstutstalining med klimatfokus , och att det dartill har skapats en
digital yta p& kommunens webbsida. Darutéver uppges klimatdagar pa forskolor,
skolor, aldreboenden och liknande genomfdras i linje med klimatstrategins ambition.
Dessa arrangemang uppges vara viktiga plattformar som dkar allmanhetens
engagemang och medvetenhetkring klimatfragor.

Arbete med engagemang av medborgare framgar avintervjuer med tjanstepersoner
variera mellan de olika namnderna. Detta lyfts som n&got naturligt, dar vissa namnder
har stérre mojlighet att géra operativa férandringar och bidra till  matbara skillnader i
linje med klimatstrategin, medan andra har stérre méjlighet och inflytande att engagera
medborgare genom kultur, utbildning och fysiska méten. Detta leder enligt
tjanstepersonerna till att skolan och kulturférvaltningen arbetar mycket med
engagemang av medborgare, medan samhallsbyggnad inte har nagot specifikt initiativ
for att engagera medborgare.

Av intervjuer med bade politiker och tjanstepersoner framgar stor potential till ut kat

samarbete med- samt engagemang av foretag i det lokala naringslivet. Foretag uppges
traffas av de medvetandeskapande satsningar som riktas mot kommunens medborgare
i stort, men inga konkreta exempel pa hur just féretag engageras ges. Kommunens roll i
att engagera féretag argumenteras snarare vara att fungera som en samtalspart i

delansvarfor ~ &AZ 8 Zéd'_&&éMdZMeéld-« d 'r/ réeMAMd 'rO'AMed d@reiAydf2 BN Mg Frycket pa att foretagen ska forandras kommer snarare fran

& A Z A M O\adaehaas namndens viktiga roll i kunskapsspridning och
paverkansarbete i klimatomstéallningen, tillsammans med namndens goda
forutsattningar for att ta en aktiv roll i klim atomstéllningen. Tydligast koppling till

medborgarna sjélva, vilka ar foremal for de medvetandeskapande insatserna. Av
intervju med tjansteperson uppges att samtal fors med néaringslivet i kommunen, och
att en samsyn kring klimatomstéllningen finns.
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framst genom kommunmedborgarna, vilka ar foremal for medvetandeskapande

. . o insatser flera ganger per ar. Férbattringspotential i engagemang av foretag finns.
Falképings kommun samarbetar bland annat med Lunds universitet i ett gangerp gsp gag g 9

forskningsprojekt kring rattvis klimatomstéallning . Kommunen foretrads i projektet av 2.6 | vilken utstrackning arbe  tar Falkbpings kommun, genom

en av utvecklingsledarna inom klimat och milj6. Dartill finns goda relationer och kommunstyrelsen, namnderna och kommunala bolag, med att integrera

samarbeten dven med Goteborgs Universitet. klimatanpassningsétgarder och framja innovationer och nya tekniska

Av entjansteperson framgar att kommunen ser éver majligheten att koppla kriterier inom [6sningar for klimatomstallningen?
hallbarhet och klimat till erhallande av foreningsbidrag. Detta skulle tydligt forankra

, e T rd—X &AZQZMAZZE=d4da&MA& OMdA ZZ dkazkdrilink i AtQsePZ Z d Q
kommunens klimatarbete och bidra till engagemang hos medborgare aktiva inom - N o o i o
o . L den breda omstéllning av samhaéllet som &ar nodvandig for att na klimatmalen. Ett av
foreningsliv. Vidare famgar avtjanstepersonen att Falkoping i sadana fall skulle vara den R . o . . . .

) ) . T . arbetssatten &r Satsa pa innovationer, dar nya angreppssatt och samarbete med
forsta kommunen i Sverige att arbeta med hallbarhetskriterier fér erhallande av

o ) forskare, industriell symbios och ny teknik ska gora kommunen till en vaxtplats for
foreningsbidrag. . . T
framtidens klimatsmarta produkter och samhallslésningar.

Beddmning och kommentarer Av intervju med politikerna framgar att kommunen har satsat pa tekniska

Vér samlade revisionella bedémning &r kommunen, genom kommunsty relsen och transportlosningar, sdsom laddstolpar, elbilar och cykelgarage for att arbeta mot
namnderna, till stor del arbetar med engagemang av medborgare, féretag och andra klimatstrategins mal. Dartill samarbetar kommunen med externa aktorer , bland annat
aktorer i klimatomstaliningen, i enlighet med klimatstrategin. flera universitet, samt deltar i regionala natverk som uppges framja innovation och
tekniska innovationer. Vidare finns planer pa ytterligare deltagande i strategiska
Var bedémning baseras pa nedanstaende iakttagelser, kommentarer och slutsatser: “IrAZ 1'QIM/ MA&d 8Md O UAMAJQZDAEMKkdADMd—« AU éd Z &C

De olika ndmnderna har varierande mdjlighet att engagera medborgare. De ndmnderna . . o . . . -
intervju med tjansteperson framgar att innovationer och tekniska lésningar som kan

dar det mest naturligt faller sig att engagera medborgare gor det i stor utstrackning. Det gynna klimatomst &llning &r n&got som ingar i laroplanerna i skolan, framfor allt p&

géaller framst kultur - och fritidsnAmnden samt barn - och utbildningsnamnden, dar R . . .
hdgstadiet och i gymnasiet.

namndens huvudsakliga ansvarsomraden innebar engagemang, utbildning och fysiska
méten med invanare. Kommunen uppges av tjansteperson arbeta med saval fossilfria transporter,

biogasanlaggningar, energieffektiviseringar och ett antal andra tekniska lésningar in  om

Hos andra namnder dar engagemang av medborgare inte ar en lika naturlig del av det samhallsbyggnad. Daremot framgar av tjansteperson att de innovationsprojekt som

dagliga arbetet sker sadana aktiviteter i valdigt mycket mindre utstrackning, eller inte genomfrs av kommunen generellt sett &r centraliserade till att endast involvera

alls, baserat pa den information vi har att tillga. . " o « iy .
P 9 utvecklingsledarna. Aven da en ndmnd hade sett ett varde i att driva egna
Engagemang av féretag ar svarare, och faller snarare inom kommunstyrelsens eller innovationsprojekt finns inte strukturerna eller resurserna for att sjalva genomdriva

naringslivsradets ansvarsomraden. Inga konkreta exempel pd engagemang av foretag dessa.

kan ges, mer anatt samsyn pa klimatstrategin uppges finnas. Paverkan av foretag sker Som namnts under tidigare underliggande fragestéllning samarbetar kommunen med

Lunds universitet i ett forskningsprojekt kring réattvis klimatomstalining.
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Forskningsprojektet amnar ge svar pahur olika grupper i ett samhalle, d&ven pa
kommunniva, paverkas av lokal klimatpolitik, dar vissa grupper ofta gynnas mer an
andra. Kommunen foretrads i projektet av en av utvecklingsledarna inom klimat och
miljé. Utvecklingsledarna har dartill nara kontakt med andra universitet och hdgskolor,
dar Goéteborgs Universitet namns som exempel. P& Goéteborgs Universitet har en av
utvecklingsledarna forelast och tagit in studenternas perspektiv pd kommunens arbete.
Utvecklin gsledarna uppmuntras att anséka om forsknings - och samarbetsprojekt med
saval regionen, forskningsinstitut och universitet.

Ett &nnu tatare samarbete med externa aktorer, daribland universitet och foretag, lyfts
av intervjuer med tjanstepersoner ytterliga re kunna driva pa innovationer och tekniska
I6sningar i linje med klimatomstaliningen. Vidare namns en férhoppning om att
kopplingen mellan innovation, tekniska l6sningar och specifika forvaltningar blir
tydligare framtradande, vilket det forvantas blii f ramtiden.

Beddmning och kommentarer

Var samlade revisionella bedémning ar att Falképings kommun, genom
kommunstyrelsen och utvecklingsledarna arbetar med att frimja innovationer och nya
tekniska I6sningar for klimatomstallningen i hég utstrackning.

Daremot finns ingen tydlig koppling till kommunala bolag eller nAmnderna.

Var bedémning baseras p& nedanstdende iakttagelser, kommentarer och slutsatser:

Kommunstyrelsen arbetar, genom utvecklingsledarna, med innovationer,
forskningsprojekt och samarbeten med forskningsinstitut i hdg utstrackning. Arbetet
beddms valmotiverat och uppmuntrat av kommunstyrelsen, och som en valférankrad
del i klimatstrategin. Det forskningsprojekt som just nu pagar bedéms relevant for
kommunen.

Namnder s egna satsningar pa innovation och tekniska losningar ar inte en naturlig del i
kommunen i nulaget, vilket faktiskt efterfrdgas under intervjuer med tjanstepersoner .
Daremot star det klart att kommunens satsningar pa tekniska I6sningar i form av
fossilfria transporter och energief fektiviseringar angréansar till namndernas

verksamheter, och att de pa sa satt ar involverade i kommunens sammantagna
satsningar.

Annu tatare samarbeten inom innovation med externa aktérer efterfrdgas, och aterigen
att satsningar pa innovationer och nya tekniska lésningar annu tydligare kommer
verksamheterna till gagn.
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Andring av delegationsbestammelser for kultur - och

fritidsndmnden

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnd&mnden beslutar att anta andring av kudtcin
fritidsnamndenslelegationsbestammelser.

2 Andringen galler frdn och med den 1 april &r 2025 och ersétter-kndtur
fritidsnamndens beslut den 12 mars 2024 § 21.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen har arbetat fram andringar i kulagh
fritidsnamndens elegationsbestammelser. Delegationsbestdmmelserna ska
ses over vid behov samt vid varje ny mandatperiod. Kuttch
fritidsforvaltningen organisationsanpassning dar administrationen
centraliseras till staben har medfort ett behov av uppdateringar. Blaat a

en andring kring vilka tjanstepersoner som hanterar féreningsbidrag samt en
uppdatering till féljd av férvaltningens nya taxor som borjat galla fran och
med den 1 januari 2025.

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar kultuoch fritidsnamnden atinga
forslaget till andring av delegationsbestammelser. Andringen galler fr&n och
med den 1 april och ersatter kuktoch fritidsndmndens beslut den 12 mars
2024, § 21. Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta
ekonomiska konsekvens&r ndmnden, varfor beslut om finansiering inte
behover tas.

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-10

x Forslag pa delegationsbestammelser for kutiah fritidsnamnden
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Kultur- ochfritidsndmnden
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Kultur- och fritidsnadmnden

Andring av delegationsbestammelser for kultur - och
fritidsndmnden

Forslag till beslut

1 Kaultur- och fritidsndmnden beslutar att anta andring av kudtcin
fritidsndmndens delegationsbestammelser.

2 Andringen galler frdn och med den 1 a@riP025 och ersétter kultuoch
fritidsnamndens beslut den 12 mars 2024 § 21.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsférvaltningen har arbetat fram andringar i kulagh
fritidsnamndens delegationsbestammelser. Delegationsbestammelserna ska
ses over vid behov samt vid varje ny mandatperiod. Kuttch
fritidsforvaltningen organisatissanpassning dar administrationen
centraliseras till staben har medfort ett behov av uppdateriBigauxd annat

en andringkring vilka tjanstepersoner som hanterar féreningsbidrag samt en
uppdatering till féljd av férvaltningens nya taxor som borjat gfédla och

med den 1 januari 2025.

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar kultuoch fritidsnamnden att anta
forslaget till andring av delegationsbestammel8edringen galler fran och
med den Japril och ersétter kulturoch fritidsndmndens beslut d&@ mars
2024, § 21Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta
ekonomiska konsekvenser for namnden, varfor besluir@nsiering inte
behover tas.

Bakgrund

Till f6ljd av en uppdatering av kultuoch fritidsndmdens taxor samt en
organisationsanpassning har en dversyn av kutichr fritidsnamndens
delegationsbestammelser gjorts. Kultoch fritidsférvaltningen har arbetat

fram andringar i kulturoch fritidsndmndens delegationsbestammelser. Utbver
sprakliga forandringar och mindjesteringar har i huvudsak foljande tillagg
och férandringar gjorts;

x 18 6.5 har det fortydligatsvilka fall som arbetsutskottet kan avge
yttranden till myndigheter, organisationer och andra.

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Michelle Lunne | Verksamhetsledare | | michelle.lunne@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744



2(2)

x 1810 har ansvarig delegat i arenden avseende lotterivenketam
andrats till administrator da detta numera hanteras inom
stabsverksamheten. | andra hand ar delegat narmsta chef som i detta
fall &r forvaltningschef.

x 18§ 11har ansvarig delegat i &renden avseende féreningsbidrag andrats
till administrator d& detta moera hanteras inom stabsverksamheten. |
andra hand ar delegat narmsta chef som i detta fall ar forvaltningschef.

x lavsnitt 11.3 har det lagts till att foérvaltningschef i forsta hand och
verksamhetschef i andra hand kan intyg8@% medfinansiering till
Boverket inom tilldelad budget for investeringsbidrag.

X Avsnittet i § 13 har lagt till utifran de nya taxorna fér kuitoch
fritidsnamndens verksamheter dar kommunfullmaktige delegerat
mojligheten att gora vissa avsteg fran avgifter till kultwgh
fritidsnamnden. Forvaltningen foreslar att dessa avsteg delegeras till
verksamhetschef och forvaltningschef att besluta om.

Forvaltningens beddmning

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar kultuoch fritidsnamnden att anta
forslaget till andring av delegatishestammelseAndringen galler fran och
med deri apriloch ersétter kulturoch fritidsnamndens beslut den fiars
2024, 8 21

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagra direkta ekonomiska
konsekveser for namnden, varfor beslut om finansiering inte behdéver tas.

Barnkonsekvensanalys

| delegationsbestammelserna framgar vilka beslut som kan tas pa delegation
samt att ett delegationsbeslut har likvardig rattsverkan som namndsbeslut.
Eftersom barnkonsekewnsanalyser ska goras aven infor beslut pa delegation
sa sakrar kulturoch fritidsnamnden att barns rattigheter beaktas i beslut som
aven tas av angivna delegater.

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande frakultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-10
x Forslagpa delegationsbestammelser for kulteh fritidsnamnden

Beslutet ska skickas till

Michelle Lunne, verksamhetsledare
Hampus Haga, kultuioch fritidschef
Samtliga verksamhetschefer och delegater

Michelle Lunne
Verksamhetsledare
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Inledning
§1

Dessa delegationsbestammelser galler for kuttcin fritidsnamnden och
kultur- och fritidsforvaltningen. Forvaltningschef ar kukorch
fritidschefen.Forvaltningschefens direkt understéllda chefer ar
verksamhetschef Bad & Fritiderksamhetschef Kultwch
verksamhetschef Ungdom.

Med delegation enligt 6 kap. 37 8 kommunallagen avses att en ndmnd ger
nagon annan i uppdrag att sjalvstandigt fatta beslut pa namndens vagnar.
Den som far ett sddant uppdrag kallas delegat. Ett beslut som fattas med
stdd av desa delegationsbestammelser har samma rattsverkan som om det
fattats av kulturoch fritidsnamnden. Kultdroch fritidsndmnden kan inte
andra ett sddant beslut men kan nar som helst aterkalla delegationen.

Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far beslutandensétv foljande slag av
arenden inte delegeras.

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet.

2. Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av namnden i dess helhet elfetlmaktige har
Overklagats.

3. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

4. Arenden som vackts genom medborgarférslag och som lamnats over till
namnden.

5. Arenden enligt lag elleannan forfattning.

Vidare ska de beslut som delegeras enligt dessa bestammelser fattas i enlig
het med géallande lagar, férordningar, kommunfullméktiges beslut, bindande
avtal och vagledande bestammelser. Den delegerade beslutsratten ar dartill

begransad Hikultur- och fritidsnamndens verksamhetsomrade och galler
bara inom respektive budgetramar. Fragor som beddms vara av principiell
eller prejudicerande natur ska alltid understéllas kutiah fritidsndmnden.

Om angivna delegater av ndgon anledning)érifidrade att fatta ett visst
beslut &r det kulturoch fritidsnamndens skyldighet att fatta beslutet.

Dessa delegationsbestammelser ska ses Over vid behov. En 6versyn ska
dock alltid goras i samband med att en ny mandatperiod inletts.

Skillnaden mellan delegationsbeslut och
verkstallighetsbeslut

Skillnaden mellan ett delegationsbeslut och ett verkstallighetsbeslut ar att
delegationsbeslutet kan 6verklagas och maste anmalas till namnden till
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skillnad mot verkstallighetsbeslutet. Ett delegationsbeslutdt&#cknas av

att det foreligger alternativa ldsningar och att beslutsfattaren maste géra
vissa 6vervaganden och bedémningar. Verkstallighetsbeslut ar daremot
sadana dar de anstéllda foljer redan faststallda regler och direktiv och dar
det i princip inte fins nagot utrymme for sjalvstandiga bedomningar och
alternativa beslutsmojligheter. Sddana beslut tas I6pande som en del av det
dagliga arbetet. Exempel pa verkstallighetsbeslut &ar bland annat
avgiftsdebitering enligt en faststalld taxa

Anmalan av delegationsbeslut
§2

Ett delegationsbeslut ska anmaélas tilltkr- och fritidsnamndenid dess

nastkommande sammantrade. Anmalan ska ske genom uppréttandet av ett

delegationsbeslut enligt mall. Delegationsbeslutet ska skickeasgiditrator

for att anmalas pa nastkommarsdenmantrade med kultusch fritids:

namndenFor vissa typer av beslut finns sarskilda regler vad galler anmalan,

VH LQIRUPDWLRQ L ITOWHW "$QPIUNQLQJ-YLG UHVSHNWLY
da delegationsbeslut presenteraskidtur- och fritidsnamnden i form av en

forteckning.

Delegation med st6d av andra lagrum an 6
kap. 37 8§ kommunallagen
§3

Ordférandebeslut

Med tillampning av 6 kap39 § kommunallagen delegeras till ordféranden
eller vid forfall for denne, till forsteller andre vice ordférandemamnd
ordning, att besluta géultur- och fritidsnamndens vagnar i arenden, som ar
sa adskande att namndens beghi kan avvaktas. Sadana beslut ska
anmalagill nasta sammantrade.

§4

Vidaredelegation

Forvaltningschefa far, med tillampning av kap.6 § kommunallagen,
vidaredelegera sin beslutanderatt till annan anstalld. @dukstut som tas
med stdd avidaredéegation ska anmalas skriftligt som ett vanligt
delegationsbeslutil kultur- och fritidsnamnden.

Inledande bestammelser
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§5

Dar bestammelserna anvisar flera delegater ska beslutet i férsta hand fattas
av den forstnamnda delegaten ensam. Forst i dennes franvaro gar
beslutsratten over till 6vriga delegater i angiven ordning.

Dar bestammelserna anger atttirtl och fritidsnamndens ordférande ar
delegat far vid denndsanvaroférste vice ordféranden intrada som delegat.
Om forste vice ordférandeir franvarandédr andre vice ordféranden
intrdda som delegat.

Delegation med stod av 6 kap. 37 §
kommunallagen
§6

Delegation i allmanna &arenden

Nr | Arende Delegat Anmaérkning

6.1 | Utfarda fullmakt atfora 1. Ordférande
namndens talan infor
domstol och andra 2. Forvaltningschef
myndigheter samt vid

forrattningar av olika slag

6.2 | Besluta att inte lamna ut | 1. Verksamhetschef
allmanhandling enligt
offentlighets och 2. Forvaltningschef
sekretesslagen samt att
lamna ut sddan handling
mot forbehall

6.3 | Besluta om yt@nde till 1. Den som fattat det
domstol avseende overklagade beslutet
Ovelklagade beslut med
undantag av 2. Forvaltningschef
laglighetsprévning enligt
13 kap. &8
kommunallagen

64 | Préva om 1. Den som fattat det
forvaltningsbesvar overklagade beslutet

inkommit i ratt tid samt
fatta beslut om avvisning | 2. Forvaltningschef
om besvéaren inkommit for
sent

6.5 | Remissyitranden-til-andrg Arbetsutskottet

) I I liahoto
som-ar-sa-bradskande att

kultur-och
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rrdens I srand
inte kan-awwaktas

| bradskande fall avge
yttranden till myndigheter,
organisationer och andra,
dock inte i
laglighetspovningar enligt
kommunallagen eller i
fragor av principiell natur

6.6 | Yttrande till Forvaltningschef Efter samrad med
stadsbyggnadsavdelninge ordférande
I arenden rorande
namnsattning
6.7 | Besluta om aterremiss av| Arbetsutskottet
arende
6.8 | Besluta om tillfalliga 1. Verksamhetschef
andringar av oppettider | avdelningschef
2. Forvaltningschef
6.9 | Besluta om revidering av | Forvaltningschef Efter samrad med
dokumenthanteringsplan arkivarie
6.10 | Besluta om revidering av | 1. Verksamhetschef
allmanna villkor for
uthyrning av lokaler och | 2. Forvaltningschef
anlaggningar
6.11 | Ingduppdragavtal med | Verksamhetschef, Avtalen registreras hos
konstnarer for avdelningschef namndsekreteraren som
konsarrangemang sammanstéller en lista
som anmals till kultur
och fritidsnamnden
Gaéller endast inom
befintlig budget.
6.12 | Inga uppdragsavtal med | 1. Kulturstrateg, ~-
artister och andra avdelningschef
kulturaktorer for offentliga
upptradanden 2. Verksamhetschef
6.13 | Inga samverkansavtal me| 1. Kulturstrateg, -
studieforbund for sarskild¢ samordnare for
projekt inkludering,
avdelningschef
2. Verksamhetschef
6.14 | Inga uppdragsavtal for 1. Avdelningschef

kulturutbud och
kulturutstallningar

2. Verksamhetschef
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6.15 | Inga samverkansavtal av | 1. Verksamhetschef | Exempelvis
icke principiell eller samverkansavtal med
politisk karaktar som inte andrafdrvaltningar,
faller under KL 6:38 2. Forvaltningschef | foreningareller

kommuner.

6.16 | Ansoka onbidrag till vard | 1. Verksamhetsledare
av landskap och
fornlamningar, kommunal| 2. Verksamhetschef
fornvard

6.17 | AnsOka om 1. Avdelningschef 6 8 20och 3 st, 12 § lag
tilltradesforbud till (2021:34) om
bibliotek eller 2. Verksamhetschef | tilltradesforbud till
badanlaggning butiker, badanlaggninga

och bibliotek
87
Delegation i &renden enligt forvaltningslagen (FL)

Nr Arende Delegat Anmarkning

7.1 | Beslut att avsla en skriftlig 1. Verksamhetschef | 12 § forsta stycket FL
framstallning om att
avgora ett &rende som int
har avgjorts inom sex 2. Forvaltningschef
manader

7.2 | Beslut att avskriva ett Verksamhetschef Aven da ett arendiiyttas
arende fran vidare hand Over till en annan
laggning om ermnsokan/ kommun till exempel
framstallning har
atekallats eller fragan
forfallit av annan
anledning

7.3 | Besluta att avvisa
- ett ombud eller bitrade | Arbetsutskotet 14 8§ FL

- Overklagande som
kommit in for sent

- arende eller ansokan pd

annan grund

1. Den som fattat det
Overklagade beslutet

2. Forvaltningschef

Verksamhetschef

Efter samrad med jurist

45 8 FL
Rattidsprovnigen som
sadan utgor
verkstallighet. Det &r
forst sjalva
avvisningsbeslutet som
utgor delegationsbeslut.

Exempelvis att inte
behorig person soker
eller ansdkan ar
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ofullstandig. Da prévas
inte sakfragan.

7.4 | Beslut att forelagga
- part ellerombud att 1. Verksamhetschef | 15 § andra stycket FL
styrka ombudets
behdighet genom en
fullmakt 2. Forvaltningschef
- den enskilde att avhjalpg 1. Verksamhetschef | 20 8§ andra stycket FL
en brist i en framstallning
2. Forvaltningschef | Om specialreglering
finns i annan lag eller
férordning ska den
bestdmmelsen dock
tillampas istallet enligt
4 8§ FL.Se exempelvis
9 kap 22 § planoch
bygglagen
Av forelaggandeska
aven framga att foljden
av att forelaggandenie
foljs kan bli att
framstalhingen inte tas
upp till prévning.
7.5 | Ratta beslut som 1. Delegaten i 36 8 FL
innehaler en uppenbar | ursprungsbeslutet
oriktighet till foljd av
skrivfel, raknefel eller 2. Verksamhetschef
liknande forbseende avdelningschef
7.6 | Omprova och &ndra besly 1. Delegaten i 3789 8§ FL
ursprungsbeslutet
2. Forvaltningschef
7.7 | Overklaga domstols eller | 1. Delegaten i
myndighetsbeslutar ursprungsbeslutet
beslutet har fattats pa
delegation 2. Forvaltningschef
7.8 | Begara att det beslut som 1. Delegaten i 48 § FL

kommunen 6verklagat tills
vidare inte ska gélla

(yrkande om inhibition)

ursprungsbeslutet

2. Forvaltningschef

§8
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Delegation i personalarenden

Nr | Arende Delegat Anmarkning
8.1 | Besluta om att inratta ny
befattning
- som verksamhetschef | Forvaltningschef
eller motsvarande
- som avdelningschef ellel Verksamhetschef
motsvarande
- inom avdelningen eller | Narmaste chef
verksamheten
8.2 | Beslutaom att aterbesatta
befattning som;
x Verksamhetschef | Forvaltningschef
X Avdelningschef
eller motsvarande Verksamhetschef
x Ovrig personal pa | Nsrmaste chef inom
kultur- och avdelningen eller
fritidsforvaltningen | verksamheten
8.3 | Anstélla Delegationsbeslut om
anstallning av personal
x Verksamhetschef | Forvaltningschef anmals genom dista
Over nyanstallningar son
x Avdelningschef tas fram av
eller motsvarande Verksamhetschef namndsekreteraren
x Ovrig personal pa | Nsrmaste chef inom
kultur- och avdelningen eller
fritidsforvaltningen | verksamheten
8.4 | Besluta om l6nesattning
for
x Verksamhetschef | Forvaltningschef
Verksamhetschef
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X Avdelningschef
eller motsvarande

x Ovrig personal pa

Narmaste chef inom
avdelningen eller

kultur- och verksamheten
fritidsférvaltningen
8.5 | Utfarda varsel Forvaltningschef Efter samrad med HR
chefen
8.6 | Besluta om forkortad upp
sagningstid for
x Verksamhetschef | FOrvaltningschef
X Avdelningschef Verksamhetschef
eller motsvarande
x Ovrig personal pa | Narmaste chef inom
kultur- och avdelningen eller
fritidsforvaltningen | verksamheten
8.7 | Besluta om uppséagning Efter samrad med HR
p.g.a. arbetsbrist chefen
x verksamhetschef/a| Forvaltningschef
delningschef
x Ovrig personal p& | vierksamhetschef och
kultur- och avdelningschef inom
fritidsforvaltningen | verksamheten eller
avdelningen
8.8 | Besluta om avskedande Efter samrad med HR

samt uppséagning som hat
sin grund i personliga fér
hallanden for

X verksamhetschef,
avdelningschef

X Ovrig personal pa
kultur- och
fritidsforvaltningen

Forvaltningschef

Verksamhetschef och
avdelningschef inom
verksamheten eller

avdelningen

chefen
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8.9 | Besluta om avstangning Efter samrad med HR
fran tjanstgoring for chefen
x verksamhetschef, | Forvaltningschef
avdelningschef
X Gvrig personal pa Verksamhetschef och
kultur- och avdelningschef inom
fritidsforvaltningen | verksamheten eller
avdelningen
8.10 | Besluta om disciplinar Efter samrad med HR
atgard (varning) for chefen
x verksamhetschef, | FOrvaltningschef
avdelningschef
. » | Verksamhetschef och
X (lzvlrtlg pershonal pa avdelningschef inom
ul ur-“oc _ verksamheten eller
fritidsfrvaltningen | aydelningen
8.11 | Besluta om tjanstledighet
for
x Verksamhetschef | Forvaltningschef
Avdelni hef
X Avdelningsche Verksamhetschef
eller motsvarande
x Ovrig personal pad | Narmaste chef inom
kultur- och avdelningen eller
fritidsforvaltningen | verksamheten
8.12 | Forhandling enligt 114

och 38 88 lagen om
medbestammande i
arbetslivet vid forhandling
med facklig organisation
som foretradr

X Verksamhetschef

X Avdelningschef
eller motsvarande

Forvaltningschef

Verksamhetschef
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x Ovrig personal pa

kultur- och

fritidsférvaltningen

Narmaste chef inom
avdelningen eller
verksamheten

§9
Delegation i ekonomiska arenden

Arende Delegat Anmarkning

9.1 | Besluta om inkdp av Delegerad
varor och tjanster beslutanderatt i
genom inkopsfragor galler
direktupphandling, endast inom ramen f6
vilket innefattar av namnden antagen
samtliga beslut som budget eller
kravs enligtgallande kostnadskalkyl for
upphandlingslagstiftning visst projekt
och kommunens
styrdokument kring Inkdp av varor och
inkdp och uppharohg tjanster inom behdrig
inom vederbdrande befattningshavares
verksamhetsomradech verksamhetsomrade,
inom ramen for gallandyg inom ramen for
budget, till ett belopp gallande ldget och i
uppgaende till enlighet med giltigt

ramavtal eller separat
avtal betraktas som
+hogst 10000 kronor | Verksamhetschef verkstallighet
avdelningschef

+mellan 100000 kronor| Forvaltningschef
och det maximala
belopp for
direktupphandling som
anges i gallande lag

9.2 | Besluta om ink6@v Forvaltningschef Vid upphandling 6ver
varor och tjanster gransen for direktupp
genom uppandling, hardling ska en
som O\erskrider granser bestalhing av
for direktupghandling, uppdraget goras till
vilket innefattar upphandlingsenheten
samtliga beslut som Skdvde
kravs enligtgallande
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upphandlingslagstiftning
och kommunens
styrdokument kring
inkdp och uppharohg

9.3 | Besluta om ramavtal, | Forvaltningschef Kommunovergripande
vilket inkluderar alla de ramaval ansvarar
beslut som kréavs i kommunstyrelsen for
enlighet medyéllande
upphandlingslagstiftning (Kommunovergripandg
och kommunens interng ramavtal tramavtal
styrdokument for som beror fler an en
upphandling, som namnd, till exempel
endast bertr dezgna fonsterputaing och
namnden/forvattingen. livsmedel)

9.4 | Beslut om tilldelning i | Forvaltningschef
upphandling av verksamhetschef
material, varor och avcelningschef
tjanster

9.5 | Utse beslutsattestanter| Forvaltningschef
och erséttare verksamhetschef

9.6 | Besluta om Policy for
representation for representation i
tnamnden Ordférande Falkopingskommun
forvaltningen Forvaltningschef

verksamhetschef
avdelningschef

9.7 | Beslut om férsaljning ay Utrangerat material sk
utrangerat material och i forsta hand erbjudas
inventarier verksamhet inom kom
- upp till 50000kronor | Verksamhetschef munnen

avdelningschef
Samrad ska ske med
forvaltningsekonom

9.8 | Besluta om mindre Forvaltningschef, Till exempel priser i
prisersom inte behéver| verksamhetschef, kioskverksamheten p3
faststéllas av avdelningschef, Oderbadet och
kommunfullmaktige verksamhetsledare, strateg, | Ekehagens Forntidsby

samordnare

9.9 | Avskrivning av fordran

+under 5000 kronor

+Over 5000 kronor

Verksamhetshef

Forvaltningschef
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9.10

Besluta om att
sammantradesarvode
ska utbetalas for annan
aktivitet an
sammantrade for kultur
och fritidsnamndens
fértroendevalda

Ordforande

9.11

Utbetalning av
skadestand (exempelvij
ersattning av skada
orsakad av personal et
- upp till ett
prisbasbelopp

1. Forvaltningschef

2. Verksamhetschef

Ersattning for persen
skador samt
ersatningsansprak
Over ett prisbaselopp
ska anmalas till
kommunens
forsakringdolag

Samrad ska ske med
jurist

9.12

Besluta att justera i
namndens
verksamhetsplan da
kommunfullmé&ktige
beslutat att forandra
budgetramen under
innevarande ar

Forvaltningschef

Om det handlar om
namndens mal,
inriktning, omfattning
eller kvaitet av
verksamheten sa
behdver beslutet fattag
av namnden, da ar de
inte & maijligt att
delegera enligt 6 kap.
38 § kommunallagen.

§10

Delegation i &renden avseende lotteriverksamhet
Arende Delegat Anmarkning
10.1 | Beslut om 1.Verksamhetsutvecklare 6 kap. 9 och 9 §
registrering av lotteri| 1. Administrator spellagen

enligt spellagen

2 Verksamhetschef
Forvaltningschef

10.2

Beslut att utse
kontrollant samt
faststallande av
arvode

Verksamhetschef
Forvaltningschef

18 kap. § 10 spellage

10.3

Beslut attmeddela
varning och aterkalla
tillstand

Verksamhetschef
Forvaltningschef

18 kap. 16 § spellage
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§11

Delegation i &renden avseende foreningsbidrag

Arende Delegat Anmarkning
11.1 | Ansbka om externa | Ansvarig handlaggare Exempelvis
bidrag for [6pande ansokningar om
verksamhet bidrag till Kulturradet
och Véastra
Gotalandsregionen.
112 | Besluta om 1 Kuluroch-fritidsassistent Riktlinje for
foreningsbidrag i foreningsbidrag
enlighet med 2. 1. Administrator
namndens Delegationsbeslut on
bidragsférdelning 3. Verksamhetschef féreningsbidrag
2. Forvaltningschef anmals genom en
lista som tas fram av
namndsekreteraren.
11.3 | Intygaomen 30% 1. Forvaltningschef Galler enbart inom
medfinansiering namndens beslutade
avseende 2. Verksamhetschef budget avseende
investeringsbidrag son investeringsbidrag.
forening ansoker om
via Boverket
8§12
Delegation i GDPR -arenden
Arende Delegat Anmarkning
12.1 | Beslut att ta ut en avgift| Ansvarig Forvaltningsbesvar.

eller vagra att
tillmotesga begaran om
begaran ar uppenbart
ogrundadeeller orimliga
enligt artikel 12.5 GDPR

handlaggare

Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsforordning. Ange
besvarshanvisning.

12.2

Beslutom utlamnande
av registerutdrag samt
beslut att avvisa begara
om registerutdrag enligt
artikel 15 GDPR

Ansvarig
handlaggare

Forvaltningsbesvar.
Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning. Ange
besvarshanvisning.
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12.3

Beslut om den
registrerades ratt till
rattelse enligt artikel 16
GDPR

1.Verksamhetsche]

2. Forvaltningschet

Forvaltningsbesvar.
Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 201818 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning. Ange
besvarshanvisning.

12.4

Beslut om den
registrerades ratt till
radering enligt artikel 17
GDPR

1.Verksamhetsche]

2. Forvaltningschet

Forvaltningsbesvar.
Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning. Ange
besvarshanvisning.

12.5

Beslut om den
registrerades ratt till
begransning av
behandling enligt artikel
18 GDPR

1.Verksamhetsche]

2. Fowvaltningschef

Forvaltningsbesvar.
Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning. Ange
besvarshanvisning.

12.6

Beslut om underrattelse
till tredje man om
rattelse ekbr radering av
personuppgifter eller
begransning av
behandling enligt artikel
19 GDPR

1.Verksamhetsche]

2. Forvaltningschef

Forvaltningsbesvar.
Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning. Ange
besvarshanvisning.

12.7

Beslut om den
registrerades ratt till
dataportabilitet enligt
artikel 20 GDPR
(Registrerad ska ha ratt
att fa ut personuppgifter
om sig sjalv som denne
lamnat till
personuppgiftsansvarig
pastrukturerat satt och
har ratt att 6verfora dess
uppgifter till en annan
personuppgiftsansvarig

utan att den férstnamnd

1.Verksamhetsche]

2. Forvaltningschef

Forvaltningsbesvar.
Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning. Ange
besvarshanvisning.
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personuppgiftsansvarige
hindrar detta)

12.8

Beslut med anledning a
den registrerades réatt at
gora invandningar enligt
artikel 21 GDPR

1.Verksamhetsche]

2. Forvaltnngschef

Forvaltningsbesvar.
Overklagas till allman
forvaltningsdomstol enligt 7
kap. 2 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning. Ange
besvarshanvisning.

12.9

Ingd personuppgifts
bitradesavtal inklusive
instruktionerenligt
artikel 28.3 GDPR

Den delegat som
har ratt att teckna
huvudavtalet

Overklagandeférbud enligt 7
kap. 5 8§ lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s

dataskyddsférordning.

12.10

Beslut att anmala en
personuppgiftsincident
samt upprattaranalan
och dokumentation
enligt artikel 33 GDPR

1. Avdelningschef

2. Forvaltningens
kontaktperson for
GDPRfragor

Anmalan ska gora till
Integritetsskyddsmyndighete
senast 72 timmar efter att
myndigheten fick kdnnedom
om incidenten.

Samrad med
dataskyddsmbud innan
anmalan.
Overklagandeforbud enligt 7
kap. 5 § lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsforordning.

12.11

Faststalla
konsekvensbeddmning
avseende dataskydd
enligt artikel 35 GDPR

1.Verksamhetsche]

2. Forvaltningschef

Samrad med
dataskyddsombud innan
konsekvensbeddmningen
faststalls.
Overklagandeférbud enligt 7
kap. 5 8§ lag 2018:218 om
kompletterande bestammels
till EU:s
dataskyddsférordning.
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Delegation i &renden avseende avsteg ifran avgifter

§13

Arende

Delegat

Anmarkning

13.1

Besluta att under en dag
per ar och anlaggning
bevilja fritt intrade for
allméanheten i
Mossebergsbacken,
Ekehagens Forntidsby
samt Odenbadet,
Stenstorpsbadet och
Flobybadet.

1. Verksamhetsche

2. Forvaltningschef

| enlighet med taxor och
avgifter for kultur och
fritidsndmndens
verksamheter.

Vid sasongsstart samt
sasongsavslutning beslu
om att erbjuda
kampanijpriser pa
beslutade avgifter i
Mossebergsbacken,
Ekehagens Forntidsby
samt Odenbadet,
Stenstorpsbadet och
Flobybadet med max 15
% rabatt av ordinarie
taxa. Kampanjen far pag
i max tre veckor efter
sasongsstart eller tre
veckor innan
sasongsavslutning.

1. Verksamhetsche

2. Forvaltningschef

| enlighet med taxor och
avgifter for kultur och
fritidsnamndens
verksamheter.

Besluta onatt vid start
av turistsasongen pa
Ekehagens Forntidsby
erbjuda sasongbiljett till
priset av en entrébiljett
under de tre forsta
veckorna.

1.Verksamhetschef

2. Forvaltningschef

| enlighet med taxor och
avgifter for kultur och
fritidsnamndens
verksamhete

Besluta om avgiftsfritt
nyttjande av lokaleroch
anlaggningar

Forvaltningschef

| enlighet med taxor och
avgifter for kultur och
fritidsnadmndens
verksamheter.

18 (19)




tilsammans med annan

boendepaket inom
kommunen med
rabatterat pris om max
15% pa beslutade
avgifter i
Mossebergsbacken,
Ekehagens Forntidsby
samt Odenbadet,
Stenstorpsbadet och
Flobybadet.

Besluta om att 1.Verksamhetschef | enlighet med taxor och

samarbetspart erbjuda | 2. Forvaltningschef| fritidsndmndens

avgifter for kultur och

verksamheter

§14

Undertecknande av handlingar

Handlingar

Undertecknas av

Avtal, handlingar och skrivelser som
beslutas av kultdroch fritidsnamnden

Ordféranden eller, vid dennes franvaro, en
vice ordférande och kontrasigneras av kultt
och fritidschefen eller, da denne har-for
hinder, awerksamhetschidvdelningschef.

Avtal, andra handlingar och skrivelse
som beslutas av kultuoch fritids
namndas arbetsutskott

Utskottets ordférande eller, vid dennes
franvaro, av utskottets vice ordférande och
kontrasigneras av kultuoch fritidschefen
eller, da denne har forhinder, eerksam
hetschefvdelningschef.

Avtal, andra handlingar och skrivelse
i Ovrigt som anstalld i kommunen ha
beslutat om pa delegation av kukur

och fritidsnamnden

Delegaten

19 (19)
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§25 Dnr 2024/00129

Utford internkontroll for kultur - och fritidsndmndens
verksamhet ar 2024

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godk&nna rapporten éver utford
internkontroll férkultur- och fritidsnamndens verksamheter ar 2024.
Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap. 6 § ska namnderna var och en inom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméktige har bestdmt samt des@rifter som géaller for
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen ar tillracklig
samt att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredstallande satt.

Overlag visar uppféljningen av internkontrollen for ar 2024 pa ett
tillfredstallance resultat. | rapporteringen for ar 2023 framkom fem
forbattringsomraden som atgardas under aret och rapporteras till namnden i
samband med uppfdljning av internkontrollplan for ar 2024.

Foljande fem forbattringsomraden framkom i kontrollerna ar 2023:
x Fortsatt arbete med gallring/arkivering iKatalogen

x Overvag om gemensamma riktlinjer for sakerhet vid evenemang ska
tas fram pa forvaltningen

x Okad kannedom om namndens delegationsbestammelser och
sakerstalla att delegationsbeslut anmals till namnden

x Ta framen rutin for nyckelhantering for lokalbokningen

x Se till att barnkonsekvensanalys finns med i mallen for
tjansteutlatanden

Beslutsunderlag
x Tjansteutlatande fran kultuoch fritidsforvaltningen, 20281-15

X Rapport 6ver utford internkontroll ar 2024

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsndmnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




TJANSTEUTLATANDE 1(3)
2025-01-15
KFN 2024/00129

Kultur- och fritidsnadmnden

Utford internkontroll for kultur - och fritidsnamndens
verksamhet ar 2024

Forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkanna rapporten over utférd
internkontroll for kultur och fritidsndmndens verksamheter ar 2024.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap. 6 § ska namnderna var och en inom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullmaktige har bestdmt samt de foreskrifter som galler for
verksamheten. De ska ocksa se till att ieerna kontrollen ar tillracklig

samt att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredstallande satt.

Overlag visar uppféljningen av internkontrollen for ar 2024 pa ett
tillfredstallande resultat. | rapporteringen for ar 2023 framkom fem
forbattringseonraden som atgardas under aret och rapporteras till namnden i
samband med uppfdljning av internkontrollplan for ar 2024.

Foljande fem forbattringsomraden framkom i kontrollerna ar 2023:

x Fortsatt arbete med gallring/arkivering ikatalogen

x Overvag om gemesamma riktlinjer for sakerhet vid evenemang ska
tas fram pa forvaltningen

x Okad kannedom om namndens delegationsbestammelser och
sakerstalla att delegationsbeslut anmals till namnden

x Ta fram en rutin for nyckelhantering for lokalbokningen

x Se till att barnknsekvensanalys finns med i mallen for
tjansteutlatanden

Bakgrund

Enligt kommunallagen 6 kap. 6 8§ ska namnderna var och en inom sitt
omrade se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer
som kommunfullméktige har bestamt samt degsérifter som galler for
verksamheten. De ska ocksa se till att den interna kontrollen &r tillracklig
samt att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredstallande sétt.

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Michelle Lunne | Verksamhetsledare | | michelle.lunne@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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For att minimera risken att kommunen lider fortroerelker ekonomisk

skada samatt beslut inte verkstalls, kravs en val fungerande internkontroll.
Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret, som ett led i sin uppsikts
plikt, att tillse att det finns en god internkontroll samt att utvardera
kommunens samlade system for internkalhtinternkontrollen ska

utformas for att uppna hog kvalitet i kommunens verksamheter.
Internkontrollen syftar till att uppna foljande;

T Lagar och kommunens styrdokument ska féljas.

T Identifiera, beddma och forebygga risker som kan skada kommunen
ekonamiskt eller fortroendemassigt.

1 Vara ett hjalpmedel for forvaltningarna i arbetet med att uppna de gemen
samma malen.

Namnderna ska senast i samband med arsredovisningen rapportera resultatet
fran uppfoljningen av internkontrollen. | de fall resultatetkontrollerna

bedoms vara otillrackliga ska en atgardsplan tas fram och bifogas rapporten.
Kommunstyrelsen ska med utgangspunkt fran namndernas
uppfoljningsrapporter utvardera kommunens samlade resultat for
internkontroll. Utvarderingen ska dverlamndskbmmunens revisorer.

Forvaltningens bed&mning

Under ar 204 har forvaltningen genomfort internkontroll i huvudsak enligt
upprattad internkontrollplan.téallet av de kontroller som har genomférts
I6pande under aret visar att kukoch fritidsforvaltnngen har vidtagit
forbattrande atgarder under aret och arbetet for att forebygga de risker som
identifierats. Forvaltningen behdver aven fortsattningsvis arbeta med att
forbattra och effektivisera arbetssétt och rutiner samt att forankra detta i
verksamhegn. Overlag visar uppféljningen av internkontrollen for &r202

pa ett tillfredstallande resultdtrapporteringen for ar 2023 framkom fem
forbattringsomraden som atgardas under aret och rapporteras till namnden i
samband med uppfdljning av internkontpddin for ar 2024.

Foljandefem forbattringsomraden framkom i kontrollerdn2023

x Fortsatt arbete med gallring/arkivering ikatalogen

x Overvag om gemensamma riktlinjer for sakerhet vid evenemang ska
tas fram pa forvaltningen

x Okad kannedom om namndens delegationsbestammelser och
sakerstalla att delegationsbeslut anmals till ndmnden

x Ta fram en rutin for nyckelhantering foér lokalbokningen

x Se till att barnkonsekvensanalys finns med i mallen for
tjansteutlatanden

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar kultuoch fritidsnamnden att
godkanna rapporten 6ver utford internkontroll for kultach
fritidsnamndens verksamhet ar 202

Finansiering och ekonomiska konsekvenser

Forvaltningens forslag till beslut leder inte till nagreelita ekonomiska
konsekvenser for namnden, varfér beslut om finansiering inte behover tas.
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Barnkonsekvensanalys

Internkontrollen for kulturoch fritidsnamnden under 2024 har innefattat ett
forbattringsarbete som starker rutiner och minskar risker inom

verksamheten. Ett identifierat forbattringsomrade ar att sakerstalla att
barnkonsekvensanalyser inkluderas i tjansteutlatandemallar. Detta arbete
bidrar till att barnrattsperspektivet blir en naturlig del av beslutsprocesserna
och att barns rattigheter tillgoses. Forbattrade rutiner och okad

medvetenhet inom organisationen starker forutsattningarna for att beslut i
namnden ska gynna barns intressen och behov. Detta arbete ar avgorande for
att framja barns rattigheter och valmaende i forvaltningens ansvaemr

Beslutsunderlag

x Tjansteutlatande frékultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-15
X Rapport 6ver utford internkontroll ar 2024

Beslutet ska skickas till

Kommunstyrelsen
Kommrunrevisionen

Michelle Lunne
Verksamhetsledare



Rapport utifran ~ intern kontroll plan ar 2024
Kultur - och fritidsforvaltningen

Kontrollomrade: Statistik

Vad ar det som ska kontrolleras?
Loggboken och hur statistiken férs in

Beskrivning av kontrollen och metoden f6ér kontrollen:
Avlasning i Loggboken egang i manaderEn gang i manaden (APT)

Resultat av kontrollen

Antal aktiviteter for fritidsgardarna har en battre kontinuitet tack vare uppdateringar i sjalva
systemet fran KEK$Loggboken) da det numer visas en kalender och da kan se att samtliga
aktiviteter loggas, och nar det ocksa missats. Detta har underlattat nar verksamhetsledare har
kontrollerat loggboken, och tack vare denna uppdatering har risken da minskat.

Dock ar det svart att avgora ett exakt antal avvikelser nar det kommer till aritalsoes

ORJJDVY Gn DNWLYLWHWHU Vn VRP "VSRUWWLPPDQ" HOOHU
DY UHVSHNWLYH N|Q VQDUDUH IQ DWW GH "FKHFNDU LQ VM
skulle missa att checka in under en fritidsgardskvall. Ett aesattat vi kan se ar att det har

varit skillnader i hur man loggar framfor allt de slutna aktiviteterna under vilken flik/sida i

verktyget, och detta leder till att det behover flyttas runt i verktyget och da finns det risk att

unga forsvinner. Dessa dlelser rattar vi till sa har heller inte har nagot exakt antal.

Planerade forandringar/atgarder

Verksamheten har gjort en renodling av de olika verksamheterna som vi loggar i verktyget for
att tydliggora vilken typ av verksamhet som ar vad. Fortsattrs&inerksamhetsledare av

varje vecka for att se sa allt har loggats, da det ar lattare att komma ihag aktiviteten om det
skulle missas snarare an en gang i manaden.

Kontrollen utford av:
Johanna Dahl, verksamhetsledare

Kontrollomrade: Rapportering av obse  rvationer som
bedoms leda till minskad trygghet

Vad ar det som ska kontrolleras?
Antal rapporteringar i tidigare systemet Daidalos samt nuvarande systemet Embrace.

Beskrivning av kontrollen och metoden f6r kontrollen:
Med hjélp av samordnaren for brotts#byggande arbete har statistik samlats kring antalet
rapporterade tillfallen.

Resultat av kontrollen

Under ar 2024 har det skett ett byte av system for inrapportering av handelser, fran tidigare
Daidalos till nuvarande Embrace. Under borjan av ar 208#@pporterade handelser 0, med
en 6kning under aret till 9 handelser, samtliga pa biblioteket. Trygghet har fatt 6kad fokus



under ar 2024 i och med ett dkat tryck fran besokare framst pa biblioteket. En systematik
kring att samla information och rappera in i systemen har skapats som en del i det
trygghetsforebyggande arbetet.

Planerade forandringar/atgarder

Det kommer att vara ett fortsatt fokus pa att rapportera in handelser, sa att situationen pa
kulturens motesplatser blir kand for fler och att insatser kring att skapa trygga miljéer for
bestkare och personal kan skapas tilsammans med andra parter.

Kontr ollen utford av:
Karin Hermansson, verksamhetschef

Kontrollomrade: Ink6p av maskiner och redskap ska
vara fossilfria

Vad &ar det som ska kontrolleras?
Kontroll att nya ink6p av maskiner och redskap ar fossilfria dar det ar teknisk maijligt.

Beskrivning av  kontrollen och metoden for kontrollen:

Avdelningensnkdp av fossila redskap och maskiner ska ske i enlighet med den antagna
klimatstrategn. Risken att inkop av maskiner och redskap inte ar fossilfria pa grund av
tekniska och funktionsdugliga svarighetan leda till att den antagna klimatstrategin inte
foljs. Kontroll kommer ske utifrainkdp samaskiner och redskap ar fossilfria dar det ar
teknisk mojligt.Kontroll sker [6pande utifran inkdp av nya redskap och maskiner.

Resultat av kontrollen
Under 2@4 gjordes sju inkép av redskap och maskiner inom verksamheten Bad & Fritid.

Mosseberg

1 st motorsag, Husqvarna, bensin, det finns idag inga batterimaskiner som ar sa kraftfulla som
bensinvarianten, och vi behdver denna vid storre trad.

1 st trimmer, Hugvarna, batteri, en liten smidig batteridriven trimmer.

Grona jobb
4 st Husqvarna Efrimmer

Anlaggning
1 sthacksaxHusgvarnadrivs med batteri.

Av totalt 7 st inkOp gjorda och av dessa sa ar det 1 avvikelse. Detta bénakfidnsdugliga
svarighetemed fossilfritt alternativ.

Planerade forandringar/atgarder
Fortsatta arbeta med attdelningens inkdp av fossila redskap och maskiner ska ske i enlighet
med den antagna klimatstrateguohen utstrackning det ar majligt.

Kontrollen utférd av:
TorbjérnLindgren, verksamhetschef



Kontrollomrade: Ink6p via First Card -kort

Vad ar det som ska kontrolleras?
Stickprov av kdp som gjorts via First Cekdrtet.

Beskrivning av kontrollen och metoden for kontrollen:
Kontroll att inkdp via First Cardker enligt upprattad rutin.

Resultat av kontrollen
Av de fem fakturor som ingick i stickprovet har en faktura alla undexagdoljt rutinen

x En faktura saknar ett kvitto for inkdp av restaurangbesok.
x En faktura saknar ett kvitto for inkdp av klader/prylar.
x En faktura saknar kvitto for Facebookinlagg.

x En faktura saknar 22 kvitton for Facebookinlagg.

Planerade forandringar/atgarder

Forvaltningen ska 6ka kannedomen for rutinen. Om den inte eftédlelbegransning av
anvandandet av kortet ske.

Kontrollen utférd av:
Veronika Fogelberg, administrator

Kontrollomrade: Samtliga medarbetare har genomgatt
utbildning i HLR - och brand

Vad &ar det som ska kontrolleras?
Samtliga medarbetare har genomgatt uthild i HLR- och brand

Beskrivning av kontrollen och metoden for kontrollen:

Samtliga medarbetare som har en anstallning som ar 6 manader eller langre ska ha genomgatt
utbildning i HLR och brad. Chef kontrollerar att medarbetare genomgatt utbildningar so

behovs utifran bestamt utbildningsintervall (var tredje Bontroll utifran dokumentation

genomfors arligen.

Resultat av kontrollen

Under ar 2023 genomforde Bad & Fritid uthildning i brand, samtliga medarbetare som
arbetade under ar 2023 som fortfatarér anstallda och som har en anstéllning som ar 6
manader eller langre har gatt denna utbildning. Under ar 2024 har utbildning i HLR
genomforts, samtliga medarbetare som &r anstéllda just nu med en anstallning som ar
manader eller langre har gatt demnliaildning.

Museets personal fick HLRtbildning i oktober ar 2023. Bibliotekspersonalen samt kulturens
stab fick utbildning i februari 2024. Ekehagen gick kurs i BdtiR i mars ar 2024.

Bibliotekspersonalen fick grundlaggande brandutbildning i ap@023 samt 6vade
brandutrymning i september ar 2023. Museet och Ekehagen fick grundlaggande
brandutbildning i mars 2023. Ekehagen 6vade med brandsléckare och dockor i mars ar 2024.



Verksamhet ungdom har genomfort utbildningar inom bestamt utbildningsitite

Planerade forandringar/atgarder

De medarbetare som har amstéllning som ar 6 manader eller langeh som inte gatt
utbildning i branceller HLR kommer genomfora detta und@r2025.Sarskild
brandutbildning kommer att ges till brandskyddsansvariga under 2025.

Kontrollen utford av:

Torbjorn Lindgren, verksamhetschef
Sarha Eng, verkamhetschef
Karin Hermansson, verksamhetschef

Kontrollomrade:  Verkstéllighet av KF beslut

Vad ar det som ska kontrolleras?

Att uppdrag och beslut fran KF har genomforts//atgardats i respektive forvaltning.

Beskrivning av kontrollen och metoden fér kontrollen:
Kansliets atgardslistor, riktade uppdrag och beslut fran KF, skickas till férvaltningarna for
uppfoljning.

Resultat av kontrollen

De kommunovergripande kontrollerna utférs av kommunledningsforvaltningen. Da
kontrollerna utfors inom namndernas verksamheter maste varje namnd anda ha kontrollerna
pa respektive internkontrollplan. Redovisning av utfall $k@&mmunledningsforvaltningens
rapport.

Planerade forandringar/atgarder
Eventuella atgarder redovisas i kommunstyrelsens rapport.

Kontrollomrade:  Synpunkter fran medborgare

Vad ar det som ska kontrolleras?

Kontroll att medborgarens synpunkter hanterdshoaktas enligt rutin.

Beskrivning av kontrollen och metoden for kontrollen:

Att inkomna synpunkter i DF Respons hanteras i enlighet med kommunen&eriom
rapporter i systemet kontrolleras att mottagningsbekréaftelse och svar fran handlaggare
skickatsi ratt tid samt att vidtagen atgard ar registrerad.

Resultat av kontrollen

De kommunovergripande kontrollerna utférs av kommunledningsforvaltningen. Da
kontrollerna utfors inom namndernas verksamheter maste varje namnd anda ha kontrollerna
pa respektivénternkontrollplan. Redovisning av utfall sker i kommunledningsférvaltningens
rapport.

Planerade forandringar/atgarder
Eventuella atgarder redovisas i kommunstyrelsens rapport.



Atgarder som genomforts sedan uppfoljningen ar
2023

| rapporteringen for ar@®3 framkom fem forbattringsomraden som atgardas under aret och
rapporteras till namnden i samband med uppfdljning av internkontrollplan for ar 2024.

Foljande fem forbattringsomraden framkom i kontrollerna ar 2023:

x Fortsatt arbete med gallring/arkivering i G-katalogen: Under ar 2024ar ett
omfattande arbetgjorts medG: katalogerdar den strukturerats om utifran
verksamhetsomraden och gallsamt arkiverat material.

x Overvag om gemensamma riktlinjer for sakerhet vid evenemang ska tas fram pa
forvaltningen: Forvaltningen har under aret pabdrjat en checklista for hallbara
evenemangom kommer att borja anvandas under ar 2025

x Okad kannedom om namndens delegationsbestanaiser och sakerstélla att
delegationsbeslut anmals till namndenNamnden har under aret uppdaterat sina
delegationsbestammelser samt infor rutiner for hur exempelvis delegationsbeslut
angaende foreningsbidrag ska hanteras.

x Ta fram en rutin for nyckelhantering for lokalbokningen Lokalbokningen stravar
efter att kunders inpassering eller tillganglighet till lokaler sker genom passagekort
eller liknande. Forvaltningen har en Idpande dialog med fastighetsavdelningen och
pavisarbehov av uppdatering av passagtsy i de hallar som idag saknlade hallar
som har passagekort finns fungerande rutiner.

x Se till att barnkonsekvensanalys finns med i mallen for tjansteutlatanderFran
och med ar 2024 finns barnkonsekvensanalys med som en tvingande rubrik i samtliga
tjansteutlatanden som skrivs i forvaltningen.
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§ 26 Dnr 2024/00043

Synpunktshantering inom kultur - och
fritidsforvaltningen ar 2024

Kultur - och fritidsnamndens arbetsutskott s forslag till beslut

1 Kultur- och fritidsnamnden beslutar att Iagga informationen till
handlingarna.

Information

Pa Falkdpings kommuns hemsida finns ett webbformular som ska anvandas
till att lamna synpunkter sdsom klagomal, forslag, fragor, berom och fel
anmalan till kommunens verksamheter. Under ar 2024 fick kudtir
fritidsforvaltningen in 48 synpunkter som emdll samtliga kategorier.

Synpunkterna har till vervagande del rort verksamhetsomrade Bad & Fritid,
vilket kan forklaras med att verksamheterna anvands flitigt av besdkare till
bad, sporthallar, ishall, motionsch skidspar, djurpark med mera.

Den somamnar in en synpunkt kan vélja mellan att lamna nagon form av
kontaktuppgifter eller vara anonym. Overvagande delen av synpunkterna
publiceras pa kommunens hemsida sa aven den som lamnat in en synpunkt
anonymt kan fa ett svar. Overvagande delen av syteura har en

avsandare som fatt ett personligt svar.

Rapporten dver synpunktshanteringen for foregadende ar redovisas for kultur
och fritidsnamnden efter arsskiftet.

Underlag

x Tjansteutlatande frékultur- och fritidsforvaltningen, 20281-15
x Statistik &zer inkomna synpunkter under perioden 203401-2024
12-31

Paragrafen skickas till
Kultur- och fritidsnamnden

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Kultur- och fritidsnamnden

Synpunktshantering inom kultur - och
fritidsforvaltningen 2024

Information

Pa Falkopings kommuns hemsida finns ett webbformular som ska anvandas
till att lAmna synpunkter sdsom klagomal, férslag, fragor, berom och fel
anmalan till kommunens verksamheter. Under ar 2024 fickikulth
fritidsforvaltningen in 48 synpunkter som innehdll samtliga kategorier.

Synpunkterna har till 6vervagande del roért verksamhetsomrade Bad & Fritid,
vilket kan forklaras med att verksamhet@anvands flitigt av besdkare till
bad, sporthallar, ishialmotions och skidspar, djurpark med mera.

Den som lamnar in en synpunkt kan vélja mellan att lamna nagon form av
kontaktuppgifter eller vara anonym. Overvagande delen av synpunkterna
publiceras pa kommunens hemsida sa aven den som lamnat in en synpunkt
anonymt kan fa ett svar. Overvagande delen av synpunkterna har en
avsandare som fatt ett personligt svar.

Rapporten dver synpunktshanteringen for foregdende ar redovisas for kultur
och fritidsnamnden efter arsskiftet.

Underlag

x Tjansteutlatande frakultur- och fritidsorvaltningen, 2@5-01-15
x Statistik dver inkomna synpunkter under perioden 20R01-2024
12-31

Michelle Lunne
Verksamhetsledare

Staben | Kultur - och fritidsfoérvaltningen

Michelle Lunne | Verksamhetsledare | | michelle.lunne@falkoping.se
Falkdpings kommun, 52181 Falkoping | Vaxel 0515-88 50 00
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744
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Synpunkter och fragor

Rapport inkomna synpunkter
Vald period 2024-01-01 - 2024-12-31

Sammanfattning

Antal registrerade synpunkter Antal %
Avslutade 48 100,0%
Totalt 48 100,0%

Registrerade synpunkter (202@1-01 - 2024-12-31)
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jan | feb | mar| apr | maj | jun | jul | aug | sep | okt | nov | dec

2024

e Total

4 | 2 | 2| 1 4 | 4| 4| 8