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Sammanträde med Kultur- och fritidsnämnden 

 
Datum: tisdag den 23 september 2025 
Tid: Klockan 13:15 
Plats: Falköpingssalen, Stadshuset 

Ledamöter 
Anders Blom (MP), Ordförande 
Anders Winlöf (M), 1:e vice ordförande 
Heléne Svensson (S), 2:e vice ordförande 
Mikael Lund (SD) 
Kjell-Åke Johansson (C) 
Patrik Andersson (S) 
Jan Erikson (KD) 
Marie Post (S) 
Kent Mossby (M) 
Christer Carlsson (SD) 
Scott Schylander (V) 
 

Ersättare 
Bengt Wahlström (C) 
Staffan Nilsson (S) 
Roger Lidén (M) 
Lucas Löwendahl (SD) 
Bengt-Arne Medin (L) 
Maria Molin (S) 
Daniel Sigfridsson (KD) 
Oscar Persson (S) 
Margareta Warrén Stomberg (M) 
Milada Wurm (SD) 
Agne Furingsten (L) 
 

Tjänstepersoner 
 
 

Presskonferens 
(Datum, tid, lokal) 
 

Övrig information 
(Tas bort om den ej används) 
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Föredragningslista 

Formalia 

 Mötets öppnande 

 Upprop 

 Val av protokolljusterare 

 Närvarorätt  

 Anmälan om jäv 

 Eventuella ärenden som tillkommer eller utgår 

Ärenden 

 

 

1.  Information från kultur- och fritidsförvaltningen år 2025 
Dnr 2025/00003   
Tid: 13:15-13:45 
Föredragande: Hampus Haga, förvatlningschef, Torbjörn Lindgren, verksamhetschef, Karin 
Hermansson, verksamhetschef och Sarha Eng, verksamhetschef 

 

2.  Information från förtroendevalda år 2025 
Dnr 2025/00004   
Tid:  
Föredragande: 
 

3.  Information om badverksamheten sommaren 2025  
Dnr 2025/00097   
Tid: 13:45-14:00 (10+5 min)  
Föredragande:Victor Lindberg, avdelningschef badet 
 

4.  Information om verksamheten på Mösseberg sommaren 2025  
Dnr 2025/00100   
Tid: 14.00-14.15 (10+5 min)  
Föredragande: Jörgen Malmström, verksamhetsledare, Mikael Pettersson, verksamhetsledare 
 

5.  Information om uppsökande ungdomsverksamhet på Ållebergsgymnasiet  
Dnr 2025/00098   
Tid: 14:15-14:30 (10+5 min) 
Föredragande:Jenny Eriksson, utvecklingsledare 
 

6.  Uppföljning av lovaktiviteter sommaren 2025  
Dnr 2025/00103   
Tid: 14:30-14:45 (10+5 min) 
Föredragande:Rob Coe, kulturstrateg, Johanna Dahl, verksamhetsledare  
 

7.  Information om kulturarvs verksamhet sommaren 2025  
Dnr 2025/00101   
Tid: 14:45-15:00 (10+5 min)  
Föredragande:Elinor Karlsson, avdelningschef kulturarv 
 
Paus 15:00-15:15 
 

8.  Stängning av museum under ombyggnation för brandsäkerhet 
Dnr 2025/00104   
Tid: 15:15-15:25 (5+5 min)  
Föredragande:Karin Hermansson, verksamhetschef kultur, Elinor Karlsson, avdelningschef 
kulturarv 
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Ärenden 

 

 

9.  Förslag till omfördelning av medel från kulturbidrag till evenemangs bidrag 
Dnr 2025/00095   
Tid: 15:25-15:35 (5+5 min)  
Föredragande:Veronika Fogelberg, administratör, Karin Hermansson, verksamhetschef  
 

10.  Dataskyddsombudets granskning av dataskyddsarbetet under år 2024 
Dnr 2025/00078   
Tid: 15:35-15:45 (10 min) 
Föredragande:Veronika Fogelberg, administratör  
 

11.  Fastställande av nya riktlinjer för föreningsbidrag  
Dnr 2025/00102   
Tid: 15:45-16:00 (10+5 min) 
Föredragande:Hampus Haga, förvaltningschef  
 

12.  Mössebergs djurpark 2025 
Dnr 2025/00107   
Tid: 16:00-16:10 (5+5 min)  
Föredragande: Hampus Haga, förvaltningschef 
 

13.  Avtalstrohet för kultur- och fritidsnämnden år 2024 
Dnr 2025/00075   
Tid: 16:10-16:15 (5 min) 
Föredragande: Hampus Haga, förvaltningschef 
 

14.  Kultur- och fritidsnämndens verksamhetsrapport per den 31 augusti 2025 
Dnr 2025/00085   
Tid: 16:15-16:35 (15+5 min) 
Föredragande: Hampus Haga, förvatlningschef, Torbjörn Lindgren, verksamhetschef, Karin 
Hermansson, verksamhetschef, Sarha Eng, verksamhetschef och Thilda Gegerfelt Rudhager, 
ekonom  

 

15.  Delegationsbeslut år 2025 
Dnr 2025/00005   
Tid:  
Föredragande: 
 

16.  Anmälningsärenden år 2025 
Dnr 2024/00119   
Tid:  
Föredragande: 
 

17.  Övriga frågor år 2025 
Dnr 2025/00006   
Tid:  
Föredragande: 
 

 

 

Anders Blom 

Ordförande 



 

Verksamhetsområde Bad & Fritid | Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
Torbjörn Lindgren | Verksamhetschef Bad & Fritid |  | torbjorn.lindgren@falkoping.se  
Falköpings kommun, 52181 Falköping | Växel 0515-88 50 00 
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744 
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Information om badverksamheten sommaren 2025  

Information 

På kultur- och fritidsnämndens sammanträde i september kommer kultur- 

och fritidsförvaltningen att lämna en redovisning gällande verksamhet under 

sommarsäsongen på Odenbadet, Flobybadet och Stenstorpsbadet. 

Syftet med informationen är att ge nämnden en samlad bild av hur 

verksamheten fungerat under sommaren, vilka erfarenheter som kan tas med 

inför kommande säsonger samt eventuella förbättringsområden. 

 

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-12 

 

 

Torbjörn Lindgren 

Verksamhetschef Bad & Fritid 



 

Verksamhetsområde Bad & Fritid | Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
Torbjörn Lindgren | Verksamhetschef Bad & Fritid |  | torbjorn.lindgren@falkoping.se  
Falköpings kommun, 52181 Falköping | Växel 0515-88 50 00 
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744 
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Informationsärende om verksamheten på Mösseberg 
sommaren 2025  

Information 

 På kultur- och fritidsnämndens sammanträde i september kommer kultur- 

och fritidsförvaltningen att lämna en redovisning gällande verksamhet under 

sommarsäsongen på Mösseberg 

Syftet med informationen är att ge nämnden en samlad bild av hur 

verksamheten fungerat under sommaren, vilka erfarenheter som kan tas med 

inför kommande säsonger samt eventuella förbättringsområden 

 

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från kultur-och fritidsförvaltningen, 2025-08-12 

 

 

Torbjörn Lindgren 

Verksamhetschef Bad & Fritid 



 

Verksamhetsområde Ungdom | Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
Jenny Eriksson |  |  | jenny.eriksson@falkoping.se  
Falköpings kommun, 52181 Falköping | Växel 0515-88 50 00 
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744 
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Information om uppsökande ungdomsverksamhet på 
Ållebergsgymnasiet  

Information 

Äntligen Fredag är en öppen mötesplats för unga (16–19 år) på 

Ållebergsgymnasiet, som bidrar till kultur- och fritidsnämndens mål om 

aktivt lärande och meningsfull fritid. Arbetet berör barnkonventionens 

artiklar om lek, fritid och kultur (31), delaktighet och inflytande (12) samt 

allas lika värde och rätt att inte diskrimineras (2). Våren 2025 deltog i snitt 

40–50 unga varje fredag.  

Aktiviteterna baserades på utvärderingar och ungas förslag, med inslag som 

pingis, tävlingar, pyssel, brädspel och temadagar. En temadag om våld i 

ungas parrelationer, föreslagen av elever, lockade många och genomfördes i 

samverkan med elevkår och program i skolan. I linje med artikel 2 har 

särskilda insatser gjorts för att nå elever i anpassad gymnasieskola och på 

introduktionsprogrammet med Äntligen Fredag. 

Verksamheten fungerar även som informationskanal om – och dialogyta 

kring -  aktiviteter inom kultur- och fritidsområdet och om barn och ungas 

mänskliga rättigheter. Vidare är verksamheten en strategisk plats för 

samverkan med skolpersonal, föreningar och andra förvaltningar, 

exempelvis inom hållbarhet och brottsförebyggande arbete.  

Utvärderingen i maj visar att alla svarande vill att verksamheten fortsätter. 

Fokus hösten 2025 är ökad delaktighet, inkludering och synliggörande av 

kultur- och fritidsutbudet.  

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från Kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-12 

 Bilaga: Summering av Äntligen fredag våren 2025 

  

Jenny Eriksson 

Utvecklingsledare barn och unga  



2025-07-28 

 

 

Äntligen Fredag – mötesplats på gymnasiet 
Äntligen Fredag är en återkommande och öppen mötesplats för unga (16–19 

år) på Ållebergsgymnasiet. Verksamheten bidrar inte minst till uppfyllande 

av kultur- och fritidsnämndens delmål 1 om ett aktivt lärande och en 

meningsfull fritid. Rättigheter i barnkonventionen som berörs i och av 

arbetet inkluderar bland annat rätten till lek, fritid, vila och kultur (artikel 

31), rätten till delaktighet och inflytande (artikel 12) och allas lika värde och 

rätt att inte diskrimineras (artikel 2). 

Verksamhet våren 2025 

Under våren 2025 deltog i genomsnitt 40–50 unga varje fredag. En mindre 

kärngrupp deltog regelbundet, samtidigt som nya deltagare tillkom 

kontinuerligt. Aktiviteterna som genomfördes bygger på den utvärdering 

som genomfördes i december 2024 och utifrån inkomna förslag från elever i 

början av 2025. 

Återkommande aktiviteter har varit: 

• Pingis 

• Tävlingar (t.ex. trekamp) 

• Pyssel 

• Brädspel 

• Temadagar 

Vi ser att antalet deltagare ökar när aktiviteterna är välplanerade och när 

unga har inflytande över innehållet (i enlighet med artikel 12).  

Exempel: Temadag om våld i ungas parrelationer 

En temadag om våld i ungas parrelationer, kopplad till Internationella 

kvinnodagen, var särskilt välbesökt. Temat föreslogs av elever själva, vilket 

ökade relevansen och elever hade inflytande över innehållet genom egna 

aktiviteter kring temat. Innehållet bestod av: 

• Samtalsfrågor och information om temat, om rättigheter och stöd 

• Quiz och utställning från elever på barn- och fritidsprogrammet 

• Elevkårens insats med att uppmärksamma kvinnliga förebilder och 

dela ut muffins med kvinnomotiv (finansierade delvis via "Unga tar 

ordet"-potten) 

Arbetet med elevernas inflytande över tematik, aktiviteter och övrigt 

innehåll behöver fortsätta, vidareutvecklas och stärkas under hösten.  

Samverkan vid temadagar 

Temadagar möjliggör samverkan med både skolan och externa aktörer. 

Några exempel från våren: 
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• Earth Hour: Naturskyddsföreningen bidrog med utställning om 

konsumtion. 

• Samhällsföreningar: Rädda Barnen och Fridays for Future deltog 

och berättade om sin verksamhet. 

Eftersom Äntligen Fredag är på förmiddagar så är det svårt för många 

föreningar att delta – inte minst idrottsföreningarna. Vi behöver se över hur 

vi kan väcka nyfikenhet och intresse för föreningarnas utbud på fler sätt. 

Inkludering av fler elevgrupper 

Vi har gjort särskilda insatser för att nå unga i anpassad gymnasieskola och 

på introduktionsprogrammet (IM), i enlighet med artikel 2 i 

barnkonventionen.  

Exempel: 

• Aktiviteter i anslutning till dessa elevers lokaler. I anpassad 

gymnasieskola hade vi även dialog om vad eleverna tycker om att 

göra på sin fritid.  

• Besök av elever från anpassad gymnasieskola på Ungdomens hus. 

(Detta i syfte att visa eleverna vilka möjligheter som finns på 

Ungdomens hus utifrån deras intressen).  

Detta arbete tas vidare och utvecklas under hösten, med utgångspunkt i vad 

eleverna uttryckt att de gillar att göra på sin fritid.  

Information och påverkan 

Äntligen Fredag är också en kanal för att: 

• Informera om kultur- och fritidsutbudet för unga (såsom om 

mötesplatserna) 

• Informera om olika grupper (t.ex. tjejgrupp, olika utbildningar) 

• Lyfta ungas rättigheter och möjligheter till inflytande i Falköpings 

kommun 

Ett exempel är informationen om Elektras ambassadörsutbildning i 

mänskliga rättigheter och hedersrelaterat våld, som genomfördes av 

Verksamhet ungdom efter skoltid, i skolans lokaler. Åtta ungdomar deltog 

och diplomerades i maj. 

Via Äntligen Fredag har unga också fått information som lett till: 

• Ansökningar till "Unga tar ordet"-potten 

• Ansökningar till tjänsten som ung kommunutvecklare 

Till hösten behöver vi synliggöra utbudet ännu mer – bland annat genom 

webbsidan Ung i Falköping. Webbsidan är under utveckling utifrån bland 

annat feedback på sidan från elever på samhällsvetenskapliga programmet – 

inriktning Medier, Information och Kommunikation. Unga 

kommunutvecklare kommer få en central roll i utvecklingen av webben. 
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Samverkan med skolpersonal 

Samarbetet med skolans personal är viktigt för verksamhetens kvalitet. Vi 

bedömer samverkan med elevstödjare, lärare och kurator som god. 

En viktig mötesplats för flera 

Äntligen Fredag är en plats där unga befinner sig – vilket gör det till en 

strategisk plats även för andra förvaltningar och funktioner. 

Exempel: 

• Miljöstrategen deltog för att undersöka ungas intresse för 

hållbarhetsfestivalen i oktober. Intresset var stort och fortsatt 

samverkan planeras till hösten. 

• Brottsförebyggande samordnare och kommunpolis har visat intresse 

för medverkan i höst.  

Utvärdering och plan framåt 

Utvärderingen i maj 2025 visar att alla 26 elever som svarat på 

utvärderingen vill att Äntligen Fredag ska fortsätta. Vidare upplevs 

verksamheten bidra till god stämning och trygghet på skolan. Däremot så är 

det färre som upplever att verksamheten bidrar till att hitta nya intressen och 

träffa nya vänner. Ingen utvärdering har genomförts med elever från 

anpassade gymnasieskolan och elever på IM-programmet. Detta då 

insatserna mot dessa målgrupper har varit begränsade under våren.  

Inför hösten fokuserar vi på: 

• Öka ungas delaktighet och inflytande över Äntligen Fredags innehåll 

och genomförande av aktiviteter 

• Fortsatt utveckling av inkluderande arbetssätt 

• Fortsatt spridning av information om mänskliga rättigheter – med 

fokus på ungas rätt till delaktighet och inflytande. 

• Synliggöra utbudet inom kultur-och fritidsområdet  

I höst kommer vi att utvärdera verksamheten (inkl. insatser för att nå fler 

unga) under fler veckor i slutet av terminen för att få ett mer omfattande 

underlag för utveckling av verksamheten. Utvärderingen kommer utvecklas 

bland annat med frågor kring upplevt inflytande över Äntligen Fredag.  

Sammanfattning 

Äntligen Fredag är en uppskattad mötesplats för gymnasieungdomar på 

Ållebergsgymnasiet med fokus på delaktighet, inkludering och meningsfull 

fritid. Under våren 2025 deltog 40–50 unga varje fredag. I höst satsar vi på 

att stärka ungas inflytande över Äntligen Fredag, fortsatt arbeta på att öka 

inkludering genom riktade insatser, synliggöra utbudet inom kultur- och 

fritidsområdet samt förbättra utvärderingen för ett bättre underlag. 



 

Verksamhetsområde Bad & Fritid | Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
Malin Bergh | Idrottsstrateg |  | malin.bergh@falkoping.se  
Falköpings kommun, 52181 Falköping | Växel 0515-88 50 00 
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744 
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Uppföljning av lovaktiviteter sommaren 2025  

Information 

Från vecka 25 till 31 (sommarlov) erbjuds ett brett utbud av gratis kultur- 

och idrottsaktiviteter för barn och unga runt om i kommunen. Verksamheten 

finansieras genom lovgruppens budget på 400 000 kr, varav 270 000 kr är 

avsatt specifikt för sommarlovsaktiviteter.  

(Ytterligare finansiering för sommarlovet kommer från: Heimstad och 

Hyresbostader) 

 

Syftet är att skapa meningsfulla och inkluderande aktiviteter under skollov, 

med särskilt fokus på prioriterade målgrupper.  

Prioriterade målgrupper:  

Huvudmålgrupper:  

 Barn 7–12 år i områdena Dortorp, Gröna Lund och Bergsliden  

 Unga 13–20 år, både i stad och på landsbygd  

Sekundär målgrupp:  

Barn 7–12 år i andra stadsdelar och på landsbygden  

Aktiviteter 

Sommarlovet inledes med Sommarfesten i samband med skolavslutningen 

den 12 juni.   

Ungdomens hus har bedrivit öppen ungdomsverksamhet på tisdagar kl. 

15.00–21.00 under veckorna 26–33.  

Personal har arrangerat aktiviteter för besökande ungdomar.  

Läger, utflykter, workshops & happenings  

Varannan vecka (onsdag–fredag) har det arrangerats:  

 Läger för ungdomar  

 Utflykter, workshops och happenings  

Workshops och happenings följer ett gemensamt tema.  
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Tagga lov  

Barn- och aktivitetsledare har hållit i dagliga aktiviteter för barn 7–12 år på 

Wetterlin, Grönelund, Bergsliden och Hjelmarrör, måndag till fredag varje 

vecka.  

Andra satsningar  

 Ungdomssyrkan  

 Läsglädje  

 GeoKids  

 Sommarsimskola vecka 25,26,32 och 33  

  

Marknadsföring  

Sommarlovsprogrammet har delats ut via skolorna till alla barn och unga i 

kommunen.  

En fullständig översikt av aktiviteter (både kommunala och från andra 

aktörer) har funnit på:   

www.falkoping.se/sommarlov  

 

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från Kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-13 

 

 

 

Rob Coe  

Kulturstrateg 

http://www.falkoping.se/sommarlov


 

Verksamhetsområde Kultur | Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
Elinor Karlsson | Avdelningschef Falbygdens museum/Ekehagens Forntidsby | 073-270 12 54 | elinor.karlsson@falkoping.se  
Falköpings kommun, 52181 Falköping | Växel 0515-88 50 00 
kommunen@falkoping.se | www.falkoping.se | Bankgiro 991-2478 | Org nr 2120001744 
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Information om kulturarvs verksamhet sommaren 2025  

Information 

Sommaren 2025 har verksamheten vid avdelning Kulturarv präglats av 

levande forntid, utställningar, samverkan, möten och glädje men även av 

vattenbrist och begränsad tillgänglighet. Tema och innehåll berörde såklart 

Falbygdens historia, forntid och praktiska hantverk men har även handlat om 

självaste urtiden, då platåbergslandskapet formades.  

 

Sommarens utställning på Falbygdens museum Upptäck urtiden – 

Platåbergens dolda värld blev möjlig tack vara samverkan med 

Platåbergens geopark. Utställningen kan ses som ett första steg i arbetet med 

att öka geoparkens synlighet i området och förstärka Falbygdens museum 

som ett besöksmål i platåbergslandskapet. Planen är att fortsätta samverkan 

och med geoparkens hjälp även utveckla basutställningen geologiska hörna. 

Upptäck urtiden vände sig till breda målgrupper. Här fanns 

forskningsbaserad kunskap men också fantastiska bilder, dioramor och 

praktiska stationer som exempelvis fossilverkstad med stereoluppar och 

pysselbord.  

Utöver Upptäck urtiden visade museet även miniutställningen 

Stadsvandringar, som med tillhörande kartor, bilder och 

informationspärmar inspirerade besökaren att upptäcka Falköpings historia 

till fots. Likaså utmanade museimysterieboxen Guldet som försvann 

besökarna att upptäckta Falköping med hjälp av uppdrag och ledtrådar i 

boxen.  

Museets ”hjärta” Forntid på Falbygden …och tusen år till är fortfarande 

en stor dragare på sommaren. Många är de besökare som rest till museet för 

att i första hand ta del av berättelser och unika fynd från basutställningen. 

Under sommaren har dock tillgängligheten till denna, samt till Barnens 

museum på nedre plan, varit begränsad, på grund av pågående arbete med att 

utreda säker utrymning för rullstolsbunden besökare.  

 

För att bredda säsongen och prova nya grepp förlängde Ekehagens 

Forntidsby sommarsäsongen med en vecka, jämfört med tidigare år. 
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Anläggningen var därmed öppen dagligen från 22 juni till 17 augusti. 

Sommaren avslutades med en finalhelg tillsammans med föreningen 

Teaterveckan som gav skådespelet Guves döttrar. Arrangemanget var även 

en del av Historieveckan, en gemensam satsning tillsammans med 

Skaraborgs museinätverk för att lyfta sensommaren och odla allmänhetens 

historieintresse.  

Utöver Guves döttrar har Ekehagen även arrangerat eventen Historier om 

forntiden – Stenålder samt Historier om forntiden - Järnålder i 

samverkan med reenactmentgrupper och vänföreningar. Strax innan 

sommarlovets slut genomfördes även Geokids i samverkan med 

Platåbergens geopark för sommarlovslediga barn.  

En populär aktivitet bland Ekehagens besökare, och en dragare i sig, är 

stockbåtspaddlingen. I Ekehagens två grävda sjöar gled dagligen ett antal 

paddlare omkring i byns egentillverkade stockbåtar, åtminstone till en 

början. Den torra sommaren har inneburit att aktiviteten blivit allt mer 

begränsad och mindre angenäm, en effekt av klimatomställningen som 

utmanar verksamheten.  

Besökarna vid Kulturarvs verksamheter har generellt uttryckt inspiration och 

en stor nöjdhet, vilket är en förutsättning för att öka antalet besökare..  

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från Kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-14 

 

 

Elinor Karlsson 

Avdelningschef Falbygdens museum/Ekehagens Forntidsby 
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Stängning av museum under ombyggnation för 
brandsäkerhet 

Förslag till beslut 

1 Under veckorna 40-44 2025 håller Falbygdens museum basutställningen 

på övre våningen och Barnens museum i källarvåningen periodvis stängt.    

Sammanfattning  

Utrymningsmöjligheterna vid händelse av brand behöver förstärkas på 

Falbygdens museum. Under hösten 2025 kommer ombyggnationer ske på 

övre plan och i museets källarplan, med fokus på att skapa brandceller och 

förstärka utrymningsvägarna. Under byggtiden ser Falbygdens museum ett 

behov av att periodvis kunna stänga övre plan och källarplan för besökare.   

Bakgrund 

Brandsäkerheten, särskilt möjligheterna för utrymning vid händelse av brand, 

behöver förstärkas på Falbygdens museum. Under hösten 2025 kommer 

ombyggnationer ske på övre plan och i museets källarplan, med fokus på att 

skapa brandceller och förstärka utrymningsvägarna.  

Förvaltningens bedömning 

Förvaltningen ser ett behov att kunna stänga basutställningen på övre plan 

och även barnens museum i källarplan för besökare i perioder under 

veckorna då ombyggnationen pågår. Museets entréplan med utställningshall 

och butik samt pedagogisk verksamhet kommer att vara tillgängliga som 

vanligt. Det är i nuläget oklart om både basutställningen och barnens 

museum kommer att behöva stängas samtidigt, möjligtvis kan ytorna kunna 

hållas öppna omlott.  

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

Förvaltningens förslag till beslut leder inte till några direkta ekonomiska 

konsekvenser för nämnden, varför beslut om finansiering inte behöver tas. 
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Barnkonsekvensanalys 

Förslaget innebär att barn har begränsad åtkomst till såväl basutställningen 

på övre plan samt barnens museum i källarplan under tiden då 

ombyggnationen sker. Museets entréplan med utställningshall, pedagogisk 

verksamhet och butik kommer att vara öppet som vanligt.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-22. 

Beslutet ska skickas till 

Elinor Karlsson, avdelningschef kulturarv 

Karin Hermansson, verksamhetschef kultur 

 

 

 

Karin Hermansson 

Verksamhetschef Kultur 

2  
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Förslag till omfördelning av medel från kulturbidrag till 
evenemangs bidrag 

Förslag till beslut 

1 86 000 kronor ur potten för årliga kulturbidrag 2025 flyttas till potten för 

evenemangbidrag att fördela under 2025.   

Sammanfattning  

Kultur- och fritidsnämnden fördelar varje år årliga kulturbidrag till 

arrangerande kulturföreningar som arrangerar programserier som sträcker sig 

över hela året. I potten finns 1 000 000 kronor att fördela utifrån inkomna 

ansökningar. Utifrån inkomna ansökningar för 2025 års bidrag har 914 000 

kronor beviljats. Förvaltningen ser att de återstående 86 000 kronorna från 

potten för årliga kulturbidragen kan flyttas till evenemangsbidrag för att kunna 

bevilja fler ansökningar om enstaka arrangemang 2025.   

Bakgrund  

Kultur- och fritidsnämnden fördelar varje år årliga kulturbidrag till 

arrangerande kulturföreningar som arrangerar programserier som sträcker sig 

över hela året. I potten finns 1 000 000 kronor att fördela utifrån inkomna 

ansökningar. Utifrån inkomna ansökningar för 2025 års bidrag har 914 000 

kronor beviljats. 

Förvaltningens bedömning 

Förvaltningen ser att återstående medlen om 86 000 kronor i potten för årliga 

kulturbidraget kan flyttas till potten för evenemangsbidrag. 

Evenemangsbidrag kan sökas till enstaka arrangemang under hela 2025 och 

genom att förstärka potten med de kvarstående medlen från det årliga 

kulturbidraget kan fler ansökningar om enstaka arrangemang 2025 beviljas.  

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser för nämnden, då det rör sig 

om redan avsatta medel till föreningsbidrag.   
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Barnkonsekvensanalys 

Genom att fördela medel till potten evenemangsbidrag möjliggörs för fler 

arrangörer att skapa fler arrangemang som kan riktas till barn och unga.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-21 

Beslutet ska skickas till 

Veronika Fogelberg, administratör 

Karin Hermansson, verksamhetschef kultur 

Hampus Haga, förvaltningschef 

 

 

 

Karin Hermansson 

Verksamhetschef Kultur 
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Dataskyddsombudets granskning av 
dataskyddsarbetet under år 2024 

Information 

Dataskyddsombudet har överlämnat årsrapporten för 2024. Det ingår i 

dataskyddsombudets roll att granska dataskyddsarbetet och efterlevnaden av 

de regelverk som finns inom området.   

Syftet med årsrapporten är att dels presentera statistik och redogöra för hur 

dataskyddsarbetet har gått under året, dels komma med slutsatser och i 

tillämpliga fall rekommendationer samt ge en inblick i planen för arbetet 

under det kommande året.  

Dataskyddsombudets slutsatser gällande statistiken för 

personuppgiftsincidenter och olika begäranden från enskilda är att under 

2024 identifierade och loggade nämnden en (1) personuppgiftsincident, 

vilket är identiskt med antalet incidenter under föregående år. Det är dock 

svårt att avgöra om det finns incidenter som ännu inte upptäckts, eller om det 

faktiskt endast inträffat två incidenter under de senaste två åren. Eftersom det 

ofta krävs mycket lite för att en händelse ska kvalificeras som en 

personuppgiftsincident, är det mest troligt att fler incidenter kan ha 

förekommit utan att identifieras, vilket kan bero på att hela organisationen 

ännu inte har tillräcklig förmåga att upptäcka och fånga upp sådana 

händelser. Här är utbildningsinsatser helt avgörande för att säkerställa att all 

personal vet vad en personuppgiftsincident är och hur den ska hanteras och 

rapporteras internt. Även om det inte finns något uttryckligt krav i 

dataskyddsförordningen på att involvera dataskyddsombudet vid utredning 

och bedömning av en personuppgiftsincident, framgår det av artikel 38 att 

dataskyddsombudet på ett korrekt sätt och i god tid ska delta i alla frågor 

som rör skyddet av personuppgifter. Nämnden rekommenderas därför att 

involvera dataskyddsombudet vid tveksamhet om en inträffad händelse utgör 

en personuppgiftsincident eller vid incidenter som är svårbedömda avseende 

risknivån för de registrerade. Vidare konstateras att personuppgiftsansvarig 

inte har mottagit några rättighetsbegäranden under 2024, vilket är 

anmärkningsvärt mot bakgrund av att medvetenheten hos de registrerade 

idag är betydligt högre och att kunskapen om möjligheten att utöva sina 

rättigheter i samhället har ökat sedan dataskyddsförordningens 
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ikraftträdande, inte minst som ett verktyg i tvister eller 

meningsskiljaktigheter med personuppgiftsansvariga organisationer. Det 

bedöms därför angeläget att fortsätta följa utvecklingen under 2025, särskilt 

eftersom sådana begäranden kan vara resurskrävande att hantera och 

tillmötesgå. 

Under året genomförde dataskyddombudet en riktad granskning gällande hur 

nämnderna arbetat med de åtgärdsförslag som dataskyddsombudet lämnade 

när nulägesanalysen genomfördes våren 2023.  

Utifrån granskningsresultatet rekommenderades verksamheten i huvudsak 

att: 

 tillse att tillräckliga resurser läggs på dataskyddsarbetet och arbetet 

med åtgärdsförslagen,  

 avsluta övriga påbörjade åtgärder med Prio 1. I dagsläget är det 

många åtgärdsförslag där arbetet pågår men få åtgärder som 

avslutats. Dataskyddsombudet rekommenderar organisationen att 

fokusera på ett fåtal utvalda åtgärdsförslag åt gången för att på så vis 

komma framåt i arbetet och kunna bocka av påbörjade åtgärder,  

 påbörja arbetet med de två Prio 1 åtgärder där arbetet inte påbörjats 

ännu, 

  därefter arbeta vidare med åtgärder med lägre prioritet, 

 förslagsvis boka in regelbundna avstämningar med berörda 

funktioner internt (och vid behov även med dataskyddsombudet) för 

att säkerställa effektivitet och kvalitet i dataskyddsarbetet, samt 

 eventuellt kontakta dataskyddsombudet för input, stöd och om ni 

”kör fast" vid behov och definitivt kontakta dataskyddombudet i de 

fall där dataskyddsförordningen kräver att dataskyddsombudet 

rådfrågas (exempelvis konsekvensbedömningar). 

Omvärldsanalysen som dataskyddsombudet förmedlar är bland annat att IT-

attacker blir allt vanligare. Det är därför viktigt att prioritera dataskydd och 

cybersäkerhet. Proaktiva åtgärder för att förebygga risken för angrepp är att 

se till att det finns en god cybersäkerhet internt och genom kravställning 

gentemot leverantörer samt en hög kunskapsnivå inom organisationen. 

Vikten av en incidenthanteringsplan rekommenderas starkt.  

Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) har under året kommit med ny 

vägledning för konsekvensbedömningar avseende dataskydd (DPIA) 

inklusive mall. Det är av stor vikt att verksamheten har interna processer för 

att identifiera och fånga upp personuppgiftsbehandlingar som kräver att 

konsekvensbedömningar genomförs och att det säkerställs att det finns 

nödvändiga resurser och kompetens att utföra arbetet.  

Vikten av utbildning lyfts även fram. Dataskyddsombudet uppmanar 

nämnderna att säkerställa att befintlig och ny personal får den utbildning 

som den behöver för att behandla personuppgifter.  

Avslutningsvis informerar dataskyddsombudet att granskningen 2025 

kommer att omfatta nämndens incidenthantering.  

Underlag 

 Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-06-27 

 Årsrapport år 2024 för kultur- och fritidsnämnden 
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Michelle Lunne 

Verksamhetsledare 



Uppföljning nulägesanalys 2025-06-09 
 

Personuppgiftsansvarig 

Kultur- och fritidsnämnden 

 

Bakgrund 

Under våren 2023 genomfördes en nulägesanalys som inleddes med intervjuer som utgick 

från 81 frågor som på olika sätt rör personuppgiftsansvaret som följer av 

dataskyddsförordningen och kompletterande lagstiftning. 

Frågorna besvarades med Ja, Nej, Delvis eller Inte aktuellt. Generellt sett anses frågor 

besvarade med Ja vara klara delar. Nej/Delvis/Vet inte innebär att det helt eller delvis 

återstår arbete och de frågor som besvarats med Inte aktuellt anses vid tillfället för analysen 

inte beröra den personuppgiftsansvarige. Svaren från intervjutillfället sammanställdes 

sedermera i en rapport med tillhörande bilaga med åtgärdsförslag som nämnden 

rekommendera(de)s att kontinuerligt arbeta med. I den senare framgick vilka delar som helt 

eller delvis kvarstod vid tidpunkten för genomförandet. Åtgärdsförslagen prioriterades även 

från 1 till 3, där 1 innebar högst prioritet och 3 lägst prioritet. Organisationen 

rekommenderades att prioritera åtgärdsförslagen med ”prio 1”. I nämndens fall hölls ingen 

nämndspecifik intervju, varför åtgärdsförslagen är baserade på den kommunövergripande 

intervjun som hölls med företrädare för de centrala funktionerna i kommunen. Av denna 

anledning är dataskyddsombudet medvetet om att vissa av åtgärdsförslagen inte kan vidtas 

av nämnden själv utan där ligger ansvaret på central nivå. 

De delar som helt eller delvis kvarstod att åtgärda sammanställdes alltså i en bilaga som för 

nämndens del bestod av 54 åtgärdsförslag. Åtgärdsplanen har därefter följts upp genom att 

företrädare för organisationen uppmanats att ange status för respektive åtgärdsförslag – 

först under våren 2024 (se granskningsrapport Genomförd nulägesanalys och arbetet med 

tillhörande åtgärdsförslag den 22 mars 2024) och nu - dag som ovan. Resultatet av 

uppföljningen samt dataskyddsombudets slutsatser, kommentarer och – i tillämpliga fall – 

rekommendationer redovisas nedan. 

 

Resultat av uppföljningen av åtgärdsplanen 

Resultatet av uppföljningen framgår i tabellerna nedan. 

 

Tabell 1 Status för åtgärdsförslagen 2024-03-22 

 
Personuppgiftsansvarig nämnd 
 

 
 
 

Klara 

 
 

Arbete 
pågår 

 
 

Arbete inte 
påbörjat 

 
Beslut att 

inte 
genomföra 
åtgärden 

 
Kultur- och fritidsnämnden (54) 
 

 
6 

 
35 

 
13 

 
0 



Tabell 2 Status för åtgärdsförslagen 2025-06-09 

 

Personuppgiftsansvarig nämnd 

 

Klara 

 

Arbete 

pågår 

 

Arbete inte 

påbörjat 

Beslut att 

inte 

genomföra 

åtgärden 

 

Kultur- och fritidsnämnden (54) 

 

38 

 

8 

 

8 

 

0 

 

Slutsatser 

Av de totalt 54 åtgärdsförslagen återstår nu endast sexton. Arbetet pågår för åtta (8) 

åtgärdsförslag och arbetet för de resterande åtta (8) har inte påbörjats ännu. 

 

Dataskyddsombudets kommentarer  

Jämfört med motsvarande uppföljning och granskning som gjordes för drygt ett år sedan är 

skillnaden monumental. I mars 2024 var endast sex åtgärder klara och 48 åtgärder kvarstod. 

Idag har nämnden klarmarkerat 38 åtgärder och endast 16 återstår. Dataskyddsombudet ser 

mycket positivt på att arbetet inte bara påbörjats utan även i merparten av fallen även lett 

till klarmarkering. Flera av åtgärdsförslagen riktade sig visserligen till kommunen i allmänhet 

och dataskyddsombudet har inom ramen för denna uppföljning inte gått in och kvalitativt 

granskat de slutförda åtgärderna och vad som gjorts, utan det kommer göras i våra årliga 

riktade granskningar. Oavsett visar denna uppföljning att såväl kommunen som nämnden 

arbetat flitigt med nulägesanalysens åtgärdsförslag och därigenom det systematiska 

dataskyddsarbetet.  

Dataskyddsombudet manar till fortsatt arbete med de kvarstående åtgärderna efter 

prioriteringsordningen för att nämnden ska kunna klarmarkera hela listan ”i rätt ordning” 

efter risknivå. Som bekant blir en dock inte ”klar med dataskyddsarbetet”. Snart inleds årets 

riktade granskning med potentiellt nya åtgärdsförslag. Nämnden uppmanas även att (alltid) 

analysera och utvärdera incidenter och säkerhetsbrister för att med hjälp av tekniska och 

organisatoriska åtgärder eller ändrade arbetssätt förebygga framtida incidenter och 

säkerhetsbrister. Genom att utvärdera dess interna processer och system kan verksamheten 

även anpassas efter inbyggt dataskydd och dataskydd som standard.  
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Inledning 

Personuppgiftsansvarig nämnd behandlar personuppgifter i sin kärnverksamhet såväl som i 

sina stödverksamheter. Den personuppgiftsansvarige är ansvarig för att säkerställa att 

personuppgifterna behandlas i enlighet med gällande dataskyddslagstiftning och att det finns 

en organisation som kan utföra arbetet. För att säkerställa att arbetet fungerar och att 

personuppgifterna behandlas på ett korrekt sätt har personuppgiftsansvarig bland annat 

upprättat styrdokument som beskriver hur behandlingen ska ske. I den granskande delen av 

dataskyddsombudets uppdrag ingår att rapportera om det löpande dataskyddsarbetet och 

dess status till personuppgiftsansvariges högsta ledning. Denna årsrapport är en del i 

dataskyddsombudets granskande roll. 

 

Syfte 

Syftet med årsrapporten är att på ett sammanfattat sätt dels presentera statistik och 

personuppgiftsansvarigs dataskyddsarbete under året som gått, dels komma med slutsatser 

och i tillämpliga fall rekommendationer samt ge en inblick i planen för arbetet under det 

kommande året. 

 

Roller och ansvar  

Personuppgiftsansvarig  

Kultur- och fritidsnämnden är alltid ansvarig för verksamhetens personuppgiftsbehandling 

och de åtgärder som krävs för att leva upp till gällande dataskyddslagstiftning. 

GDPR-kontakt   

Kommunen har inrättat en GDPR-grupp där GDPR-kontakt från Kultur- och fritidsnämnden 

bjuds in att delta.  

Dataskyddsombud  

Dataskyddsombudet har en rådgivande och granskande roll men är inte ansvarig för den 

personuppgiftsansvariges behandling.  

 

Rapportens innehåll 

• Statistik över begäranden från registrerade avseende deras rättigheter,  

• Statistik över personuppgiftsincidenter,  

• Genomförda granskningar,  

• Övriga händelser och insatser under året, 

• Granskningsplan 2025,  

• Sammanfattning.  
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Statistik 
Begäranden från registrerade  

Under perioden 1 januari 2024 till och med den 31 december 2024 har den 

personuppgiftsansvarige behandlat följande begäranden från registrerade:  

 

Tabell 1 Antal begäranden uppdelat per typ av begäran och per år 

Typ av förfrågan 2023 2024 

Rätt till tillgång, registerutdrag (art. 15) 1 0 

Rätt till rättelse (art. 16) 0 0 

Rätt till radering, ”rätten att bli bortglömd” (art. 17) 0 0 

Rätt till begränsad behandling (art. 18) 0 0 

Rätt till dataportabilitet (art. 20) 0 0 

Rätt att göra invändningar (art. 21) 0 0 

Rätt att inte bli föremål för beslut utifrån 
automatiserad behandling (art. 22) 

0 0 

Totalt   1   0  

 

Kommentar 

Personuppgiftsansvarig har inte fått någon rättighetsbegäran under 2024, vilket är 

anmärkningsvärt. Det finns idag en större medvetenhet hos de registrerade och en mer 

utbredd kunskap om möjligheten att utöva sina rättigheter i samhället i stort än när 

dataskyddsförordningen kom - inte minst för att använda som verktyg i tvister och andra 

meningsskiljaktigheter mot personuppgiftsansvariga organisationer. Vi får fortsätta att följa 

utvecklingen under 2025, särskilt eftersom begärandena kan vara resurskrävande att hantera 

och tillmötesgå. 

 

 

Personuppgiftsincidenter 

Under 2024 har en (1) incident dokumenterats av personuppgiftsansvarig nämnd, varav noll 

(0) har anmälts till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY). Incidenten har inte heller medfört 

att de registrerade har informerats. 
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Tabell 2 Antal personuppgiftsincidenter  

Personuppgiftsansvarig Antal dokumenterade personuppgiftsincidenter  2023 2024 

Kultur- och 
fritidsnämnden  

 

 

 

1 

 

1 

Totalt         1           1  

 

Tabell 3 Ange vad för typ av incidenter som har inträffat under 2024 

Vad har hänt?  Antal 

Obehörigt röjande – felaktigt brevutskick 0 

Obehörig åtkomst 0 

Obehörigt röjande – övrigt 0 

Förlust – stöld 0 

Förlust – övrigt 0 

Phishing 1 

Förstöring 0 

Ändring 0 

      

Tabell 4 Ange orsaken till att personuppgiftsincidenterna inträffade  

Varför inträffade incidenten?   Antal 

Mänskliga faktorn 0 

Antagonistiskt angrepp 0 

Tekniskt fel 0 

Brist i organisatoriska rutiner eller processer 0 

Medvetet angrepp från någon i organisationen  0 

Okänd orsak 0 

Övrigt 1 

 

Kommentar 

Under 2024 identifierade och loggade nämnden en (1) personuppgiftsincident. Det är en 

identisk siffra med identifierade incidenter under föregående år. Det är svårt att avgöra om 

det för nämnden finns incidenter som inte upptäckts eller om det faktiskt bara skett två 

incidenter de senaste två åren. Eftersom det ofta krävs väldigt lite för att kvalificera en 

händelse som en personuppgiftsincident är det mest troligt att verksamheten har haft fler 

incidenter som inte identifierats. Det skulle kunna förklaras av att hela organisationen inte 
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har förmågan att identifiera och fånga upp dessa. Här är utbildningsinsatser a och o för att 

säkerställa att all personal vet vad en personuppgiftsincident är och hur den ska 

hanteras/rapporteras internt.  

Det finns inget uttryckligt krav i dataskyddsförordningen på att involvera dataskyddsombudet 

vid utredning och bedömning av en personuppgiftsincident. Däremot ska dataskyddsombudet 

enligt artikel 38 i dataskyddsförordningen på ett korrekt sätt och i god tid delta i alla frågor 

som rör skyddet av personuppgifter. Nämnden rekommenderas därför att involvera 

dataskyddsombudet vid tveksamhet huruvida en inträffad händelse utgör en 

personuppgiftsincident eller vid en incident som är svårbedömd vad gäller risknivån för de 

registrerade.  

 

Genomförda granskningar 

Under 2024 har dataskyddsombudets riktade granskning genomförts. Beskrivning av 

granskningens omfång samt sammanfattning av resultatet av granskningen följer nedan.  

 

Granskning av genomförd nulägesanalys och arbetet med tillhörande åtgärdsförslag  

Under det första kvartalet färdigställdes granskningen avseende uppföljning av tidigare 

genomförd nulägesanalys och dess åtgärdsförslag. Resultatet av granskningen presenterades 

till respektive personuppgiftsansvarig i granskningsrapport ”Genomförd nulägesanalys och 

arbetet med tillhörande åtgärdsförslag”. 

Utifrån granskningsresultatet rekommenderades verksamheten i huvudsak att 

 tillse att tillräckliga resurser läggs på dataskyddsarbetet och arbetet med 

åtgärdsförslagen, 

 avsluta övriga påbörjade åtgärder med Prio 1. I dagsläget är det många åtgärdsförslag 

där arbetet pågår men få åtgärder som avslutats. Dataskyddsombudet 

rekommenderar organisationen att fokusera på ett fåtal utvalda åtgärdsförslag åt 

gången för att på så vis komma framåt i arbetet och kunna bocka av påbörjade 

åtgärder, 

 påbörja arbetet med de två Prio 1 åtgärder där arbetet inte påbörjats ännu, 

 därefter arbeta vidare med åtgärder med lägre prioritet, 

 förslagsvis boka in regelbundna avstämningar med berörda funktioner internt (och 

vid behov även med dataskyddsombudet) för att säkerställa effektivitet och kvalitet 

i dataskyddsarbetet, samt 

 eventuellt kontakta dataskyddsombudet för input, stöd och om ni ”kör fast" vid behov 

och definitivt kontakta dataskyddombudet i de fall där dataskyddsförordningen 

kräver att dataskyddsombudet rådfrågas (exempelvis konsekvensbedömningar). 

 

Även i denna årsrapport följer vi upp status i arbetet med nulägesanalysens åtgärdsförslag. 

För aktuell till dags datostatus, se bilaga ”Uppföljning nulägesanalys”. 
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Övriga händelser och insatser under året 

Omvärlden 

IT-attacker blir allt vanligare och drabbar inte bara privata och offentliga 

personuppgiftsansvariga utan även dessa aktörers leverantörer. Angreppen belyser vikten av 

att alla verksamheter behöver prioritera dataskydd och cybersäkerhet, inte bara internt utan 

genom hela leveranskedjan. Detta gäller särskilt för verksamheter som direkt omfattas av 

NIS2-direktivet/Cybersäkerhetslagen, men även de som berörs av indirekt av det nya 

direktivet. Proaktiva åtgärder för att förebygga risken för angrepp såsom en god 

cybersäkerhet internt och (genom kravställning) hos leverantörer samt säkerställandet av en 

hög kunskapsnivå inom organisationen behöver vidtas. Även åtgärder för om ni väl skulle 

drabbas av en attack i form av att ha en incidenthanteringsplan på plats samt upparbetade 

kontaktvägar till och samarbeten med leverantörer rekommenderas starkt. Att agera innan 

är en liten insats jämfört med den höga kostnaden och den stora tidsåtgången en 

(oförberedd) hantering av en IT-attack riskerar att medföra. 

Integritetsmyndigheten (IMY) har fått ökade anslag från regeringen inför 2025 – medel som 

bland annat ska användas för att ge mer vägledning om personuppgiftsbehandling. Som ett 

led i detta har IMY presenterat en ny vägledning för konsekvensbedömningar avseende 

dataskydd (DPIA) inklusive mall. Syftet är att ge organisationer tydligare stöd i att 

identifiera, hantera och dokumentera ”DPIOR” för behandlingar som innebär en hög risk för 

de registrerades rättigheter och friheter. Dataskyddsombudet vill påminna om vikten av att 

verksamhetens interna processer identifierar och fångar upp behandlingar som kräver att 

konsekvensbedömningar genomförs och att den säkerställer att det finns nödvändiga resurser 

och kompetens för att utföra arbetet. Förhoppningsvis kan vägledningen och mallen vara 

organisationen till hjälp.  

En viktig förändring under 2025 gäller kamerabevakning. Tidigare behövde myndigheter och 

andra som utför en uppgift av allmänt intresse som huvudregel ansöka om tillstånd för att 

utföra kamerabevakning på platser dit allmänheten har tillträde. Tillståndsplikten har sedan 

den 1 april 2025 försvunnit, vilket innebär att (offentliga) organisationer själva måste 

bedöma om bevakningen är laglig genom dokumentation av en intresseavvägning eller en 

DPIA. Även om själva rättsläget för när kamerabevakning får utföras inte förändras, läggs 

ett större dokumentationsansvar för att undvika integritetsintrång på den som vill 

kamerabevaka. Dataskyddsombudet befarar att den slopade tillståndsplikten kan leda till 

ökad kamerabevakning på bekostnad av den personliga integriteten. Lagändringen ställer 

högre krav på de offentliga aktörerna att göra rätt.  IMY har därför publicerat en uppdaterad 

kamerabevakningsvägledning för att ge ytterligare stöd i arbetet. Dataskyddsombudet 

påminner återigen om att de materiella reglerna i varken kamerabevakningslagen 

(2018:1200) eller dataskyddsförordningen har ändrats och manar till noggrannhet vid 

dokumentationen inför att ny kamerabevakning inleds - särskilt eftersom det slopade 

tillståndskravet i stället kommer innebära ökad tillsyn.  

När det gäller hanteringen av klagomål har IMY tydliggjort dess process. Av de cirka 2 000 

klagomål som tas emot varje år leder ungefär 800 till att IMY skickar informationsbrev, vilket 

görs om brister misstänks. Informationsbreven är inte bindande, men dataskyddsombudet 

rekommenderar att de hörsammas och att organisationen ser över aktuell behandling för att 

se om IMY har fog för sina misstankar om brister. Vid upprepade brister eller om flera 
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klagomål inkommer inleder IMY tillsynsärenden, vilket sker i ungefär 350 fall årligen. Ett 

tillsynsärende kan dra ut på tiden och dataskyddsombudet rekommenderar att eventuella 

brister avhjälps omgående eftersom snabbt vidtagna åtgärder kan mildra eventuella 

påföljder i samband med avslutad tillsyn.  Detta illustrerar vikten av att inte bara hantera 

klagomål snabbt och effektivt utan även att arbeta förebyggande för att undvika 

återkommande brister tillika ytterligare klagomål.  

Sammanfattningsvis rekommenderar dataskyddsombudet verksamheten att vara proaktiv 

både vad gäller cybersäkerhet och dataskydd samt att hålla sig informerad om de senaste 

förändringarna och vägledningen inom (rätts-)områdena. Genom att hela tiden stärka de 

interna processerna, finslipa dess dokumentation och säkerställa enhetliga rutiner kommer 

verksamheten inte bara uppfylla förändrade lagkrav utan också minska risken för 

cyberangrepp, klagomål och tillsyn. 

 

Utbildning 

Under året har dataskyddsombudet hållit tre utbildningar för kommunens 

personuppgiftsansvarigas GDPR-kontakter avseende dels rättsliga grunder, dels de 

registrerades rättigheter + AI-förordningen, dels dataskyddsförordningens förhållande till 

nationell rätt (OSL).  

Utbildning och information till anställda är en förutsättning för att kunna behandla 

personuppgifter i enlighet med GDPR. Konkreta exempel är att en utbildad personal kan 

identifiera personuppgiftsincidenter och rättighetsbegäranden så att dessa kan fångas upp 

och hanteras av verksamheten. Det innebär också att anställda kan identifiera andra brister 

eller processer där behandlingen av personuppgifter kan förbättras och i högre utsträckning 

behandlas i enlighet med förordningens grundläggande principer. 

En uppmaning till samtliga personuppgiftsansvariga nämnder är att säkerställa att befintlig 

och ny personal får den utbildning som den behöver för att behandla personuppgifter i 

enlighet med förordordningen och den personuppgiftsansvariges interna styrdokument. 

 

Löpande rådgivning  

Löpande rådgivning och information till organisationen utgör normalt huvuddelen av 

dataskyddsombudets uppdrag. Det är viktigt att frågor kommer innan behandlingen är i gång 

eller att avtalet med en ny leverantör är tecknat. När en behandling redan är påbörjad är 

det svårt att göra något åt ett redan ingånget avtal eller ett redan implementerat IT-system. 

Här vill vi understryka att nämndens GDPR-kontakt har en helt avgörande roll för att 

identifiera händelser eller förändringar som kräver dataskyddsombudets uppmärksamhet och 

att dataskyddsombudet också involveras. Att rådfråga dataskyddsombudet är dessutom ett 

krav i samband med genomförande av konsekvensbedömningar avseende dataskydd. 
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Granskningsplan 2025 

Följande granskning planeras att utföras under 2025. Detta utesluter varken att andra 

områden eller att ytterligare granskningar kan komma att genomföras vid behov. 

 

Incidenthantering 

Lite allmänt om granskningen 

Omfattning:  Granskningen kommer att omfatta en översyn av hanteringen av 

personuppgiftsincidenter, inklusive bland annat styrdokument, 

statistik över tid och allmän kunskapsnivå.   

Tid:  Andra kvartalet 2025.  

Sammanfattning 

Organisation Dataskyddsarbetet är inget som en ”blir klar med” och 

verksamheterna behöver behandla dataskyddsarbetet som en del 

av verksamheten. Nämnden har en organisation för att hantera 

frågor om dataskydd. Det är viktigt att frågor identifieras i tid för 

att verksamheten ska hinna beakta risker och frågor om 

dataskyddet. Mot bakgrund av att en inte ”blir färdig” kan arbetet 

bli ännu bättre. 

Statistik Årets statistik över personuppgiftsincidenter och begäranden från 

de registrerade har samlats in och sammanställts. 

Granskning 2024 Under året har en riktad granskning avseende uppföljning av 

genomförd nulägesanalys genomförts vilken redovisats i en 

rapport med tillhörande åtgärdsförslag som nämnden 

rekommendera(de)s att kontinuerligt arbeta med under året. 

Utbildningar  Under året har tre utbildningstillfällen med kommunens GDPR-

kontakter hållits av dataskyddsombudet. Det är viktigt att såväl 

nämndens GDPR-kontakt deltar vid kommunens 

utbildningstillfällen med dataskyddsombudet som att 

organisationen arrangerar grundläggande utbildningar för alla 

anställda. 

Granskning 2025 Granskningen som dataskyddsombudet kommer att genomföra 

under 2025 omfattar nämndens incidenthantering. 

Status åtgärdsförslag Parallellt med upprättandet av denna årsrapport har vi följt upp 

aktuell status i arbetet med nulägesanalysens åtgärdsförslag. För 

aktuell till dags dato-status, se bilaga ”Uppföljning 

nulägesanalys”. 
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1. Inledning 
Riktlinjer för föreningsbidrag tar sin utgångspunkt i policyn för 

föreningsbidrag. 

Föreningsbidragens syfte är att stödja och främja föreningsverksamheten, 

kultur-, idrotts- och fritidslivet samt studieförbunden i Falköpings kommun. 

I de fall begreppet “kultur- och fritid” förekommer i dessa riktlinjer så är det 

dessa målgrupper som avses. Målsättningen är att föreningsbidragen ska 

bidra till att uppfylla Falköpings kommuns vision och övergripande mål. 

Riktlinjerna för föreningsbidrag syftar till att ge föreningarna i Falköpings 

kommun ett kommungemensamt dokument över vilka föreningsbidrag det 

finns att söka i kommunen. Riktlinjerna ska även ge information om villkor, 

syfte och ansökningsförfarande för respektive bidragsform. Ett annat syfte 

med riktlinjerna är att få till en likartad hantering av föreningsbidragen i 

kommunen.  

1.1 Definition och avgränsning 

Detta dokument reglerar föreningsbidrag som beslutas av kultur- och 

fritidsnämnden utifrån kommunfullmäktiges fastställda policy för 

föreningsbidrag. 

1.2 Syfte med föreningsbidrag  

Syftet med kommunens bidragsgivning är att: 

• Stödja föreningslivets verksamheter 

• Föreningar som bedriver barn- och ungdomsverksamhet, verksamhet 

för personer över 65 år och verksamhet för personer med 

funktionsnedsättning ska prioriteras  

• Stödja föreningslivets mångfald i hela kommunen  

• Stödja och utveckla föreningsaktiviteter  

• Stödja föreningar i att arbeta för goda livsmiljöer och skapandet av 

mötesplatser som är fria från alla typer av diskriminering och våld 

• Stödja föreningar i att aktivt arbeta med jämställdhet  

• Stödja föreningars engagemang för att skapa möjligheter till integration 

och inkludering  

• Stödja föreningar i att aktivt arbeta med miljöinsatser och att höja 

miljömedvetandet  

• Stödja föreningar i att aktivt arbeta med hälsofrämjande levnadsvanor 

som hälsosam fysisk aktivitet, kost, sömn, drogförebyggande arbete, 

trafiksäkerhet med mera  

• Stödja föreningar i att aktivt arbeta med att skapa delaktighet och 

inflytande för ungdomar  

• Stödja föreningar som tillhandahåller samlingslokaler/bygdegårdar 
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• Möjliggöra större investeringar i sådan föreningsverksamhet som bidrar 

till att uppfylla kommunens mål 

• Stödja föreningarna att på en strategisk nivå bidra till att uppfylla 

kommunens mål 

2. Allmänna bestämmelser 

2.1 Villkor för att vara en bidragsberättigad förening 

För att en förening ska vara bidragsberättigad ska föreningen uppfylla 

följande villkor; 

 Föreningen ska bedriva huvuddelen av sin ideella verksamhet inom 

Falköpings kommun. En förening som främjar sina medlemmars 

ekonomiska intressen har inte ett ideellt ändamål och är inte 

bidragsberättigad. En bedömning av villkoret görs utifrån 

föreningens ändamål och inte verksamhetsform.  

 Verksamheten ska vara öppen för alla utifrån riktad målgrupp och 

bedrivas i miljöer som präglas av demokratiska värderingar, 

jämställdhet och mångfald och som motverkar missbruk, våld och 

diskriminering. 

 Föreningen ska ha minst fem fysiska medlemmar i medlemsregistret. 

 Föreningen ska ha stadgar som är godkända av riksorganisation eller 

som är granskade av kommunen. Föreningen ska även utse styrelse 

och revisor. 

2.2 Generella begränsningar för bidragsgivning 

Bidrag beviljas inte till följande;  

 Fackliga organisationer samt andra organisationer vars huvudsakliga 

uppgift är att tillvarata medlemmars yrkesmässiga eller ekonomiska 

intressen.  

 Företagsbaserade korpidrottsföreningar.  

 Föräldraföreningar och elevföreningar som är knutna till 

skolorganisationen.  

 Privatpersoner eller företag. 

2.3 Generella villkor för bidrag 

All bidragsgivning sker inom ramen för av kommunfullmäktige anvisade 

medel för gällande budgetår. Ändring och justering av bidragsbelopp kan 

därför ske i anslutning till budgetprocessen och fastställs i 

kommunfullmäktiges eller berörda nämnders budgetbeslut. 

Bidraget är ettårigt och föreningar som vill ansöka om föreningsbidrag 

måste ansöka på nytt varje år. Varje ansökan innebär en ny bedömning och 

även om föreningen beviljats föreningsbidrag tidigare år innebär det inte en 

garanti för att beviljas bidrag nästkommande år. Föreningsbidraget är 
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frivilligt för kommunen att dela ut och prioriteringar görs utifrån varje stöds 

syfte.  

Förening som söker bidrag är skyldig att ställa sina räkenskaper, protokoll 

och övriga handlingar som kan ha betydelse för bidragsgivningen till 

förfogande för granskning. Förening som söker kommunalt bidrag ska 

årligen ladda upp följande handlingar i angiven e-tjänst:  

 Årsmötesprotokoll (signerat) 

 Verksamhetsberättelse 

 Ekonomisk redovisning, resultat- och balansräkning 

 Revisionsberättelse (signerad) 

 Verksamhetsplan för innevarande verksamhetsår 

 Budget för innevarande verksamhetsår 

 Föreningens stadgar 

2.4 Ansökningsförfarande  

När ansökan ska vara inlämnad, vilka underlag som ska bifogas och till 

vilken förvaltning ansökan ska lämnas framgår under respektive 

bidragsforms avsnitt.  

2.5 Redovisning  

När en förening får bidrag innan ett genomförande ska redovisningen av hur 

bidraget har använts ske efter genomförandet. Till redovisningen ska 

underlag bifogas. När en förening får bidrag i efterhand sker redovisning 

genom inlämnande av underlag vid ansökningstillfället. När redovisning ska 

ske och vilket underlag som ska bifogas framgår av avsnittet ”Redovisning 

av bidrag” under respektive bidragsform. Det är viktigt att föreningen redan 

vid ansökan om bidrag förbereder återrapportering till nämnden. Det är 

föreningens styrelse som ansvarar för att redovisning sker till berörd nämnd.  

2.6 Användande av bidrag och återbetalning  

Bidraget ska användas till den verksamhet eller det ändamål som föreningen 

har ansökt om bidrag för. Om förutsättningarna för att bedriva verksamheten 

eller ändamålet förändras, ska föreningen omedelbart meddela berörd 

nämnd om de ändrade förutsättningarna. Nämnden kan då komma att 

ompröva beslutet.  

Bidrag som inte har förbrukats under den period som bidraget avser eller 

bidrag som använts till annat än vad det beviljats för ska återbetalas till den 

nämnd som beviljat bidraget, om inte nämnden beslutat annat.  

Kommunen kan i efterhand begära att en förening som beviljats bidrag ska 

komma in med kompletterande underlag. Om föreningen inte uppfyller de 

allmänna villkoren, de för bidragsformen specifika villkoren eller kommer 

in med den för bidragsformen specifikt begärda redovisningen kan nämnden 

hålla inne, stoppa eller återkräva bidraget. Om föreningen har lämnat 

felaktiga uppgifter i sin ansökan eller redovisning, eller bidraget inte har 
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använts på det sätt som angetts i ansökan eller förändringar i verksamheten 

har skett mot vad som uppgetts i bilagorna, kan detta leda till att nämnden 

beslutar att hålla inne, stoppa eller återkräva bidraget. 

2.7 Bedömning och beslutsprocess  

Kultur- och fritidsnämnden fattar årligen beslut om fördelning av bidragens 

storlek. För aktuell fördelning, bidragsnivåer och prioriteringar se separat 

beslut.  

Handläggare på kultur- och fritidsförvaltningen handlägger inkomna 

ansökningar som beräknas via en fördelningsnyckel. Dessa ansökningar 

beviljas eller avslås utefter dessa riktlinjer och är ett verkställighetsbeslut. I 

de fall ansökan kräver särskild bedömning, det vill säga att bidraget inte har 

en fördelningsnyckel, och ansökt belopp understiger 10 000 kronor fattas 

beslut av handläggare på kultur- och fritidsförvaltningen via delegation från 

kultur- och fritidsnämnden. Om ansökan överstiger 10 000 kronor och 

kräver särskild bedömning bereds ansökan på en bedömningskonferens där 

ansvariga tjänstepersoner lämnar förslag på beslut om att bevilja eller avslå 

ansökan till kultur- och fritidsnämnden. Under respektive bidragsform 

beskrivs vilken bedömning och beslutsprocess som gäller för sökt 

bidragsform. 

Bidrag enligt fördelningsnyckel  

Bidrag som beräknas enligt en fördelningsnyckel beslutas av handläggare på 

kultur- och fritidsförvaltningen utefter kriterierna i denna riktlinje och är ett 

verkställighetsbeslut. Detta gäller oavsett om ansökt belopp överstiger eller 

understiger 10 000 kronor.  

 

 

Bidrag enligt bedömningskonferens 

Beslut om bidrag som kräver särskild bedömning, det vill säga att bidraget 

inte har en fördelningsnyckel, men inte når upp till beloppsgränsen på 

10 000 kronor beslutas av handläggare på delegation från kultur- och 

fritidsnämnden. Bidrag som kräver särskild bedömning och överstiger 

10 000 kronor tas av kultur- och fritidsnämnden efter att en 

bedömningsgrupp, bestående av tjänstepersoner inom kultur- och 

fritidsförvaltningen, har handlagt ärendet i en bedömningskonferens. Vid 

behov kan sakkunniga inom specifika ämnesområden i kommunens andra 

förvaltningar tillkallas för att bistå i bedömningen.  
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Vid bedömningskonferensen används en bedömningsmall för att säkerställa 

enhetlighet och tydlighet i bedömningen. Mallen utgår från de uppgifter som 

föreningen lämnat i sin bidragsansökan och kontrollerar att grundkraven i 

denna riktlinje är uppfyllda som anges under punkt 2.1 och inkommit med 

de handlingar som anges under punkt 2.3. Bedömningsmallen innehåller ett 

poängsystem, som värderar i vilken utsträckning föreningen bidrar till 

kommunens övergripande mål samt följer kommunens övergripande 

program för kultur- och fritidsnämndens verksamhetsområden. Kultur- och 

fritidsnämnden fattar beslut om bedömningsmallen varje mandatperiod. 

 

3. Bidragsformer 

3.1 Anläggningar och lokaler 

3.1.1 Föreningsägda anläggningar 

Syftet med bidraget 

Ett anläggningsbidrag är till för att stödja föreningens driftkostnader och 

består av en rörlig del och en fast del. Genom att inkludera både de löpande 

kostnaderna och ett schablonbidrag utifrån anläggningens storlek, typ, 

verksamhetsinnehåll och syfte strävar kommunen efter att ge föreningen en 

rättvis och tydlig ekonomisk hjälp. Detta system möjliggör för föreningen att 

planera och budgetera för sina verksamhetskostnader på ett mer förutsägbart 

sätt. Lokaler som klassas som allmänna samlingslokaler (exempelvis 

bygdegårdar och Folkets hus) har möjlighet att söka medel genom den 

statliga myndigheten Boverket och kan då få förhandsbesked av bidrag 

genom kultur- och fritidsnämnden. 

Villkor för bidraget  

 Fast del: Denna del av bidraget avser de löpande driftkostnaderna 

för anläggningen, såsom arrende, försäkring, elnätskostnader och 

elförbrukning, bränsle för uppvärmning, värmesystem, sotning, 

vatten, avlopp, renhållning, larm, sophämtning samt snöröjning.  

 Rörlig del: Den rörliga delen är ett schablonbidrag utifrån 

anläggningens storlek, typ, verksamhetsinnehåll och syfte som 

beslutas enligt beslutad bedömningsmall. 
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Bidragets storlek 

 Fast del: 40% av föreningens totalt godkända driftkostnader utifrån 

villkor för bidraget. 

 Rörlig del: Den rörliga delen är avsedd att bidra till att täcka 

kostnader så som skötsel och underhåll. Bidraget varierar beroende 

på anläggningens storlek, verksamhetsinnehåll och 

nyttjandegrad/antal sammankomster enligt beslutad 

bedömningsmall. 

Bedömning och beslutsprocess 

Den fasta delen beräknas genom fördelningsnyckel av handläggare utefter 

kriterierna i denna riktlinje. Den rörliga delen tas beslut i kultur- och 

fritidsnämnden efter handläggning i bedömningsgrupp utifrån framtagen och 

årligen beslutad bedömningsmall 

Hur söker man bidraget 

Via e-tjänsten på kommunens hemsida. 

Sista datum för ansökan 
30 april årligen 

3.1.2 Externt hyrda anläggningar 

Syfte med bidraget  

Lokalbidraget är till för att stödja föreningar med kostnaderna för att hyra 

externa lokaler. Bidraget gäller inte för lokaler ägda av kommunen, som 

exempelvis sporthallar, eftersom dessa redan är subventionerade. 

Villkor för bidraget 

 Avser de löpande driftkostnaderna för anläggningen, såsom hyra, 

arrende, försäkring, el och uppvärmning. 

Bidragets storlek 

 40% av föreningens totalt godkända driftkostnader utifrån villkor för 

bidraget. 

I vissa fall kan en särskild prövning behöva göras för ett utökat lokalbidrag. 

Detta kan gälla under följande omständigheter: 

 Om riktlinjerna inte är relevanta för den aktuella situationen. 

 Om föreningen saknar en möjlig verksamhetsplats i en kommunal 

lokal. 

 Om föreningen driver en speciell verksamhet som kräver en särskild 

typ av lokal. 

 Om föreningen når individer och grupper som inte naturligt 

inkluderas i det traditionella föreningslivet. 

 Om det utökade lokalbidraget breddar föreningslivet och bidrar till 

att uppfylla kommunens övergripande mål. 
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Bedömning och beslutsprocess 

Beräknas genom fördelningsnyckel av handläggare utefter kriterierna i 

denna riktlinje.  

Hur söker man bidraget 

Via e-tjänsten på kommunens hemsida. 

Sista datum för ansökan 

30 april årligen 

3.2. Investeringar och reparationer/inventarier  

Syftet med bidraget 
Detta bidrag riktar sig till föreningar som äger en egen anläggning och har 

specifika behov relaterade till den. 

Villkor för bidraget 

Bidrag kan sökas för mindre åtgärder i lokaler, anläggningar eller inköp av 

inventarier. Det kan inkludera reparationer och mindre förbättringar. 

Bidrag kan också sökas för större åtgärder i föreningsägda anläggningar eller 

för större inköp av inventarier. Det kan även gälla mer omfattande projekt 

och investeringar. Föreningen ska själv svara för en rimlig del av 

kostnaderna. Hänsyn kan komma att tas till föreningens samlade 

ekonomiska och administrativa resurser 

Bidragets storlek  

Bidraget utgör i grunden 20% av investeringskostnaden. Större procentsats 

kan beviljas vid synnerliga skäl av sökande förening i ansökan men 

maximalt 50% av investeringskostnaden. 

I de fall en investering överstiger 1 000 000 kronor har föreningen möjlighet 

att ansöka om att få bidraget utbetalt i förskott. 

Bidrag kan inte beviljas om det redan finns ett beslut om ett annat 

kommunalt bidrag för samma investering eller reparation. 

Bedömning och beslutsprocess 

Beslut i kultur- och fritidsnämnden efter handläggning i bedömningsgrupp 

om det ansökta bidraget överstiger 10 000 kronor. Bidrag under 10 000 

kronor hanteras av handläggare på delegation. 

Hur söker man bidraget 

Via e-tjänsten på kommunens hemsida. 

Sista datum för ansökan 

30 april årligen 

Redovisning av bidrag 

Redovisning ska ske till kultur- och fritidsnämnden senast tre månader efter 

att projektet är slutfört. Om projektet pågår under en längre tid än ett år ska 

redovisning ske löpande en gång per år och vara kommunen tillhanda senast 
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tre månader efter föreningens årsmöte. Redovisningen ska innehålla en 

beskrivning av projektet och en ekonomisk rapport över på vilket sätt 

bidraget har använts.  

Vid bidrag över 500 000 kronor ska föreningens ekonomiska rapport 

granskas av en oberoende, auktoriserad revisor. Revisorn ska granska att 

föreningens ekonomiska rapport är upprättad enligt dessa riktlinjer samt 

enligt övriga instruktioner som kultur- och fritidsnämnden lämnat vid 

beviljandet av bidraget. 

3.3. Verksamhetsbidrag 

3.3.1 Aktivitetsstöd  

Syftet med bidraget 

Bidraget ska skapa förutsättningar för ett brett och rikt utbud av kultur- och 

fritidsaktiviteter i kommunen. Aktivitetsstödet ska främja ideellt arbete med 

förebyggande och socialt hållbara medlemsinsatser riktade till barn, unga, 

personer över 65 år och personer med funktionsvariationer/ 

funktionsnedsättningar. 

Villkor för bidraget  

Aktivitetsstödet kan sökas av föreningar i Falköpings kommun som bedriver 

medlemsverksamhet för barn och unga mellan 6–25 år, personer över 65 år 

och personer med funktionsvariationer/funktionsnedsättningar oavsett ålder. 

Aktivitetsstödet utgår med en summa per deltagande medlem/aktivitet. 

Stödet ges i två delar: ett belopp per ledarledd aktivitet (ledarstöd) och ett 

belopp per deltagare (deltagarstöd). Kultur- och fritidsnämnden fattar 

årligen beslut om summa per deltagande medlem/aktivitet. 

Krav på minst tre deltagare per aktivitet från någon av de bidragsberättigade 

målgrupperna. Stöd för aktiviteter mer färre deltagare kan i undantagsfall 

beviljas om det är motiverat. Föreningar som är kopplade till 

Riksidrottsförbundet (RF) behöver inte lämna in de uppgifter som de 

skickar in till RF, utan de uppgifter som behövs kan förvaltningen inhämta 

själva för att underlätta för föreningen. Bidrag söks för aktiviteter 

genomförda under föregående år. 

Bedömning och beslutsprocess 

Bidraget beräknas genom en fördelningsnyckel av handläggare på kultur- 

och fritidsförvaltningen utefter kriterierna i denna riktlinje. 

Bidragets storlek 

Kultur- och fritidsnämnden fattar årligen beslut om bidragens storlek. Se 

separat beslut för aktuella bidragsnivåer. 

Hur söker man bidraget  

Via e-tjänsten på kommunens hemsida. 

Sista datum för ansökan 
30 april årligen 
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3.3.2 Arrangemangsstöd 

Syfte med bidraget 

Bidraget ska skapa förutsättningar för ett brett och varierat utbud av kultur- 

och fritidsarrangemang i kommunen. Arrangemangsstödet ska främja 

föreningsdrivna arrangemang med ett publikt allmänintresse.  

Villkor med bidraget 

Bidraget kan sökas till arrangemang som genomförs vid enstaka tillfällen 

samt till årligt planerade arrangemangsserier.  

Arrangemanget ska vara öppet för alla, ha ett brett allmänintresse, vara 

tillgängligt och marknadsföras så att många kan ta del av arrangemanget. 

Bidraget ges inte till arrangemang som enbart riktar sig till föreningens egna 

medlemmar. 

Bidrag kan sökas för kostnader som är direkt kopplade till arrangemangets 

genomförande såsom till exempel teknik, arvoden till uppträdande, 

marknadsföring.  

Bidraget söks innan arrangemanget/arrangemangsserien genomförs. 

Bidragets storlek  

Bidragets storlek baseras på faktiska kostnader och uppskattade intäkter. 

Vid bedömning tas hänsyn till förutsättningar för annan finansiering och 

intäktsmöjligheter. 

Bedömning och beslutsprocess 

Beslut tas i kultur- och fritidsnämnden efter handläggning av 

bedömningsgrupp.   

Hur söker man bidraget 

Via e-tjänsten på kommunens hemsida. 

Sista datum för ansökan 

Årligt planerade arrangemangsserier: Senast 30 april årligen.  

Enstaka arrangemang: 31 januari, 31 mars, 31 augusti, 30 september årligen. 
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Redovisning av bidrag 

Via e-tjänsten på kommunens hemsida.  

När en förening får bidrag innan ett genomförande ska redovisningen av hur 

bidraget har använts ske efter genomförandet.  

Redovisning av enstaka arrangemang lämnas in senast 3 månader efter att 

arrangemanget har genomförts. Redovisningen ska innehålla underlag som 

visar hur arrangemanget gått samt en ekonomisk redovisning.  

Redovisning av årligt planerade arrangemangsserier sker genom att 

föreningen lämnar in den verksamhetsredovisning som beslutas på 

föreningens årsmöte. Redovisningen ska lämnas in senast tre månader efter 

att årsmötet genomförts. 

Om den specifikt begärda redovisningen inte inkommer kan nämnden hålla 

inne, stoppa eller återkräva bidraget enligt vad som anges i avsnitt 2.6. 

3.3.3 Studieförbund 

Syftet med bidraget 

Bidraget ska stödja studieförbundens verksamhet som bidrar till att stärka 

och utveckla demokratin inflytandet hos Falköpings kommuns invånare. 

Genom bidraget gör studieförbunden det möjligt för människor att påverka 

sin livssituation, skapa engagemang att delta i samhällsutvecklingen. Vidare 

ska stödet bidra till att utjämna utbildningsklyftor och höja bildnings- och 

utbildningsnivån i samhället samt bidra till att bredda intresset för och öka 

delaktigheten i kultur- och fritidslivet. 

Villkor för bidraget  

Bidraget kan sökas av studieförbund anslutna till Västra Götalands 

bildningsförbund och fördelas enligt Västra Götalands bildningsförbunds 

fördelningsnyckel. 

Bidragets storlek 

Kultur- och fritidsnämnden fattar årligen beslut om budgeten för 

bidragsformen. Fördelningen sker sedan utifrån Västra Götalands 

bildningsförbundets fördelningsnyckel. 

Bedömning och beslutsprocess 

Sökt bidrag beräknas genom Västra Götalands bildningsförbunds 

fördelningsnyckel av handläggare på kultur- och fritidsförvaltningen utefter 

kriterierna i denna riktlinje. 

Hur söker man bidraget  

Ansökan sker via e-tjänsten på kommunens hemsida. Se årligt beslut från 

Västra Götalands bildningsförbund för angivna tider för ansökan. 

Sista datum för ansökan 

Se årligt beslut från Västra Götalands bildningsförbund.  

Redovisning av bidrag 

Redovisning sker via e-tjänsten på kommunens hemsida. Se årligt beslut 

från Västra Götalands bildningsförbund för angivna tider för redovisning. 



 13 (14) 

3.4 Utvecklingsprojekt 

Syftet med bidraget 

Stödja initiativ för föreningar, studieförbund och grupper som ej är juridiska 

personer, som vill göra punktinsatser för att utveckla verksamhet, arbeta med 

plats- och mötesplatsutveckling och prova nya idéer med syfte att stärka 

lokalsamhället utifrån de tre hållbarhetsdimensionerna, ekologisk, social och 

ekonomisk hållbarhet. 

Villkor för bidraget  

Om en förening eller studieförbund söker bidraget så ska projektet vara skilt 

från ordinarie verksamhet.  

Om en grupp som inte är en juridisk person söker bidraget ska en annan 

förening eller studieförbund med ett eget organisationsnummer stå som värd 

för projektet. Bidraget betalas ut till värdorganisationen. Värden åtar sig det 

administrativa ansvaret för bidraget och ansvarar för att projektet 

genomförs. 

Projektet ska ha en tydlig start och ett tydligt slut.  

I ansökan ska beskrivas en plan för verksamheten efter projektets slut. Vid 

fysiska satsningar ska tillstånd sökas och en plan formuleras för fortsatt drift 

och ansvar.  

Bidragets storlek  

Kultur- och fritidsnämnden fattar varje år beslut om ett maxbelopp som går 

att söka per utvecklingsprojekt. Till värden ges ett värdbidrag om 25% av 

den sökta summan. Se separat beslut för aktuella bidragsnivåer.  

Bedömning och beslutsprocess 

Beslut tas i kultur- och fritidsnämnden efter handläggning av 

bedömningsgrupp. 

Hur söker man bidraget  

Via e-tjänsten på kommunens hemsida.  

Sista datum för ansökan 

31 januari, 31 mars, 31 augusti, 30 september årligen. 
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Redovisning av bidrag 

Via e-tjänsten på kommunens hemsida.  

När en förening får bidrag innan ett genomförande ska redovisningen av hur 

bidraget har använts ske efter genomförandet.  

Redovisning av utvecklingsprojekt lämnas in senast 3 månader efter att 

projektet har genomförts. Redovisningen ska innehålla underlag som visar 

hur projektet har gått samt en ekonomisk redovisning.  
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Fastställande av nya riktlinjer för föreningsbidrag  

Förslag till beslut 

1 Kultur- och fritidsnämnden beslutar att anta förslag på Riktlinjer för 

föreningsbidrag. De nya riktlinjerna ska börja gälla från den 1 januari 

2026. 

Sammanfattning  

Kultur- och fritidsförvaltningen fick år 2021 i uppdrag att utreda hur 

framtidens stöd till föreningar och ideella initiativ bör utformas. Bakgrunden 

var att engagemanget i civilsamhället förändrats över tid där den traditionella 

föreningsformen utmanats av andra sätt att organisera sig.   

Ett förslag på ny riktlinje för föreningsbidrag är nu färdigställt. I förslaget 

minskas antalet bidragsformer och kopplingen till kommunens mål blir 

tydligare. En mer rättssäker bedömningsprocess föreslås och den politiska 

inkluderingen stärks vid beslut om fördelning av bidrag 

Förslaget har varit ute på remiss mellan den 23 april till 31 maj då 

kommunens alla föreningar och studieförbund getts tillfälle att komma med 

synpunkter på förslaget. Den 7 maj hölls ett drop-in i Frejahallen där 

föreningarna kunde ställa frågor om det nya förslaget. Totalt har 9 remissvar 

inkommit. 

Förvaltningens bedömning är att förslaget på nya riktlinjer för föreningsbidrag 

kommer att generera positiva effekter för kommunens föreningar vars 

verksamheter harmoniserar med kommunens mål. Förslaget kommer att 

främja verksamhet och bidra till ett mer effektivt lokalutnyttjande i 

föreningslivet. 

Bakgrund 

Kultur- och fritidsförvaltningen fick år 2021 i uppdrag att utreda hur 

framtidens stöd till föreningar och ideella initiativ bör utformas. Bakgrunden 

var att engagemanget i civilsamhället förändrats över tid där den traditionella 

föreningsformen utmanats av andra sätt att organisera sig. Till sin hjälp 

anlitade förvaltningen Kennert Orlenius som då var professor i pedagogiskt 

arbete på Högskolan i Borås. Arbetet finansierades via medel från 
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kommunstyrelsens utskott för social hållbarhet. Den 18 januari 2023, § 4, 

presenterades slutrapporten för kommunstyrelsen. I rapporten föreslogs bland 

annat färre bidragsformer och en tydligare koppling mellan de kommunala 

bidragen och kommunens mål. Kommunstyrelsen beslutade då att ge 

kommundirektören i uppdrag att ta fram ett förslag på nytt regelverk för stöd 

till civilsamhället utifrån slutsatserna i utredningen. Kommundirektören tog i 

sin tur hjälp av kultur- och fritidsförvaltningen i detta uppdrag. 

Ett förslag på ny riktlinje för föreningsbidrag är nu färdigställt. I förslaget 

minskas antalet bidragsformer och kopplingen till kommunens mål blir 

tydligare. En mer rättssäker bedömningsprocess föreslås och den politiska 

inkluderingen stärks vid beslut om fördelning av bidrag. På kultur- och 

fritidsnämndens sammanträde den 22 april informerade förvaltningen 

nämnden om innehållet i förslaget på nya riktlinjer. 

Förslaget har varit ute på remiss mellan den 23 april till 31 maj då 

kommunens alla föreningar och studieförbund getts tillfälle att komma med 

synpunkter på förslaget. Den 7 maj hölls ett drop-in i Frejahallen där 

föreningarna kunde ställa frågor om det nya förslaget.  

Totalt har 9 remissvar inkommit. Dessa redovisades för kultur- och 

fritidsnämnden på dess sammanträde 2025-08-25.  

Policy för föreningsbidrag är kommunens övergripande styrdokument för 

kommunens föreningsbidrag. På kommunfullmäktiges sammanträde den 23 

juni 2025 §115, fattade kommunfullmäktige beslut om en ny policy för 

föreningsbidrag. I den nya policyn flyttas ansvaret för att besluta om riktlinjer 

för föreningsbidrag från kommunstyrelsen till kultur- och fritidsnämnden.  

På sitt sammanträde den 11 juni 2025 §140 beslutade kommunstyrelsen att 

upphäva nuvarande riktlinjer för föreningsbidrag från 31 december 2025. 

 

Förvaltningens bedömning 

Förvaltningen har gjort följande revideringar i remissversionen av förslaget 

på nya riktlinjer för föreningsbidrag med utgångspunkt från de remissvar 

som inkommit. 

- Förtydligande av formuleringarna och begreppsanvändningen i syftet 

för att tydliggöra att kultur-, idrotts- och fritidslivet samt 

studieförbunden omfattas.  

- Förtydligande av formuleringarna i syftet om att föreningar som 

bedriver barn- och ungdomsverksamhet, verksamhet för personer 

över 65 år och verksamhet för personer med funktionsnedsättning ska 

prioriteras. 

- Formuleringar kring aktivitetsstödets rapporteringskrav har setts över 

och åldersgränsen har ändrats från 7–25 år till 6–25 år. 

- Avsnitt 3.1: Förtydligande kring vad som ryms inom begreppet el. 

Förvaltningens bedömning är att förslaget på nya riktlinjer för 

föreningsbidrag kommer att generera positiva effekter för kommunens 

föreningar vars verksamheter harmoniserar med kommunens mål. Förslaget 

kommer att främja verksamhet och bidra till ett mer effektivt 
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lokalutnyttjande i föreningslivet. Ett omfattande utredningsarbete och 

förankringsarbete ligger till grund för förslaget. Den nya 

bedömningsprocessen kopplad till de nya riktlinjerna kommer att göra 

bidragsfördelningen mer rättssäker och att det politiska inflytandet i 

bedömningsprocessen kommer att öka. 

 

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

I förslaget på nya riktlinjer föreslås att kultur- och fritidsnämnden hanterar 

alla investeringsbidrag, även de som tidigare hanterats av kommunstyrelsen. 

Det är därför av vikt att kultur- och fritidsnämnden kompenseras ekonomiskt 

för detta och att en ramväxling av bidragsbudget sker från kommunstyrelsen 

till kultur- och fritidsnämnden. Detta kommer att hanteras i höstens 

budgetarbete. 

Förslaget till beslut kommer inte leda till några ekonomiska konsekvenser 

för kommunen i stort. Däremot så kommer en omfördelning av 

bidragsbudgeten att ske. Då de nya riktlinjerna har ett större fokus på att 

premiera verksamhet framför lokaler förväntas det i förlängningen leda till 

positiva samhällseffekter. 

Barnkonsekvensanalys 

Förvaltningens bedömning är att förslaget på nya riktlinjer får positiva 

konsekvenser ur ett barnrättsperspektiv. I riktlinjerna framgår att barn och 

unga tillsammans med personer över 65 år och personer med 

funktionsnedsättning ska prioriteras. Förslaget prioriterar verksamhet 

framför lokaler vilket skapar större förutsättningar för en meningsfull fritid 

bland barn och unga. Det harmoniserar bland annat med barnkonventionens 

artikel nr 23 om att barn med fysisk eller psykisk funktionsnedsättning har 

rätt till ett fullvärdigt och anständigt liv som gör det möjligt för dem att delta 

aktivt i samhället. Det harmoniserar också med barnkonventionens artikel nr 

31 om barns rätt till lek, vila och fritid. 

 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-22 

 Förslag på Riktlinjer för föreningsbidrag 

 

Beslutet ska skickas till 

- Kultur- och fritidschefen 
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Mössebergs djurpark 2025 

Förslag till beslut 

1 Kultur- och fritidsnämnden beslutar att ge förvaltningen i uppdrag att 

utreda möjligheterna att anlägga fler toaletter och förbättra 

parkeringsmöjligheterna i anslutning till Mössebergs djurpark. 

Utredningen ska innehålla en kostnadskalkyl för de åtgärder som föreslås. 

Utredningen ska presenteras för nämnden senast under februari månad 

2026.   

Sammanfattning  

Mössebergs djurpark är ett viktigt besöksmål i Falköping och hade ett stort 

antal besökare under sommaren 2025, vilket har ledde till ansträngningar på 

toaletter och parkeringsplatser. Kultur- och fritidsförvaltningen anser att en 

utredning om möjligheterna att anlägga fler toaletter och förbättra 

parkeringsmöjligheterna är angelägen för att bibehålla djurparkens 

popularitet, något som ordförande Anders Blom också efterlyste på 

nämndens sammanträde den 25 augusti 2025. För närvarande finns endast en 

ordinarie toalett och en tillfällig toalett i parken under sommaren.  

Bakgrund 

Mössebergs djurpark är ett populärt besöksmål både för falköpingsbor och för 

besökare. Under sommaren 2025 har det varit många besökare på Mössebergs 

djurpark. Det har gjort att trycket på djurparkens toaletter och 

parkeringsplatser stundtals varit hårt under sommaren. Detta var någonting 

som uppmärksammades i Falköpings tidning i ett reportage från djurparken 

under sommaren. 

I dagsläget finns det bara en ordinarie besökstoalett vid anläggningen. Den 

kompletteras med en tillfällig toalett, en sk bajamaja, under sommarsäsongen. 

Under kultur- och fritidsnämndens sammanträden den 25 augusti önskade 

ordförande Anders Blom ett uppdrag till förvaltningen om att utreda 

möjligheterna att anlägga fler toaletter och förbättra parkeringsmöjligheterna i 

anslutning till Mössebergs djurpark. 
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Förvaltningens bedömning 

Förvaltningens bedömning är att djurparken är ett viktigt besöksmål för 

Falköpings invånare och besökare. Det är viktigt att kommunen kan erbjuda 

bra tillgång till toaletter och parkeringar för att djurparkens popularitet ska 

kunna bibehållas.  

Förvaltningens bedömning är att en utredning om möjligheterna att anlägga 

fler toaletter och förbättra parkeringsmöjligheterna i anslutning till 

Mössebergs djurpark är angelägen.  

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

Förslaget får inga ekonomiska konsekvenser i detta läge. Att kalkylera 

kostnaden för att tillskapa fler toaletter och parkeringsplatser är en del av det 

föreslagna utredningsuppdraget.  

Barnkonsekvensanalys 

Förvaltningens bedömning är att förslaget i förlängningen kan generera 

positiva effekter ur ett barnrättsperspektiv. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-09-02 

 

Beslutet ska skickas till 

- Kultur- och fritidschefen 

- Verksamhetschef Bad & fritid 
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Avtalstrohet för kultur- och fritidsnämnden år 2024 

Förslag till beslut 

1 Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna rapporten om 

avtalstrohet för kultur- och fritidsnämnden år 2024. 

Sammanfattning  

Enligt kommunens riktlinje för upphandling och inköp ska uppföljning ske 

av varje förvaltnings avtalstrohet. Sammanställning ska göras och 

rapporteras på årsbasis. Kommunledningsförvaltningen har sammanställt, 

dels en rapport av kommunens totala avtalstrohet, dels en rapport per 

förvaltning. Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår kultur- och 

fritidsnämnden att godkänna rapporten om avtalstrohet för kultur- och 

fritidsnämnden år 2024. 

Bakgrund 

Enligt kommunens policy för upphandling och inköp ska uppföljning av 

upphandling och inköp ska vara en del av den ordinarie 

verksamhetsuppföljningen. Kommunledningsförvaltningen sammanställer 

rapporter, dels en per förvaltning och dels en kommuntotal.  

Förvaltningens bedömning 

Av kultur och fritidsnämndens totala inköpsvolym (över 100 000 kronor per 

leverantör) på 13,7 mkr utgör 7% ej avtalsleverantörer. Det rör sig om 5 

leverantörer som levererat maskintjänster, gas, säkerhetstjänster, 

idrottsutrustning och dagligvaror.  

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

Rapporten i sig innebär inga ekonomiska konsekvenser varför beslut om 

finansiering inte behöver tas. Frågor kring avtalstrohet, ekonomiskt bra affärer 

har dock stor betydelse för kommunens ekonomi. 

Barnkonsekvensanalys 

Förslaget till beslut bedöms inte få några konsekvenser ur ett 

barnrättsperspektiv. 
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Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-08-15 

 Sammanställning av avtalstrohet kultur- och fritidsförvaltningen år 

2024 

 Redovisning av kontroll av avtalstrohet för kultur- och 

fritidsförvaltningen budgetåret 2024 

Beslutet ska skickas till 

Kultur- och fritidschefen 

Inköpssamordnaren  

 

 

 

Hampus Haga 

Kultur- och fritidschef 



Förvaltning KOF

Radetiketter Summa av Totalt inköpsvärde

STUDIEFRÄMJANDET SKARABORG (203708) 813 434,00

Studieförbundet Vuxenskolan SkarABorg (201518) 752 195,00

Falbygdens Energi Nät AB (201795) 702 942,84

Adlibris AB (202010) 699 785,20

Vitec Smart Visitor System AB (200085) 537 444,74

Söderslätt's Stråtak (205224) 526 550,00

Axiell Sverige AB (201420) 510 282,34

Maskincenter I Falköping Aktiebolag (201884) 456 663,27

BTJ Sverige AB (202000) 390 776,00

Falbygdens Hästsportförening (200945) 366 483,00

Skövde Snabbgross AB (202117) 344 354,49

Swedol AB (201983) 326 634,84

Ljudkompaniet I Sverige AB (201199) 298 071,00

Kulturhusföreningen Bildkällan (202601) 255 000,00

Falköpings Tennisklubb (201274) 242 351,00

FALKÖPINGS ORKESTERFÖRENING (203335) 240 000,00

Menigo Foodservice AB (201700) 236 040,38

Falköpings Folkets Park Ekonomiska Förening (201230) 230 026,00

Falköpings Teaterförening (201601) 225 000,00

Hotell Falköping - Bräcke Diakoni (202029) 216 858,72

RF-SISU VGR Studieförbund (203552) 205 000,00

Storbutiken I Falköping AB (200045) 204 674,09

Prenax AB (201243) 196 047,32

Lyreco Advantage Sweden AB (201695) 195 776,88

Nordlo SkarABorg AB (200443) 183 566,36

Swed Handling AB (202033) 179 533,50

RELFA (202736) 178 800,00

Z-Reklam I Falköping Aktiebolag (200610) 178 042,25

Stenstorps IF (203010) 177 960,00

Linde Gas AB (200535) 177 553,12

Axiell Media AB (200425) 171 207,96

Maskin & Verktyg I Falköping AB (201739) 171 051,64

Tressport Och Lek AB (201249) 170 511,27

Åsarps Idrottsförening (201782) 170 050,00

Kinnarps/Slutarps IF (200630) 167 830,00

NBV Väst (203693) 161 622,00

Tele2 Sverige AB (202009) 158 649,95

Åsle, Mularp och Tiarps hembygdsförening (202515) 155 943,00

Athenas Sverige AB (200531) 153 390,00

Vartofta Buss Aktiebolag (200100) 152 750,00

Keks Stödförening (201909) 148 620,00

Energi Försäljning Sverige AB (201162) 147 249,02

Falköpings motorklubb (203338) 139 000,00

Borgunda Idrottsklubb (201396) 134 851,00

Unilever Sverige AB (200639) 134 328,80

Floby IF (203333) 133 551,00



Eurofins Water Testing Sweden AB (201773) 133 115,50

KulturIT AS (201896) 115 712,00

Bibliotheca A/S (200788) 115 058,98

Aktiebolag Oskar Ingebrigtsen (205039) 108 044,00

Borgunda Bygdegårdsförening (201785) 105 845,00

Falköpingsrevyn Teaterboven (205143) 105 000,00

Svensk Jordelit AB (202158) 104 621,25

Ik Wilske (201120) 102 860,00

Säkerhetstjänst I Falbygden AB (201262) 100 455,00

Tomtens IF (202984) 98 823,00

Unisport Sverige AB (202325) 97 271,20

FALKÖPINGS FOTBOLLSKLUBB (203838) 94 587,00

Skidata Scandinavia Aktiebolag (201715) 94 505,80

Falköpings Golfklubb (201174) 94 200,00

Kling Glass AB (200592) 94 006,80

El Grande AB (205257) 92 968,00

Valtorps IF (203066) 92 896,00

Xr Miljöhantering AB (201939) 92 831,19

Vartofta SK (202986) 92 334,00

Awp Design AB (201390) 91 018,40

Falköpings Islamiska förening fif (203551) 89 834,00

Grolanda Idrottsförening (201163) 89 761,00

Söderströms Skog & Trädgård AB (200307) 86 941,71

Big Wind Ek För (200352) 86 210,00

Liseberg Aktiebolag (200775) 86 091,43

Göteborg Baroque AB (201207) 85 000,00

Kristian Jensen/Jensens Ateljé (203538) 82 402,40

Aktiebolaget Evaldssons Livs (201106) 82 173,53

Magnus Ljunggren Författare AB (205223) 78 630,00

Ahlsell Sverige AB (200506) 78 015,99

ABF Skaraborg, bidrag (205010) 76 910,00

Zamboni Europe AB (201685) 75 528,38

Westerstrand UrfABrik Aktiebolag (200985) 75 296,00

Trafik & Fritid Skandinavien AB (200771) 74 384,00

VARTOFTA RID O KÖRSÄLLSKAP (203006) 74 160,00

Mössebergs musikkår (203511) 72 388,00

Teaterveckan (202602) 70 000,00

VårgårdABuss Aktiebolag (201250) 69 700,00

Stenstorps Buss Aktiebolag (201275) 68 760,00

Ramirent AB (201706) 66 517,37

Nets Sweden AB (201009) 66 322,00

Linnea Lindgren/Ferrum Borealis Konstsmide (203531) 65 540,00

Paroy AB (202145) 65 225,88

Sensus studieförbund (205012) 64 530,00

Rima 4-hjulingar AB (204136) 64 520,84

PR-Slamsugning AB (200232) 64 144,52

Ifk Falköping Fotbollförening (200847) 64 087,00

SkarABorgs Föreningsarkiv (201063) 63 982,00

Anna Hansson, Författare (205048) 62 100,00



Gudhems Idrottsförening (201307) 61 295,00

Skövde Kommun (202028) 60 145,00

MAGNUS CIRKUSSKOLA (203113) 59 600,00

Glaskedjan i Falköping (200465) 58 990,13

Gunnars Maskiner AB (201476) 58 841,66

Peter Wiking Flintworks (202711) 57 380,00

Medborgarskolan Region Väst (202183) 56 118,00

Brogårdsand AB (204915) 55 818,90

Little Wind Kommanditbolag (200361) 55 185,00

Floby Bygghandel (202016) 55 100,00

Föreningen Sambruk (200186) 54 680,00

Kinneveds Skytteförening (201051) 54 608,00

Dansföreningen Hv-Dans (201318) 54 403,00

Falköpings kvinnliga IK (203510) 54 127,00

Falköpings Jakt & Sportskytteklubb (203521) 53 238,00

FALKÖPINGS SÅNGSSÄLLSKAP (203834) 53 000,00

Lingmerths Group AB (203134) 51 113,92

Slutarps Kvarn AB (201399) 51 060,51

ADINQ AB (204741) 49 000,00

Slöta Natur Och Hembygdsförening (201219) 48 227,00

Freestyle Phanatix (205169) 47 883,00

VARTOFTA-ÅSAKA HEMBYGDSFÖRENING (203517) 47 637,00

Somaliska Föräldra Förening (201563) 47 325,00

Svenska Simförbundet (202516) 47 097,00

First Card (201994) 46 381,01

VILSKE KLEVA BYGDEGÅRDSFÖRENING (203022) 46 344,00

IK Albion (204675) 46 314,00

Borås Djurpark & Camping AB (200947) 44 376,78

Grönsakshuset i Norden AB (202008) 43 595,59

Selecta AB (202108) 42 348,76

Art Dance Falköping dansförening (203336) 40 220,00

Västra Götalandsregionen - Kulturutveckling (202190) 40 165,00

Bowlingklubben Tranan (203520) 40 000,00

Bulldog Mediagroup AB (202300) 40 000,00

Mkh Maskinkonsult I Hjo Aktiebolag (201306) 39 590,00

EDVARD HAMILTON (204515) 37 869,60

Spångsjö Färg AB (202001) 37 218,56

Skövde Snabbgross AB (202294) 37 033,63

Floby Pastorat (200524) 36 900,00

Lillöhus Aktiebolag (200815) 36 850,00

Kulturvägen Ekomuseum Västergötland Ek. För. (201552) 36 800,00

Kinnarps AB (201153) 36 643,64

Mårdskog & Lindkvist Aktiebolag (201256) 36 146,22

Föreningen Svenska Tonsättares Internationella M (201170) 35 822,00

Renta AB (201408) 35 574,08

Miwex Fritid AB (201257) 35 543,00

E20 Busstouring AB (204994) 35 350,00

Floby Ryttare (202988) 35 182,00

AllOffice Nordic AB (204692) 35 156,27



Bonnier News Local AB (200038) 34 480,00

TottesEvent (204957) 34 300,00

DAL KFUK-KFUM SCOUTKÅR (203140) 33 946,00

Hantera Agera AB (204114) 33 740,00

Lofthouse AB (200113) 33 700,00

Brunnhems hembyggdsförening (204510) 33 308,00

Falbygdens brukshundklubb (202956) 32 829,00

Doppelmayr Scandinavia AB (202128) 32 775,90

Falköpings Innebandyklubb (201152) 32 660,00

Falköpings Kommun VA (202523) 32 564,70

NWT Media AB (202679) 32 100,00

M. Malmsten AB (201492) 31 909,15

Svenska Skidanläggningars Organisation (203811) 31 890,00

JÄLA HEMBYGDSFÖRENING (203516) 31 847,00

Svenska Ishockeyförbundet (200842) 31 800,00

RedLocker AB (204718) 31 578,00

Axima AB (201229) 31 431,97

Miljösamverkan Östra SkarABorg (200044) 31 359,75

Friluftsfrämjandets Lokalavd I Falköping (200587) 31 066,00

Lindströms Bil Aktiebolag (200511) 30 642,41

XBO securitysystems AB (203902) 30 510,00

Kiss The Exhibition (205053) 30 500,00

Real Awesome Stuff: Bokbinderigatan Press AB (203887) 30 000,00

Ljuskompaniet Falköping AB (201680) 30 000,00

Centrumkanalen AB (200463) 29 800,00

Zerva AB (201973) 29 414,39

Eritreanska IKF, föreningsbidrag (204547) 29 301,00

FALKÖPINGS VOLLEYBOLLKLUBB (203806) 29 021,00

Bonnier News AB (202003) 27 986,79

FALKÖPINGS AIK HANDBOLL (203003) 27 930,00

One Nordic AB (200091) 27 862,00

Mössebergsbagaren Aktiebolag (200133) 27 844,96

David Persson Magi AB (204464) 27 752,00

Kristian Wallin (203367) 26 920,00

Biltema AB (200699) 26 814,56

Föreningen Teater Jaguar (203136) 26 656,00

Falköpings Skyttegille (202783) 26 542,00

Bonnier News AB (201169) 26 060,00

Solberga hembygdsförening (202985) 25 815,00

Falköpingskretsens EFU-stuga (203348) 25 632,00

Scanglas Aktiebolag (200306) 25 287,00

Trevattna Hembygdsförening (202987) 25 150,00

Föreningen Alphems Arboretum (201618) 25 000,00

FALKÖPINGS FILMSTUDIO (203835) 25 000,00

Kiwa Sweden AB (200932) 24 950,00

Falköpings AIK OK, Thomas Hjert (202692) 24 864,00

GROLANDA BYGDEFÖRENING (203514) 24 695,00

Winn Marketing AB (202530) 24 686,75

Håkantorps Bygdegårdsförening (201241) 24 564,00



Fivlereds Bygdegårdsförening (203002) 24 380,00

KÄLVENE-NÄS BYGDEGÅRDSFÖRENING (203339) 24 293,00

Lammhults Biblioteksdesign AB (200633) 24 121,75

Studieförbundet Bilda (205013) 24 118,00

Skapa Kultur Konst & Ram I Falköping AB (201520) 23 764,91

Willy AB (201673) 23 669,52

Cirkusskolan i Göteborg AB (202929) 23 500,00

Optimera Svenska AB (201850) 23 025,80

LUTTRA BYGDEGÅRDSFÖRENING (203518) 22 467,00

Falköpings Cykelklubb (201352) 22 050,00

IOGT-NTO (205146) 22 000,00

Kom I Kapp AB (201203) 21 969,00

Jl Toppteknik AB (201734) 21 940,60

Expohuset Media AB (201216) 21 790,00

Mumrik Kulturproduktion Ekonomisk förening (204727) 21 777,47

I-Sport Retail 7 AB (201188) 21 262,40

Pist & Parts AB (203791) 21 173,00

Västgöta Hird (200386) 21 033,00

Slush Trading/Castal Entreprenör AB (202928) 20 521,00

C J Däck AB (201179) 20 484,00

RamiBaze AB (205036) 20 000,00

Mnd Scandinavia AB (201534) 19 860,81

e-Profil Svenska AB (204896) 19 843,00

Anticimex AB (203740) 19 800,00

Bowlingstället Falköping AB (201107) 19 696,96

Smiling Faces AB (204799) 19 666,00

AktivitetsHyra AB (202664) 19 427,24

Floby Volleybollklubb (200229) 19 425,00

Indian Wood AB (205155) 19 400,00

Vårkumla Hembygdsförening (204868) 19 294,00

Rickard Eskilsson (202812) 19 185,00

Borgunda Bygghandel AB (201906) 19 107,45

Gökhems Hembygdsförening (201185) 18 956,00

G J Maskin Aktiebolag (200255) 18 952,00

SMASH Paintball Falköping (203011) 18 875,00

Västtrafik AB (200643) 18 782,05

Nature Planet ApS (202284) 18 702,00

Oromiska föreningen (203360) 18 300,00

IRH DOKUMENT OFFICE (204524) 18 160,00

Eldors Bowling AB (205354) 18 050,00

Framfot AB (203143) 17 900,00

Viamedici AB (200836) 17 800,00

Bk Oden Falköping (201374) 17 535,00

O.D. NILSSON MODELLMAKARE (204133) 17 085,00

Skörstorps Hembygdsförening (203522) 16 770,00

Miljömedia Väst AB (201941) 16 700,00

Nordlo Jönköping AB (204419) 16 463,00

Touch & Tell AB (202478) 16 380,00

BÖRSTIGS BYGDEGÅRDSFÖRENING (203709) 16 224,00



Föreningen Pelikan Teatern (204686) 16 200,00

Weda AB (200218) 16 133,00

Forflex AB (203744) 16 075,92

Lawnit Sport AB (200197) 15 965,00

Tobias Svärd (204563) 15 955,00

Willes Ljud & Ljus (204775) 15 700,00

Svenska Naturlekplatser AB (205181) 15 547,00

ÅSARPS FRIKYRKOFÖRSAMLING (203892) 15 541,00

Schindler Hiss AB (201667) 15 529,00

BRISMENE BYGDEGÅRDSFÖRENING (203836) 15 367,00

Elgiganten Aktiebolag (201237) 15 065,20

MMV Event & Konsertproduktion AB (205050) 15 000,00

Frilans Finans Sverige AB (201018) 15 000,00

FÖRENINGEN NORDEN (203513) 15 000,00

Cowi AB (201530) 14 770,00

Hipp Hipp Hurra Mediakarusellen AB (205153) 14 499,00

Slöjd-Detaljer AB/Billie (205293) 14 325,20

Upzone AB (202952) 14 174,15

Skara Sommarland AB (202738) 14 072,80

Svea Bank AB (204678) 14 060,00

Gula Huset/ GeÅs träslöjd i Kinnarp (202312) 14 040,00

Kyrkekvarn - Sörgården Turism Kommanditbolag (201547) 14 002,82

Jörgens Åkeri I Floby AB (201751) 13 939,96

Plantskolan I Vartofta AB (200089) 13 918,00

Nature Value AB (203832) 13 900,00

Friggeråkers Bygdegårdsförening (201196) 13 845,00

Systrarnas Konditori & Bageri I Falköping AB (200698) 13 776,74

Vadsbolås AB (200599) 13 719,35

Stenstorps Samhällsförening (201141) 13 477,00

Varbi AB (201339) 13 470,00

Lidköpings Kommun (202267) 13 328,00

Wulflund (204332) 13 308,52

7H Media AB (200929) 13 188,00

Handfaste AB (200736) 13 124,00

Hags Aneby AB (200943) 13 085,20

Svenska Livräddningssällskapet Regionförbund Skaraborg (203353) 13 000,00

Pinscher Media AB (203642) 12 900,00

Xr Logistik AB (201872) 12 836,62

World of Volvo AB (202446) 12 720,00

VISTORPS HEMBYGDSFÖRENING (203550) 12 694,00

CORVET AB/Waya Finance & Technology AB (203447) 12 614,38

UPPDRAG MUSIK VÄSTRA GÖTALAND (205031) 12 500,00

Oscar Boman (205024) 12 500,00

E-Bolagen Sverige AB (201312) 12 460,00

Stefan Gustavsson (202609) 12 220,00

N Redvägs Jaktskytteklubb (204673) 12 125,00

Avanti Alpin i Åre Aktiebolag (203942) 12 030,00

Livräddarna Skövde (204963) 12 000,00

Wrågården Restaurang AB (201161) 11 874,00



Cosmology AB (205286) 11 863,80

Kapten Kryp AB (204621) 11 771,00

Jula Sverige AB (201268) 11 652,44

Jysk AB (201134) 11 550,04

Falköpings Friidrottsklubb (201263) 11 243,00

Falköpings Pastorat (200144) 11 200,00

Lundblads Stängsel Aktiebolag (200277) 11 178,50

Kompan Sverige AB (200416) 11 095,21

Börstigs Hembygdsförening (204676) 11 017,00

Lena Einhorn AB (205362) 10 944,00

Förlagett AB (200087) 10 935,00

Gökevent AB / gokboet.se (204099) 10 848,00

Oljeshejkerna Johnsson Aktiebolag (201139) 10 824,95

Kaffekompaniet Din Pauspartner AB (201173) 10 788,00

Bokus AB (202394) 10 528,36

Korgboet AB (200895) 10 410,00

Beakworks AB (200344) 10 241,00

UM Gräv/Urban Mårtensson (203684) 10 200,00

Sveriges Fritids- & Kulturchefsförening (204344) 10 100,00

KalasExperten i Dalarna (204863) 10 040,00

Borgeby Kryddgård AB (200428) 10 023,84

Torebacka AB / Läckö golfklubb (204981) 10 000,00

Next Skövde Destinationsutveckling AB (200104) 10 000,00

FALBYGDENS KONSTFÖRENING (203512) 10 000,00

BÖRJE BAPPELSINS PENGAR (203352) 10 000,00

Fritidsbanken Sverige Ideell Förening (200294) 10 000,00

StundAB Städ & Underhållsprodukter Norden AB (201838) 9 744,00

BILLIE GMBH (203674) 9 643,29

E. Friggeråkers Rör Aktiebolag (200537) 9 590,20

Br Gustafssons Hushållsmaskiner I Åsle AB (201031) 9 432,00

Toolbox Sweden AB (201320) 9 362,00

Delegia AB (201142) 9 300,00

Vizzit International AB (201564) 9 105,00

Jump Yard Concepts AB (201789) 9 073,58

Kjell Bertilsson (204942) 9 029,86

HockeyPractice Sweden AB (204100) 8 978,80

Jbt Upplevelse AB (200735) 8 952,64

Aktiv Handel Falköping, Ekonomisk Förening (201133) 8 800,00

Clas Johan Sandberg (202608) 8 800,00

Folkuniversitetet Stiftelsen K (200028) 8 736,00

FALKÖPINGS AIK FRIIDROTT OCH TYNGDLYFTNING (203004) 8 715,00

Adekvat Media AB (202735) 8 664,00

Universeum AB (201644) 8 580,00

Dino M AB (200062) 8 478,48

Ragnarssons Brandservice Aktiebolag (200210) 8 418,50

Norgesfilm AS (204833) 8 406,35

Winn Hotellbågen AB/Radisson Hotel Uppsala (204652) 8 383,92

Racerdepån Fåglum-Karlsson AB (201130) 8 357,60

OK-Q8 Bank AB (202528) 8 096,00



Föreningen Dalénium (201607) 8 000,00

Broddetorps Gymnastik O Idrottsförening (205301) 8 000,00

Telia Sverige AB (202041) 7 850,82

SÄTUNA BYGDEGÅRDSFÖRENING (204511) 7 828,00

FALKÖPINGS SCHACKSÄLLSKAP (203548) 7 822,00

Nordiska Gruppresor Kommanditbolag (200228) 7 800,00

Vilske-Kleva Sau (201252) 7 800,00

Grenseguiden AB (201580) 7 800,00

Fredrik Ax (203641) 7 800,00

Prokom Trade Aktiebolag (200136) 7 787,00

Tuana AB (203453) 7 600,00

Sverab AB - Lidköpings motorstadion (202951) 7 596,09

MASH Paintball (202307) 7 546,88

Quality Media I Sverige AB (200311) 7 500,00

ABF Skaraborg (203317) 7 448,00

K Design AB (201841) 7 446,00

Vikingsouvenir - Jan Leon Pamp (202682) 7 424,00

Studiefrämjandet SkarABorg (201507) 7 301,20

Spf Seniorerna I Falköping (201296) 7 150,00

SKPF pensionärerna Falköping (203015) 7 124,00

Klockaregårdens i Norberg AB (202122) 7 090,20

Aj Produkter Aktiebolag (200954) 7 058,56

Svensk Honung (202883) 7 056,00

Memento - past food (204898) 6 880,00

Generic Mobile Systems Sweden AB (201346) 6 875,00

Enviroprocess Sweden AB (200070) 6 812,00

FS Data AB (202269) 6 804,00

Vilske-Kleva Hembygdsförening (204867) 6 789,00

Susanne Maria Art Design Illustration Reklambyrå AB (201115) 6 647,13

Idé-Reklam I Skövde AB (200414) 6 517,50

Stampen Lokala Medier Aktiebolag (200090) 6 499,85

Ifk Falköping Bordtennisklubb (201341) 6 475,00

Prison Island Huskvarna AB (202314) 6 420,00

Svenska Kyrkans Unga i Floby Pastorat (205079) 6 370,00

Funka International AB (204813) 6 361,00

Diagonal Förlags Aktiebolag (201837) 6 350,00

Visit Karlsborg AB (202971) 6 226,41

Veterinär Åsa Johansson AB (201042) 6 000,00

Riksförbundet HjärtLung Falköping (204872) 5 993,00

Mindvision AB (201957) 5 990,00

Bildupphovsrätt I Sverige Ek. För. (200760) 5 862,00

Ibn Rushd Västra Götaland (201529) 5 840,00

Onemed Sverige AB (200388) 5 798,53

Falköpings Pensionärsförening Pro Falköping (201385) 5 785,00

Stenormen (202686) 5 776,00

Torsgårdens Veterinärtjänst (205034) 5 724,37

Svenska Foder Aktiebolag (200538) 5 619,00

NWT Media AB (202193) 5 609,47

Claessons Trätjära AB (202813) 5 607,25



Daucus Design (205207) 5 575,00

BOLUMS MISSIONSFÖRSAMLING (203334) 5 480,00

Vita Guldet AB (205159) 5 396,40

Billingehus Hotel & Möte AB (203263) 5 379,96

Imazo Aktiebolag (204237) 5 372,70

Smula Byggnadsförening (204870) 5 200,00

LaxTon Ghost Sweden AB (205372) 5 168,02

Iver Sverige AB (201873) 5 037,65

Gargamel Music Aktiebolag (200180) 5 000,00

Föreningen Ryttarens Torvströfabrik (202529) 5 000,00

OK-Q8 AB (202275) 4 976,14

Markbladet AB (202762) 4 950,00

Nordiska Gruppresor AB (205280) 4 900,00

Aktiebolaget Carlsson & Möller (200688) 4 684,00

Balthazar Science Center AB (203221) 4 624,00

IKEA Svenska Försäljning AB (202174) 4 516,80

Al-Solution AB (200336) 4 429,00

Miss Hosting AB (204602) 4 428,00

Tech Teach Sverige AB (203677) 4 345,00

Bromma Kortförlag Aktiebolag (200376) 4 306,00

Scandic Hotels AB/Scandic No 53 (203329) 4 258,92

Åke Nordahl Aktiebolag (204147) 4 244,90

Joel Allan Zoologiska (203032) 4 228,00

Östorps Bevattning AB (200114) 4 220,00

Stöd & Stipendier i Saltsjöbaden SOS AB (202788) 4 183,00

Hanna Stahle (205235) 4 135,50

Wilma Naturprodukter (204908) 4 104,00

XBO securitysystems AB/Fortnox Finans AB (205030) 4 095,00

San Sac AB (200270) 4 045,00

CALLUNA (204925) 4 020,00

Gerdins Cutting Technology AB (204243) 4 011,25

Utskriften AB (201316) 4 000,00

Sveriges Lantbruksuniversitet (201910) 4 000,00

Adekvat Turist Media i Väst AB (205260) 4 000,00

Floby Antikvariat och Present (205374) 4 000,00

Falbygdens Manskör (205204) 4 000,00

Mix Knives AB (200297) 3 979,00

SEGERSTADS HEMBYGDSFÖRENING (203706) 3 957,00

Anemonen I Ulricehamn Aktiebolag (200920) 3 915,52

Ögges Skogstransporter AB (204548) 3 900,00

Lokalpressen HLP AB (204941) 3 900,00

Provektor Sweden AB (201458) 3 865,05

Babysnake Silver AB (202794) 3 826,32

Habo kommun (205320) 3 800,00

Slöjd-Detaljer AB (202004) 3 793,18

MtAB Sverige AB (200350) 3 760,00

Bengt Bergs Maskinservice Aktiebolag (201333) 3 758,00

Vara konserthus AB (203060) 3 750,00

Jon Sirén (205430) 3 740,00



Skövde lekland AB (203135) 3 720,00

NärCon Eventbyrå AB (204905) 3 687,00

RIKSFÖRBUNDET SVERIGES MUSEER (203781) 3 660,00

Svensk Biblioteksförening (205288) 3 620,00

Statens Jordbruksverk (200172) 3 610,92

Addsecure Smart Rescue Nordic AB (201247) 3 603,58

Polkapojkarna Polkagriskokeri AB (204932) 3 600,00

L-ART Roger Josefsson (203533) 3 582,00

Anna Wennerstrand Keramikstudio (204772) 3 572,00

Swedish Film AB (201835) 3 510,00

Svensk Biblioteksförening (203741) 3 500,00

BS Consulting (202765) 3 500,00

Fastighetsbolaget Källarmästaren AB (200852) 3 500,00

Lars Blomqvist (203893) 3 500,00

Kulturhuset Folkets Hus i Ulricehamn Ek.För. (205072) 3 428,80

Stiftelsen Bräcke Diakoni/Mössebergs Kurort (204819) 3 375,00

Ulricehamns Hembygdsförening (205133) 3 350,00

Viking Sweets AB (204648) 3 300,00

Fiber Falbygden Ekonomisk Förening (201572) 3 290,40

Mediapoolen Västra Götaland AB (202070) 3 245,00

Tappers Stål & Metaller Aktiebolag (201124) 3 186,69

Skara Tält Och Montage AB (201613) 3 150,00

Kinnarps och Slutarps IF (204487) 3 068,00

Björnol Aktiebolag (201140) 3 015,36

Nuni Ekonomisk Förening (201315) 3 000,00

Svenskt Kulturarvs Medlemsförening (200728) 3 000,00

ILCO Skaraborg (204674) 3 000,00

Anderssons Lekplatsbesiktning AB (204904) 3 000,00

Floby-Grolanda IF (205011) 3 000,00

Lili Lu Studio (204679) 2 978,26

Ke O Bo Färg Aktiebolag (200603) 2 901,92

Åsarps Bygg & Handel AB (201299) 2 861,67

Föreningen Västsvensk Arkeologi (204507) 2 840,00

TH El & Hushållsservice AB (204789) 2 839,00

EXARC.net (204139) 2 824,28

Sj AB (200754) 2 791,51

Frenna AB (202270) 2 789,27

Enzodo AB (201177) 2 785,65

SPF SENIORERNA VARTOFTA (203705) 2 769,00

Bosses Däck Eftr. AB (201517) 2 751,40

Falbygdens Mat och Kultur (202454) 2 600,00

Vg Tvätt AB (201732) 2 586,80

FUB Falköping (204871) 2 585,00

Tidaholms kommun (201996) 2 528,00

Wildlife Gardan AB (202669) 2 507,00

Peter Örn AB (205422) 2 500,00

Rusta AB (203205) 2 472,08

Engelsons AB (204155) 2 468,80

Skattegårdens Bygg (204978) 2 400,00



Nordtec AB (202815) 2 385,00

Vedbyäng AB (205058) 2 377,00

K. Hjelm Förlag AB (203048) 2 351,25

Naturkraft NO 9 AB (202268) 2 330,00

Base Sport Sweden Aktiebolag (201943) 2 313,00

Nordisk Textil AB (204844) 2 255,20

Frederik Seersholm, Foreläsning (203886) 2 248,80

Grenna Konfektyr AB (203398) 2 228,00

Djurfarmacia Sverige AB (200300) 2 216,00

Norders Bokhandel Aktiebolag (200513) 2 212,93

SPF Seniorerna Frökind (203707) 2 210,00

Vägfinnaren Thomas Hjert (205137) 2 200,00

Zenit - Kulturtidningen i Väst (202712) 2 000,00

Stiftelsen Nordens Ark (204840) 1 999,97

Firma Curt Magnusson (203308) 1 900,00

KARLEBY HEMBYGDS- OCH FORNMINNESFÖRENING (202773) 1 899,00

Apoteket AB (202002) 1 894,71

Fredrik Larsson (202317) 1 875,00

AXS Sweden AB (204236) 1 850,00

Flittorp Tjänst AB (201767) 1 820,00

Nightlife Sweden AB (204983) 1 811,61

Skara Pastorat (200461) 1 750,00

Polismyndigheten (201343) 1 740,00

Ågrenshuset AB (204514) 1 711,00

GENIESS, BASTU EXTREM (204239) 1 676,70

Svenska Mässan Gothia Towers AB/Walley (205063) 1 652,00

Lena Josefsson (202412) 1 636,00

Sockerbageriet I Helsingborg AB (201300) 1 616,60

Skövde 4-hjulingar Jönköping AB (203876) 1 571,25

Svensk Storköksservice AB (200343) 1 563,00

N610 Utbildningsförvaltningen (200684) 1 540,00

VidilAB AB (200384) 1 530,00

Svensk Lantbrukstjänst Aktiebolag (200171) 1 516,00

Amedino AB (203082) 1 500,38

Pensionärernas Bowlingklubb (204672) 1 500,00

Myndigheten för Ungdoms-Och Civilsamhällesfrågor (205323) 1 500,00

Vilske husmodersförening (204671) 1 500,00

RPG I FALKÖPINGS KOMMUN (203515) 1 500,00

TC Gigz/Tilo Ceesay Emblason (204226) 1 500,00

Spf Seniorerna Gudhem (203014) 1 500,00

Litografiska Akademin i Tidaholm (205047) 1 500,00

Skaraborgs stamningsförening (205144) 1 500,00

Falköpings Glasmästeri AB (201351) 1 500,00

BRIS (203337) 1 500,00

Falköpings Diabetesförening (204869) 1 500,00

Horns Tegelbruk (204698) 1 500,00

DHB Västra (205142) 1 500,00

Skatteverket (202076) 1 489,98

Recognus Aktiebolag (200491) 1 450,60



Mössebergsgårdens Café AB (200054) 1 367,00

Cantec Chark- / Maskinteknik Aktiebolag (200112) 1 364,00

Thovo AB (200925) 1 350,00

Gw´Son Matmarknad AB (200321) 1 325,22

Boutique Teddybjörnen I Falköping Aktiebolag (201551) 1 276,80

Almedahls Alingsås AB (200526) 1 271,50

Lokrantz Kulturmiljö AB (203968) 1 220,00

Pizzeria Casa Mia (202336) 1 205,36

Jonas Åsberg (205196) 1 200,00

Sveriges Frivilligcentraler (205180) 1 195,00

Granngården AB (201338) 1 174,62

Svenska Livräddningssällskapet- Simfrämjandet (200458) 1 169,00

Loggamera AB (203504) 1 157,00

Reyans Pizzeria AB (200051) 1 153,00

Hökensås Sportfiske Aktiebolag (200693) 1 152,00

Bravida Sverige AB (201761) 1 148,30

T Och M Kök Handelsbolag (201508) 1 116,07

Kjell & Co Elektronik AB (204722) 1 112,00

Tant Brun I Falköping AB (201186) 1 074,29

Ahlberg-Dollarstore AB (201211) 1 040,89

Scandic Hotels AB/Scandic Europa (203127) 1 025,00

Centrumkyrkans frikyrkoförsamling (204669) 1 008,00

Åsarp-Trädet FK (202729) 1 000,00

Stiftelsen Västergötlands Museum (200140) 1 000,00

Stiftelsen Svenska Filminstitutet (204109) 1 000,00

Vårkumla hembygdsförening (203012) 1 000,00

Bramleys AB (203228) 1 000,00

Aeroseum AB (205379) 995,00

Skogsmateriel-Nordforest Aktiebolag (200877) 986,40

Hel Maskin Och Lantbruksservice i Falköping AB (204778) 985,00

Sköna Liv - Jiteco AB (204640) 979,00

Skaraborgsbygden AB (204005) 938,68

Eltjänst I Falköping Aktiebolag (201238) 908,45

Creativ Company Sverige AB (201220) 908,00

Synsam Group Sweden AB (200710) 900,00

Simply good by Erik Löfholm (203979) 892,86

Key Code Security AB (202396) 863,20

Nordisk Media Utveckling AB (201709) 820,00

Pacson Väst AB (200515) 818,06

Mekonomen Detaljist Aktiebolag (200243) 804,32

MMIT (202474) 796,00

Faltrade AB (203770) 796,00

Leif Bolander & Co Aktiebolag (200550) 731,00

Stenstorps Pizzeria AB (200439) 726,00

Skövde Bowling & Restaurant AB (204346) 687,90

Ssm Produkt Aktiebolag (200575) 640,00

Apotek Hjärtat AB (201032) 634,64

Boutique Violen Cm AB (201176) 622,80

Riksförbundet Svensk Hjort (200833) 620,00



Falbygdens Hembygds-Och Fornminnesförening (200381) 600,00

Miss Hosting AB (205139) 594,00

Eddy Se Aktiebolag (200566) 552,00

BeakWorks AB/Populär Arkeologi (205192) 549,06

Frökinds Mat Aktiebolag (200832) 537,52

Acervi AB (201752) 518,87

Broddetorpsortens Intresseförening (200304) 500,00

Granngården /Svea (204351) 475,32

Batterigrossistenbg AB (200730) 432,00

Falköping Alpin Ek. För. (201388) 400,00

Knäck & Bräck AB (203872) 384,00

KlubbenSport AB (202492) 363,80

Leksakscity Sverige AB (205163) 360,00

Gård & Djurhälsan Sverige AB (200585) 350,00

Symaskinsexperten i Göteborg AB (203395) 340,00

Fortus International Finance AB (204418) 340,00

Mr Steinsson AB (204137) 329,60

Hydroscand Aktiebolag (200421) 325,50

Visma Financial Solutions AB (200271) 301,67

Stenstorps fotoklubb (203544) 300,00

Gbg Stad/Kulturförvaltningen (205222) 300,00

Hallwylska museet (204665) 297,00

Börjes Tingsryd Aktiebolag (204668) 278,40

Impecta Fröhandel AB (204010) 263,60

Floby Marknadsförening (200325) 250,00

Delitea AB (204977) 211,61

Föreningen För Västgötalitteratur (204006) 200,00

Postnord Sverige AB (200632) 188,40

Ohlssons Tyger & Stuvar Aktiebolag (204446) 179,60

Nordiska Museet (200154) 172,00

Falköpings Kommun (201060) 156,00

Västergötlands Fornminnesförening (204638) 150,00

Kulturinformation I Lund Aktiebolag (200640) 140,00

Gudhemsbygdens Hembygdsförening (204594) 120,00

Statens Jordbruksverk (204422) 80,00

Ljusdesign Stefan Wiktorsson Aktiebolag (200279) 72,00



  2025-05-21 
 

Redovisning av avtalstrohet för Kultur och fritidsförvaltningen totalt år 

2024 

 
Kontrollen har genomförts genom att kommunstyrelsens leverantörsfakturor har kontrollerats. Totalt har 

vi granskat fakturor från 621 leverantörer som har passerat som utbetalningar, kategoriserade enl nedan 

tre kategorier: 

 Avtalsleverantörer  

 Ej avtalsleverantörer  

 Leverantörer som inte är upphandlingsbara.  

 

Till den sistnämnda kategorin hänförs bland annat vederlag för inköpta fastigheter, lokalhyror, intern-

kommunala ersättningar såsom gymnasiekostnader för elever från Falköping, medlemskap i kommunal-

förbund, ägartillskott av olika slag, ersättningar till reglerade monopolleverantörer – ofta staten - mm 

Att en leverantör är avtalsleverantör betyder att vi har någon form av upphandlat avtal med leverantören 

och att det som levererats åtminstone till viss del bedöms ha ett samband med detta. Dock kan det ofta 

vara så att vi visserligen har ett avtal med en specifik leverantör men att en mer än marginell del av 

volymen utgörs av varor eller tjänster som av en eller annan anledning inte omfattas av det aktuella 

avtalet, s.k. sidoköp. Den kontroll som gjorts lämnar inget svar på hur stor del av leveransvolymen som i 

praktiken utgörs av sidoköp.  

Kontrollen lämnar inte heller något svar på hur stor del av den volym som kommer från ej 

avtalsleverantörer som i praktiken borde ha varit upphandlad, utifrån vad regelverket och de ekonomiska 

grundprinciperna stipulerar, 

Fördelning av KOF:s inköp över 700 000 kr (3 leverantörer, 2 268 572 kr) 

 Avtalsleverantörer 0 % av kontrollerad volym. 

 Ej avtalsleverantörer 100 % av kontrollerad volym. 

 Ej upphandlingsbara 0 % av kontrollerad volym.  

 

 

  

0

2 268 572

0

Totalt Inköp över 700 000 kr

Finns Avtal  Ej Upphandlingsbart  Ej avtal
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Kontroll av direktupphandlingar 

Enligt internkontrollplanen ska även direktupphandlingar till ett värde av 100 000 SEK eller mer 

granskas. En årlig, relativt ingående kontroll av dessa direktupphandlingar ska göras av respektive 

förvaltning utifrån inköpssamordnarens instruktioner.  Denna kontroll tar sikte på att identifiera 

respektive förvaltnings direktupphandlingar och därefter granska att dessa har genomförts enligt gällande 

instruktioner. En förenklad kontroll av direktupphandlingar uppgående till 100 000 SEK eller mer görs i 

samband med bokslutet. Den förenklade kontrollen görs på så sätt att registrerade direktupphandlingar 

gås igenom och stäms av med uppgifter i ekonomisystemet. 

Fördelning av KOF Inköp 100 000 – 700 000 sek (52 leverantörer, 11 440 592 kr) 

 Avtalsleverantörer 60 % av kontrollerad volym. 

 Ej avtalsleverantörer 9 % av kontrollerad volym. 

 Ej upphandlingsbara 32 % av kontrollerad volym.   

 

Summering - Totalt inköp över 100 000 SEK – (55 leverantörer, 13 709 164 kr) 

 Avtalsleverantörer 50 % av kontrollerad volym. 

 Ej avtalsleverantörer 7 % av kontrollerad volym. 

 Ej upphandlingsbara 43 % av kontrollerad volym.   

 

Catrine Berger/Inköpsamordnare 

6 821 178

3 645 792

973 622

Totalt Inköp 100 - 700 000 kr

Finns Avtal  Ej Upphandlingsbart  Ej avtal

6 821 178

5 914 364

973 622

Totalt Inköp över 700 000 kr

Finns Avtal  Ej Upphandlingsbart  Ej avtal
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 Kultur- och fritidsnämnden 

Kultur- och fritidsnämndens verksamhetsrapport per 
den 31 augusti 2025 

Förslag till beslut 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna 

verksamhetsrapporten per den 31 augusti år 2025. 

 

Sammanfattning  

Kultur- och fritidsnämndens verksamhetsrapport visar resultat för perioden 

januari till och med augusti år 2025 samt prognos för helåret. Rapporten 

utgör en del av kommunens tertialuppföljning och omfattar både ekonomiskt 

utfall och måluppfyllelse kopplad till kommunfullmäktiges mål. 

Kultur- och fritidsnämndens resultat för perioden januari till augusti år 2025 

är -62,9 miljoner kronor vilket är 2,5 miljoner kronor högre än budget för 

samma period. Avvikelsen beror främst den periodiserade budgeten för 

föreningsbidrag inte följer utbetalat föreningsbidrag, prognosen för helåret är 

dock i nivå med beviljad budgetram.   

Utifrån resultatet per augusti 2025 och förväntad utveckling under resterande 

del av år 2025 prognostiserar förvaltningen ett budgetunderskott om 0,9 

miljoner kronor jämfört med budget för år 2025. I det prognostiserade 

underskottet återfinns dels intäktsbortfallet från Mössebergsbacken samt 

tilläggsfakturan på interhyran av Odenrinken, dessa två poster motsvarar 

ökade kostnader om 2,2 miljoner kronor för år 2025.  

Bakgrund 

För att kunna avgöra om kommunfullmäktiges mål och de insatser som 

beslutats av nämnden uppnås, genomförs en kontinuerlig uppföljning av 

resultat. Genom att följa upp och analysera utfallet får nämnden insikt i vilka 

delar av verksamheten som fungerar väl och vilka områden som behöver 

utvecklas. Detta skapar ett viktigt underlag för att kunna prioritera, styra och 

vidta åtgärder på ett effektivt sätt. 
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Falköpings kommun genomför uppföljningar tre gånger per år, med 

avstämningsdatum den 30 april, 31 augusti och 31 december. I samband med 

uppföljningarna lämnar bolag och nämnder in verksamhetsrapporter 

innehållande ekonomiskt utfall, en årsprognos samt redovisning av målarbetet. 

Kommunstyrelsen sammanställer materialet till en gemensam delårsrapport 

som redovisas till kommunfullmäktige. 

Kultur- och fritidsnämnden har brutit ned kommunfullmäktiges fyra 

övergripande mål till följande delmål för att tydliggöra nämndens bidrag: 

1. Bidra till ett aktivt lärande och en meningsfull fritid 

2. Skapa förutsättningar för attraktiva mötesplatser och ett brett utbud 

3. Stärka besöksnäring samt kulturella och kreativa näringar 

4. Utveckla en tillitsbaserad, förnyande och lärande organisation 

Arbetet med planering, uppföljning och analys sker strukturerat och 

systematiskt under året, med fokus på långsiktig utveckling. 

Verksamhetsredovisningen inkluderar både ekonomiskt resultat och 

uppföljning av mål och insatser. 

Förvaltningens bedömning 

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att kultur- och fritidsnämnden 

godkänner verksamhetsrapporten per den 31 augusti år 2025. 

Finansiering och ekonomiska konsekvenser  

Beskriv hur förvaltningens förslag till beslut ska finansieras, det vill säga om 

beslutet ryms inom befintlig budget för drift och/eller investering eller inte, 

samt vilka ekonomiska konsekvenser som beslutet leder till. Det kan handla 

om kostnader, intäkter och andra tänkbara ekonomiska konsekvenser. I de fall 

det är aktuellt ska både driftkostnader och investeringskostnader framgå.  

Om förvaltningens förslag till beslut inte leder till några ekonomiska konse-

kvenser alls så ska följande standardformulering användas. ”Förvaltningens 

förslag till beslut leder inte till några direkta ekonomiska konsekvenser för 

nämnden, varför beslut om finansiering inte behöver tas.” 

Barnkonsekvensanalys 

Barn och unga är en prioriterad målgrupp i kultur- och fritidsnämndens 

verksamhetsplan. I uppföljningen redovisas konkreta insatser som syftar till 

att förbättra barn och ungas uppväxtvillkor samt tillgång till en meningsfull 

och tillgänglig fritid. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kultur- och fritidsförvaltningen, 2025-09-08 

 Verksamhetsrapport för kultur- och fritidsnämnden per augusti 2025 

Beslutet ska skickas till 

- Kommunledningsförvaltningen 

- Kommunstyrelsen 

- Kultur- och fritidschefen 
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Inledning 

Syfte 

Syftet med verksamhetsrapporten är att vara ett verktyg för uppföljning av 

verksamhetsplan och en indikation hur målarbetet i kommunen fortgår. 

Verksamhetsrapporten syftar också tydliggöra att mål och ambitioner 

samspelar med de resurser som kommunen avsatt i verksamhetsplanen. 

Verksamhetsrapporten ska även fungera som ett underlag till eventuella 

verksamhetsförändringar som kan behövas för att nå mål och ekonomiska 

resultat. 

Verksamhetsrapportens fokus ska vara på förändringar och avvikelser mot 

gällande verksamhetsplan. För att skapa sig mer övergripande bild av 

nämndens hela verksamhetsplanering kan dokumenten läsas tillsammans 

med gällande verksamhetsplan för nämnden. 

Förändringar i nämndens uppdrag 

Under perioden har det inte varit någon förändring av nämndens uppdrag i 

förhållande till verksamhetsplan. 

Förändring i kommunal verksamhet via avtalssamverkan 

Under perioden har det inte varit någon förändring av kommunal 

verksamhet via avtalssamverkan. 

Förändring i kommunal verksamhet via privata utförare 

Under perioden har det inte varit någon förändring av kommunal 

verksamhet via privata utförare. 

Viktiga händelser för resultat och ekonomisk 
ställning 

Förändring i nämndens omvärlds- och nulägesanalys 

Inga förändringar har skett i nämndens omvärlds- och nulägesanalys under 

perioden. 

Händelser av väsentlig betydelse 

Under perioden har tillgängligheten på Falbygdens museum varit begränsad. 
En översyn och ett förbättringsarbete av museets brandskydd har påbörjats 

under perioden och under denna tid har det inte varit möjligt för 

rullstolsbundna personer att besöka museets övre och nedre plan. 

Ombyggnationerna kommer att slutföras under hösten 2025. 

Under perioden har parkeringsmöjligheterna vid Falbygdens museum 

försämrats markant när byggnationen av ett nytt flerbostadshus påbörjats på 
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den tomt mitt emot museet som tidigare använts som parkering för museets 

besökare.  

Nämndens biblioteksverksamhet har under större delen av perioden stått 

utan ordinarie bibliotekschef pga sjukdom. En ny bibliotekschef har 

rekryterats och vederbörande tillträdde sin tjänst under juni månad. 

Riksdagen har beslutat en ny lag om lustgas som trädde ikraft den 1 juli 

2025. Lagen syftar till att begränsa tillgången till lustgas i berusningssyfte. 

Sedan lagen infördes så har nedskräpningen av lustgasflaskor- och 

skadegörelsen på förvaltningens anläggningar och områden minskat 

markant.  

Den 1 juli trädde den nya socialtjänstlagen i kraft. Med den nya lagen ska 

socialtjänsten bland annat arbeta mer förebyggande, ha ett tydligare 

barnrättsperspektiv och får ett nytt förtydligat brottsförebyggande ansvar 

som innebär att socialtjänsten ska förebygga och motverka brottslighet. Den 

nya socialtjänstlagen kommer att ställa krav på ökat samarbete mellan 

kommunens nämnder/förvaltningar kring dessa frågor där kultur- och fritid 

har en viktig roll att spela. 

 

 

Kommunala strategier 
Kommunens strategier är verktyg och tillvägagångssätt för att uppnå 

specifika mål och förbättra områden som en del i kommunens övergripande 

målarbete. Kommunens strategier gäller för alla nämnder och förvaltning 

men tre av dem ska ha tydligt beskrivna och planerade aktiviteter, 

förväntade effekter samt hur uppföljning ska ske, i respektive nämnds 

verksamhetsplan. De tre strategierna är arbetsmarknadsstrategin, strategi för 

digitalisering samt klimatstrategin. Strategierna fungerar som verktyg för att 

uppnå de förväntade effekterna inom kommunens fyra övergripande mål. 

En samlad uppföljning av strategierna sker årsvis i samband med 

verksamhetsredovisning vid årets slut.  

 

Nämndens mål  

Skapa förutsättningar för ett socialt hållbart 
Falköping  

I Falköpings kommun skapas det goda livet – det är 

tillsammans som ett hållbart samhälle utvecklas 
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Den 3 maj arrangerades Familjelördag på Mösseberg mellan kl 10-14. Syftet 

med Familjelördag är att sänka tröskeln till föreningslivet för barn och unga 

genom att skapa ett tillgängligt och kostnadsfritt evenemang för familjer 

med barn i åldern 0–12 år. Temat för Familjelördagen var djur, natur och 

kultur. 12 föreningar och organisationer deltog med aktiviteter kopplade till 

temat. Evenemanget lockade över 2000 besökare vilket är ett nytt 

besöksrekord.  

Kultur i skolan, kulturtrappan, har flera syften. Verksamheten ska sänka 

trösklar till kultur och generera uppfyllelse av läroplanens mål kopplade till 

kultur och kreativitet. Den ska stärkta länkar mellan kulturverksamheter och 

skolan. Den ska också leda till ökad delaktighet och jämlik tillgång till 

kultur. 2251 unika elever deltagit i verksamheten per den 31 augusti.  

Stadsdelsmammorna är en verksamhet som välkomnar nyanlända mammor 

till en trygg miljö där de får möjlighet att stärka sin språkförståelse, där de 

får tillgång till sociala nätverk och tillgång till samhällets resurser. Under 

perioden nåddes ca 30 mammor med barn genom Stadsdelsmammornas 

verksamhet. Träffarna har varit uppskattade och har bland annat besökts av 

representanter från polisen, socialtjänsten och hyresvärdar. Samarbetet med 

dessa myndigheter/organisationer har varit framgångsrikt och genererat tillit 

mellan målgruppen och myndigheterna. Samarbeten med studieförbund har 

också varit en framgångsfaktor.  

Kvinnogruppen vänder sig till äldre kvinnor och utrikesfödda kvinnor med 

äldre barn. Här ligger fokus på hälsofrämjande insatser, social gemenskap 

och personligt välmående. Kvinnogruppen har under våren utvecklats till en 

trygg och kreativ mötesplats för kvinnor med olika bakgrund. Genom 

återkommande aktiviteter varje vecka har verksamheten främjat gemenskap, 

hälsa och lärande. 

Under perioden har en ny satsning på fritidsaktiviteter för unga personer 

med funktionsvariationer sjösatts. Syftet är att öka delaktigheten och 

tillgängligheten till nämndens verksamheter. Två träffar har hittills 

genomförts, en på Ållebergsgymnasiet och en på Ungdomens hus. 

Efterfrågan på Ekehagens pedagogiska skolprogram har under våren varit 

ovanligt högt, vilket utmanat verksamheten. Ambitionen att vilja tillmötesgå 

alla balanseras mot personalens arbetsbelastning och att kvaliteteten i 

verksamheten kan upprätthållas. Verksamheten arbetar för att anpassa 

säsongernas bokningsbara tider på ett så effektivt men ändå hållbart sätt som 

möjligt.  

Biblioteket har arrangerat högläsning med mammor i samarbete med 

Connect. Syftet har varit att skapa vana för utrikesfödda mammor att besöka 

biblioteket och öka deras språkkunskaper genom litteratur och högläsning. 

Aktiviteten har skett i två omgångar under våren och har främst besökts av 

somaliska kvinnor. 
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Under sommarlovet har nämndens verksamheter erbjudit ett stort antal 

aktiviteter riktade mot både barn och ungdomar. Tagga lov-verksamheten 

riktad mot barn, har arrangerats i bostadsområden där de boende generellt 

sett har sämre socioekonomiska förutsättningar än i andra bostadsområden i 

Falköping. Antalet deltagare ligger på samma nivå som föregående år. Fyra 

större happenings arrangerades för alla barn och ungdomar under sommaren 

och dessa lockade totalt 650 deltagare. Ungdomsverksamheten genomförde 

5 stycken läger under sommaren. Ungdomarna har varit delaktiga i 

planeringen av det breda aktivitetsutbudet. En effekt av det är att den 

ungdomsproducerande tiden ökat från förra året.  

Under perioden har Elektraprojektet kommit i gång inom verksamhet 

ungdom, vars syfte är att arbeta förebyggande mot hedersnormer. I projektet 

deltog 8 ungdomar som under våren träffades en gång i veckan. I projektet 

fick deltagarna genomgå en ambassadörsutbildning i hedersnormer och 

mänskliga rättigheter enligt Fryshusets modell. Gruppen träffades totalt 15 

gånger. En av dessa träffar var en gemensam träff på Fryshuset i Göteborg 

för grupper från Göteborg, Kungälv och Falköping. Effekterna av det 

genomförda projektet kommer att analyseras under hösten. 

Nya unga kommunutvecklare har rekryterats under perioden och startar upp 

sitt arbete under hösten. 

Årets sommarfest, som är ett drogfritt skolavslutningsevent för åk 7-9, 

lockade i år 250 deltagare i jämförelse med 360 deltagare förra året. 

Förvaltningen ska under hösten utvärdera evenemanget och göra en analys 

av vad som orsakat att antalet besökare minskat. 

Under sommaren har det varit ett minskat antal besökare i de separatistiska 

grupperna inom ungdomsverksamheten (exempelvis tjejgrupper, hbtqi-

grupper). Däremot har könsfördelningen i den övriga verksamheten under 

sommaren varit jämn. Vad detta beror på är oklart.  

Under våren gjordes försök att starta upp idrottsverksamhet riktad mot tjejer 

13+ tillsammans med ett antal föreningar, där tjejer skulle få möjlighet att 

testa olika idrotter. Detta för att skapa en meningsfull fritid för målgruppen 

och för att öka inkluderingen hos de deltagande föreningarna. Det visade sig 

dock var svårt att locka deltagare och verksamheten kunde därför inte 

genomföras. 

Fritidsbanken har under våren startat filialverksamhet i staden. Detta för att 

öka vetskapen om verksamheten. Mössebergs camping och Plantis 

sommarcafé har fått tillgång till ett antal artiklar att låna ut till sina besökare.  

Under våren genomförde Falköpings kommun, föreningslivet i Falköping 

och RF-SISU en första termin av Parasport school. 5 föreningar valde att 

medverka och 16 deltagare valde att anmäla sig. Aktiviteterna hade ett 

genomsnittligt deltagande på 9 personer per tillfälle. Alla personer med 

funktionsvariation var välkomna där en majoritet av deltagarna hade en 

intellektuell funktionsnedsättning. Flera av deltagarna har visat intresse att 



 7 (23) 

 

 

fortsätta med någon av de idrotter som testats och på så sätt bli en del av det 

ordinarie föreningslivet. En fortsättning på verksamheten kommer starta 

under v 36. Verksamheten har haft högst snitt och högst antal anmälda 

deltagare av alla kommuner som är anslutna parasport-school. Samarbetet 

mellan kultur- och fritidsverksamheten, Socialtjänsten och RF-SISU har 

varit en avgörande framgångsfaktor. 

 

 

Bedömning måluppfyllelse 

Sammanfattningsvis har kultur- och fritidsnämndens förebyggande och 

främjande arbete under året varit framgångsrikt, med fokus på att skapa 

trygga och jämlika mötesplatser, stärka delaktighet och inkludering samt 

erbjuda ett brett utbud av aktiviteter som bidrar till ett socialt hållbart 

Falköping. Uppföljningen av verksamheten per augusti visar dock att antalet 

besökare i den öppna ungdomsverksamheten och att antalet besökare på 

biblioteket minskar. Antalet utlån på biblioteket har också minskat markant 

Detta är en utmaning då dessa utgör en stor och viktig del av nämndens 

samlade verksamhet. Mot bakgrund av detta bedöms måluppfyllelsen som 

godtagbar. 
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Skapa förutsättningar för ett attraktivare 
Falköping  

 Falköpings kommun ska vara en bra plats att bo, verka 

och leva på - en plats där invånare känner stolthet och 

trygghet 

 

Besökarantalet på nämndens bad har under perioden varit bra. 

Sommarbadkort har delats ut till alla elever i åk 6. Totalt delades det ut ca 

400 kort och det genererade 1070 besök till nämndens bad. På Odenbadet är 

det framför allt juli månads besökssiffror som sticker ut på ett positivt sätt 

då totalt 13 834 besökare noterades. Dagsrekordet på Odenbadet denna 

sommar är på över 1200 besökare. Under sommaren lockade 

Stenstorpsbadet 5524 besökare och Flobybadet 4500 stycken. De 

kommunala badanläggningarna har totalt lockat cirka 5000 fler besökare än 

föregående år. Den nyrenoverade relaxavdelningen på Odenbadet hade 

mellan januari och juni 2131 besökare. Under sommaren har cirka 600 barn 

deltagit i den avgiftsfria sommarsimskolan som genomfördes på 

kommunens tre badanläggningar. Med något undantag har alla barn som 

ansökt om sommarsimskola kunnat erbjudas en plats. Den övergripande 

analysen är att Odenbadets- och de övriga badens popularitet som 

besöksmål håller i sig. 

Under perioden har nämndens verksamheter på Mösseberg lockat många 

besökare. Berget är ett mycket uppskattat besöksmål för både 

kommuninvånare och turister. Under sommaren var trycket på bergets 

parkeringsplatser mycket högt, framför allt vid djurparken och Pankasjön. 

Det ledde till att besökare felparkerade sina bilar vilket var en utmaning ur 

trafiksäkerhetssynpunkt. Vattnet i Pankasjön har hållit hög kvalitet då friskt 

vatten kontinuerligt pumpats upp i sjön under den varma sommarsäsongen. 

Genom det har algblomning kunnat förebyggas.  

Ett stort antal läger och sportevenemang har arrangerats i staden under 

perioden. Bordtennisklubbar från Göteborgsområdet återkommer varje år till 

Odenhallen för läger. Handbollsförbundet Väst har bokat fler tillfällen för 

spelarutveckling i Odenhallen än tidigare år. Svenska volleybollförbundet 

har under våren varit här med landslagen vid flera tillfällen. 

Bokningstrycket på Beachvolleybollhallen är högt. 

Beachhandbollslandslagen och företag som arbetar med spelarutveckling 

blir allt mer frekventa hyresgäster utöver de traditionella förenings- och 

förbundsbokningarna. Västra Götalands fotbollsförbund har under vår och 

sommar arrangerat ett flertal spelarutvecklingsarrangemang och två stora 

regionala utvecklingsläger för ungdomar mellan 13-16 år. Dessa läger 

lockade cirka 500 fotbollsspelare till staden. En gynnsam dialog med barn- 
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och utbildningsförvaltningen under våren har genererat bättre 

förutsättningar att hyra ut skolsalar för logi vid större läger och cuper. 

Ekehagen öppnade för allmänheten helgen 24-25 maj. Under vårens öppna 

helger hade verksamheten i snitt 53 besökare/dag. Lördagarna har 

signifikant varit bättre än söndagarna med runt 90-100 besökare varje lördag 

men endast 20 på söndagarna. Detta är något som får beaktas i planeringen 

av öppettiderna för nästa vår. I förhållande till förra året så är vårens 

besökssiffror endast något sämre. Värt att notera är att utställningen om 

Bredgårdsmannen premiärvisades på Ekehagen våren 2024. Ekehagen 

besöktes under våren av influencerfamiljen Familjen Reinhold, Familjeresan 

i samverkan med Upplev Skaraborg.  

Årets sommarsäsong på Ekehagen förlades från 22 juni till 17 augusti och 

var därmed en vecka längre jämfört med tidigare år, som ett försök att 

förlänga säsongen. Sommarens utbud har bestått av ordinära besöksdagar 

med guidade visningar, brödbak, djurmatningar och bågskytte samt tre 

temahelger. Byggnationen av Järnåldershuset pågår alltjämt och har inte 

kunnat färdigställas till årets sommarsäsong som först var tänkt.  

 

 

 

Bedömning måluppfyllelse 

Sammanfattningsvis har nämndens verksamheter under perioden tydligt 

bidragit till att skapa ett mer attraktivt Falköping. Den goda tillgängligheten 

och servicen på nämndens anläggningar och i nämndens verksamheter har 
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genererat många besökare under perioden, både från kommunen och utifrån. 

Det är tydligt att nämndens verksamheter är populära och uppskattade vilket 

stärker kommunens attraktivitet. Mot bakgrund av detta bedöms 

måluppfyllelsen som god. 
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Skapa förutsättningar för ett näringsliv som 
utvecklas 

Falköping – en drivande aktör 

 

I linje med kommunfullmäktiges uppdrag har ett förslag tagits fram för att 

etablera en ny kulturverksamhet i Falköpings stadskärna. Syftet är att skapa 

en flexibel plats för kulturarrangemang i samverkan med näringsliv, 

föreningar och kommunala verksamheter. Under våren har lokalbesök, 

workshops och dialogmöten genomförts med berörda aktörer. Förslaget 

omfattar en lokal på cirka 700 kvm vid Stora torget. Verksamheten föreslås 

drivas genom en samverkansmodell där innehåll och bemanning delas 

mellan kommunen och övriga parter. Inriktningen är att samla arrangemang, 

unga skapare och kreativa näringar i en plats för kultur, popup-verksamhet 

och offentlig aktivitet. Projektet är förankrat i kommunens platsvarumärkes- 

och stadsutvecklingsarbete. Under perioden har förslaget presenterats för 

politiken för vidare politisk behandling. 

Under våren och sommaren har nämndens besöksmål och verksamheter 

lockat många besökare från andra kommuner. Mösseberg har under 

sommaren haft ett hårt besökstryck med både svenska och utländska 

besökare. Detta har gynnat den lokala handeln, restaurangnäringen och 

kommunens boendeanläggningar.  

Den stora omfattningen av läger och cuper som har arrangerats i kommunen 

under perioden har också lockat deltagare och publik till kommunen vilket 

givetvis också bidragit till kommunens handel, restaurangnäring och 

boendeanläggningar. 
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Bedömning måluppfyllelse 

Sammanfattningsvis har de aktiviteter som genomförts under året haft en 

direkt och positiv effekt på Falköpings näringsliv. Förvaltningens 

anläggningar och verksamheter har under sommaren genererat många 

besökare till kommunen vilket stärker den lokala handeln, 

restaurangnäringen och kommunens boendeanläggningar. 

Genom att attrahera fler idrottsevenemang och läger till kommunen har 

Falköping inte bara stärkt sin position som idrottsstad utan också skapat 

förutsättningar för näringslivets utveckling. Mot bakgrund av detta bedöms 

måluppfyllelsen som god. 
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Kommunens organisation ska vara 
utvecklande och förnyande med en 
tillitsbaserad styrning 

Verksamheterna är till för kommuninvånarna 

 

Under årets andra tertial har förvaltningen fortsatt arbetet med att utveckla 

både organisatoriska och lokalmässiga förutsättningar för verksamheterna. 

Ett prioriterat område har varit att säkra ändamålsenliga och 

verksamhetsanpassade lokaler som skapar goda förutsättningar för både 

personal och besökare. Den planerade flytten av fritidskontoret från 

bibliotekshuset till Odenhallen, som var tänkt att ske innan sommaren, har 

försenats på grund av tvist med den tidigare hyresgästen av de aktuella 

lokalerna i Odenhallen. 

Sjukfrånvaron i förvaltningen var hög i början av året. Vid delårsbokslutet 

den 30 april låg sjukskrivningarna på 8,05%. Under perioden har 

sjukskrivningarna minskat och ligger nu på 6,98% för perioden januari-

augusti. Det går att jämföra med samma period 2024 då sjukskrivningarna 

låg på 4,69%. Orsakerna till den höga sjukfrånvaron under årets första tertial 

är identifierade och de hanteras inom ramen för det systematiska 

arbetsmiljöarbetet. 

Under våren har två medarbetare från verksamhet ungdom deltagit i EGL:s 

(europe goes local) charterambassadörsutbildning. Syftet har varit att stärka 

verksamhetens koppling till de europeiska riktlinjerna för öppen 

ungdomsverksamhet och att få verktyg för att kunna kvalitetssäkra den 

öppna ungdomsverksamheten som förvaltningen bedriver. 

Charterambassadörerna har under perioden i sin tur hållit utbildningar med 

den övriga personalgruppen inom ungdomsverksamheten. Genom att 

tydliggöra de värden och metoder som verksamheten ska vila på, skapas en 

trygg grund för personalen att agera utifrån i sitt dagliga arbete. 

Samtliga medarbetare inom den öppna ungdomsverksamheten deltog under 

maj månad på den nationella KEKS-konferensen där de bland annat tog del 

av information kring en ny SSPF-handbok specifikt riktad mot 

fritidsverksamheten. Konferensen är en viktig kugge i personalens årliga 

kompetensutveckling och stärker dem i deras vardagliga arbete. Att 

verksamhetens alla medarbetare åker på konferensen tillsammans stärker 

också de kollegiala värdena inom personalgruppen. KEKS står för Kvalitet 

och Kompetens i samverkan och är ett nätverk för kommuner och andra som 

driver öppen kultur- och fritidsverksamhet för unga. SSPF är en 

samverkansform mellan Skola, Socialtjänst, Polis och Fritid. 
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I augusti deltog förvaltningens alla chefer på SFK:s (Sveriges Fritids- och 

Kulturchefsförening) årskonferens i Linköping. Konferensen hade temat 

”Kultur och fritids arbete med framtidens samhällsbygge”. Deltagandet på 

konferensen är den del i förvaltningens arbete med att stärka organisationens 

chefer i deras yrkesroller.  

 

 

Bedömning måluppfyllelse 

Sammantaget har kultur- och fritidsförvaltningen under året gjort betydande 

framsteg för att utveckla en organisation som präglas av tillit, delaktighet 

och nytänkande. Under perioden har flera satsningar på 

kompetensutveckling genomförts. Sjukfrånvaron i förvaltningen var hög i 

början av året men orsakerna till dessa har identifierats och hanterats. Under 

perioden går det att identifiera en tydlig förbättring av sjukfrånvaron. Mot 

bakgrund av detta bedöms måluppfyllelsen som god. 
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Verksamhetsredovisning  

 

Verksamhet ungdom 

Verksamhetsredovisningen för perioden visar tydligt att drop-in/öppen 

verksamhet minskat till förmån för gruppverksamhet och sluten verksamhet. 

Det beror främst på de utflykter och läger som har arrangerats under 

sommarlovet där deltagarna har behövt föranmäla sig för att kunna åka med. 

Bibliotek 

Biblioteksverksamheten prognostiserar en markant minskning av antalet 

aktiva låntagare under året. Även antalet lån per lånekort sjunker enligt 

verksamhetens prognos. Under perioden har en ny bibliotekschef tillträtt 

som startat upp ett utvecklingsarbete för att analysera och vidta åtgärder för 

att vända denna utveckling. Aktivitetstillfällena på biblioteket har pausats 

under våren i väntan på att den nya chefen skulle tillträda. 

Ekehagens forntidsby 

Verksamhetsredovisningen visar endast en mindre avvikelse mot plan. 

Falbygdens museum 

Under perioden har fördelningen mellan besökare från skolverksamhet och 

turistverksamhet fått en större slagsida mot turistverksamhet än budgeterat. 

Analys av vad de bakomliggande orsakerna till denna är utveckling pågår 

internt just nu inom förvaltningen. 

Förväntad utveckling av verksamheten 

Flera av nämndens verksamheter redovisar resultat som ligger i linje- eller 

som är bättre än budget och prognos. Det finns förutsättningar och kapacitet 

för en fortsatt positiv utveckling i dessa verksamheter med det ställer också 

krav på organisationen som behöver hanteras. 
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Uppföljningen av verksamheten per augusti visar att antalet besökare i den 

öppna ungdomsverksamheten och att antalet besökare på biblioteket 

minskar vilket är en utmaning i verksamheten. Här behöver nämnden och 

dess förvaltning vidta åtgärder för att vända denna nedåtgående trend. 

 

 

Personalredovisning 

 

Kultur- och fritidsförvaltningens personalplanering är starkt påverkad av 

den säsongsvariation som finns inom de olika verksamhetsområdena vilket 

påverkat nämndens personalredovisning. För år 2025 görs ingen fördelning 

av personalredovisning för respektive verksamhetsområde utan presenteras 

förvaltningsövergripande. Vidare har en kolumn för senaste 12-månaders 

perioden lagts till för att försöka utjämna den säsongspåverkan som finns på 

respektive verksamhetsområde inom förvaltningen och för att kunna jämföra 

med tidigare år samt verksamhetsplan. 

I gällande verksamhetsplan beräknades antalet årsarbetare (åa) till 84,6 åa 

för helåret 2025. I delårsrapport per augusti 2025 ges utfall för innevarande 

månad om 82,9, åa varav 61,7 åa är tillsvidare anställda. I utfall per augusti 

saknas timanställda för augusti, vilket inte periodiseras i 

personalredovisningen, varför prognosen för helår är något högre än utfallet.  

Prognos för helåret är dock något högre vilket främst kopplas till utökad 

bemanning för verksamhetsområde Kultur under sommaren 2025 jämfört 

med gällande verksamhetsplan.  

Personalredovisning 
Utfall

2024* 

Utfall

2025-08 

Utfall 2025-08

(12 mån) 

Budget 

2025* 

Prognos

2025* 

Prognos 

avvikelse  

Antal anställda 90 83 84

Tilsvidareanställd månadsavlönad 70 70 70

Visstidsanställda månadsavlönad 20 13 14

Visstidsanställda timavlönad 61 66 65

Antal årsarbetare 88,5 82,9 82,5 84,6 84,6

Tilsvidareanställd månadsavlönad 61,1 61,7 61,7 61,7

Visstidsanställda månadsavlönad 18,8 12,4 13,8 13,8

Visstidsanställda timavlönad 8,7 10,1 7,6 9,1

Sjukfrånvaro alla anställnignsformer % 4,7% 7,0% 6,4%

Sjukfrånvaro totalt Falköpings kommun 7,7% 7,9% 8,1%

*avser medelvärde för 12 månader
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Sjukfrånvaron har ökade i början av år 2025, vilket till stor del berodde på 

antalet långtidssjukskrivningar ökade, under sommaren har sjukfrånvaron 

inom förvaltningen minskat till 7,0 procent, vilket fortfarande är under 

Falköping kommuns övergripande sjukfrånvaro om 7,9 procent. 

Förväntad utveckling 

Den förväntade utveckling inom personalplanering är att denna i nivå med 

gällande verksamhetsplan för år 2025-2027. Även sjukfrånvaron väntas 

sjukna under kommande månader då antalet långtidssjukskrivningar 

beräknas minska. 

Ekonomiska förutsättningar  

 

Förändring av ekonomiska resurser för år 2025 

Kultur- och fritidsnämndens budgetram för år 2025 beslutades i Flerårsplan 

för år 2025–2027 till -92,7 miljoner kronor. I samband med förvaltningens 

arbete med nämndens verksamhetsplan för år 2025–2027 framkom att den 

budgetramförändring som gjorts mellan kommunstyrelsen och kultur- och 

fritidsnämnden avseende internhyra för Odenbadet behöver justeras för att 

täcka ökad internhyra kopplat till ökade kostnader för media.  

Kommunfullmäktige beslutade den 28 april 2025 i § 74 att tillskjuta 

budgetram om 0,7 miljoner kronor till Kultur- och fritidsnämnden avseende 

lokalkostnader för år 2025, och ny total budgetram för år 2025 är 93,4 

miljoner kronor. Utökad budgetram om 0,7 miljoner är fördelad till 

verksamhetsområde Bad och Fritid. 
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Under augusti 2025 beslutades det om en budgetkompensation till Kultur- 

och fritidsnämnden avseende 2025 års löneöversyn med 0,2 miljoner 

kronor.  

I gällande flerårsplan för år 2025-2027 gavs en budgetkompensation utifrån 

ny internhyra för Odenrinken utifrån upparbetade kostnader inför år 2025. 

Under våren avslutades investeringsprojektet Odenrinken och aktivering av 

resterande kapitalkostnader höjde internhyran för Kultur- och 

fritidsnämnden med 1,5 miljoner kronor för år 2025. Inom 

kommunstyrelsens ej fördelade medel finns budgetram för motsvarande 

internhyran vilken dock kommer att omfördelas inför år 2026 års 

budgetram. 
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Ekonomisk redovisning för perioden 

Resultaträkning 

Kultur- och fritidsnämndens resultat för perioden januari till augusti år 2025 

är -62,7 miljoner kronor vilket är 2,5 miljoner kronor mer i kostnader än 

budget för samma period. Avvikelsen beror främst den periodiserade 

budgeten för föreningsbidrag inte följer utbetalat föreningsbidrag, 

prognosen för helåret för föreningsbidrag är dock i nivå med beviljad 

budgetram. 

De bokförda intäkterna är 1,4 miljoner kronor högre än budget vilket dels 

beror på högre intäkter från Odenbadet, dels att Ekehagens Forntidsby blivit 

beviljat investeringsstöd kopplat till Järnåldershuset. I utfallet av intäkter 

per augusti 2025 återfinns även ett intäktsbortfall kopplat till 

Mössebergsbacken vars försäljning uppgick till knappt 0,7 miljoner kronor 

jämfört med budgeterade intäkter om 1,5 miljoner kronor.  

Personalkostnaderna för perioden är 0,4 miljoner kronor högre än budgeterat 

vilket till största del beror på högre tryck i verksamheterna över sommaren 

vilket inneburit mer personal samtidigt som intäkterna ökat. 

Övriga verksamhetskostnader är något högre än budgeterat och beror dels på 

större inköp kopplat större tryck på verksamheterna under sommaren, vidare 

har det blivit en tilläggsfaktura avseende Odenrinken för år 2025 på 1,5 

miljoner kronor vilket inte fanns i nämndens budgetram för år 2025.  

Förväntad utveckling av nämndens resultat 

Den förväntade utvecklingen inom nämndens verksamheter är i nivå med 

gällande verksamhetsplan för år 2025-2027.  

Utifrån resultatet per augusti 2025 och förväntad utveckling under 

resterande del av år 2025 prognostiserar förvaltningen ett budgetunderskott 

om 0,9 miljoner kronor jämfört med budget för år 2025. I det 

prognostiserade underskottet återfinns dels intäktsbortfallet från 

Mössebergsbacken samt tilläggsfakturan på internhyran av Odenrinken, 

dessa två poster motsvarar ökade kostnader om 2,2 miljoner kronor för år 

2025. 
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Förvaltningen arbetar inför kommande verksamhetsplan på att se över 

kostnader och intäkter kopplat till Mössebergsbacken. När det gäller den 

ökade internhyran för Odenrinken finns budgetmedel under 

kommunstyrelsen ej utfördelade medel vilket bör justeras i kommande 

flerårsplan för år 2026-2028. 

Resultat per verksamhetsområde 

Stab 

Budgetavvikelsen på -2,6 miljoner kronor avseende stab per augusti beror 

på kostnader kopplat till föreningsbidrag, vilket förklarats i tidigare stycke. 

Helårsprognosen för verksamhetsområdet beräknas till -0,6 miljoner kronor 

jämfört med budget och kan främst kopplas till något högre prognostiserade 

personalkostnader under år 2025. Dels ligger prognosavvikelsen avseende 

2025 års löneöversyn för kultur- och fritidsförvaltningen övergripande i 

Stab, dels belastades Stab med kostnaderna kopplat till Mösseberg och 

internköp från Näringslivsavdelningen. 

Bad och fritid 

Utfallet för perioden per augusti 2025 är -0,1 miljoner kronor jämfört med 

budget, vilket främst kopplas till tilläggsfakturering av internhyra för 

Odenrinken vilken lyftes i nämndens resultat ovan. Odenbadet har något 

högre intäkter under perioden än budgeterat samtidigt som 

Mössebergsbacken har betydligt lägre intäkter än som beräknades i 

verksamhetsplan för år 2025-2027.  

Inom övriga enheter i verksamhetsområdet finns mindre avvikelser, utöver 

internhyran för Odenrinken, vilka endast har liten påverkan på resultatet för 

verksamhetsområdet.  

Kultur 

Den positiva avvikelsen om 0,6 miljoner kronor jämfört med budget i 

augusti 2025 kan direkt kopplas till det bidrag som beviljades från 

Kulturnämnden i Västra Götalandsregionen för utvecklingsprojektet om 

levande järnålder och järnåldershuset på Ekehagens forntidsby.  

Ekehagens forntidsby har under perioden fått mer intäkter än som 

budgeterats för år 2025 vilket lyfter verksamhetens prognos för helåret 

2025.  
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Ungdom  

Verksamhetsområde Ungdom har för perioden mindre avvikelser mot 

budget och beror främst på att personalkostnadsökningar kopplat till 

lovaktiviteter, där budgetmedel för detta finns under verksamhetsområde 

Kultur. För helåret 2025 prognostiseras ett underskott om 0,2 miljoner 

kronor vilket även är direkt kopplat till inköp av material till fritidsgården 

som startat upp i Kinnarp, vilka ur redovisningssynpunkt inte kan belasta 

nämndens investeringar.   

Förväntad utveckling 

Alla verksamhetsområden förväntas under resterande del av år 2025 

utvecklas i enlighet med gällande verksamhetsplan för år 2025–2027.  

 

Investeringsredovisning  

Under perioden har förvaltningen investerat i nytt förråd kopplat till 

Odenrinken för drygt 0,2 miljoner kronor. Vidare har förvaltningen 

investerat i effektljud och ljus till Ekehagens boplatser samt fortsatt 

investering i Järnråldershuset.  

Förväntad utveckling av nämndens investeringar 

Förvaltningen har sedan tidigare en plan för hur investeringar ska 

genomföras under resterande del av år 2025. 

Verksamhetsområde Ungdom har under perioden köpt in möbler till inhyrd 

fritidsgårdslokal i Kinnarp. Då dessa ur redovisningssynpunkt inte klassas 

som investering har motsvarande belopp i investeringsbudgeten 

prognostiserats att inte användas under år 2025.  
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Övrigt 

Politiska uppdrag från KF eller nämnd under år 2025  

Uppdrag 1: Framtagande av kulturpolitiskt program 

Uppdragsbeskrivning 

Kommunfullmäktige fattade 2025-05-26 beslut om att bevilja en motion 

från Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie Post (S) om att 

ge kultur- och fritidsnämnden i uppdrag att ta fram ett kulturpolitiskt 

program för Falköpings kommun. 

Redovisning av uppdrag 

Arbetet med uppdraget är uppstartat i förvaltningen. Förvaltningen arbetar 

just nu med att ta fram en arbetsprocess och en organisation för uppdraget 

vilken ska presenteras för nämnden under hösten 2025. 

Tidsplan för återrapportering 

Första återrapportering kommer att ske till nämnden under hösten 2025. 

Uppdrag 2: Framtagande av barn- och ungdomspolitiskt 
program 

Uppdragsbeskrivning 

Kommunfullmäktige fattade 2025-05-26 beslut om att bevilja en motion 

från Heléne Svensson (S), Patrik Andersson (S) och Marie Post (S) om att 

ge kultur- och fritidsnämnden i uppdrag att ta fram ett barn- och 

ungdomspolitiskt program för Falköpings kommun. 

Redovisning av uppdrag 

Arbetet med uppdraget är uppstartat i förvaltningen. Förvaltningen arbetar 

just nu med att ta fram en arbetsprocess och en organisation för uppdraget 

vilken ska presenteras för nämnden under hösten 2025. 

Tidsplan för återrapportering 

Första återrapportering kommer att ske till nämnden under hösten 2025. 
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Uppdrag 3: Revidering av riktlinjer för föreningsbidrag 

Uppdragsbeskrivning 

Kommunfullmäktige har gett kultur- och fritidsnämnden i uppdrag att i 

samband med revidering av styrdokument för föreningsbidrag införa en 

skrivning som säkerställer att Falköpings kommun följer 

Folkbildningsrådets linje om att bidrag inte ska ges till organisationer eller 

föreningar som inte ställer upp på grundläggande värden så som demokrati 

och jämställdhet mellan könen. Det är av principiell vikt att offentliga medel 

används på ett sätt som garanterar dessa värden. Uppdraget redovisas i 

samband med att de reviderade styrdokumenten beslutas under 2025. 

Redovisning av uppdrag 

En arbetsgrupp inom kultur- och fritidsförvaltningen har arbetat fram ett 

förslag på nya riktlinjer för föreningsbidrag. Förslaget har varit ute på 

remiss till kommunens föreningar fram till den 31 maj och har därefter 

lyftas för politisk hantering. I de nya riktlinjerna som kultur- och 

fritidsnämnden fattar beslut om 2025-09-23 återfinns en skrivning som 

säkerställer att Falköpings kommun följer Folkbildningsrådets linje om att 

bidrag inte ska ges till organisationer eller föreningar som inte ställer upp på 

grundläggande värden så som demokrati och jämställdhet mellan könen. 

Tidsplan för återrapportering 

Uppdraget redovisas i samband med att den nya riktlinjen beslutas av 

kultur- och fritidsnämnden under september 2025.  
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