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Kompetens- och arbetslivsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 

1 (10) 

Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 

 

Plats och tid Ryttarsalen, Lärcenter klockan 8.30-10.15, ajournering klockan 9.30-10.00. 

Beslutande Göran Gynnemo (KD), ordförande 
Niclas Hillestrand (S), 2:e vice ordförande 
Per Strömfeldt (M), tj.g. ers. C. Lundberg 
Jessica Karlsson (SD), tj.g. ers.  
Ali Liaqat (C), tj.g. ers. V. Wallemyr 
Amanda Berglund (S) 
Lennart Steen (M) 
Björn Lugn (S) 
Dag Högrell (L) 
Susanne Carlsson (SD) 
Charlotte Isaksson (V) 
 

Ersättare 

 

Susanna Larsson Tholén (S) 
Daniel Persson (KD) 
Henrik Sjöberg (S) 
Roger Lidén (M) 
Ingrid Törnqvist (S) 
Gerhard Karlsson (SD) 
Therese Rautaparta-Riis (V) 
 

Övriga närvarande 
 
 
 

Robert Rydquist, förvaltningschef 
Anna Carlsson, nämndsekreterare 
Lena Jansdotter Carlstedt, verksamhetschef 
Peter Löfholm, verksamhetschef 
Peter Gustafsson, förvaltningsekonom 
Rickard Sandberg, rektor 
Åsa Tidquist, verksamhetsutvecklare 
 

Justerare Niclas Hillestrand 

Underskrifter Detta protokoll har justerats digitalt och saknar därför signaturer.  

Sekreterare Anna Carlsson Paragrafer §§ 1-8 

Ordförande Göran Gynnemo 

Justerare  Niclas Hillestrand 

 

ANSLAGSBEVIS 

Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Kompetens- och arbetslivsnämnden 

Sammanträdesdatum 2024-01-24 

Justeringsdatum 2024-01-25 

Anslaget är uppsatt  2024-01-26 – 2024-02-16 

Förvaringsplats för protokollet Kompetens- och arbetslivsförvaltningen 

Underskrift Digitalt genom anslag. 

 Anna Carlsson 
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

Ärendelista 

§ 1 Dnr 2023/00106 
Beslut om plan mot diskriminering och kränkande behandling 
för kompetens- och arbetslivsförvaltningen .................................. 3 

§ 2 Dnr 2023/00115 
Förstudie gällande automatisering av handläggning av 
ekonomiskt bistånd ......................................................................... 4 

§ 3 Dnr 2023/00108 
Sommarferiepraktik 2024 ................................................................ 5 

§ 4 Dnr 2023/00111 
Utbildningsinsatser för kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 ................................................................................................... 6 

§ 5 Dnr 2024/00003 
Månadsstatistik kompetens- och arbetslivsnämnden 2024 .......... 7 

§ 6 Dnr 2023/00110 
Förvaltningen informerar 2024 ........................................................ 8 

§ 7 Dnr 2023/00109 
Anmälningsärenden kompetens- och arbetslivsnämnden 2024 ... 9 

§ 8 Dnr 2024/00002 
Delegationsbeslut kompetens- och arbetslivsnämnden 2024 .... 10 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 1 Dnr 2023/00106 

Beslut om plan mot diskriminering och kränkande 
behandling för kompetens- och arbetslivsförvaltningen 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att återremittera ärendet till 

 förvaltningen för att utreda om Funktionsrättskonventionen och 

 Barnrättskonventionen ska anges som styrande dokument i planen mot 

 diskriminering och kränkande behandling.  

Sammanfattning 

Kompetens- och arbetslivsförvaltningens plan mot diskriminering och 

kränkande behandling har sin grund i Diskrimineringslagen, Skollagen, 

Läroplan för vuxenutbildning och Lagen om yrkeshögskolan. Kompetens- 

och arbetslivsnämnden har som huvudman ansvar för att se till att varje 

verksamhet arbetar för att motverka, förebygga och förhindra diskriminering 

och kränkande behandling. Förvaltningens bedömer att dokumentet kan tas 

upp för beslut. Förslag till beslut leder inte till några direkta ekonomiska 

konsekvenser för nämnden. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  

2023-12-06 

 Plan mot diskriminering och kränkande behandling för kompetens- 

och arbetslivsförvaltningen 

Yrkanden 

Niclas Hillestrand (S) yrkar att ärendet återremitteras till förvaltningen för att 

utreda om Funktionsrättskonventionen och Barnrättskonventionen ska anges 

som styrande dokument i planen mot diskriminering och kränkande 

behandling.     

Beslutsgång 

Ordföranden ställer proposition på Niclas Hillestrands (S) yrkande om 

återremiss och finner att kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att 

återremittera ärendet till kompetens- och arbetslivsförvaltningen. 

  

 

Paragrafen skickas till  
Lena J Carlstedt, verksamhetschef            
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 2 Dnr 2023/00115 

Förstudie gällande automatisering av handläggning av 
ekonomiskt bistånd 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att skicka in ansökan om 

 strategiska utvecklingsbidrag för förstudie gällande automatisering av 

 handläggning av ekonomiskt bistånd till kommunstyrelsen. 

Sammanfattning 

Under en följd av år har antalet personer som uppburit försörjningsstöd 

sjunkit, men en mycket stor andel av de hushåll som har uppburit 

försörjningsstöd över lång tid bedöms ha långt till den reguljära 

arbetsmarknaden. Nuvarande arbetssätt binder en stor del av Stöd- och 

försörjningsenhetens resurser till handläggning och kontroller. 

Handläggningsprocessen behöver automatiseras, för att tid ska frigöras till 

insatser som innebär stegförflyttning mot egen försörjning. För att 

möjliggöra en framtida verksamhetsutveckling måste enhetens 

förutsättningar för detta genomlysas samt förslag på nya arbetssätt och 

processer måste tas fram. Denna kommer att ledas av en extern konsult till 

en kostnad uppgående till högst 300 tkr. 

Beslutsunderlag 

 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 

2023-12-20 

 Förstudie gällande automatisering av handläggning av ekonomiskt 

bistånd – Ansökan till kommunstyrelsen avseende strategiska 

utvecklingsbidrag, 2023-12-20 

  

 

Paragrafen skickas till  
Kommunstyrelsen            
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 3 Dnr 2023/00108 

Sommarferiepraktik 2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Sommarferiepraktik är ett samarbete med Barn- och 

utbildningsförvaltningen och vänder sig till ungdomar i årskurs 1 och 2 på 

gymnasiet som har fullständigt personnummer. Sommarferiepraktiken 

genomförs under tre perioder om vardera tre veckor med sex timmars 

arbetsdag och lönen 2024 blir 65 kronor per timma. Sedan några år finns det 

ett krav på att ungdomen språkmässigt nått motsvarande SFI C. 

Inom Samhällsskydd mellersta Skaraborg finns en ambition att ungdomar 

från årskurs 9 som deltagit i projektet Ungdomsstyrkan ska kunna erbjudas 

en sommarferiepraktikplats inom Samhällsskydd mellersta Skaraborg som 

en avslutning på projektet.  

I Ungdomsstyrkan får ungdomar i årskurs nio lära sig hur det kan vara att 

arbeta inom räddningstjänsten, polisen och ambulansen. Träffarna är till 

största delen förlagda på skolloven. 

Ungdomsstyrkan är en del i ett förebyggande arbete. Ett arbete som kretsar 

kring att skapa och förbättra relationer med ungdomar. Att möta ungdomar 

på ett avslappnat sätt och vara en förebild kan inspirera och hjälpa ungdomen 

i sina framtida vägval. 

Antalet platser är upp till 15 stycken och dessa beräknas rymmas inom 

Kompetens- och arbetslivsnämndens befintliga budget för 

Sommarferiepraktik 2024. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 4 Dnr 2023/00111 

Utbildningsinsatser för kompetens- och 
arbetslivsnämnden 2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Rektor Richard Sandberg och verksamhetschef Lena Jansdotter Carlstedt 

informerade om gymnasial yrkesutbildning, stadsbidrag och KomX.  
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 5 Dnr 2024/00003 

Månadsstatistik kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningen har tagit fram en sammanställning av nyckeltal relevanta för 

verksamheterna, vilka presenteras på nämndens sammanträde i form av en 

kortfattad rapport. Förvaltningen avser att presentera månadsstatistik de 

månader det inte är andra kvalitetsrapporter. Rapporten skickas till 

nämndens ledamöter och ersättare efter mötet och innehåller rubrikerna 

Arbetsmarknad, Ekonomiskt bistånd samt Vuxenutbildning. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 6 Dnr 2023/00110 

Förvaltningen informerar 2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

Förvaltningschef Robert Rydquist informerade om den utredning som 

kommer att göras gällande kostnads- och servicenivå för förvaltningens 

stödfunktioner. Utredningen kommer att göras av förvaltningsekonom Peter 

Gustafsson under första halvåret 2024.  

Robert informerade om att den omorganisation som genomfördes inom 

Vuxnas lärande i början av 2023 kommer att utvärderas under februari och 

mars. Utvärdering sker genom enkäter till medarbetare och analyseras av 

ledningsgruppen för Vuxnas lärande.  
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Kompetens- och arbetslivsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 7 Dnr 2023/00109 

Anmälningsärenden kompetens- och 
arbetslivsnämnden 2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 

 handlingarna. 

Sammanfattning 

 

Ärende 

Inkommande:  

Kommunrevisionen – Återkoppling från dialogmöte med KANs 

presidie 

Mötesanteckningar – Rådet för funktionshinderfrågor 2023-12-11 

Kommunfullmäktige § 108 och Kommunstyrelsen § 207 – 

Falköpings kommuns delårsrapport per den 31 augusti 2023 

inklusive barn- och utbildningsnämndens åtgärdsplan 

Kommunfullmäktige § 110/2023 – Taxa för hunddagiset Tassen 

Kommunfullmäktige § 111/2023 – Entledigande av Britt-Marie 

Jokela (SD) från uppdragen som ledamot i barn- och 

utbildningsnämnden samt som ledamot i kompetens- och 

arbetslivsnämnden 
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Sammanträdesdatum 

2024-01-24 
 

 

  
 

 
Justerarnas signaturer 

Digital justering. 

  Protokollsutdraget bestyrks 

 

§ 8 Dnr 2024/00002 

Delegationsbeslut kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 

Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 

1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att godkänna informationen 

 och lägga den till handlingarna. 

Sammanfattning 

Beslut som fattas med stöd av gällande delegationsordning anmäls till 

kompetens- och arbetslivsnämnden. 

Bakgrund 

Delegationslistor 

Stöd- och försörjningsenheten december 2023 754 

Personal/anställningar december 2023 – tills vidare 0 

Personal/anställningar december 2023 – visstid 14 

Övriga ärenden 

Beslut om studiestartstöd, december 2023 2 

Beslutsunderlag 

Handlingarna finns tillgängliga för kompetens- och arbetslivsnämnden under 

sammanträdet. 
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Kompetens- och arbetslivsnämnden 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 


1 (10) 


Sammanträdesdatum 


2024-01-24 
 


 


  
 


 


 


Plats och tid Ryttarsalen, Lärcenter klockan 8.30-10.15, ajournering klockan 9.30-10.00. 


Beslutande Göran Gynnemo (KD), ordförande 
Niclas Hillestrand (S), 2:e vice ordförande 
Per Strömfeldt (M), tj.g. ers. C. Lundberg 
Jessica Karlsson (SD), tj.g. ers.  
Ali Liaqat (C), tj.g. ers. V. Wallemyr 
Amanda Berglund (S) 
Lennart Steen (M) 
Björn Lugn (S) 
Dag Högrell (L) 
Susanne Carlsson (SD) 
Charlotte Isaksson (V) 
 


Ersättare 


 


Susanna Larsson Tholén (S) 
Daniel Persson (KD) 
Henrik Sjöberg (S) 
Roger Lidén (M) 
Ingrid Törnqvist (S) 
Gerhard Karlsson (SD) 
Therese Rautaparta-Riis (V) 
 


Övriga närvarande 
 
 
 


Robert Rydquist, förvaltningschef 
Anna Carlsson, nämndsekreterare 
Lena Jansdotter Carlstedt, verksamhetschef 
Peter Löfholm, verksamhetschef 
Peter Gustafsson, förvaltningsekonom 
Rickard Sandberg, rektor 
Åsa Tidquist, verksamhetsutvecklare 
 


Justerare Niclas Hillestrand 


Underskrifter Detta protokoll har justerats digitalt och saknar därför signaturer.  


Sekreterare Anna Carlsson Paragrafer §§ 1-8 


Ordförande Göran Gynnemo 


Justerare  Niclas Hillestrand 


 


ANSLAGSBEVIS 


Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 


Organ Kompetens- och arbetslivsnämnden 


Sammanträdesdatum 2024-01-24 


Justeringsdatum 2024-01-25 


Anslaget är uppsatt  2024-01-26 – 2024-02-16 


Förvaringsplats för protokollet Kompetens- och arbetslivsförvaltningen 


Underskrift Digitalt genom anslag. 


 Anna Carlsson 
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Justerarnas signaturer 


Digital justering. 


  Protokollsutdraget bestyrks 


 


Ärendelista 


§ 1 Dnr 2023/00106 
Beslut om plan mot diskriminering och kränkande behandling 
för kompetens- och arbetslivsförvaltningen .................................. 3 


§ 2 Dnr 2023/00115 
Förstudie gällande automatisering av handläggning av 
ekonomiskt bistånd ......................................................................... 4 


§ 3 Dnr 2023/00108 
Sommarferiepraktik 2024 ................................................................ 5 


§ 4 Dnr 2023/00111 
Utbildningsinsatser för kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 ................................................................................................... 6 


§ 5 Dnr 2024/00003 
Månadsstatistik kompetens- och arbetslivsnämnden 2024 .......... 7 


§ 6 Dnr 2023/00110 
Förvaltningen informerar 2024 ........................................................ 8 


§ 7 Dnr 2023/00109 
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Kompetens- och arbetslivsnämnden 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
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Sammanträdesdatum 


2024-01-24 
 


 


  
 


 
Justerarnas signaturer 


Digital justering. 


  Protokollsutdraget bestyrks 


 


§ 1 Dnr 2023/00106 


Beslut om plan mot diskriminering och kränkande 
behandling för kompetens- och arbetslivsförvaltningen 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att återremittera ärendet till 


 förvaltningen för att utreda om Funktionsrättskonventionen och 


 Barnrättskonventionen ska anges som styrande dokument i planen mot 


 diskriminering och kränkande behandling.  


Sammanfattning 


Kompetens- och arbetslivsförvaltningens plan mot diskriminering och 


kränkande behandling har sin grund i Diskrimineringslagen, Skollagen, 


Läroplan för vuxenutbildning och Lagen om yrkeshögskolan. Kompetens- 


och arbetslivsnämnden har som huvudman ansvar för att se till att varje 


verksamhet arbetar för att motverka, förebygga och förhindra diskriminering 


och kränkande behandling. Förvaltningens bedömer att dokumentet kan tas 


upp för beslut. Förslag till beslut leder inte till några direkta ekonomiska 


konsekvenser för nämnden. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen,  


2023-12-06 


 Plan mot diskriminering och kränkande behandling för kompetens- 


och arbetslivsförvaltningen 


Yrkanden 


Niclas Hillestrand (S) yrkar att ärendet återremitteras till förvaltningen för att 


utreda om Funktionsrättskonventionen och Barnrättskonventionen ska anges 


som styrande dokument i planen mot diskriminering och kränkande 


behandling.     


Beslutsgång 


Ordföranden ställer proposition på Niclas Hillestrands (S) yrkande om 


återremiss och finner att kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att 


återremittera ärendet till kompetens- och arbetslivsförvaltningen. 


  


 


Paragrafen skickas till  
Lena J Carlstedt, verksamhetschef            







 


Kompetens- och arbetslivsnämnden 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 


4 (10) 


Sammanträdesdatum 


2024-01-24 
 


 


  
 


 
Justerarnas signaturer 


Digital justering. 


  Protokollsutdraget bestyrks 


 


§ 2 Dnr 2023/00115 


Förstudie gällande automatisering av handläggning av 
ekonomiskt bistånd 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att skicka in ansökan om 


 strategiska utvecklingsbidrag för förstudie gällande automatisering av 


 handläggning av ekonomiskt bistånd till kommunstyrelsen. 


Sammanfattning 


Under en följd av år har antalet personer som uppburit försörjningsstöd 


sjunkit, men en mycket stor andel av de hushåll som har uppburit 


försörjningsstöd över lång tid bedöms ha långt till den reguljära 


arbetsmarknaden. Nuvarande arbetssätt binder en stor del av Stöd- och 


försörjningsenhetens resurser till handläggning och kontroller. 


Handläggningsprocessen behöver automatiseras, för att tid ska frigöras till 


insatser som innebär stegförflyttning mot egen försörjning. För att 


möjliggöra en framtida verksamhetsutveckling måste enhetens 


förutsättningar för detta genomlysas samt förslag på nya arbetssätt och 


processer måste tas fram. Denna kommer att ledas av en extern konsult till 


en kostnad uppgående till högst 300 tkr. 


Beslutsunderlag 


 Tjänsteutlåtande från kompetens- och arbetslivsförvaltningen, 


2023-12-20 


 Förstudie gällande automatisering av handläggning av ekonomiskt 


bistånd – Ansökan till kommunstyrelsen avseende strategiska 


utvecklingsbidrag, 2023-12-20 


  


 


Paragrafen skickas till  
Kommunstyrelsen            
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Justerarnas signaturer 


Digital justering. 


  Protokollsutdraget bestyrks 


 


§ 3 Dnr 2023/00108 


Sommarferiepraktik 2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Sommarferiepraktik är ett samarbete med Barn- och 


utbildningsförvaltningen och vänder sig till ungdomar i årskurs 1 och 2 på 


gymnasiet som har fullständigt personnummer. Sommarferiepraktiken 


genomförs under tre perioder om vardera tre veckor med sex timmars 


arbetsdag och lönen 2024 blir 65 kronor per timma. Sedan några år finns det 


ett krav på att ungdomen språkmässigt nått motsvarande SFI C. 


Inom Samhällsskydd mellersta Skaraborg finns en ambition att ungdomar 


från årskurs 9 som deltagit i projektet Ungdomsstyrkan ska kunna erbjudas 


en sommarferiepraktikplats inom Samhällsskydd mellersta Skaraborg som 


en avslutning på projektet.  


I Ungdomsstyrkan får ungdomar i årskurs nio lära sig hur det kan vara att 


arbeta inom räddningstjänsten, polisen och ambulansen. Träffarna är till 


största delen förlagda på skolloven. 


Ungdomsstyrkan är en del i ett förebyggande arbete. Ett arbete som kretsar 


kring att skapa och förbättra relationer med ungdomar. Att möta ungdomar 


på ett avslappnat sätt och vara en förebild kan inspirera och hjälpa ungdomen 


i sina framtida vägval. 


Antalet platser är upp till 15 stycken och dessa beräknas rymmas inom 


Kompetens- och arbetslivsnämndens befintliga budget för 


Sommarferiepraktik 2024. 
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Digital justering. 
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§ 4 Dnr 2023/00111 


Utbildningsinsatser för kompetens- och 
arbetslivsnämnden 2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Rektor Richard Sandberg och verksamhetschef Lena Jansdotter Carlstedt 


informerade om gymnasial yrkesutbildning, stadsbidrag och KomX.  
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§ 5 Dnr 2024/00003 


Månadsstatistik kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Förvaltningen har tagit fram en sammanställning av nyckeltal relevanta för 


verksamheterna, vilka presenteras på nämndens sammanträde i form av en 


kortfattad rapport. Förvaltningen avser att presentera månadsstatistik de 


månader det inte är andra kvalitetsrapporter. Rapporten skickas till 


nämndens ledamöter och ersättare efter mötet och innehåller rubrikerna 


Arbetsmarknad, Ekonomiskt bistånd samt Vuxenutbildning. 


  


            







 


Kompetens- och arbetslivsnämnden 


SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 


8 (10) 


Sammanträdesdatum 


2024-01-24 
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§ 6 Dnr 2023/00110 


Förvaltningen informerar 2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


Förvaltningschef Robert Rydquist informerade om den utredning som 


kommer att göras gällande kostnads- och servicenivå för förvaltningens 


stödfunktioner. Utredningen kommer att göras av förvaltningsekonom Peter 


Gustafsson under första halvåret 2024.  


Robert informerade om att den omorganisation som genomfördes inom 


Vuxnas lärande i början av 2023 kommer att utvärderas under februari och 


mars. Utvärdering sker genom enkäter till medarbetare och analyseras av 


ledningsgruppen för Vuxnas lärande.  
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Digital justering. 
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§ 7 Dnr 2023/00109 


Anmälningsärenden kompetens- och 
arbetslivsnämnden 2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden lägger informationen till 


 handlingarna. 


Sammanfattning 


 


Ärende 


Inkommande:  


Kommunrevisionen – Återkoppling från dialogmöte med KANs 


presidie 


Mötesanteckningar – Rådet för funktionshinderfrågor 2023-12-11 


Kommunfullmäktige § 108 och Kommunstyrelsen § 207 – 


Falköpings kommuns delårsrapport per den 31 augusti 2023 


inklusive barn- och utbildningsnämndens åtgärdsplan 


Kommunfullmäktige § 110/2023 – Taxa för hunddagiset Tassen 


Kommunfullmäktige § 111/2023 – Entledigande av Britt-Marie 


Jokela (SD) från uppdragen som ledamot i barn- och 


utbildningsnämnden samt som ledamot i kompetens- och 


arbetslivsnämnden 
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§ 8 Dnr 2024/00002 


Delegationsbeslut kompetens- och arbetslivsnämnden 
2024 


Kompetens- och arbetslivsnämndens beslut 


1 Kompetens- och arbetslivsnämnden beslutar att godkänna informationen 


 och lägga den till handlingarna. 


Sammanfattning 


Beslut som fattas med stöd av gällande delegationsordning anmäls till 


kompetens- och arbetslivsnämnden. 


Bakgrund 


Delegationslistor 


Stöd- och försörjningsenheten december 2023 754 


Personal/anställningar december 2023 – tills vidare 0 


Personal/anställningar december 2023 – visstid 14 


Övriga ärenden 


Beslut om studiestartstöd, december 2023 2 


Beslutsunderlag 


Handlingarna finns tillgängliga för kompetens- och arbetslivsnämnden under 


sammanträdet. 
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