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Rektor

Insändes till BU-kontoret senast den 31augusti 2009
Kommuner och dess skolor, förskolor och fritidshem är enligt Förordning om kvalitetsredovisning, (1997:702) skyldiga att årligen upprätta skriftliga kvalitetsredovisningar som ett led i den kontinuerliga uppföljningen och utvärderingen av verksamheten. Kvalitets- och förbättringsarbete är ett medvetet skolutvecklingsarbete som bygger på att 

· fokusera på mål och resultat

· skapa delaktighet

· arbeta långsiktigt och uthålligt

Under åren har det också framgått att det är viktigt att göra arbetet så enkelt och tydligt som möjligt. En bild av målstyrningsprocessen har här varit till god hjälp i att synliggöra och skapa gemensamma bilder av kvalitetsarbetet på olika nivåer.
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Innehållsförteckning
	Del 1

Del 2


	Beskrivning av verksamheten

Enhetens/skolans rutiner för kvalitetsarbete

Läroplanens och kommunens prioriterade områden: 

Redovisning av arbetsmetoder och måluppfyllelse inom:

· Normer och värden 

· Elevernas ansvar och inflytande 

· Skola och hem 

· Skolan och omvärlden, VISA 
· Betyg och bedömning 

· Kunskaper 

· Hälsa och livsstil

Prioriterat av Barn- och utbildningsnämnden

Skolans utvecklingsområde:

· Redovisning av arbetsmetoder och måluppfyllelse inom skolans valda utvecklingsområde 

	 

	Del 3
	Resultatöversikt

· Nationella prov

· Måluppfyllelse år 5

· Betyg

· Meritvärde


	

	Del 4
	Förutsättningar/Nyckeltal

· Barngrupp

· Personal

· Materiella resurser


	


Del 2.  Läroplansområden
Normer och värden

Läroplanens strävansmål:

Skolan skall sträva efter att varje elev 

· utvecklar sin förmåga att göra och uttrycka medvetna etiska ställningstaganden grundade på kunskaper och personliga erfarenheter

· respekterar andra människors egenvärde

· tar avstånd från att människor utsätts för förtryck och  kränkande behandling, samt medverkar till att bistå andra människor

· kan leva sig in i och förstå andra människors situation och utvecklat en vilja att handla också med deras bästa för ögonen och 

· visar respekt för och omsorg om såväl närmiljön som miljön i ett vidare perspektiv

Skolplanens önskvärda resultat:

Barn och elever ska trivas och känna trygghet i förskole- och skolmiljön

Alla medarbetare ska vara goda förebilder

Genusperspektivet ska beaktas inom alla verksamheter
Skolans Strategier / Metoder:

Vi vill genomföra ytterligare en temadag för att jobba vidare med attityderna och relationerna emellan eleverna. Efter temadagen får eleverna svara på en enkät kring dagen. Vi ska jobba vidare med tjejernas sociala relationer med hjälp av ”MAKT”.

Resultat:

Vi har inte genomfört den extra tänkta temadagen för att jobba med attityder och relationer emellan eleverna. Tjejerna har uppskattat ”MAKT” –dagen men det blev ingen dag för pojkarna.

Analys: 

Det är lika viktigt att även pojkarna får en liknande ”MAKT” - dag som det tänkt. Vi behöver fortsätta med ”MAKT”.

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse gentemot läroplanens strävansmål:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	X
	
	


Motivering och grund för bedömning:

Samtal med eleverna och enkät om ”MAKT”.
Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


Det är önskvärt med mer tid för att kunna jobba med elevernas och främst tjejernas sociala relationer. Genusperspektivet behöver belysas mer.

på enhetsnivå:

Alla medarbetare behöver vara goda föredömen och jobba mer med genusperspektivet både aktivt i klassrummet och i skolmiljön.

Elevernas ansvar och inflytande

Läroplanens strävansmål:

Skolan skall sträva efter att varje elev

· Tar ett personligt ansvar för sina studier och sin arbetsmiljö

· Successivt utövar ett allt större inflytande över sin utbildning och det inre arbetet i skolan och

· Har kunskap om demokratins principer och utvecklar sin förmåga att 
arbeta i demokratiska former.

Skolans Strategier / Metoder:

Vi ska använda mentorstiden på schemat för att tipsa eleverna om hur de ska ta mer ansvar för sitt eget lärande och sin egna studieteknik. Vi ser till att hålla provtavlan aktuell.

Vi utvärderar och uppföljer elevernas kunskaper vid EVK och utvecklingssamtal.

Resultat:

Vi upplever inte att mentostiden har fungerat så bra eftersom alla elever finns på plats samtidigt när det är önskvärd att prata mer enskilt med eleverna. Resten av eleverna klarar inte att vara ensama. 

Provtavlan, EVK och utvecklingssamtal har fungerat mycket bra. 

Analys: 

Mentorstiden borde ändras. Kanske ska vi dela upp eleverna mellan oss mentorer för att underlätta för eleverna och ge dem en mer personlig studieteknik och hjälp med skolan.

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse gentemot läroplanens strävansmål:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	
	X
	


Motivering och grund för bedömning:

Positiva samtal med föräldrar och eleverna.

Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


Vi behöver fundera på om/hur vi ska dela upp eleverna emellan oss mentorer. Fortsätta jobba vidare med att få provtavlan att fungera ännu bättre, delge eleverna provtavlan tidigt på terminen. 

på enhetsnivå:

Alla på år 7-9 behöver sitta ner och göra en färdig provtavla redan tidigt på terminen gärna så att det är färdigt till terminsstart.

Skola och hem

Läroplanens Riktlinje:

Alla som arbetar i skolan skall

· Samarbeta med elevernas vårdnadshavare så att man tillsammans kan utveckla skolans innehåll och verksamhet

· Se även läraren skall

Skolans Strategier / Metoder:

Vi fortsätter att hålla bra och fungerande utvecklingssamtal. Genom samtal utvärderar vi våra informationer och bemötanden.

Resultat:

Utvecklingssamtalen fungerar utmärkt. Även kommunikationen mellan skolan och hemmet.

Analys: 

Vi fortsätter att jobba för att få en positiv kommunikation mellan skola och hem.

Det är viktigt att ta steget att möta föräldrarna och ha en öppen diskussion. Det uppskattas av hemmet.

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse gentemot läroplanens strävansmål:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	
	
	X


Motivering och grund för bedömning:

Vi har fått mycket positiv respons ifrån föräldrarna på utvecklingssamtal och genom personlig kommunikation.

Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


Vi fortsätter att jobba med att få alla elevernas vårdnadshavare delaktiga i skolan.

på enhetsnivå:

Kommunikationen måste fungerar bättre emellan oss kollegor för att kunna få ett så bra sammarbete som möjligt mellan skola och hem för att hjälpa eleverna till max.

Skolan och omvärlden, VISA

Läroplanens strävansmål:

Skolan skall sträva efter att varje elev

· Inhämtar tilläckliga kunskaper och erfarenheter för att

· Kunna granska olika valmöjligheter och ta ställning till frågor som rör den egna framtiden,

· Få en inblick i närsamhället och dess arbets-, förenings- och kulturliv och

· Få kännedom om möjligheter till fortsatt utbildning i Sverige och i andra länder.

Skolplanens önskvärda resultat:

Barn och elever ska känna nyfi kenhet och ges möjlighet att utveckla

entreprenöriellt lärande under hela skoltiden.

Alla medarbetare har ett gemensamt ansvar för att vägleda barn och

elever inför fortsatta studier och arbetsliv.

Alla verksamheter ska ha en VISA-plan (vägledning inför studier och

arbetsliv) som följs upp årligen.
Skolans Strategier / Metoder:

Vi ska försöka att erbjuda eleverna tillgång till VISA med mer sammanhängande praktik på en och samma arbetsplats. Med en enkät till både elever och företag kan vi få fram ett resultat kring VISA besöken.

Resultat:

Vi genomförde en hel veckas VISA där eleverna fick besöka valfria företag efter eget önskemål. 

Analys: 

Besöken hos företagen var uppskattad av eleverna och tidsomfattningen. VISA skapade hjälp för flera elever inför kommande gymnasieval.

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse gentemot läroplanens strävansmål:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	
	
	X


Motivering och grund för bedömning:

Positiv respons ifrån eleverna och företagen.

Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


Försöka att samla VISA besöken under en hel vecka.

på enhetsnivå:

Se till så att det blir en röd tråd så att alla eleverna oavsett årskurs och mentorer får samma innehåll på VISA genom stadierna.

Betyg och bedömning

Läroplanens strävansmål:

Skolan skall sträva efter att varje elev

· Utvecklar ett allt större ansvar för sina studier och

· Utvecklar förmågan att själv bedöma sina resultat och ställa egen och andras bedömning i relation till de egna arbetsprestationerna och förutsättningarna

Skolans Strategier / Metoder:

Vi ska höja de elever som har högre kunskaper genom att tillgodose deras behov efter mer material och mer kunskap. Vi ska motivera alla eleverna att jobba mot högre mål hela tiden.

Vi utvärderar vid utvecklingssamtal.

Resultat:

Vi har jobbat mot att ge alla elever en mer individuell utveckling och hjälp med material. De nationella proven har visat lägre resultat än väntat, betygen ligger högre än kunskaperna visar på nationella proven.

Analys: 

Vi måste diskutera och fundera mer på betygsättning utiffrån bland annat de nationella proven. 

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse gentemot läroplanens strävansmål:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	
	X
	


Motivering och grund för bedömning:

Nationella proven och övriga resultat ifrån eleverna.

Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


Vi behöver i ämnesarbetslagen få tid till att ha en mer öppen diskussion om betygsättning. 

på enhetsnivå:

Vi behöver hitta en röd tråd emellan de olika stadierna inom ämnena för att få  en ännu bättre betygsdiskussion. Önskvärt är att inom kommunen fortsätta med den ämnesträffen  som hölls på en kompetensutvecklingsdag.

Kunskaper

Läroplanens strävansmål:

Skolan skall sträva efter att varje elev

· Utvecklar nyfikenhet och lust att lära,

· Utvecklar sitt eget sätt att lära

· Utvecklar tillit till sin egen förmåga

· Känner trygghet och lär sig ta hänsyn och visa respekt i samspel med andra

· Lär sig utforska, lära sig ta hänsyn och visa respekt i samspel med andra

· Befäster en vana att självständigt formulera ståndpunkter grundade på såväl kunskaper som förnuftsmässiga och etiska överväganden

· Tillägnar sig goda kunskaper inom skolans ämnen och ämnesområden, för att bilda sig och få beredskap för livet

· Utvecklar ett rikt och nyanserat språk samt förstår betydelsen av att vårda sitt språk,

· Lär sig kommunicera på främmande språk

· Lär sig lyssna, diskutera, argumentera och använda sina kunskaper som redskap för att

·  - formulera och pröva antaganden och lösa problem

·  - reflektera över erfarenheter och

·  - kritiskt granska och värdera påståenden och förhållanden,

· inhämtar tillräckliga kunskaper och erfarenheter för att kunna träffa väl underbyggda val av fortsatt utbildning och yrkesinriktning

Skolplanens önskvärda resultat:

Språk-, läs- och skrivutveckling samt matematik ska fokuseras för att öka

barns och elevers måluppfyllelse. Biblioteken är en viktig resurs i detta

arbete.

Informations- och kommunikationsteknik ska ses som naturliga verktyg

för alla elever

Gymnasieskolan ska utvecklas och i samarbete med Gymnasium Skaraborg

erbjuda ett attraktivt utbud för våra elever.

Alla barn och elever ska få grundläggande kunskap om betydelsen av

hållbar utveckling.
Skolans strategier / Metoder:

Vi varierar våran undervisning genom att jobba med flera sinnen för att ge eleverna flera olika inlärningsstilar. Vi arbetar bland annat med enskilt arbete, grupparbete och temaarbete och utvärderar efter varje område muntligt och genom enkäter.

Resultat:

Vi upplever att eleverna har fått en bra variation på inlärningsstilar och arbetsmetoder. Men vi behöver jobba vidare med utvärderingarna.

Analys: 

Det främjar eleverna att variera både inlärningsstilar och arbetsmetoder.

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse gentemot läroplanens strävansmål:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	
	X
	


Motivering och grund för bedömning:

Våra egna erfarneheter och elevernas resultat och respons.

Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


Det är önskvärt att ha en gemensam mall för hur en bra utvärdeing ska se ut och ha tid till att analysera utvärderingen.

på enhetsnivå:

Jobba vidare med den röda tråden inom alla stadier för att ta del av varandras utvärderingar och analysera vårt gemensamma material.

Hälsa och Livsstil


Skolplanens önskvärda resultat:

Barn och elever ska ges möjlighet att utveckla ett gott välbefi nnande och

en god psykosocial och fysisk hälsa.

Alla medarbetare ska arbeta för en hälsofrämjande skola.

Cittaslow-andan ska genomsyra förvaltningens verksamheter
Lokala Mål:

Skolan skall sträva efter att varje elev

Skolans strategier / Metoder:

Vi jobbar med att förbättra elevernas hälsa genom friluftsdagar och information om mat och drycks betydelse som en grund för god hälsa i bla hemkunskapen och mentorstid.

Resultat:

Vi jobbar motiverat med friluftsdagar och olika rörelseaktiviteter. Hemkunskapen arbetar aktivit med vikten av elevernas hälsa och kost. Vi har inte jobbat med hälsa utan mer med livsstil under mentorstiden.

Analys: 

Vi behöver göra eleverna ännu mer medvetena om deras hälsa med tanke på det ökade intaget av godis och läsk under skoltid.

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	
	X
	


Motivering och grund för bedömning:

Genom egna observationer av elevernas hälsa under skoltid.

Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


Diskutera och göra föräldrar mer medvetna om elevernas ökade intag av godis och läsk under skoltid. Tillsammans med föräldrarna utarbeta en plan för åtgärder. 

på enhetsnivå: 

Utbilda samtliga lärare om hälsa och kost och hur det påverkar eleverna för att vi alla ska kunna vara ett bra föredöme och kunna föra en bra diskussion med eleverna. 
Skolans eget utvecklingsområde

Lokala Mål:

Skolan skall sträva efter att varje elev

Skolans strategier / Metoder:

Resultat:

Analys: 

Sammanfattande bedömning av måluppfyllelse:

	Ej godtagbar
	Mindre god
	God
	Mycket god

	
	
	
	


Motivering och grund för bedömning:

Förslag till åtgärder

på verksamhetsnivå:


på enhetsnivå:








